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69 offres d'emploi pour Nancy | P6le emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/ 7873576

Vendeur / Vendeuse en prét-a-porter (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 17 janvier 2022 - offre n° 7873576

POSTE : Vendeur en Prét-A-Porter H/F

DESCRIPTION : Bonjour, g
‘_o‘ Mission intérimaire - 6

Jour(s)

Nous recherchons des Vendeurs dynamiques H/F, avec une appétence pour la vente, pour des missions .
Contrat travail

ponctuelles au sein d'une enseigne dans le prét a porter.

Vos missions

- Mise en rayon.

- Rangement.

- Réassort.

- Gestion de stock.
- Conseils clients.

Pré-requis

Motivé a l'idée d'intégrer une en
Profil recherché
Premiere expérience sur le Roste souhaitée
Informations complémentaires
Type de contrat : Intérim

Temps de travail : Temps plein

Salaire : 10.57 € - 10.57 € par heure
PROFIL :

Profil souhaité / .

SR

/
Xpérience \/

Expérience exigée d

Informations complémentaires

e Qualification : Ouvrier spécialisé
e Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

1 surl 17/01/2022 a 11:00



> Mission d'Intérim Vendeur en Prét-A-Porter Nancy (54) - Re... https://www.regionsjob.com/interim/emplois/vendeur-en-pret-a...

Voir toutes les recherches

$ }

MisterTemp'

Vendeur en Prét-A-Porter H/F

Nancy - 54

Intérim - 6 jours

Je postule

1 sur4 17/01/2022 4 11:01



> Mission d'Intérim Vendeur en Prét-A-Porter Nancy (54) - Re... https://www.regionsjob.com/interim/emplois/vendeur-en-pret-a...

MisterTemp'

imiques H/F, avec une appétence pour la
© siege : Paris - 75 au sein d'une enseigne dans le prét a

@ Recrutement - Placement - Conseils RH

Toutes les offres en France

- Rangement.

- Réassort.

- Gestion de stock.

- Conseils clients.

Pré-requis

Motivé a I'idée d'intégrer une entreprise dynamique !
Profil recherché

Premiere expérience sur le poste souhaitée
Informations complémentaires .
Type de contrat : Intérim ]/ Q

Temps de travail : Temps plein

Salaire : 10.57 € - 10.57 € par heure

En résume...

( Nancy-54 {_Intérim - 6 jours )

| Services aux Entreprises ) | BEP, CAP ; { Bac )

DithiiAda ia 12/N1727077 DAF» INIDIIAVNIN

2 sur4 17/01/2022 a 11:01



[> Mission d'Intérim Vendeur en Prét-A-Porter Nancy (54) - Re... https://www.regionsjob.com/interim/emplois/vendeur-en-pret-a...

Intéresse-e ?
Postulez des maintenant

Prénom

Votre prénom

Nom

Votre nom

Adresse email

Votre adresse email

Ajoutez votre CV

Poids max. 2Mo
Formats pdf, doc, docx, odt, rtf, jpg ou png

Joindre mon CV plus tard par email

+ Personnalisez votre message pour le recruteur

En cliquant sur Je postule, vous acceptez [es CGL et ¢elies de notre client ainsi que notre politicue de
confidentialité et celle de notre client décrivant la finalité des traitements de vos données personnelles.

Offres similaires

Vendeur en Prét-A-Porter H/F Vendeur Pret a Porter H/F

Manpower

Supplay
E] Travail_tem © Moulins-lés-Metz - 57 El Travail_temp © Metz - 57
p
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> Mission d'Intérim Vendeur en Prét-A-Porter Nancy (54) - Re... . https://www.regionsjob.com/interim/emplois/vendeur-en-pret-a...

Recherches similaires

Emploi Vendeur prét a porter Nancy
Emploi Nancy

Emploi Meurthe-et-Moselle

Emploi Lorraine

Emploi Ludres

Emploi Neuves-Maisons

Emploi Maxéville

Emploi Toul

< Retour 2 la liste

Accueil > Emploi > Vente > Vendeur prét a porter > Vendeur en Prét-A-Porter H/F

LES SITES HELLOWORK
LEMPLOI

LENTREPRISE

LES APPS

Informations légales \
CGU

Politique de confidentialité

Geérer mes cookies
Aide et contact

Suivez-nous sur

© HelloWork SASU est membre de I'APPEI, partenaire de A Compétence Egale.
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69 offres d'emploi pour Nancy | Péle emploi https://candidat.pole-emploi.fi/offres/recherche/detail/7871122

Assistant / Assistante administration des ventes (H/F)
54 - NANCY - © Localiser avec Mappy - ~
Publié le 17 janvier 2022 - offre n® 7871122 07] 73 4’/} 06 fé ;

[:_o‘] Mission intérimaire - 6
Mois
Contrat travail

I'entreprise pour réaliser les missions suivantes :

- Saisir les commandes.

- Effectuer la facturation client.

- Assurer le suivi des sous-traitants.

- Suivre les encaissements et relancer les clients selon les encours.

Salaire : 12,0000 EUR par
heure

Titulaire d'une formation Bac a Bac +2 en Assistanat de Gestion PME-PMI ou Assistant Manager ou équivalent
avec idéalement une expérience dans le BTP.

Vous devez étre organisé(e), méthodique avec une bonne communication orale et écrite.
Conditions : 12€/h + 13e mois + Tickets restaurant
Dans le cadre de sa politique diversité, Manpower étudie, 8 compétences égales, toutes candidatures dont

celles de personnes en situation de handicap Date début : 14-02-2022 Durée : 6 mois
PROFIL :

Profil souhaité

Expérience

Expérience exigée (1) o

Informations complémentaires , 61/

¢ Qualification : Agent de mattrise 6
o Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire W

1 surl 17/01/2022 a 11:04



D> Mission d'Intérim Assistant des Ventes Nancy (54) - Recrut... https://www.regionsjob.com/interim/emplois/assistant-des-vent...

Voir toutes les recherches -

o

BRI
B

Manpower

Assistant des Ventes H/F

Nancy - 54
Intérim - 6 mois

12 EUR par heure
14 février 2022

Je postule

] sur4 17/01/2022 a 11:04



P> Mission d'Intérim Assistant des Ventes Nancy (54) - Recrut... https://www.regionsjob.com/interim/emplois/assistant-des-vent...

s*g;:f:?;
il
he pour son client, un acteur du secteur
Manpower
©  siege: Nanterre - 92 une durée de 6 mois minimum. Vous

(§ Recrutement - Placement - Conseils RH ~ Ntreprise pour réaliser les missions

Toutes les offres en France

- Assurer le suivi des sous-traitants.
- Suivre les encaissements et relancer les clients selon les encours.

Titulaire d'une formation Bac a Bac +2 en Assistanat de Gestion PME-PMI ou
Assistant Manager ou équivalent avec idéalement une expérience dans le BTP.

Vous devez étre organisé(e), méthodique avec une bonne communication orale
et écrite.

Conditions : 12€/h + 13e mois + Tickets restaurant 2 F
Dans le cadre de sa politique diversité, Manpower étudie, a compétences

égales, toutes candidatures dont celles de personnes en situation de handicap
Date début : 14-02-2022 Durée : 6 mois

En résumé...

A N &z ™ /” "
{ Nancy-54 ) [ Intérim-6 mois ) [ Début: 14 février 2022 )

12 EUR par heure

-

Publiée le 14/01/2022 . Réf : 1100512240

Intéressé-e ?

2 sur4 17/01/2022 a 11:04



69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/7851268

Téléconseiller / Téléconseillére (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 16 janvier 2022 - offre n° 7851268

Description du poste :

Dans le cadre de notre partenariat avec un centre d'appel sur Nancy, notre agence recrute et forme ses
futures chargé(e)s de clientéle !

Au programme :

-6 semaines de formations

- Alissue de la formation, prise de poste en tant que chargé(e) de clientéle au sein d'un service client dédié a
un fournisseur d'énergie sur un contrat CDI.

Description du profil :

Vous étes a I'écoute et dynamique, sens du contact client.
Vous travaillez du lundi au samedi avec une amplitude horaire : 8h / 20h

SMIC + tickets restaurantsSigner un CDII c'est s'engager durablement avec Synergie, en bénéficiant de tous
les avantages d'un CDI : salaire garanti, congés payés, formations, mutuelle...

Collaborateur Synergie a part entiére, vous assurez des missions chez nos principaux clients, dans un
périmetre défini et jusqu'a 36 mois consécutifs. Le CDIl vous ouvre la perspective d'exercer des métiers variés
et de développer vos compétences... sereinement.

rﬁ Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

@ Salaire : Annuel de
° 15000,00 Euros iz%2
20000,00 Euros
salaire smic + primes

Profil souhaité

Expérience

Débutant accepté
Entreprise _/}

Notre métier, c'est I'emploi. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 750 agences d'emploi, plus de 4 000 collaborateurs. Le Groupe Synergie, 1er groupe frangais en
gestion des Ressources Humaines, vous accompagne dans I'évolution de votre carriére : recrutement CDD-CDI, mission intérim, formation et conseil RH. Depuis notre
origine, nous marquons notre différence par notre engagement et notre capacité a apporter des solutions concrétes aux candidats et intérimaires qui nous font ...

2

I surl 17/01/2022 a 11:05



Offre d'emploi T¢léconseiller Nancy (54) - Lorraine - Ingénieri...* https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-telec...

Téléconseiller F/H
SYNERGIE

Publiéeily a 2 jours

Criteres de l'offre

Cvar
K

Métiers :

Téléconseiller (H/F)

Experience min :

débutanta 1 an

Secteur :

Ingénierie & services associés

Diplomes :

Bac. Professionnel, Bac technologique

Lieux :

Nancy (54)

Conditions : ‘

CDI de 15000 € a 20 000 € brut/an Temps Plein

L'entreprise : SYNERGIE

Notre métier, c'est I'emploi. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 750 agences d'emploi, plus de 4 000 collaborateurs. Le Groupe Synergie, 1er
groupe francais en gestion des Ressources Humaines, vous accompagne dans I'évolution de votre carriére : recrutement CDD-CDI, mission
intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous marquons notre différence par notre engagement et notre capacité a apporter des
solutions concretes aux candidats et intérimaires qui nous font confiance.

Plus d'infos sur SYNERGIE
Description du poste

Dans le cadre de notre partenariat avec un centre d'appel sur Nancy, notre agence recrute et forme ses futures chargé(e)s de clientéle !

Au programme : )

-6 semaines de formations

- Al'issue de la formation, prise de poste en tant que chargé(e) de clientéle au sein d'un service client dédié a un fournisseur d'énergie sur un

contrat CDI.

Description du profil

Vous étes a |'écoute et dynamique, sens du contact client.

Vous travaillez du lundi au samedi avec une amplitude horaire : 8h / 20h

SMIC + tickets restaurantsSigner un CDII c'est s'engager durablement avec Synergie, en bénéficiant de tous les avantages d'un CDI : salaire garanti,
congés payés, formations, mutuelle... .

Collaborateur Synergie a part entiére, vous assurez des missions chez nos principaux clients, dans un périmétre défini et jusqu'a 36 mois
consécutifs. Le CDIl vous ouvre la perspective d'exercer des métiers variés et de développer vos compétences... sereinement.

Salaire et avantages '

salaire smic + primes

1 sur2 17/01/2022 a 11:06



Offre d'emploi Téléconseiller Nancy (54) - Lorraine - Ingénieri... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-telec...
Référence : OFFRE - 268 551 8814752

Accuell > Emploi > Téléconseiller » Téléconsailler - Lorraine > Téléconseiller - Meurthe-et-Moselle » Téléconseiller - Nancy >
Téléconseiller F/H

2sur2 17/01/2022 a 11:06



69 offres d'emploi pour Nancy | P6le emploi https://candidat.pole-emploi.fi/offres/recherche/detail/ 7846670

CONSEILLER CLIENTELE A DISTANCE - CDI (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
Actualisé le 16 janvier 2022 - offre n° 7846670

Recherche: CONSEILLER CLIENTELE A DISTANCE - CDI (H/F)

Envie de choisir votre avenir par passion ou par raison ? Et pourquoi pas leg deux ?Covéa, c'est un groupe
d'assurances puissant réunissant trois marques complémentaires (MAAF, MIMA, GMF).C'est également 21 000
collaborateurs qui mettent en commun leur talent et feur enthousiasme poltr accompagner nos clients

IZI Contrat a durée
indéterminée

i ¢ ; ; : = Contrat travail
sociétaires et construire le futur de 'assurane€.Alors,\envje de construire le futur ? Rejoignez-nousGMF
recrute 12 Conseillers clienteles a distance F/H dans le £adre de CDI.Rejoignez nos équipes de collaborateurs
du Centre de Contact Clients de Nancy basé a Maxéyifle .Chargé(e) de répondre a nos clients et prospects
dans leurs demandes téléphoniques, vous étes gkéntifs a la qualité et a la satisfaction de la relation apportée a
notre clientele.Vous étes dotés d'un fort sens-du contact, du conseil et de la mise en place de garanties
d'assurances au service de nos clients.Vous avez le golt du challenge, le travail en coll... ®
4
>
Profil souhaité 4 :
Expérience
Débutant accepté a
N} ,{
L]
.o
¢
‘e
°
.
e
N i 17/01/2022 a 11:07
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Description du poste :

Envie de choisir votre avenir par passion ou par raison ? Et pourquoi pas les deux ?Covéa, c'est un groupe d'assurances
puissant réunissant trois marques complémentaires (MAAF, MMA, GMF).C'est également 21 000 collaborateurs qui mettent
en commun leur talent et leur enthousiasme pour accompagner nos dients sociétaires et construire le futur de
'assurance.Alors, envie de construire le futur ? Rejoignez-nousGMF recrute 12 Conseillers clientéies a distance F/H dans le
cadre de CDI.Rejoignez nos équipes de collaborateurs du Centre de Contact Clients de Nancy basé & Maxévilie .Chargé(e) de
répondre a nos clients et prospects dans leurs demandes téléphonigues, vous étes attentifs a la qualité et 3 l2 satisfaction
de la relation apportée a notre dientéle.Vous étes dotés d'un fort sens du contact, du conseil et de la mise en place de
garanties d'assurances au service de nos clients.Vous avez le golt du challenge, le travail en collectif vous anime.Intégrez un
groupe en adéquation avec vos valeurs au service de I'humain, la transparence et 'exigence : rejoignez la GMF et le Groupe
*Voir le site du recruteur*és principales :Accueillir les appels des clients sociétaires et prospects,Détecter et comprendre leurs
besoins, leur apporter un conseil pertinent,Analyser le risque assurable,Proposer et vendre les produits adaptés a leurs
profils et besoins (vente directe, prise de rendez-vous pour les conseillers des agences),Répondre aux demandes de devis et
aux mails déposés sur internet par les clients et prospectsPersonnaliser vos appels avec le style GMF dans un objectif de,
fidélisation clientAfin de vous accompagner dans votre intégration, nous vous apportons une formation initiale de 10
semaines a nos produits, nos outils informatiques et au Style GMF.Cette formation sera suivi d'un parrainage et de coaching
en organis€ en fonction des besoins de chacun.Conditions du poste :Prise de poste pour le 21 mars 2022Durée
hebdomadaire : 33h45 sur une amplitude 8h00-20h00 du lundi au samed: (vacations de 8 heures, exemple : 8h30-16h20 ou

Déposez votre CV

g

9h00-17h00 .. )Rémunération :Salaire fixe & 27 260 € brut annuel incluant le 132me mois et la prime de vacance A Py
mensualisésPrime sur objectifs collectifsPrimes Intéressement / ParticipationMajoration pour les samedis travaillés induisant %@ S
R i et e oot A s it e R A RS g EE S 5 ’ - . : i o 1113
E L Taper ici pour rechercher & - s - 12 ACRE®ZO o B 1



Offre d'emploi : Conseiller clientéle a distance - cdi CDI - Nanc... https://www.jobintree.com/offre-emploi/gmf-assurances-groupe...

»

Conseiller clientéle a distanée - cdi (h/f)
CDI -

Conseiller client

Nancy
Emploi v

Contrat... v

R'e‘c‘herch(eri e

Conselller cllentele o dlstance cdi (h/f)
nanas vous propose une offre de GMF

Assurances - Groupe Covéa

i Nancy (54) ) -
Publiée le 15/01/2022 (Y

g CDI

Postuler ;
| |
| §.
i Référence:40248926

Description du poste :

Envie de choisir votre avenir par passion ou par raison ? Et pourquoi pas les deux
?Covéa, c'est un groupe d'assurances puissant réunissant trois marques

| sur3 t 17/01/2022 4 11:07



Offre d'emploi : Conseiller clientéle a distance - cdi CDI - Nanc... https://www.jobintree.com/offre-emploi/gmf-assurances-groupe...

Conseiller clientéle a distance - cdi (h/f)
CDI

Emploi v

Contrat... bk

Rechercher
: :

FPriiiine M vaas I T T M I et e M W b e S Lt e AN T e

ParticipationMajoration pour les samedls travaillés induisant une majoration pour les
lundis suivants travaillésAvantages :Télétravail possible 2 jours par semaineMutuelle
avantageuse + régime sur complémentaire santé (prise en charge employeur

60% )Restaurant d'entrepriseCongés : 31 jours de congés payés + 4 RTTAvantages
CEParce que chez Covéa, nous sommes attachés a la diversité dans nos
recrutements et a I'égalité des chances, nous vous offrehs, a compétences égales,
les mémes possibilités de parcours professionnels !Encore une hésitation sur les
atouts de ce poste ?Rejoignez une équipe dynamique de 15 collaborateurs sous la
responsabilité et avec I'accompagnement de votre manager de proximitéContacts
diversifiésChallenges quotidiens a releverTravail collectif / collaboratifRdle clé dans le
parcours du clientUne équipe managériale bienveillante présente aux cotés de ses
collaborateursDynamique collective et esprit d'équipe qui assurent une ambiance
conviviale sur le plateau. Et si c'était vous ?Formation Bac+2 (Commerce / vente,
Banque / Assurance,...)*et/ou 1ére expérience commercialeAdaptabilité et
réactivitéQualités d'écoute et sens du service clientSens commercial développé, force
de convictionEsprit d'éguipeLa connaissance des produits d'assurance est un
plusAisance au téléphoﬁe et dans la manipulation des nouvelles technologies de
communication (mail, chat...)

rjv‘—:,r’)g“‘ Y b o

Postulez a cette offre MAINTENANT

Postuler

2sur3 17/01/2022 a 11:07



69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi ‘ B : https://candidat.pole-emploi.fi/offres/recherche/detail/7823609

Téléconseiller / Téléconseéillere (H/F)
54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 16 janvier 2022 - offre n° 7823609

“»

POSTE : Teleconseiller Sante - Nancy - CDD H/F

DESCRIPTION : Débutez ou faites évoluer votre carriére au sein d'un acteur %7ngulier de I'économie sociale et . R ,
. & Contrat a durée

solidaire, avec un métier et une culture qui vous ressemblent ! . , L .
déterminée - 3 Mois
" . s Ll PP " g Contrat travail
Plus qu'une simple entreprise de |'assurance, nous exergons notre activité &vec passion et bienveillance et
nous appuyons sur des valeurs d'entraide, de solidarité et d'égalité afin d'améliorer la qualité de vie et renforcer
la solidarité entre les générations. ;
Pour concilier performance et meilleur équilibre de vie, nos 1900 collaborateurs bénéficient d'une organisation
du travail novatrice, source de sens, de confiance mutuelle et de responsabilisation : possibilité de télétravailler
de 1 a4 jours par semaine selon la fonction et I'organisation du site.
50
Contactez nos ambassadeurs pour qu'ils partagent avec voustleur enthousiasme et leur motivation au
quotidien : 89% des salariés sont fiers de travailler a La Mutuedle Générale ! https://lamutuellegenerale.career-
inspiration.com/
ja
CONTEXTE L
La Direction des Opérations Client a pour objectif d‘.‘a.ssurer une qualité de service aux adhérents, de gérer les
contrats et la performance, vers un but commun : Ia satisfaction de nos clients.
.
Nous recherchons en renfort de notre activité des Téfeconseillers Santé H/F motivés et expérimentés qui
partagent notre ambition et notre godt du challenge.:_ ‘» % o
MISSIONS .
Les missions principales d'un téléconseiller santé d"int les sﬁ'ivar‘ﬁ;é :
‘: - " .
- Accueillir, conseiller, de fagon personnalisée, aux demande§ d'informations et de conseil de nos adhérents.
- Orienter et transmettre, le cas échéant, au servicg concerné la demande de I'adhérent pour traitement.
- Traiter les réclamations. .
- Renseigner le logiciel de gestion afin d'htoriser les échanges avectes adhér?gnts et de permettre la suite du
traitement du dossier. .
e ]u'
En bref, vous contribuez au quotidien a la satisfaction et a la fidélité de nos clients.
PROFIL : APROPOS DE VOUS
Diplomé(e) BAC/Bac +2, vous avez soif d'apprentissage et souhaitez découvrir un métier diversifié avec des
missions utiles aux contours trés opérationnels et orientés satisfaction client. . .
.o . :‘ /g
Une premiére expérience en plateau téléphonique est nécessaire mais c'es{ votre état d'esprit - envie

d'apprendre, curiosité, aisance relationnelle, sens du service clients - qui fera la différence.

B}
.
Rigueur, organisation et maitrise des outils bureautiques seront vas atouts !

.
Le challenge vous anime Envie de relever un nouveau défi .
En rejoignant nos équipes, vous bénéficierez d'une formation compléte a notre métier et d'un o
x ;s
accompagnement personnalisé pour devenir la référ.ence d&ps notre métier. o ¢l L /L,
: : ) ‘ )
-

-
INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES : 4 o ( Q XJ

~ !
Mots clés : #relationsclient #assurance #santé‘#prévoyance, #plateformetéléphohique, #nancy

de2-mois_ minimus’ _,_'/’\———\’_Q 5 )/‘/\/J‘/\A_‘

Lieu de travail : Nancy 3 ; \ [rA
Avantages : Mutuelle, tickets restaurant, RTT, remboursement transport ,‘ ! i
Horaires : du lundi au vendredi (8h-16h15; 08h45-17h00;9h30-17h45 et 12h45-20h00) ,/
. —
P . ;
s » : .
. - » 2
Profil souhaité - e
Expérience » R
o
Débutant accepté (0) s % .
. 3 A .
1 sur 2 . 17/01/2022 a 11:15
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69 offres d'emploi pour Nancy | Pole*emploi & https://candlidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/ 7823609
Informations complémentaires '
A "
¢ Qualification : Ouvrier spécialisé i® .
e Secteur d'activité : Autres assurances
‘ .
e
i ’
»
.' . £
4 r {
u. . '
: o
ik [y
.
@
' &
A .
- .
' 0" e .
* .
’ ¢
.f‘
. Tﬁ . -
R |
1
B
‘. -
¢ . . i
o & 3 7 .
= & i, .
* e 50
’. »
-..' °
' R I
d .
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> Offre Emploi CDD Teleconseiller Sante Nancy CDD Nancy ... https://www.estjob.com/emplois/teleconseiller-sante-nancy-cdd-...

Voir toutes les recherches -

' %

La Mutuelle Générale

Teleconseiller Sante - Nancy - CDD H/F

Nancy - 54
CDD - 3 mois

_Je postule sur le site du recruteur

[ ]
’
,r/
[ ] 7
) '
.
1 sur 5 ‘~ ‘ 17/01/2022 a 11:20



> Offre Emploi CDD Teleconseiller Sante Nancy CDD Nancy ... https://www.estjob.com/emplois/teleconseiller-sante-nancy-cdd-...

2sur s

ale recherche ...

la(MVutuelle

Generale . \otre carriere au sein d'un acteur singulier de

La Mutuelle Générale idaire, avec un métier et une culture qui vous

©  siege: paris- 75 . , L
prise de lI'assurance, nous exergons notre activité avec

Q .
& Assurance et nous appuyons sur des valeurs d'entraide, de
1d'améliorer la qualité de vje et renforcer la solidarité

Voir toutes les offres de
'entreprise

Pour concilier performance et meilleur équilibre de vie, nos 1900 collaborateurs
béneéficient d'une organisation du travail novatrice, source de sens, de
confiance mutuelle et de responsabilisation : possibilité de télétravailler de 1 a
4 jours par semaine selon la fonction et I'organisation du site.
.0

Contactez nos ambassadeurs pour qu'ils partagent.avec vous leur
enthousiasme et leur motivation au quotidien : 89% des salariés sont fiers de
travailler a La Mutuelle Générale ! lamutuellegenerale.career-inspiration.com/

:
CONTEXTE )
La Direction des Opérations Client a pour objectif d'assurer une qualité de
service aux adhérents, de gérer les contrats et la performance, vers un but
commun : la satisfaction de nos clients.
Nous recherchons en renfort de notre activité des Téléconseillers Santé H/F
motivés et expérimentés qui partagent notre ambition et notre got du
challenge.

MISSIONS A
Les missions principales d'un téléconseiller santé sont les suivantes :

- Accueillir, conseiller, de facon personnalisée, aux demandes d'informations et
de conseil de nos adhérents. |

- Orienter et transmettre, le cas échéant, au service concerné la demande de
I'adhérent pour traitement.

- Traiter les réclamations.
- Renseigner le logiciel de gestion afin d'historiser les échanges avec les

adhérents et de permettre la suite du traitement du dossier.

17/01/2022 a 11:20



D> Offre Emploi CDD Teleconseiller Sante Nancy CDD Nancy ... ° https://www.estjob.com/emplois/teleconseiller-sante-nancy-cdd-...

Vous étes ... .

A PROPOS DE VOUS

Dipldmé(e) BAC/Bac +2, vous avez soif d'apprentissage et souhaitez découvrir
un métier diversifié avec des missions utiles aux comtours trés opérationnels et
orientés satisfaction client. .
Une premiere expérience en plateau téléphoniqué est nécessaire mais c'est
votre état d'esprit - envie d'apprendre, curiosité, aisance relationnelle, sens du
service clients - qui fera la différence.

Rigueur, organisation et maitrise des outils bureautiques seront vos atouts !
ra

Le challenge vous anime Envie de relever un nouveau défi

En rejoignant nos équipes, vous bér"{%ﬁcierez d'une formation compléte a notre
métier et d'un accompagnement personnallse pour devenir la référence dans
notre métier. ‘ ~

~ INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :
Mots clés : #relationsclient #assurance #santé #pré‘\/oyance
#plateformetéléphonique, #nancy
Contrat : CDD de 2 mois minimum
Lieu de travail : Nancy .
Avantages : Mutuelle, tickets restaurgnt, RTT, remboursement transport
Horaires : du lundi au vendredi (8h-#bh15; 08h45-17h00;9h30-17h45 et
12h45-20h00)

En résumé... - . 5

(Nancy-54 ) (DD -3 mois )

& -39 e,

3surs i ¥ 17/01/2022 a4 11:20
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69 offres d'emploi pour Nancy | Péle emploi https://can'didat.pole—emploi.fr/ofTres/recherche/detail/7818527

Ll
‘e

Vendeur / Vendeuse en accessoires automobile (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 16 janvier 2022 - offre n°® 7818527

FID RH, cabinet de recrutement, recherche pour I'un de ses clients un COMMERCIAL PIECES POIDS
LOURDS (H/F).

» Contrat a durée
Gestion du département Meurthe et Moselle. E4

.
¥ indéterminée
s i ; Contrat travail
Poste en CDI, a pourvoir dés que possible. i

La société est filiale d'un grand groupe du secteur AutomoBiIe / Véhicule Industriel.

Vente de Piéces Poids Lourds et Accessoires

Gestion du portefeuille clients existant : visites, relationnel, ventes additionnelles

Prospection de nouveaux clients potentiels

Négociations, mise en place de nouveaux contrats

Echanges avec les clients sur leur activité, leurs besoins immédiats et futurs, pour les conseiller et les
accompagner au mieux

Vous avez une expérience réussie en tant que Commercial Pieces Poids Lourds ou Pieces Automobiles.
Ou vous étes Magasinier et souhaitez évoluer.

Vous avez de bonnes qualités relationnelles.

Vous avez le sens du service et de la satisfaction clients.

Vous aimez échanger avec vos clients, comprendre leurs préblématiques, proposer des solutions adaptées.
REMUNERATION

Salaire fixe selon profil

Primes .

Véhicule

Mutuelle...

Profil souhaité

Expérience

Expérience exigée de 1 An(s) o

Informations complémentaires

¢ Qualification : Cadre 5
« Secteur d'activité : Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Entreprise

FID RH

17/01/2022 a 11:22
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COMMERCIAL PIECES POIDS LOURDS (H/F) - VPL54 - F... https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?ojid=eJFIL...

COMMERCJAL PIECES POIDS LOURDS ‘é,
(H/F) | .

= 1 O

Référence : VPL54 . ¢ Coordonnées de
K ‘ 3 I'entreprise
Parue le 13/01/2022 . Technico*commercial P £
i 17 square des platanes, 78870 Bai
Lorraine - Nancy (54000) = CDI Site de I'entreprise
o 1-2ans

Plus d'offres chez FID
RH

Votre mission :
COMMERCIAL PIECES

POIDS LOURDS (H/F)
COMMERCIAL PIECES

Vente de Pieces Poids Lourd; et Accessoires POIDS LOURDS (H/F)
Gestion du portefeuille clients existant : visites, relationnel, ventes additionnelles COMMERCIAL PIECES
Prospection de nouveaux clients potentiels POIDS LOURDS (H/F)
Négociations, mise en place de nouveaux contrats INGENIEUR
Echanges avec les clients suy leur activité, leurs besoins immeédiats et futurs, pour ICNOG"F/'ELAIEETJCR'AL/
les conseiller et les accompagner au mieux D'AFFAIRES PME

: INTERNATIONALE

(H/F)

Votre profil : COMMERCIAL PIECES

POIDS LOURDS (H/F)

Vous avez une expérience réussie en tant que Commercial Pieces Poids Lourds
ou Pieces Automobiles. .

Ou vous étes Magasinier et souhaitez évoluer. o

Vous avez de bonnes qualités relationnelles.

Vous avez le sens du service et de la satisfaction clients.

Vous aimez échanger avec vos clients, comprendre leurs problématiques,
proposer des solutions adaptées.

REMUNERATION é
P

Salaire fixe selon profil ¥ *
Primes

Veéhicule

Mutuelle... 4

. > )

A propos de FID RH :°

FID RH, cabinet de recrutement, recherche pour I'un de ses clients un
COMMERCIAL PIECES POIDS LOURDS (H/F).

Gestion du département Meurthe et Moselle.

Poste en CDI, a pourvoir dés que possible.

La société est filiale d’'un grand groupe du secteur Automobile / Véhicule
Industriel.

1 sur2 . LI 17/01/2022 a 11:23
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Assistant administratif et commercial / Assistante ad

ministrative et commerciale (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy ~ **
Publié le 16 janvier 2022 - offre n® 7812632 .

Notre client, situé en agglomération nancéienne, leader mondial dans la fabrication de jeux de société et jeu de
cartes, recherche un Assistant Administration des Ventes H/F pour le§ missions suivantes : ’
-Enregistrement et suivi des commandes clients 4

- Suivi des livraisons

- Relance comptables/ gestion notes de creédit

- SAV/Gestion des litiges et des pénalités

- Préparation des outils d'aide a la négociation : maquette, tarifs, statistiques, renseignements des matrices de @
référencement des clients

-Gérer les portails intranet clients

- Répondre a des appels d'offre Grand comptes

Lo‘J Mission intérimaire - 6
2

Mois

Contrat travail

Salaire : Horaire de 11,00
Euros %2 11,00 Euros
Mutuelle, ticket restaurant

- Déclaratif des chiffres d'affaires mensuel/trimestriel/annuel avec comparatif N-1 X
- Interface avec tous les services de I'entreprise : commercial, comptabilité, logistique, marketing e
- Accueil téléphonique / i
b i, -
- Bonne connaissance du Pack Office et de la messagerie Outlook / ’ - / ( V-
- Connaissance de SAP appréciée / &,/ /(l J
- Expérience significative de minimum 1 an sur un poste similaire | & 4
- Relationnel, rigueur et autonomie .
o
4
e
‘o0 5
L]
Profil souhaité .. o _
Fei ‘ ) g Ts

Expérience . e 9

° R

: ) ’

Expérience exigée de 1 An(s) o ‘. = ." *
- Fag X ' .
. L ]
.,

Informations complémentaires
3

¢ Qualification : Employé qualifié

e Secteur d'activité : Activités des agen"pes de travail temporaire . . ° = (/b L M
[ ) i y

repn
CRIT NANCY Tertiaire

1 surl &

/
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Assistant administratif des ventes H/F - ID/AADVE - CRIT ...

1 sur2

Assistant administratif dés ventes H/F

Référence : ID/AADVE o
Parue le 13/01/2022 . Assistanat de direction
: Lorraine - Nancy (54000) Intérim
. &
1-2 ans

Votre mission:

Notre client, situé en agglomération nancéienne, leader mondial dans la
fabrication de jeux de société et jeu de cartes, recherche un Assistant
Administration des Ventes H/F pour les missions suivantes :

-Enregistrement et suivi des commandes clients

- Suivi des livraisons e

- Relance comptables/ gestion notes de<xrédit

- SAV/Gestion des litiges et des pénalités ,

- Préparation des outils d'aide a la négoéiétioh : maquette, tarifs, statistiques,
renseignements des matrices de référencement des clients

-Gérer les portails intranet clients

- Répondre a des appéls d'offre Grand comptes

- Déclaratif des chiffres d'affaires mensuel/trimestriel/annuel avec comparatif
N-1

- Interface avec tous les services de I'entreprise : commercial, comptabilité,
logistique, marketing

- Accueil téléphonique

.

Votre profil :

- Bonne connaissance du Pack Office et de la messagerie Outlo8k
- Connaissance de SAP appréciée )
- Expérience significative de minimum 1 am sur ureposte similaire

- Relationnel, rigueur et autonomie

A propos de CRIT NANCY Tertiaire :

2
Vous recherchez un emploi en CDI, CDD ou &n intérim

CRIT recrute chaque année-des milliers de profils dans les métiers de I'Industrie,

Transport, BTP ou Ser\iices"pour ses 29 000 clients.+ de 5000 offres d'emploi
partout en France sur www.crit-job.com a

Tous nos postes sont ouverts aux candidats en situation de hap

° ek
r ;
Postuler a cette offre: "
Nom ™ :
[
Prénom *: .

https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?ojid=xjVo...

% crit.

Coordonnées de
I'entreprise
¢

96 Boulevard de I'Austrasie Lot 2,
NANCY

Site de I'entreprise

Plus d'offres chez CRIT
NANCY Tertiaire

Chargé de projets
immobiliers réseaux
Assistant
Administration des
Ventes (H/F)

Gestionnaire Paies

Assistant planification
H/F

Assistant administratif
et commercial (H/F)

17/01/2022 a 11:24



Assistant administratif des ventes H/F - ID/AADVE - CRIT ... https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?ojid=x;Vo..

E-mail * :
°
CV™: (Autorisé : *.pdf, *.doc, *.docx, *.odt, *.rtf / Max. 3 Mo)
- : )
Parcourir... Aucun fichier sélectionné. - $

Message / Motivations *:

H

i
i

*. 9.

e

.y

) sur 2 17/01/2022 a 11:24



69 offres d'emploi pour Nancy | P6le emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/7762604

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy - _
Actualisé le 16 janvier 2022 - offre n® 7762604 o

Description du poste : " ]
Nous recherchons une personne héte de calsse/hotesse de eaisse pour notre clfent a VandoeuWe.-le$ Nancy.

@ Mission intérimaire - 2

Passionné(e) par la relation client » Mois
" ; ' o : ,/ Contrat travail
Garantissez une relation de proximité avec les clients. . . N
« & £ N " § __; il
* Accueillez et renseignez-les, tout en participant a la vie du magasein. .
. e
.:. ;

Gardien(ne) de la caisse ©fell ,
* XTI, h
* Apportez votre aide en rayon. e .
* .
* Veillez a I'attractivité du rayon. g
.

.

* Encaissez les articles. .
. 2,
“

3 .
SAMSIC, société socialement responsable, s'engage au qtieﬁdien'pour I'emploi des personnes en situation de

handicap. 5
Description du profil : .{. e
Nous recherchons une personne disponible et ponctuelle. -
Vous étes enthousiaste, flexible, autonome et organisé(e), votre sent’de I'analyse et votre esprit d'équipe
seront des atouts pour votre mission. _—
100% souriant(e) et positif(ve), postulez !
: g
. . . &
T e
Profil souhaité =
L "
Experi (e
xperience LA
At ccsjwuu co e
Débutant accepté e 0
LI
& Y -
S S &
R S

Informations complémentaises

» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire *

&
: .
.. ‘
» L
“

Entreprise

Samsic Emploi vous accompagne dans votre vie professmnnel/e;sr»vous propqsant les offres d'emplois en CDD, CDI et Travail Temporaire les plus adaptées a votre
profil.

¥ :
Y
«
is B
‘ ..“
¢ 17/01/2022 a 11:25
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x?
> Mission d'Intérim Hote de Caisse Nancy (54) - Recr

% nt.. https://www.regionsjob.com/interim/emplois/hote-de-caisse-h-f..,
L he
Voir toutes les recherches SRR -5 N
“'} . t’.'.'- ."A. ’

Samsic Emploi

Hote de Caisse H/F

Nancy - 54

ﬂ Intérim - 2 mois

Je postule

1 sur 4 17/01/2022 a 11:25



> Mission d'Intérim Héte de Caisse Nancy (54) - Recrutement ... https://www.regionsjob.com/interim/emplois/hote-de-caisse-h-f...

- . » dé caisse/hdtesse de caisse pour notre
Samsic Emploi 2

©  siege : Cesson-Sévigné - 35 -6 avec les clients.
(& Recrutement - Placement - Conseils RH ~ participant a la vie du magasin.

Toutes les offres en France

- Veillez a l'attractivité du rayon. »
- Encaissez les articles. :

SAMSIC, société socialement responsable, s'engage au quotidien pour I'emploi
des personnes en situation de handicap.

Vous étes ... ) g)
‘ i‘\

Nous recherchons une personne disponible et ponctuelle.

Vous étes enthousiaste, flexible, autonome et organisé(e), votre sens de
I'analyse et votre esprit d'équipe seront des atouts pour votre mission.

100% souriant(e) et positif(ve), postulez !

En résumé...

Nancy -54 ) ( Intérim - 2 mois )

Publiée le 12/01/2022 . Réf : NANC-270670

2 sur4 17/01/2022 a 11:25



P> Mission d'Intérim Hote de Caisse Nancy (54) - Recrutement ... https://www.regionsjob.com/interim/emplois/hote-de-caisse-h-f...

Intéressé-e ?
Postulez des maintenant

Prénom
Votre prénom
Nom

Votre nom

Adresse email

Votre adresse email

Ajoutez votre CV

Poids max. 2Mo / '
Formats pdf, doc, docx, odt, rtf, jpg ou png 2)
.| Joindre mon CV plus tard par email

+ Personnalisez votre message pour le recruteur

Continuer
En cliquant sur Continuer, vous acceptez les CGU et celles de notre client ainsi que notre politique de
confidentialité et celle de notre client décrivant la finalité des traitements de vos données personnelles.

Offres similaires

Hote de Caisse Nancy H/F Hote de Caisse H/F
Adecco Supplay
Bl Travail_temp  © Nancy - 54 E Travail_temp  © Nancy - 54

Recherches similaires

3sur4 17/01/2022 a 11:25
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Offre d'emploi Hote de caisse Nancy (54) - Lorraine - Intérim ... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-hote-...

Hote de caisse (H/F) g

Publiéeily a5 jours % Candidature facile

Critéres de l'offre -
Métiers :

Hote de caisse (H/F)  + 1 métier &
Experience min : .

débutanta 1 an

Compétences :

Aucun permis

Lieux :

Nancy (54)

Conditions :
Intérim Temps Plein

L'entreprise : SAMSIC EMPLOI

Samsic Emploi vous accompagne dans votre vie professionnelle en vous proposant les offres d'emplois en CDD, CDI et Travail Temporaire les plus
adaptées a votre profil.

/

. Voir toutes les offres de SAMSIC EMPLOI

Description du poste

Nous recherchons une personne héte de caisse/hétesse de caisse pour notre client a Vandoeuvre-les-Nancy.

Passionné(e) par la relation client

e Garantissez une relation de proximité avec les clients.

e Accueillez et renseignez-les, tout en participant a la vie du magasin.

Gardien(ne) de la caisse

® Apportez votre aide en rayon.
o Veillez a l'attractivité du rayon.

e Encaissez les articles.

SAMSIC, société socialement responsable, s'engage au quotidien pour l'emploi des personnes en situation de handicap.
Date de début : 24/01/2022

Durée du contrat : 2 mois

1 sur2 17/01/2022 & 11:25



Offre d'emploi Hote de caisse Nancy (54) - Lorraine - Intérim ... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-hote-...

Description du profil

Nous recherchons une personne disponible et ponctuelle.
Vous étes enthousiaste, flexible, autonome et organisé(e), vatre sens de l'analyse et votre esprit d'équipe seront des atouts pour votre mission.
100% souriant(e) et positif(ve), postulez !

Référence : NANC-270670

Accuell > Emploi » Hate de caisse » Hote de caisse - Lorraine » Héte de caisse - Meurthe-et-Maselle > Héte de caisse - Nancy »
Hote de caisse (H/F)

2 sur2 17/01/2022 a 11:25



69 offres d'emploi pour Nancy | Péle emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/7753187

Assistant (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
Publié le 15 janvier 2022 - offre n® 7753187

Description du poste :

Manpower NANCY TERTIAIRE recherche pour son client, un acteur du secteur du BTP, un Assistant des
ventes (H/F)

Ce job en intérim est a pourvoir pour une durée de 6 mois minimum. Vous intégrez le service administratif de
I'entreprise pour réaliser les missions suivantes :

- Saisir les commandes

- Effectuer la facturation client

- Assurer le suivi des sous-traitants

- Suivre les encaissements et relancer les clients selon les encours

Titulaire d'une formation Bac a Bac+2 en Assistanat de Gestion PME-PMI ou Assistant Manager ou équivalent
avec Ld_éa_lemnt une expérience dans le BTP.

Vous devez étre organisé(e), méthodique avec une bonne communication orale et écrite.

Conditions : 12./h + 13éme mois + Tickets restaurant

Dans le cadre de sa politique diversité, Manpower étudie, a compétences égales, toutes candidatures dont
celles de personnes en situation de handicap

IZ:I Mission intérimaire - 6
Mois
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

Expérience exigée de&nﬁl o

Informations complémentaires

¢ Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

L : o~
Al ¢ 2767 a>( C’/ /’(,uu Abu( OLALAA
?Cﬂu (/036 O(au,uw\ L ey

6 _/w a,")

Cette offre d'emploi est publiée par Manpower (créateur de solutions pour I'emploi tous types de contrat CDI, CDD et Interim) pour le compte d'un de ses clients.

Entreprise

1 surl 17/01/2022 a 11:27



Offre d'emploi Assistant Nancy (54) - Lorraine - Recrutement et... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-assis...

"
Assistant des ventes H/F wl
Publiée il y a 4 jours s 2
- ; °

Critéres de l'offre R .
Métiers :

Assistant (H/F)  + 1 métier .
Experience min : ’ [

L4

1a2ans =

Secteur :

Recrutement et placement

Diplémes :

Bac+2  + 1 dipl6me

Lieux :

Nancy (54)

Intérim Temps Plein

Conditions : c e /‘\ﬁ

L'entreprise : Manpower Intérim

Cette offre d'emploi est publiée par MaTpower (créateur de solutions pour I'emploi tous types de contrat CDI, CDD et Interim) pour le compte
d'un de ses clients. e

: Voir toutes les offres de Manpower Intérim )

Description du poste
..
Manpower NANCY TERTIAIRE recherche pour son client, un acteur du secteur du BTP, un Assistant des ventes (H/F)
.

Ce job en intérim est a pourvoir pour une durée de 6 mois minimum. Vous intégrez le service administratif de l'entreprise pour réaliser les
missions suivantes :

- Saisir les commandes

- Effectuer la facturation client ¢

- Assurer le suivi des sous-traitants

- Suivre les encaissements et relancer les clients selon les encours

Titulaire d'une formation Bac a Bac+2 en Assistanat de Gestion PME-PMI ou Assistant Manager ou équivalent avec idéalement une expérience
dans le BTP.

Vous devez étre organisé(e), méthodique avec une bonne communication orale et écrite.

Conditions : 121/h + 13&me mois + Tickets restaurant

L

Dans le cadre de sa politique diversité, Manpower étudie, 8 compétences égales, toutes candidatures dont celles de personnes en situation de
handicap
Date de début : 14/02/2022 e

Durée du contrat : 6 mois

Salaire et avantages

1 sur2 17/01/2022 & 11:27
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Offre d'emploi Assistant Nancy (54) - Lorr;a’me - Recrutement et...

https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-assis...
12 € par heure ®
Référence : 1100512240
L4
Accuell > Eny ipioi > A it > Assistant - Lorraine > Assistarnit - N t-Moselle » Assistant - Nancy > Assistant des ventes H/F
. .
o .
*
.
.
Y]
s 9
. .
%
®
L)
4
Y
L]
-
@
.Z
.
.9
)
4
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69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi . https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/126KWFL

Employé / Employée de rayon (H/F)
54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
Actualisé le 17 janvier 2022 - offre n® 126KWFL

Dans le cadre de l'ouverture d'un nouveau magasin situé a Nancy centre: 5 postes d'employé(e) de libre-

ice sont a pourvoir pour ouverture au 6 avril 2022. (4 postes Temps plein et 1 poste a temps partiel). N X
RS P pouro “p PSP o ol ) LI(; Contrat a durée

indéterminée

Dans le cadre de la Méthode de Recrutement par Simulation, vous serez évalué(e) sur les habiletés suivantes .
Contrat travail

Respecter des normes et des consignes
Maintenir son attention dans la durée
Travailler en équipe

@ 35H Horaires normaux

Agir dans une relation de service @ Salaire : Horaire de 10,57
Travailler sous tension z 5 Euros a 10,57 Euros sur 12

mois i
Vos missions : Cheque repas

-Aider les clients a trouver les produits qu'ils recherchent

- Assurer le traitement de la livraison

- Mettre en place les produits sur les étageéres et les podiums afin de les rendre visuellement attractifs

- Réassortir les produits sur la surface de vente afin d'assurer une disponibilité constante du stock

- Ranger et classer les produits dans la réserve de maniéere ordonnée et sécurisée

- Maintenir la propreté de la surface de vente et de la réserve

- Répondre au téléphone et orienter les interlocuteurs

- Encaisser les clients.

Des informations collectives auront lieu le 7 février 2022.

A réception de votre candidature, vous serez invité(e) a une réunion d'information collective sur le poste et |

entreprise, puis positionné(e) dans un second temps a une session d exercices de mise en situation via la
Meéthode de Recrutement par Simulation (MRS). Formation interne assurée.

Profil souhaité 1 O

Expérience

Débutant accepté

Savoirs et savoir-faire

Disposer des produits sur le lieu de vente Réceptionner un produit Vérifier la conformité de la livraison

Contréler le balisage et I'étiquetage des produits en rayon Réaliser le balisage et I'étiquetage des produits en rayon

Informations complémentaires

¢ Qualification : Employé qualifié
o Secteur d'activité : Commerce de gros (commerce interentreprises) non spécialisé

Entreprise

NORMAL FRANCE

0 salarié

2 sur 2 17/01/2022 a 11:29



69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/126KBGB

Conseiller / Conseillere clientele a distance

4
54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Actualisé le 17 janvier 2022 - offre n° 126KBGB

Dans une agence matrimoniale (réseau de 13 agences), vous gérerez |'accueil physique, et téléphonique
(appels entrants et sortants). Vous serez également amené(e) a a effectuer des taches administratives
classiques.

Vous étes a l'aise sur les 2 type d'appels sortants et entrants.

Poste évolutif.

|Z‘] Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

@ 35H Horaires normaux ‘

|

D Salaire : Mensuel de |

2000,00 Euros sur 12 mois 1
Primes

Profil souhaité

Expérience

2 ans - en centre d'appels 0

Savoirs et savoir-faire

Techniques pédagogiques Techniques de vente par téléphone Réaliser un suivi d'appel Conseiller un client

Présenter ou identifier I'objet de I'appel (commande, vente, information, réclamation, assistance, ...) Maitrise des outils bureautiques o

Formation

Bac ou équivalent vente par téléphone - Diplome de conseiller clientéle o

Informations complémentaires

¢ Qualification : Employé qualifié
» Secteur d'activité : Autres services personnels n.c.a.

Entreprise

HARMONIE

3 a 5 salariés

1 surl 17/01/2022 a 11:30



69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/ 126 LPBY

Délégué.e commercial.e en services aupres des entre
prises (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
Actualisé le 17 janvier 2022 - offre n° 126LPBY

Nous recherchons une/un délégué(e) commerciale pour renforcer notre équipe commerciale de 14
délégué(e)s , et visiter une clientéle existante sur la base d'un fichier client, exclusif, composé de colléges et

. > Contrat a durée
lycées. IZI

indéterminée
. : T : : o : ) Contrat travail
Formation assurée par la société, un des, baders sur son marché, avec 15 ans d'expérience et un savoir
faire reconnu. v
Sur le secteur qui vous est confié, vous étes responsable de la présentation et de la vente de notre sélection @ 35H Horaires normaux
de livres.

‘g @ Salaire : Mensuel de

SMIC, + commissions mensuelles et trimestrielles , + prime annuelle , + frais de déplacement 1630,00 Euros a 1630,00

Euros sur 12 mois

"
Profil souhaité
Expérience
Débutant accepté -
‘e

Savoirs et savoir-faire

Définir le plan d'action commercial et établir le plan de tournée (ciblage, interlocuteurs, préparation de dossiers techniques)
Elaborer des propositions commerciales Conseiller une clientéle ou un public Effectder une démonstration devant un client ou un public

Définir les modalités d'une vente avedun client
[ 4

-

Savoir-étre professionnels
o 9

Capacité d'adaptation Autonomie Ser, de l'organisation

Permis

B - Véhicule léger 0

Informations complémentaires

¢ Qualification : Employé qualifié
e Secteur d'activité : Commerce de détail de livres en magasin spécialisé

Entreprise

1 sur2 . 17/01/2022 a 11:31



69 offres d'emploi pour Narie (\W/RE ETPPAPIER https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/126LPBY

2
&
] ]
6 a 9 salariés

4

Livre & Papier @ http://livreetpapier.fr/recrutement/

3

.
.

Nous bénéficions dé 15 années d'expérience dans la fourniture de livres neufs a prix réduit & destination des écoles primaires, colléges,

lycées et bibliothéques.
Nous propgsons un large choix de livres neufs a prix réduit sélectionnés chez les meilleurs éditeurs parisiens, les petites maisons d'édition

de provinf:g et les éditeurs de jeunes créateurs.
Notre gpécificité : nous visitons fs établissements scolaires pour présenter directement nos ouvrages aux professeurs,documentalistes ...

.
- .

L 3
; ‘.
.
¢
9. ,‘%
e -
- . "‘&b"
]
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69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/ 7826020
N 4

Assistant commercial / Assistante commerciale (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy s
Publié le 16 janvier 2022 - offre n° 7826020

POSTE : Assistant Commercial Pers Protegees - CDD - Nancy H/F

DESCRIPTION : Votre avenir professionnel ? Et si on en parlait ! - . "
Ef.l Contrat a durée

déterminée - 1 Mois

.
Motivé-e et ambitieux-euse, vous souhaitez construire et développer avec nous la banque de demain ? R
Contrat travail

Résolument engagée sur son territoire, la Caisse d'Epargne Grand Est Europe (CEGEE), banque coopérative
régionale ancrée dans I'économie locale, accompagne au quotidien ses clients dans la réussite de leurs
projets sur I'ensemble des marchés (particuliers, entreprises, professionnels, patrimonial, institutionnel...).

Forte de ses 2 800 collaborateurs, de plus de 280 agences, de ses 6 Centres d'Affaires, la CEGEE « est Utile
» au Grand Est.

Intégrez dés a présent le deuxieme groupe bancaire frangais BPCE, qui soutient et encourage celles et ceux
qui ont le goGt du challenge.
En rejoignant la CEGEE, vous intégrez une entreprise soucieuse de former et de faire évoluer ses
collaborateur-rice's désireux-euse-s de participer a la réussit® collective.

L]
Venez partager nos valeurs et donner du sens a votre parcours-!

La CEGEE recrute aujourd'hui pour son pour sa Direction Marché des Personnes Protégées un-e :

Assistant Commercial des Personnes Protégées - CDD

Vous contribuerez au développement du fonds de commerce et a la qualité de service, en répondant aux —
besoins des clients sur le marché confié, en vue d'atteindre les résultats attendus. ’//{ 3
: 9
Poste et missions * . 5
o iae L]
Votre quotidien ? . i O

'
Rattaché(e) au Responsable Assistance Commercral Marché des Personnes Protégées, vous%vez pour
principales missions de :
- Détecter le potentiel, développer I'équipement et satlsfalre les besoins des clients sur le marche confié.
- Assurer la prise de rendez-vous, le montage des dossiers, btraltement des flux et opérations courantes.
- Assurer l'assistance client.
- Prévenir et gérer le risque financier client dans le respect des régles et des procédures (enrichir la
connaissance client et pérenniser la relation, assurer une premiére identification des risques, assurer la
qualité, la fiabilité et la conformité des données...).
- Participer a l'analyse et au traitement des incidents et des réclamations.
- Contribuer en permanence a I'amélioration de la qualité de service en cohérence avec le plan d'action défini
pour I'Entreprise.

Missions spécifiques "Marché des Personnes Protégées” :

- Assurer la gestion des mesures et la prise en charge des demandes des représentants légaux et structures,
en appui des Gestionnaires de Clientéle (mesures familiales) ‘et des Chargés d'Affaires, et en conformité avec
les spécificités juridiques du Marché.

- Assurer une part importante des relations avec les différents acteurs notamment les représentants légaux
(commercialiser I'EDI et webprotexion et prendre en charge les questions).

PROFIL : N'attendez plus pour postuler si... <

Vous avez une formation de niveau supérieur Bac +2, 3 Banque/ Finance / Ecole de commercg) et/ou vous
avez idéalement un niveau équivalent acquis par une expérience bancaire reconnue.

Vous mattrisez les outils liés au digital et aux services bancaires numeériques.

Vous disposez de solides capacités d'analyse ehde synthese et vos qualités relationnelles ainsi que votre
force de conviction ne sont plus a démontrer.

Profil souhaité

O kaad o 17/01/2022 4 11:31
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Informations complémentaires

* Qualification : Technicien
» Secteur d'activité : Autres activités auxiliaires de service;ﬂnanciers, hors assurance et caisses de retraite, n.c.a.
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Informations complémentaires:

¢ Qualification : Technicien

» Secteur d'activité : Autres activités auxiliaires de services financiers, hors assurance et caisses de retraite, n.c.a

2 sur2

17/01/2022 a 11:31



v otires d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fi/offres/recherche/detail/ 781865

Responsable de magasin de détail (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 16 janvier 2022 - offre n° 7818654

POSTE : Responsable Magasin Discount HF
DESCRIPTION : #gamatchentrenous

Des possibilités d'évolution

Une formation technique et une intégration personnalisée

F_]o’ Contrat a durée
indéterminée

. Contrat travail

Des primes mensuelles vb

"Notre magasin est spécialisé dans le déstockage généraliste. Nous sommes une entreprise frangaise

implantée partout sur le territoire national. Aujourd'hui, nous recherchons actuellement le futur(e) Responsable

magasin H/F, pour orchestrer le magasin de Vandoeuvre-lés-Nancy, I'équipe n'attend plus que vous !

Votre potentiel permettra de :

participez a I'animation d'une équipe : planning, organisation des taches, motivation, controle des

fondamentaux de tenue et d'accueil en magasins

prenez activement part aux temps forts : réceptions marchandises, implantations, merchandising, relations

clientéle, caisses

garantissez le respect des procédures, des objectifs et des indicateurs commerciaux en lien avec votre

animateur réseau.

Votre envie de nous rejoindre :

Organisé(e), polyvalent(e), persévérant(e) et adaptable, vous aimez les challenges.

Vous avez une premiére expérience sur un poste a responsabilités, orientée terrain, idéalement dans le

domaine de la grande distribution.

En fonction de votre expérience et de vos compétences, votre rémunération globale annuelle sera basée entre

2350€ brut.

Poste a temps complet (39h), statut cogérant assimilé salarié.

Avec Work&You; "Provoquer LA rencontre professionnelle” ! Emma s'engage a vous répondre sous 48H !

PROFIL :

Profil souhaité

Expérience ‘ 4 Q
Expérience exigée o =

Informations complémentaires
¢ Qualification : Agent de mattrise 0 \(9)!‘

e Secteur d'activité : Autre mise a disposition de ressources humaines

>

&

sur 1 17/01/2022 a 11:34



P> Offre Emploi CDI Responsable Magasin Discount Nancy (54)... https://www.estjob.com/emplois/responsable-magasin-discount-...

o

Work & You
Responsable Magasin Discount H/F

Nancy - 54
CDI

Je postule

Voir toutes les recherches « nfgl’é [/0'0(/

)

1 sur7 17/01/2022 a 11:35



~ wure emploi CDI Responsable Magasin Discount Nancy (54)... https://www.estjob.com/emplois/responsable-magasin-discount

r7

Work & You recherche... ( u)

#camatchentrenous

Des possibilités d'évolution

Une formation technique et une intégration personnalisée

Des primes mensuelles

"Notre magasin est spécialisé dans le déstockage généraliste. Nous sommes
une entreprise francaise implantée partout sur le territoire national.
Aujourd'hui, nous recherchons actuellement le futur(e) Responsable magasin
H/F, pour orchestrer le magasin de Vandoeuvre-lés-Nancy, I'équipe n'attend
plus que vous !

17/01/2022 a 11:35



D> Offre Emploi CDI Responsable Magasin Discount Nancy (54)... https://www.estjob.com/emplois/responsable-magasin-discount-...

Votre potentiel permettra de :

participez a I'animation d'une équipe : planning, organisation des taches,
motivation, contréle des fondamentaux de tenue et d'accueil en magasins
prenez activement part aux temps forts : réceptions marchandises,
implantations, merchandising, relations clientéle, caisses

garantissez le respect des procédures, des objectifs et des indicateurs
commerciaux en lien avec votre animateur réseau.

Votre envie de nous rejoindre :

Organisé(e), polyvalent(e), persévérant(e) et adaptable, vous aimez les
challenges.

Vous avez une premiére expérience sur un poste a responsabilités, orientée
terrain, idéalement dans le domaine de la grande distribution.

En fonction de votre expérience et de vos compétences, votre rémunération
globale annuelle sera basée entre 2350€ brut.

Poste a temps complet (39h), statut cogérant assimilé salarié.

Avec Work&You; "Provoquer LA rencontre professionnelle" | Emma s'engage a
vous répondre sous 48H !

M)

3sur? 17/01/2022 a 11:35
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Assistant commerc‘:iél / ASS|stante commerciale (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec gflappy ,'

Publié le 16 janvier 2022 - offre n°.7813968
-

’
’

CRIT Tertiaire recherche un assistant commerclal‘/F pour sorkchen} wﬁ Gentrale dachats au service des

viticulteurs et des agriculteurs. ¢ ‘ .

Au sein de |'établissement de Nancy, vous serez en charge dés mlssr"]s sulvantes

- Gestion de la relation fournisseurs i e e

- Centralisation des offres et retranscnption aux adhérents = Y

- Suivi de la clientéle : gestion du p.ortefeuille degcommandes et-suivi fggistique
. . Ly

Assistant commercial H/F. . ® [ L »,

Formation BAC+3 souhaitée. ‘ |

Premiére expérience significative dans l'asmstarﬂaﬁ:ommercnal eulgz'é

..
. ¢
Profil souhaité '
s e .

Expérience e LI ™

- ..b e )

Expérience exigée de 2 An(s) o b b A3 5 L d
* -

Informations complementalres i

T C .o
v )
¢ Qualification : Employé qualifié @ o : ¢ \’ . ~’.

Ry
o Secteur d'activité : Activités des agences de l‘Pava|| tempqaxre o

Entreprise : ST,

/ v, S
CRIT NANCY Tertiaire : . ‘
o
° »
°“ %
- L) ®
. e ’
".o .’! t. . ‘ ,
A
L ] .
X L ]
8 . ;";. : r:o..-. '..\:
- ' .-“'.' 8 :. ’
i ‘ 5
.. a -.‘...
= J""’ K] .,: - -
il ’ :

!
:
.
‘ 2 . .
.ﬁ @ Mission intérimaire - 6
' Mois
> Contrat travail
' Salaire : Horaire de 10,57
& Euros iz % 13,00 Euros
i
R 4
..’ ®
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Assistant commercial (H/F) - ARE1512 - CRIT NANCY Tertiaire https://app.n‘*?ntplug.com/description-offre.aspx?ojid=th

ur 2

T s

ol

- e e

Assistant commercial (H/F)

v @ L
< . X 4
Référence : ARE1512 ;'4"‘& Crlt.

L]
’ .
. " . % L -
Parue le 13/01/2022 . Assistanat commertlal .o
. ! ’ . Coordonnées de
Lorraine - Nancy (54000) ' Intérim ) v 5 I'entreprise
a
~ .
2-5ans . ¢
A : 96 Boulevard de I'Austrasie Lot 2,
S NANCY
Votre mission: 5 " - Site de I'entreprise
G R oo .
* . ,  me
CRIT Tertiaire récherche uri assistant commercial H/F, pour son client : une Plus d'offres chez CRIT
centrale d'achats au service des viticulteurs et des agriculteurs.” »” NANCY Tertiaire
. - . - L T Chargé de projets
Au sein de I'établissement de Nancy, vous serez en charge des missions smoBilers phsuatil
sulvantes: _ Assistant
- Gestion de la relation fournisseurs e o) Administration des
- Centralisation des offres et retranscription aux adhérents L Ventes (H/F)

- Suivi de la clientéle : gestion du portefeuille de cdmmandes et suivi lodistique Gestionnaire Paies

Assistant administratif

des ventes H/F
Votre profil : Assistant planification
H/F

Assistant commercial H/F. ,‘ : %O
N | . O \

°
Formation BAC+3 souhaitée. \({
Premiére expérience significative dans |'assistanatommercial exigée. ,23 g’))
A propos de CRIT NANCY Tertiaire : O %

Vous recherchez un empI0| en CDI, CDD ou en intérfim .~'...

D)
,
(9]
N
_—

Transport, BTP ou Seryjces ﬁ&ur ses 29 000 clients.+ de 5000 &ffres d'emploi
o @

CRIT recrute chaque année des milliers de profils dans les métiers de I'lndustrie, %

partout en France sur www.of-job.com
. 'Y
Tous nos postes sont ouveres aux candidats en sity8tion de handicap.
7 »

o, ' ..
. * . o %
‘e '.: . ,«
Postuler a cette offre: : B
Nom *:
Prénom *
E-mail *:

17/01/2022 a 11:38



69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/7797083

Conseiller commercial / Conseillere commerciale séd
entaire (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 15 janvier 2022 - offre n° 7797083

Description du poste : »

Nous recrutons des Conseillers Commerciaux h/f afin de développer nos équipes.

Vous serez en charge de prospecter une clientéle de particuliers sur un secteur donné.

Description du profil : v

Seul votre talent nous intéresse : fue vous soyez diplomé et expérimenté ou non, a la recherche de votre
premier emploi, que vous souhaitiez poursuivre votre carriere commerciale ou méme que vous souhaitiez
changer de carriére, nous saurons vous apprécier a votre juste valeur !

Nous mettons a votre disposition tous les moyens nécessaires a votre réussite.

Reconnue pour notre formation commerciale, nous vous garantissons également un accés a notre logiciel de
suivi des ventes, tablette, participation a nos challenges et séminaires.

Le permis B n'est pas obligatoire.

Le poste est a pourvoir immédiatem®nt, alprs si vous étes une personne motivée, ambitieuse, préte a relever
des challenges et ouverte a de nouvelles opportunités : postulez !

Le Groupe C2E s'adapte a la situation sanitaire et vous fournit les équipements de protection individuelle.

|j_¢'| Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité .

Expérience

Débutant accepté 7 6/

Enfreprise

Créé en 2007 par M. & Mme Smuga, lesGroupe C2E est né de I'envie de construire une entreprise solide et pérenne, batie sur une offre innovante de services.

Notre croissance est continue, tant grace a notre force commerciale qui ne cesse chaque jour de donner le meilleur d'elle-méme, que par notre fusion avec le Groupe
Stréer en 2018. ’

Notre vision future se résume en 2 termes :

- Croissance : nous avons pour objectif d'ouvrir 100 nouveaux postes de travail supplément...

1 sur 1 e 17/01/2022 a 11:42



Offre d'emploi Conseiller commerciq_.l Nancy (54) - Lorraine -... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-conse...
e - '..7’ i

Conseiller Commercial H/F o Y ®C2E

' Vet

Publiéeilya4jours ¥ Candidature facile

Critéres de l'offre oy agy B .o
" ’_’ ':,.: e
) -
Métiers : = > b .
PR ¢
Conseiller commercial (H/F}  + 1 métier "
Experience min :
débutanta 1 an b -
. . 2 a o *
. » . 'd?
g .
Secteur : L
. e i
Immobilier, Infrastructures ) % .
Diplémes : -
Bac. Général
.
Compétences : (Y
Permis B "
. e .
.. -
Lieux :
Nancy (54) ./
Conditions : =
-6 o . -
CDI Temps Plein ., - - (R ,.9-:
- . . .. .S 9 g\
L'entreprise: Groupe C2E - Immoclassic S.A. %
. n .

Créé en 2007 par M. & Mnfe Smuga, le Groupe C2E est né de I'envie de construiregine entreprise solide et pérenne, batie sur une offre innovante
L]

i ]
de services. : é " g
N . ] .
. N e
e & s
N ) . . e
Notre croissance est continlie, tant grace a notre force commerciale qui ne cesse chaque jour de donner le meilleur d'elle-méme, que par notre
fusion avec le Groupe Stréer en 2018. . '
S * L
Notre vision future se résume en gtermes : g L
’

- Croissance : nous avons pour objectif d'ouvrir 100 nolveéaux post‘eide travail supplémentaires et de continuer notre développement sur
e ’
I'ensemble du territoire francais ; . o W
- L]
.
L]

..
.

.e®

.
- Partage : notre force principale réside dans le partage*des ressources acquises, qu'elles soient financieres, matérielles ou intellectuelles.
{ Voir toutes les offres de Groupe C2E - Immoclassic S.A. )

L .,
Description du poste ¢ BTl oy W 7 g .
Nous recrutons des Conseillers Commerciaux h/f afin dédévelog‘)per nos équipes. .
Vous serez en charge de prospecter une clientéle de particuliersggur un secteur donné.
inti i < ¢ .
Description du profil . 9. LR .
.". ? ﬂ .. o -1

Seul votre talent nous intéresse : que vous soyez dip.lém.é et expﬁrirﬂent? 0.l..l non, @la recherche de votre premier emploi, que vous souhaitiez
poursuivre votre carriére commerciale ou méme que vgis souh i changer de c@riére, NOUS SAaUroONS VOUSs apprécier a votre juste valeur !

. 4 . . -
Nous mettons a votre disposition tous les moyens nécessdires a votre réussite. :

I sur2 : " ' 17/01/2022 & 11:43
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Offre d'emploi Conseiller commercial Nancy (54) - Lorrai e -.

X

https://www.meteojob. coin/candidat/offres/offre d-emploi-conse..

Reconnue pour notre formation commerciale, noys vous g rantrssow egalement‘un accés a notre logiciel de suivi des ventes, tablette,

participation a nos challenges et séminaires. ' o ,-
. ' ?
Le permis B n'est pas obligatoire. ‘

°
..&

Le poste est a pourvoir immédiatement, alors si vous étes’ une personne motivée, ambitieuse, préte a relever des challenges et ouverte a de

nouvelles opportunités : postulez !

Le Groupe C2E s'adapte a la situation sanitaire et vous fournit les équipements de protection individuelle.
.

’
- H
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Marchandiseur / Marchandlseuse (H/F)
54 - NANCY - © Localiser avec Mappy. e LR

e®
Publié le 15 janvier 2022 - offre n° 7764239 :,‘" Y
S
POSTE : Merchandiseur HF ¢ . E :
DESCRIPTION : Nous recherchons pour un de nos clients spécialisé dans la visserie un(e) o ’ < o s
. L . IZI Mission intérimaire - 4
merchandiseur(se). vos missions seront : ¥ . z
- : ; “: ' Mois
- Suivre commercialement, les magasins du grand quart Nord Est. i Contrat travail
- Assurer la prise de commande, la mise en rayon en supermarchés et hypermarchés selon la Qoliﬁque
commerciale définie. = 5
- Le cas échéant, implanter ou réimplanter les points de vente en fonction de plans établis. .'.
- Proposition de promotions. -':
. : -
Nous recherchons une personne avec de I'appétence pour le commercial. 4
.
;4
La connaissance du monde du bricolage et de la grande distribution est un plus. B
e
Personne rigoureuse et organisée. "
L L]
Le secteur est le grand quart Nord Est, des découchés sont a prévoir. ) ! »
.
Salaire : 1800€ brut+ primes objectives a définir. -0,
PROFIL : D
e
. Q
Profil souhaité : L%
..' .
Expérience Y
P ) ] N
v ‘ X
Expérience exigée o oA /{ ?
.
.
- r - b e '
Informations complémentaires R
3 . . @
¢ N
« Qualification : Agent de maftrise . f
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire gt
‘e
L]
. .
. .
-
i
a
v g
< 3
- 8
°
.
e
o
. ..
1 sur 1 - 17/01/2022 a 11:44
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D> Mission d'Intérim Merchandiseur Nancy (54) - Recrutement ... http" . ]\iww.regionsjob.com/interim/emplois/merchandiseur—h-f... ‘
<R,
L
Voir toutes les recherches

A

SN

Triangle Intérim,
Merchandiseur H/F

Nancy - 54 o

* Intérim - 4 mb'i‘s

o ‘ .
Je postule

.

ERPRRE R

1 sur4 . 17/01/2022 4 11:44
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> Mission d'Intérim Merchandiseur Nancy (54) - Recrutement .. https://www.regionsjob.com/interim/emplois/merchandiseuf—h—f...

)\ Triangleintérim
i

nts spécialisé dans la visserie un(e)
nt: .

ins du grand quart Nord Est.

©  siege: cergy-95 'se en rayon en supermarchés et

@ Recrutement - Placement - Conseils RH ~ Nerciale définie. |
anter les points de vente en fonction de

Triangle Intérim

Voir toutes les offres de I'entreprise v

»
b

s . .
Nous recherchons une personne avec de I'appétence pour le commercial.

La connaissance du monde du bricolage et de la grande distribution est un
plus. 5 *

Personne rigoureuse et organisée. \

Le secteur est le grand quart Nord Est, des désouchés sont a prévair.

Salaire : 1800€ brut+ primes objectives a définir.

En résumé...

(Nancy-54) {Intérim -4 mois )

il N\ Vs N\ 7 AN
{ Distribution « Commerce de gros | ';'\ Bac+2 ) { Bac+3,Bac+4 ) e

Publiée le 11/01/2022 . Réf : 235502 v ';"

Intéresseé-e ?
Postulez dés maintenant

2 sur 4 ' 3 e 17/01/2022 4 11:44
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Responsable Magasin Itinérant H/F
54 - NANCY - © Localiser avec Mappy ..

Publié le 14 janvier 2022 - offre n® 7690675 , B

[ ] 4 : i
#camatchentrenous .' . :
¢, Travailler avec des professionnels -‘

¢ Une intégration personnalisée *°

¢ Secteur d'activité dynamique 3 . . *
.
. Y L

¢ééé « Avec plus de 300 magasms en France, nous sommes eh perpetuelle croissance. Aujourd'hui, nous
recherchons notre futur(e) Responsable Magasin itinérant H/F. » " .

Votre potentiel permettra de :

¢.¢¢¢ Travailler conjointement avec les,autres Animateurs(trices) Commerce et I'Animateur(trice) Support pour

proposer des actions a I'ensemble des Référents de votre Zone et de votre Péle Produits ':

¢.é.46¢ Accompagner les référents sur l'organisation et la planification de trapzil de leur pole
e = e .

. 2 .
&é6¢ Réaliser des visites réguliéres pour auditer le respect des concepts et procédures de l'enseigne et 5

mettez en place des actions corréctives si nécessaire . .
¢¢é¢ Analyser les indicateurs économiques et sociaux par pdle et par magasin (CA, analyses cbmparatives,
invendus, démarque inconnue.) .
= .
. 4
Votre envie de nous rejoindre : 3.
.2 -

Vous acceptez de trés nombreux déplacements sur votre zone, mais aussi ponctuellement sur d'autres zones
pour des missions transverses ainsi qu'au siege.

Vous étes commergant dans ['ame et vous éte§ un manager de terrain confirmé. amique, vous aimez agir
sur la motivation, la performance de vos équipes aiRsi que les résultats commegefaux.
i

Rémunération : 2400€ brut + VHL + frais de déplacement s
L]

Prévoir d'étre disponible pour vous rendre a Mulhouse le 1/02 ou & 'Nancy le 2/02, pour la sessio‘gde
recrutement. :

Avec Work&You, venez "Provoquer LA rencontre professionnelle” ! Romélie s'engage a vous réfondre sous
48h!

Profil souhaité ' .
o™
- »
Débutant accepté ’

P

Informations complémentaires .
e Qualification : Cadre . '
-

- '1!"
. e

1 sur 1 i _ >
» . e

i e

Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

|
l

17/01/2022 a 11:48
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DR L " ‘. t
Quel emploi recherchez-vous ? . i
e, el L BRY QT WP Y i
ou ? |
TR, »..\“
|
|
o Rechercher , ’ .
. .
K fd‘J‘ SR T\ e
. ant h/f
agasin *
T | )
-
i -
» .
| 4
i .
STIMER MON SALAIRE ' ‘
- Ry | .
(3> JE DEPOSE MON CV i
% . - -
En cliquant sur "JE DEPOSE MON I g
acceptez les TG aipsi que notre pr %
de confidentialite décrivant la finalité des | '..'
IraltenenE e VoS onnEes P nBies ymmes en perpétuelle croissance. Aujourd'hui, nous recherchons notre futur(e)
I T
. .
Votre potentiel permettra de : ol

¢r Travailler conjomtement avec les autres Animateurs(trices) Commerce et I'Anl.ngateur(trlce) Support pour proposer des actions a
I'ensemble des Référents de votre Zone et de votre Pole Produits , - 3

P “

l 0. .
¢r Accompagner les feferents sur l'organisation et la planification de travail de Ieur pole

¢ Réaliser des visites réguliéres pour auditer le respect des concepts et procédures de I'enseigne et mettez en place des actions

. 1 vp ]
correctives si necessaire

¢ Analyser les indicateurs économiques et sociaux par pole et par magasin (CA,'analyses comparatives, invendus, démarque inconnue...)
s S

o‘;,t

Votre envie de nous r.'ejoindre : )
. » .

Vous acceptez de trés nombreux déplacements sur votre zone, mais aussi ponctuellement sur d'autres zones pour des missions

transverses ainsi qu'au siége. !

& »

- . 5
Vous étes commergant dans 'dme et voussétes un manager de terrain confirmé. Dynamique, vous aimez agir sur la motivation, la
performance de vos équipes ainsi que les résultats commerciaux. ] "

@ - S \
. & ®e
2 iraticis 4 et : H

Rémunération : 2400€ brut + VHL + frais de déplacement . //’\\
Prévoir d'étre disponible pour vous rendre a Mulhouse le 1/02 ou a Nancy le 2/02, gour la session de recrutement.

Avec Work&You, venez "Provoquer LA rencontre professionnelle" ! Romélie s'engage a vous répondre sous 48h !

3

. Postuler .. [:1
4 ,.q':,
.
. .

Offre similaire
Responsable magasin h/f
@ Heillecourt @ CDI Le Fournil de Lorraine =3 Responsable ge magasin

L

. ’ \:
v »
sur 2 : - 17/01/2022 a 11:48




Responsable magasin itinérant h/f - Nancy - Offre d'emploi Janv... https://www.jobijoba.com/fi/annonce/26/4b624ef6506593¢5 14.}.

{
h/f : 2 \ !
=J Responsable de magasin : | ‘
-
4 |
! i
| . |
4 h/f
STIMER MON SALAIRE ] |
[ Responsable de magasin e |
§ . N »
( fb JE DEPOSE MON CV | . |
% - | |
En cliquant sur "JE DEPOSE MON CV", vous S ——— S ~ ‘
acceptez les ainsi que notre ique [" Voir DlUS dloffres d'emploi “‘ 1
de confid s decrivant la finslicé des Yo : ¢ |
traitements de vos données personnelles. ) . |
i |
[
[
L
¢ |
L
o
Offres similaires °
. -
Emploi Commerce a Nancy -
L
Emploi Nancy '
Emploi Meurthe-et-Moselle @
K
Emploi Lorraine &
Intérim Commerce 2 Nancy ) ;
° .
Intérim Nancy ‘e
- [ .
Intérim Meurthe-et-Moselie ‘Y
-

Intérim L

Accueil > Emploi > Emplsi Commerce > Emploi Responsable de magasin > Emploi Responsable de magasin a Nancy > Responsable Magasin, Itinérant H/F

Informations légales - Conditions générales d'utilisation - Cookies - Politique de confidsntialité - Gérer mes cookies
.

© 2022 Jobijoba - Tous Droits Réservés

Les informations recueillies dans ce formulaire font I'objet d'un traitement informatique destiné & Jobijoba SA_Conformément a la loi « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifiée,
vous disposez d'un droit d'accés et de rectification aux informations qui vous concernent. Vous pouvez également, pour des motifs légitimes, vous opposer au traitement des données vous

concernant. Pour en savoir plus, consultez vos droits sur le site de la CNIL.

Lee se

) sur 2 17/01/2022 & 11:48



69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/126 LXNJ

Vendeur / Vendeuse en cosmétique

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy ' -
Actualisé le 17 janvier 2022 - offre n® 126LXNJ

Vos missions :

Contrat a durée
déterminée - 6 Mois
Contrat travail

- Accueil des clients 2 EO.I
- Conseil des clients

- Vente des produits

- Encaissement

- Suivi des animations et des challenges commerciaux. ® 35H Horaires normaux

Poste a pourvoir rapidement. @ Salaire : Horaire de 10,57
Euros a 10,57 Euros

Des dispositions sont prises par la boutique pour assurer votre sécurité et celle des usagers (Qants, masques Chéque repas

,gel hydroalcoolique, plexi, visiéres...) et garantir les distances nécessaires entre chacun dans I'espace de

travail.

L'employeur vous fournira tout le matériel.

:.
Dans le cadre du plan 1 jeune, 1 solution, a compétence égale priorité sera donnée aux candidats de moins de
26 ans *
.
&
E T
)

-,

Profil souhaité

Expérience

6 mois - en vente 0

Savoirs et savoir-faire

Procédures d'encaissement Encaisser le montant d'une vente Disposer des produits gur le lieu de vente Réceptionner un produit

Accueillir une clientéle Proposer un service, produit adapté a la demande client Vendre des produits ou services

Savoir-étre professionnels

Capacité d'adaptation Réactivité Autonomie

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
e Secteur d'activité : Commerce de détail de parfumerie et de produits de beauté en magasin,spécialisé
R )

Entreprise

YVES ROCHER

6 a 9 salariés

| surl 17/01/2022 a 11:51



69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/7880721

LS ANIMATEUR DES VENTES (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
Publié le 17 janvier 2022 - offre n° 7880721

e
Recherche: LS ANIMATEUR DES VENTES (H/F)
Sous l'impulsion de votre direction régionale, vous devenez un acteur incontournable de la transaation
immobiliere sur votre département. .
Femme ou homme de terrain, vous recrutez, intégrer et former vos équipes. .
ous prenez en main votre groupe de 10 négociateurs, les faites progresser de maniére a assurer la bonne
réalisation des objectifs.
Animateur de proximité, vous étes garant de la qualité de la prestation de service, de la satisfaction client ainsi
que des compétences commerciales de votre force de vente.
ne formation commerciale et juridique dés votre intégration, vous permettra d'utiliser 'ensemble des savoirs
faires du Groupe pour suivre au mieux vos clients et ceux de votre équipe, et leur donner acces a différents
services :Chasseur de biens immobiliers pour vos clients acquéreurs. ’
ente de biens immobiliers. ;
ervice de courtage en financement pour les acquisitions immobiliéres et le réaménagement des préts en

|:_o‘| Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

cours.
ervice de ges...

Profil souhaité

Expérience T

! bt
) ,

\

Débutant accepté

Te et

»

] surl 17/01/2022 a 11:51



69 oftres d'emploi pour Nancy | Péle emploi ‘https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/7880721

LS ANIMATEUR DES VENTES (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
Publié le 17 janvier 2022 - offre n° 7880721

Recherche: LS ANIMATEUR DES VENTES (H/F)

Sous l'impulsion de votre direction régionale, vous devenez un acteur incontournable de la transaction 2 . ,
immobiliere sur votre département. [Zl F)onfrat a‘ dl'Jree
Femme ou homme de terrain, vous recrutez, intégrer et former vos équipes. Indstekminee
ous prenez en main votre groupe de 10 négociateurs, les faites progresser de maniére a assurer la bonne
réalisation des objectifs.

Animateur de proximité, vous étes garant de la qualité de la prestation de service, de la satisfaction client ainsi
que des compétences commerciales de votre force de vente.

ne formation commerciale et juridique des votre intégration, vous permettra d'utiliser 'ensemble des savoirs
faires du Groupe pour suivre au mieux vos clients et ceux de votre équipe, et leur donner accés a différents
services :Chasseur de biens immobiliers pour vos clients acquéreurs.

ente de biens immobiliers.

ervice de courtage en financement pour les acquisitions immobiliéres et le réaménagement des préts en
cours.

ervice de ges...

Contrat travail

)
Profil souhaité i
Expérience R
Débutant accepté i
*

1 surl ' 17/01/2022 & 11:52



Offre d'emploi : Ls animateur des ventes CDI - Nancy (54) https://www.jobintree.com/offre-emploi/lifestone-8020/1s-anim...

@
.

: L
Ls animateur des ventes (h/f) CDI

Conseiller de vente

.
Nancy
: ?
Emploi v
Contrat... v

| Ls anlmateur des ventes (h/f)
Sercanto vous propose une offre de lifestone
Nancy (54)

Publiée le 16/01/2022

% CDI

'I

i . Référence:40261341

o e

Cette offre d'emploi n'est plus disponible.
Consultgz nos offres en Conseiller de vente

1 sur4 17/01/2022 a 11:52



. — waunarcut ues ventes CDI - Nancy (54) https://www.jobintree.com/offre-emploi/lifestone-8020/Is-anim

’

,’ Ls animateur des ventes (h/f) CDI

Emploi v:

Contrat... v

Recherchers

otre profil : votre cv c'est bien...

ce que vous étes c'est encore mieux .

Vous justifiez obligatoirement d'une expérience significative dans la transaction
immobiliére. '

lus que des qualités universitaires, nous recherchons des qualités humaines.

ous cherchons avant tout des collaborateurs altruistes, autonomes mais avec un bel
esprit d'équipe, et qui souhaitent s'épanouir, apprendre et évoluer au sein d'une
structure ou les liens sont tres forts. .

lus que des diplédmes, nous recherchons des gens avec des valeurs humaines solides.
D'un naturel charismatique, véritable ambassadeur de notre Groupe, votre
présentation se doit d'étre impeccable au quotidien.

Vous étes travailleur et pour vous la réussite se mesure a la reconnaissance de vos
clients, des personnes que vous animez et encadrez, et a I'évolution de votre
rémunération.

Alors vous avez votre place au sein de cette belle aventure humaine qu'est Lifestone.
a rémunération non plafonnée, et les nombreux challenges pratiqués tout au long de
I'année, sauront vous motiver pour réussir a votre juste valeur.

es conditions en rapport vous seront présentées:lors d'un entretien individuel.

ype de contrat. CDINancy Fruit du développement du Groupe Pluralle, la société
Lifestone recherche dans le cadre de son développement au national, ses Animateurs
de vente en transaction immobiliére, véritables ambassadeurs de I'offre 360°.

e Groupe Pluralle, c'est plus de 500 collaborateurs a travers toute la France, 50 000
clients en gestion, plus de 35 000 bilans patrimoniaux, 45 directions régionales.
Nous sommes leaders dans le domaine de la gestion immobiliere, I'activité de syndic, .
la gestion de patrimoine globale, la défiscalisation mobiliére et immobiliere, la
promotion immobiliére et le courtage en financenj'ent et assurances de préts.

ans le cadre d'une stratégie de prestation de services globale, nous développons sur

ur 4 17/01/2022 a 11:52



v> vures a'emploi pour Nancy | Pole empjoi
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54 - NANCY - © Localiser avec Mappy L T ¢
Publié le 17 janvier 2022 - offre n° 7864037 )
. .‘ Q T e g (". 4
YA ¥ :
. 5 0 L AR P
Vous intégrez le rayon Patisserie. ' ¥ K * ‘ ' X i .;' E B
Vous serez chargé de fabriquer les différentes patisseries. ,q,, o -8 .
Contrat : CDI : % . .
Salaire : 1600 a 2500 : : -
Vous étes Patissier de formation.
Vous aimez la création, les produits de qualité, le travail sur la presentatlon de vos patisseries. ‘.
Vous avez envie de participer a une nouvelle aventure, au developpement ‘Jn nouveau rayor.e PR
Vous souhaitez vous investir et évoluer dans yp magasm perfbrmant . @ . 3 %
REMUNERATION : et % o w
Salaire fixe + variable (13e mois, participation, intéressement). ?.. S e ‘
S . . . 55
° g
0.5 “« .
Profil souhaité . o TR i
P & . W ‘s . ’ . 'Y
.. .. > » 5 5 T e
Expérience ® - T
o . * v ° o’
Débutant accepté - .
’ .
) b
. . . )
. ‘ e g e
X . . o: . '4-0' . .
- - L) H . J .
Entreprise R g :
P o R 98 .
. . * .
% €
FID RH R
. - ‘
b4 i .
A I O caty B
FID RH, cabinet de recrutement, vous propose aujourd'hul ung tres’ belle o‘apo\framté ! : . E
Nous recherchons pour I'un de nos clients un PATISSIER (H F) sur le départemient la Meurthe et Mose/le.
Poste en CDI, a pourvoir dés que poswbé g ® , .
Vous intégrez un magasin appartenant a un groupe: unpon‘ant de la Grande Distribution’ * b .
Le magasin est bien implanté, a une bonne clientéle et une exce/lentg réputation.
L]
L T b . - S
P s . . e I 4
I e . N : L O
[ ] v‘ . . . Iv % o .
g ’
..' L4
A
. L) ..
L@ . R
e & ° -.. -9 .
° . ’!v el e v T e ‘e *
.9 * . »-, .
- . ¢ i i e
o«
.
o v e : e
5 . - *de
S e
. .._, e * [
2 2‘ - . o » . *
e ’ 2 :’?
I sur 1 " e . e by
e 29
- Y ’

I‘;_o‘] Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

.
Trate

L%

htlps://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/hetail/786403'
!

17/01/2022 a 11:55
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DEPOSERUNCV TROUVER UN EMPLOI  PORTRAITS D'ENTREPRISES SE CONNECTER
[ |

. (41,

|

|
BLOG CANDIDATS M ESAAGE RECRUTEUR

Poste, société, contrat... 4 Ville, code postal, départemgnt, région... REC | |
; # | .
- - : 1
. J
N . PATISSIER HYPERMARCHE (H/¥) -* ¢ {4l ‘

Weio ' Nancy (54000), Meurthe-et-Moselle (54), Lorraine " POSTULER A CETTE OFFRE.

FIDRH Date:16/01/2022 - Réf: PATH54000 it 1

|
Contrat : co1

PRESENTATION DE LA SOCIETE

FID RH, cabinet de gecrutenient, vous propose aujourd'hui une trés belle opportunité ! |

Nous recherchons pour I'un de nos clients un PATISSIER (H/F) sur le département la Meurthe et Mosella

Poste en CDI, a pourvoir dés que possible. : . i

Vous intégrez un magasin appartenant a un groupe important de la Grande Distribution. .. . |
" |
Le magasin est bien implanté, a une bonne clientéle et une excellente réputation. N
DESCRIPTION DU POSTE & e
L) . é
Vous intégrez le rayon Patisserie.
Vous serez chargé de fabriquer les différentes patisseries.
Contrat : CDI
Salaire : 1600 a 2500
PROFIL RECHERCHE
L
Ts
g .
Vous étes Patissier de formation.
Vous aimez la création, les produits de qualité, le travail sur la présentation de vos patisseries.
Vous avez envie de participer a une nouvelle aventure, au développement d'un nouveau rayon.
Vous souhaitez vous investir et évoluer dans un magasin performant., *
REMUNERATION e o
Salaire fixe + variable (13e mois, participation, intéressement).
.
Localisation : Nancy (§4000) o POSTULER A CETTE OFFRE
) .
i - TNFORNIATTONS S CURTS S s i s st -
) Conformément aux articles 26 et 27 de la loi Informatique et Uinrlu du B janvier 1978, vous disposez d'un droit
(4 L4 H £ d" ion, d'acces et de r jon aux données per vous concernant, qui pourront étre communiquées
. i 7 & des tiers. Ces informations voul concernant étant confidentislles, Distrijob s'engage & les protéger. Pour en savoir
» i 1 plus sur la confidentialité et la protection des données que vous nous communiquez, consultez la charte de
. i i confidentialité.
Emplois similaires :
BOULANGER HYPERMARCHE (H/F) co1

*  Nancy(54000), Meurthe-et-Moselle (54), Lorraine - Emploi FID RH - 16,/01,/2022
Vous intégrez le rayon Boulangerie. Vous serez chargé de fabriquer les différents pains. Contrat : CDI Salaire : 1600 a
2500 Vous étes Boulanger de formation. V...

- BOULANGER (H/F) . cor

"' Paont-a (54700), Meur t- lle (54), Lorraine - Emploi Intermarché - 13/01/2022

« .+ Réf. REF2358F Rejoindre le Groupement Les Mousquetaires, ¢'est intégrer un acteur majeur de la grande distribution
+ avec 7 enseignes. C'est aussi évoluer au sein...

Copyright 2000-2022 Distrijob

.
J'accepte

Ce site utilise des cookies pour vous offrir le meilleur service. En poursuivant votre igation, vous ptez I'utilisation des cookies.  En savoir plus
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e

Chef de secteur caisse supermarche (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
1 ) |
Publié le 17 janvier 2022 - offre n°® 7863894 ;

* |

Management de votre équipe (pJanning, recrutement, intégration)

Vous recrutez, managez et formez I'équipe Caisse Accueil.

Vous garantissez un niveau optimal d'accueil, d'information et de satisfaction des clients.
Vous optimisez la productivité et rationalisez le fonctionnement des caisses.

Vous assurez la tenue des documents comptables et des mouvements de fonds.

Vous assurez la sécurité du circuiffinancier et le contréle des fonds de caisse.

Vous réglez les éventuels Iitige§ avec la clientéle.

Contrat : CDI .

Vous bénéficiez d'une expérience sur un poste similaire.

Vous possédez des capacités managén'ales et de gestion.

Vous disposez d'un sens aigu du commerce et vous savez le communiquer a une équipe de travail.
REMUNERATION

Salaire fixe selon profil + variable (13e mois, primes, intéressement, participation)

IZI Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience -

Expérience exigée 0 -

Entreprise

FID RH

FID RH, cabinet de recrutement, vous propose aujourd'hui une trés belle opportunité !!!

Nous recherchons pour I'un de nos clients un CHEF DE SECTEUR CAISSES RESPONSABLE GAISSES (H F) sur le département de la Meurthe et Moselle.
Poste en CDlI, a pourvoir dés que possible.

Vous intégrez un supermarché (enseigne reconnue au niveau national, actuellement dans le top‘yf la grande distribution).

Le magasin est bien implanté, et fonctionne bien.

]
°
“' i -"
- ',
N J
1 sur 1 . N 17/01/2022 4 11:57



Offre emploi CHEF DE SECTEUR CAISSE SUPERMARCHE...

Isurl

®
DEPOSERUNCV TROUVER UN EMPLOI PORTRAITS D'ENTREPRISES SE CONNECTER
BLOG CANDIDATS ESPACE RECRUTEUR
Poste, société, contrat... Ville, code postal, département, région... REC i
e CHEF DE SECTEUR CAISSE SUPERMARCHE (H/F)
Weio Nancy (54000), Meurthe-et-Moselle (54), Lorraine POSTULER A CETTE OFFRE
FID RH Date:16/01/2022 - Réf : CSCAIS54
Contrat: cpI
PRESENTATION DE LA SOCIETE g

.

FID RH, cabinet de recrutement, vous propose aujourd'hui une trés belle opportunlté mn

Nous recherchons pour I'un de nos clients un CHEF DE SECTEUR CAISSES / RESPONSABLE CAISSES (H/F) sur le département de la Meurthe et
Moselle. -

-
Poste en CDI, a pourvoir dés que possible. e
S
Vous intégrez un supermarché (enseigne reconnue au niveau national, actuelleméﬂfdans le top 3 de la grande distribution).
Le magasin est bien implanté, et fonctionne bien. @

DESCRIPTION DU POSTE

Management de votre équipe (planning, recrutement, intégration)
Vous recrutez, managez et formez |'équipe Caisse/Accueil.
Vous garantissez un niveau optimal d'accueil, d'information et de satisfaction des cJ|ents

Vous optimisez la productivité et rationalisez le fonctionnement des caisses. . oo
Vous assurez la tenue des documents comptables et des mouvements de fonds. * %« <
Vous assurez la sécurité du circuit financier et le contréle des fonds de caisse. fin
Vous réglez les éventuels litiges avec la clientgle. e '_'
Contrat : CDI I

A
PROFIL RECHERCHE N

..

Vous bénéficiez d'une expérience sur un poste similaire. :

Vous possédez des capacités managériales et de gestion.
Vous disposez d'un sens aigu du commerce et vous savez le communiquer a une éq!qpe de travail.

REMUNERATION

Salaire fixe selon profil + variable (13e mois, primes, intéressement, participation)

Localisétion : Nancy (54000) > " 'POSTULER A CETTE OFFRE

~ INFORMATIONS SECURISEES ~ - &

Cgnformément aux articles 26 et 27 de la loi Informatique et Libertés du 8 janvier 1878, vous disposez d'un droit
d's opposmon d'acces et de rgctifeation aux données personnelles vous concernant, qui pourront étre communiquées
A des tiers. Ces informations concernant étant confidentielles, Distrijob s'engage A les protéger. Pour en savoir

! o plus sur la confidentialité et la protection des données que vous nous communiquez, consultez la charte de
confidentialité. .
N i
) g T r———————
. 7 Emplois similaires : -
Chef(fe) de caisse coffre (H/F) ) co1
Pant-a (54700), Meurthe-et- (54), Lorraine - Emploi Inlsrmar'c 6‘13/01/2022
Réf. REF1620E Rejoindre le Groupement Les Mousquetanres, S 'ast intégrer un acteur majelr de la grande distribution
avec 7 enseignes. C'est aussi évoluer au sein.. ..
" CHEF DE SECTEUR CAISSE HYPERMARCHE (H/F) ' coI

Saint-Germain-en-Laye (78100), Yvelines (78), fle-de-France - Emploi FID RH - 19/12/2021
Management de 40 - 50 personnes (planning, recrutement, intégration) Vous recrutez, managez et formez I'équipe

Caisse/Accueil. Vous garantissez un niveau optima... o

.
Copyright 2000-2022 Distrijobe
L
X
..

Ce site utilise des cookies pour vous offrir le meilleur service. En poursuivant votre navigation, vous acceptez |'utilisation des cookies. En savoir plus  J'accepte

1 17/01/2022 a

https://www.distrijob.fr/offre-emploi/chef-de-secteur—caisse-:su...
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bt )

‘e

Boulanger hypermarche (H/F)

» g
. I .,
54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy I
Publié le 17 janvier 2022 - offre n° 7863887 ' 28 .
A L 4 e
(Y ‘A &+
Vous intégrez le rayon Boulangerie. L)
Vous serez chargé de fabriquer les différents pains. 2
Contrat : CDI
Salaire : 1600 a 2500 At
Vous étes Boulanger de formation. s .
Vous avez une expérience en Boulangeries traditionnelles ou en Grande Distribution. °
Vous souhaitez vous investir e{gvoluer dans un magasin performant. o
REMUNERATION k)
Salaire fixe + variable (13e mois, participation, intéressement). . 2
>
" ag 7z . :
Profil souhaité w58
8 1
.b ] -
LA
Expérience Te >
" - o3
Expérience exigée 0 ! .
»

Entreprise

FID RH : 8

FID RH, cabinet de recrutement, vous propose aujourd'hui une trés belle opportunité !

Nous recherchons pour I'un de nos clients un BOULANGER (H F) sur le département de la Meuﬂfle et Moselle.

Poste en CDlI, a pourvoir dés que possible. :

Vous intégrez un hypermarché (enseigne reconnue au niveau national, actuellement dans le top 3 de la grande distribution).

. &

i

| surl

Eo_" Contrat a durée

indéterminée
Contrat travail

17/01/2022 4 11:59



: — : 4 i
Offre emploi BOULANGER HYPERMARCHE (H/F) Nancy ... https://www.distrijob.fr/offre-emploi/boulanger-hypermarche-h-...
i ,
e 5 i ‘
L [ |
DEPOSER UN CV TROL@\ER UN EMPLOI PORTRAITS D'ENTREPRISES | SECONNECTER |
’. [ |
. & 1 §
. ®| | 1
2 - ‘ |
BLOG CANDIDATS . ESPACE RHCRUTEUR [
Poste, société, contrat... Ville, code postal, département, région... REC }
| {
[ 1| [
Lt { i
iR | |
. @ | |
:7 . BOULANGER HYPERMARCHE (H/F) 1 3
We o Nancy (54000), Meurthe-et-Moselle (54), Lorraine POSTULER A CETTE OFFRE ‘
FID RH pate: 16/01/2022 - Réf : BOULH54000 | \
| |
| |
Contrat : c0I | |
g : |
PRESENTATION DE LA SOCIETE | |
. ) @ | ‘
i = 1 ?
FID RH, cabinet de rscrutement. vous propose aujourd’hui une trés belle opportunit§ ! | |
o [ |
. | |
Nous recherchons p.our I'un de nos clients un BOULANGER (H/F) sur le département de la Meurthe et Moselle. | |
Poste en CDI, a pourvoir dés que possible.
Vous intégrez un hypermarché (enseigne reconnue au niveau national, actuellement dans le top 3 de la grande distribution). j
o |
DESCRIPTION DU POSTE Lo
L J *
Vous intégrez le rayon Boulangerie. '.
Vous serez chargé’de fabriquer les différents pains. ¢
Contrat: CDI fe,
Salaire : 16007 250¢ "
PROFIL RECHERCHE :
Vous étes Boulangq de formation. Z/-\
Vous avez une eXpérience en Boulangeries traditionnelles ou en Grande DlStl"lbuthﬂ. ' :
Vous souhaitez vous investir et évolusr dans un magasin performant. "~
REMUNERATION %
o
Salaire fixe + variable (13e mois, participation, intéressement). ’
Localisation : Nancy (54000) : POSTULER A CETTE OFFRE
: +~ INFORMATIONS SECURISEES =
- . Cunlormém»n( aux arllcllsq;ll 27 de la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1878, vous disposez d'un droit
Y d'accés et de aux donneées pe vous concernant. qui pourront étre communiquées
h des tiers. Ces information$ vous concernant étant confidentielles, Distrijob s'engage & les protéger. Pour en savoir
1 plus sur la confidentialité et la protection des données que vous nous communiquez, consultez la charte de

confidentialité.

Emplois similaires :

v
* PATISSIER HYPERMARCHE (H/F) ’ coI
Nancy (54000), Meurthe-et-Moselle (54), Lorraine - Emploi FID RH - 1 6/01/2(235
Vous intégrez le rayon Péatisserie. Vous serez chargé de fabriquer les différentes patisseries. Contrat : CDI Salaire :
1600 a 2500 Vous étes Patissier de format...

Copyright 2000-2022 Distrijob
. o
Te

-

Ce site utilise des cookies pour vous offrir le meilleur service. En poursuivant votre igation, vgus I'utilisation des cookies. En savoir plus J'accepte
.
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Commercial / Commerciale sédentaire (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 17 janvier 2022 - offre n°® 7860873

=

A la recherche de nouvelles affinités professionnelles ? Spring, cabinet de conseil en recrutement et intérim
spécialisé, accélere votre carriere et vous guide vers I'emploi qui vous ressemble. Réalisez votre projet
professionnel en rencontrant I'un de nos 270 consultants spécialistes de vos métiers et implantés dans 45
villes en France.
Votre mission
A la recherche de nouvelles affinités professionnelles ? Spring, cabinet de conseil en recrutement et intérim
spécialisé recrute pour son client : société spécialisée dans la vente de produits techniques permettant la
collecte/traitement des eaux ; un profil de Commercial ltinérant H/F en CDI sur le secteur de la Champagne-
Ardenne, la lorraine et I'Alsace.
Vos missions:

* Recherche de nouvelles opportunités et assurer le support des clients existants.

* Créer un réseau B to B dans la région, entretenir les relations commerciales et étendre le portefeuille de
clients.

* Accroitre la notoriété de la marque en organisant des formations et en participant aux foires commerciales

* Introduire de nouveaux produits et rechercher de nouvelles applications et marchés

* Coopérer avec le distributeur existant et créer un effet push &amp; pull vers le canal existant

* Suivre les tendances dans les applications de chauffage et sanitaire et les traduire en business plan,
ensemble avec le management.
Profil :
*Attitude de travail indépendant(e) et détermination dans 'accomplissement des objectifs de la
société.-Proactivité, enthousiasme et esprit ouvert-Bon relationnel et sociabilité avérée-Excellentes
connaissances du Pack Office:Langues : frangais et anglais, autres langues sont un plus. (la maitrise
courante de I'anglais et du frangais est un prérequis et sera testé en entretien)-Expérience dans la création
d'un réseau B to B.
La société propose une rémunération (fixe + variable) comprise entre 40K€ et 50K€ + Véhicule de fonction
Une formation est prévue a l'intégration.
Pour faire la différence : www.springfrance.com !Votre profil
Créateur d'affinités professionnelles, nous disposons d'un process d'évaluation unique basé sur les soft skills.
Nous voyons au-dela des compétences pour assurer une bonne intégration au sein de votre équipe. Nous
permettons la rencontre d'hommes et de femmes faits pour travailler ensemble.
A propos de nous
Spring est le cabinet de conseil en recrutement et Intérim spécialisés du Groupe Adecco, présent dans 24
pays. En France, nos équipes sont composées de plus de 250 consultants en recrutement qui disposent
d'une double expertise : géographique de par notre présence dans 30 villes en France, et sectorielle via nos 11 Z S
spécialisations. Notre connaissance des métiers ainsi que de nos bassins d'emploi nous permettent de vous
proposer des solutions qui répondent a vos projets professionnels.

Eo] Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité -

\

”

\

Expérience

‘ HE R

Expérience exigée de 1 An(s) 0 \‘\/CO S ' ‘
<

Yt

[ ™

Informations complémentaires Cpf IV

e Secteur d'activité : Activités des sieges sociaux

Entreprise

SPRING

2 sur 2 17/01/2022 a 12:00



< cemnvw vunnnetCldl (/1) a Nancy en CDI https://www.springfrance.com/offre-emploi/technico-commerci.

Sauvegarder cette offre | i

« Retour aux résultats offr

Technico Commercial (h/f) : - {i

Date de publication { |
17012022 B !
Localisation |
Nancy, Meurthe-Et-Moselle

Domaine d"activité 4 I | | |
Commerce - Vente - Grande distribution £l ! i

Type de contrat
col

Référence
15320468

Début de contrat |35
171012022

Rémunération
40000 € - 50000 € \

Votre mission ‘ I

A la recherche de nouvelies afinies. 7 Spring. cabinet de pour son chert  sockté s i N COI sur le secteur de la Champagne-Ardenne, la lorraine.
ot FAlsace.

Vos missions:

Recherche de nouvelies opportunités et assurer le support des chents existants.

Créer un réseau B to B dans la région, entretenir les relations commerciales et élendre le portefeuilie de clients.

Accroitre la noloriété de la marque en organisant des formations et en participant aux foires commerciales.

Introduire de nouveaux produits et rechercher de nouvelies applications et marchés

Coopérer avec le distributeur existant et créer un effet push & pull vers le canal existant

Suivre les lendances dans les applications de chauffage el sanitaire et les raduire en business plan. ensembie avec le management.

Atttude de travail & dans I des objectfs de la socété.

Proactivité. enthousiasme et esprit ouvert

Bon relationnel et sociabité avérée

Excellentes connaissances du Pack Office

Langues : francais et anglais, autres langues sont un plus. (la maitrise courante de 'anglais et du frangais est un prérequis et sera testé en entretien)

Expérience dans la création d'un réseau B 1o B. 2 ;

La société proposa une rémunération (fixe + variable) comprise entre 40K€ et SOKE + Véhicule de fonction

Une formation est prévue  fintégration.

Pour faire : com com/) !

Votre profil

Créateur d'affinités professionnelies, nous disposons d'un process d'évaluation unique basé sur les soft skills. Nous voyons au-deld des compélences pour assurer une bonne intégration au sein de votre équipe. Nous permations la rencontre dhommes et de femmes faits pour travailler ensemble.

A propos de nous

Spring est le cabinet de consed en recrutement et Intérim spécialisés du Groupe Adecco, présent dans 24 pays. En France, nos équipes sont de plus de 250 on it double expertise . géographique de par notre présence dans 30 villes en France,
ot sectorielle via nos 11 spécialisations. Notre connaissance des métiers ainsi que de nos bassins d'emploi Nous permettent de vous proposer des solutions qui répondent & vos projets professionnels.

Je postule secure.force. 109, 2Jobld=a361 JGQSA, 3% p 308utm_s \_

16 Boulevard de la Mothe,
54000
Nancy

&8 o

(https://www. com
/SpringFrance/) /Spring_FR) /company/springfrance/)

NOS SECTEURS  ~
OFFRES DEMPLOI
ENTREPRISES  ~

SPRING  ~

JURIDIQUE ™

€ 2020 Spring est une marque The Adecco Group

sur 1 17/01/2022 a 12:01



69 oftres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/rec;herche/’{ietai1/7858825
Commercial / Commerciale auprés d'une clientéle d'en
treprises (H/F) I

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 17 janvier 2022 - offre n°® 7858825

Description du poste :

En vue d'assurer le succés commercial locatif des résidences, vous assurerez le ciblage, la prospection et
I'animation d'un réseau constitué majoritairement de professionnels médico-sociaux et institutionnels.

Vos missions en tant que chargé de réseau seront :

* Cibler les prescripteurs pouvant promouvoir notre concept auprés d'un public de personnes agées ‘
autonomes (professionnels de santé, institutionnels, associations.) ;
* Démarcher ces acteurs, identifier leurs besoins et les convaincre de nos services et solutions ‘
d'hébergement (location, accueil temporaire, prestations.) ﬁ
* Animer et fidéliser votre réseau de prescripteurs en mettant en place des actions commerciales spécifiques |
et des événements |
* Travailler en collaboration avec le Conseiller commercial résidence (H/F)

* Analyser et suivre les tendances locales en vue de rester réactif aux changements
* Réaliser un reporting et un suivi administratif de I'activité commerciale de la résidence sur le logiciel interne |
Votre objectif : Faire de DOMITYS une référence locale dans I'hébergement de nos ainés !

Rien de mieux qu'un témoignage pour en savoir plus :

https ://www.youtube.com/watch?v=dZGb1jLtmxw

Description du profil :

Vous avez idéalement une expérience en BtoB (les profils de visiteurs médicaux sont appréciés). Vos atouts

I:_a‘] Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail |

seront :

* La capacité a prospecter et'gérer un réseau

* Un bon relationnel et une adaptabilité face aux nombreux interlocuteurs

* Le sens de |'argumentation et de la négociation

Dans le cadre de notre politique diversité, toutes nos offres sont ouvertes, a compétences égales, aux
personnes en situation de handicap.

A la suite d'une période d'intégration au sein d'une résidence en activité, vous suivrez ensuite une formation
commerciale au siége de Tours et serez accompagné sur le terrain par nos équipes supports pour gagner en
autonomie et réussir sur votre fonction.

Vous bénéficierez d'un véhicule pour effectuer vos déplacements, d'un ordinateur portable et d'un téléphone.
La rémunération est comprise entre 30 000 et 45 000 euros brut, incluant le fixe et le variable. Plus’vous serez
efficace et proactif dans vos missions, plus vous vous donnerez des perspectives d'évolution salariale et
professionnelle.

Vous vous reconnaissez ? Alors POSTULEZ !

Profil souhaité L

Expérience ‘ \Jz‘-

| il
Débutant accepté (‘7’] ( 0 \ /Q S Uf

Entreprise

Tellement plus a vivre quand on embellit la vie des autres

Vous souhaitez mettre 'humain au cceur de votre métier ? Alors cette offre va vous intéresser !

DOMITYS est une marque reconnue de la silver économie. Nos Résidences Services Séniors présentent sur le territoire national répondent aux besoins de nos séniors
autonomes : restauration, animation, ménage, bien-étre.

Des prestations de qualité garanties par l'investissement de nos équipes !

En devenant co...

2 sur?2 17/01/2022 a 12:03



Offre d'emploi Commercial B to B Nancy (54) - Lorraine - Hote... https://www.meteojob.com/candidaUofﬁ'es/oﬂ‘re-cllemploi-com..

sur 2

Publiée il y a 14 jours

Critéres de l'offre

Métiers :

Commercial Bto B (H/F)  + 4 métiers

|
Secteur : |
Hotellerie, Restauration

Compétences :

Lieux:

L'entreprise : Domitys

CHARGE DE RESEAU (H/F) - NANCY (54) | )

porims

Nancy (54)

Conditions :

Temps Plein

Tellement plus a vivre quand on embellit 1a vie des autres
Vous souhaitez mettre I'humain au cceur de votre métier ? Alors cette offre va vous intéresser !

DOMITYS est une marque reconnue de la silver économie. Nos Résidences Services Séniors présentent sur le territoire national répondent aux
besoins de nos séniors autonomes : restauration, animation, ménage, bien-étre.

Des prestations de qualité garanties par l'investissement de nos équipes !

En devenant collaborateur DOMITYS, vous aurez l'opportunité de développer vos compétences en accédant a des parcours de formation. Domitys
vous accompagnera aussi bien dans votre désir de progresser a nos cotés pour enrichir notre savoir-faire collectif que dans l'accession a la
mobilité interne. C'est également rejoindre une entreprise qui s'engage dans une démarche d'égalité des chances et de diversité.

On continue ?
La future résidence Domitys de Nancy (54), recherche un.e :

CHARGE DE RESEAU (H/F)

{ Voir toutes les offres de Domitys

Description du poste

En vue d'assurer le succés commercial locatif des résidences, vous assurerez le ciblage, la prospection et I'animation d'un réseau constitué
majoritairement de professionnels médico-sociaux et institutionnels.

Vos missions en tant que chargé de réseau seront :

e Cibler les prescripteurs pouvant promouvoir notre concept auprés d'un public de personnes agées autonomes (professionnels de santé,

institutionnels, associations...)

* Démarcher ces acteurs, identifier leurs besoins et les convaincre de nos services et solutions d'hébergement (location, accueil temporaire,

prestations...)

* Animer et fidéliser votre réseau de prescripteurs en mettant en place des actions commerciales spécifiques et des événements
* Travailler en collaboration avec le Conseiller commercial résidence (H/F)

e Analyser et suivre les tendances locales en vue de rester réactif aux changements

e Réaliser un reporting et un suivi administratif de I'activité commerciale de la résidence sur le logiciel interne

17/01/2022 a 12:03



Offre d'emploi Commercial B to B Nancy (54) - Lorraine - Hote... lmps://www.meteojob.com/candidat/offres/oﬂ're-iemploi-com...

Votre objectif : Faire de DOMITYS une référence locale dans I'hébergement de nos ainés !
Rien de mieux qu'un témoignage pour en savoir plus :

https://www.youtube.com/watch?v=dZGb1jLtmxw
Description du profil

Vous avez idéalement une expérience en BtoB (les profils de visiteurs médicaux sont appréciés). Vos atouts seront :

e La capacité a prospecter et gérer un réseau
¢ Un bon relationnel et une adaptabilité face aux nombreux interlocuteurs
* Le sens de |'argumentation et de la négociation

Dans le cadre de notre politique diversité, toutes nos offres sont ouvertes, & compétences égales, aux personnes en situation de handicap.

. N 2o 1o g " . " s & i " . . . L
Ala suite d'une période d'intégration au sein d'une résidence en activité, vous suivrez ensuite une formation commerciale au siege de Tours et
serez accompagné sur le terrain par nos équipes supports pour gagner en autonomie et réussir sur votre fonction.

Vous bénéficierez d'un véhicule pour effectuer vos déplacements, d'un ordinateur portable et d'un téléphone.

La rémunération est comprise entre 30 000 et 45 000 euros brut, incluant le fixe et le variable. Plus vous serez efficace et proactif dans vos
missions, plus vous vous donnerez des perspectives d'évolution salariale et professionnelle. !

Vous vous reconnaissez ? Alors POSTULEZ!
Salaire et avantages

De 30 000 € A 45 000 €

Référence : DOMRG60000035

Accuell > Emplol » Commercial Bto B > Commercial B.to B - Lorraine » Commercial B to B - Meurthe-et-Moselle »
Commercial B to B - Nancy > CHARGE DE RESEAU (H/F) - NANCY (54)

2sur2 17/01/2022 a 12:03
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)
N

|

Responsable de caisses (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec I:Aappy [
. . . il

Publié le 17 janvier 2022 - offre n® 7858495 / F N pe B
’ .

Description du poste : [ T P 1
Bt < G H

\'\//2:1:?:::2:::;;8 équipe (plapm'r?g, Tecrutgment, |ntegrat|on) [:_ﬂ' Contidt & dutée t

; gez et formez I'équipe Caisse/Accueil. indétermings |
Vous garantissez un niveau optimal d'accueil, d'information et de satisfaction des clients. Contrat travail ‘
Vous optimisez la productivité et rationalisez le fonctionnement des caisses. |
Vous assurez la tenue des docum.ents comptables et des mouvements de fonds. o t [k
Vous assurez la sécurité du circuk financier ef le contréle des fonds de caisse. 1
Vous réglez les éventuels litiges av?ec la clientéle.
Description du profil : o
Vous bénéficiez d'une expérience sur un poste similaire.
Vous possédez des capacités managériales et de gestion. .
Vous disposez d'un sens aigu du commerce et vous savez le communiquer a une équipe de travail.
REMUNERATION b
Salaire fixe selon profil + variable (13e mois, primes, intéressement, participation)

-

[
’veon
.

Profil souhaité - 2

Expérience

Expérience exigée de 1 An(s) o

Entreprise

FID RH, cabinet de recrutement, vous propose aujourd’hui une trés belle opportunité !!!

Nous recherchons pour I'un de no$ clients un CHEF DE SECTEUR CAISSES / RESPONSABLE CAISSES (H/F) sur le département de la Meurthe et Moselle.
Poste en CDI, a pourvoir dés que possible.

Vous intégrez un supermarché (enseigne reconnue au niveau national, actuellement dans le top 3 de la grande distribution).

Le magasin est bien implanté, et fonctionne bien.

1 surl - 17/01/2022 & 12:05



Offre d'emploi Responsable de caisses Nancy (54) - Lorraine - ...

1 sur2

CHEF DE SECTEUR CAISSE SUPERMARCHE (H/F)

Publiéeilya2jours ¥ Candidature facile

Critéres de l'offre X4

Métiers :

Responsable de caisses (H/F)  + 3 métiers

Experience min :

1a2ans

Secteur :

Distribution & Commerce de détail

Diplomes :

Bac. Professionnel, Bac technologique

Lieux :

Nancy (54)

Conditions :

CDI Temps Plein

L'entreprise: FID RH

FID RH, cabinet de recrusement, vous propose aujourd'hui une trés belle opportunité !!!

https://www.meteojob.com/candidat/offres/dffre-d-emploi-;re:sp...

»
“é

{
|
{

v

¥

Nous recherchons pour I'un de nos clients un CHEF DE SECTEUR CAISSES / RESPONSABLE CAISSES (H/F) sur le département de la Meurthe et

Moselle.

Poste en CDI, a pourvoir dés que possible.

Vous intégrez un supermarché (enseigne reconnue au niveau national, actuellement dans le top 3 de la grande distribution).

Le magasin est bien implanté, et fonctionne bien.
[ voir toutes les offres de FID RH |

Description du poste

Management de votre équipe (planning, recrutement, intégration)

Vous recrutez, managez et formez I'équipe Caisse/Accueil.

Vous garantissez un niveau optimal d'accueil, d'information et de satisfaction des clients.
Vous optimisez la productiyité et rationalisez le fonctionnement des caisses.

Vous assurez la tenue des documents comptables et des mouvements de fonds.

Vous assurez la sécurité du circuit financier et le contréle des fonds de caisse.

Vous réglez les éventuels littges avec la clientéle.

Description du profil

Vous bénéficiez d'une expérience sur un poste similaire.
Vous possédez des capacités managériales et de gestion.

Vous disposez d'un sens aigu du commerce et vous savez le communiquer a une équipe de travail.

“

17/01/2022 a 12:05



wie uenplol Kesponsable de caisses Nancy (54) - Lorraine - ... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-resp..
REMUNERATION

Salaire fixe selon profil + variable (13e mois, primes, intéressement, participation)

Référence : CSCAIS54 8809110
7

npiol > Responsabie de caisses » Responsable de caisses - Lorraine » Responsable de caisses - Meurthe-et-Moselle' >
e caisses - Naricy > CHEF DE SECTEUR CAISSE SUPERMARCHE (H/F)

Responsab

2 sur 2 17/01/2022 a 12:05



69 offres d'emploi pour Nancy | P6le emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/7856169

Vendeur / Vendeuse automobile (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
Publié le 16 janvier 2022 - offre n° 7856169

Description du poste : -

Vente de Pieces Poids Lourds et Accessoires

Gestion du portefeuille clients existant : visites, relationnel, ventes additionnelles

Prospection de nouveaux clients potentiels

Négociations, mise en place de nouveaux contrats

Echanges avec les clients sur leur activité, leurs besoins immédiats et futurs, pour les conseiller et les
accompagner au mieux

Description du profil :

Vous avez une expérience réussie en tant que Commercial Piéces Poids Lourds ou Pieces Automobiles.
Ou vous étes Magasinier et souhaitez évoluer.

Vous avez de bonnes qualités relationnelles.

Vous avez le sens du service et de la satisfaction clients.

Vous aimez échanger avec vos clients, comprendre leurs problématiques, proposer des solutions adaptées.
REMUNERATION

Salaire fixe selon profil £y

Primes

Veéhicule

Mutuelle...

Profil souhaité

Expérience

Expérience exigée de 1 An(s) 0

Entreprise

FID RH, cabinet de recrutement, recherche pour I'un de ses clients un COMMERCIAL PIECES POIDS LOURDS (H/F).
Gestion du département Meurthe et Moselle.

Poste en CDI, a pourvoir dés que possible.

La société est filiale d'un grand groupe du secteur Automobile / Véhicule Industriel.

Ky
.

o

1 surl

Eo_‘l Contrat a durée

indéterminée
Contrat travail

17/01/2022 a 12:07



Offre d'emploi Vendeur pieces poids lourds / vendeur pi¢ces vé...

1 sur2

COMMERCIAL PIECES POIDS LOURDS (H/F)

Publiéeily a 4 jours % Candidature facile

Critéres de l'offre

Métiers :

Vendeur piéces poids lourds / vendeur piéces véhicules industriels (H/F)  + 4 métiers

Experience min :

1a20ans

Secteur :

Automobile

Diplomes :

Bac. Professionnel, Bac technologique

Lieux :

Nancy (54)

Conditions :

CDI Temps Plein

L'entreprise: FID RH

FID RH, cabinet de recrutement, recherche pour I'un de ses clients un COMMERCIAL PIECES POIDS LOURDS (H/F).
Gestion du département Meurthe et Moselle.
Poste en CDI, a pourvoir dés que possible.

La société est filiale d'un grand groupe du secteur Automobile / Véhicule Industriel.

_ Voir toutes les offres de FID RH )

/

Description du poste

Vente de Piéces Poids Lourds et Accessoires

Gestion du portefeuille clients existant : visites, relationnel, ventes additionnelles
Prospection de nouveaux clients potentiels

Négociations, mise en place de nouveaux contrats

Echanges avec les clients sur leur activité, leurs besoins immédiats et futurs, pour les conseiller et les accompagner au mieux

Description du profil

Vous avez une expérience réussie en tant que Commercial Piéces Poids Lourds ou Pieces Automobiles.

Ou vous étes Magasinier et souhaitez évoluer.

Vous avez de bonnes qualités relationnelles.

Vous avez le sens du service et de la satisfaction clients.

Vous aimez échanger avec vos clients, comprendre leurs problématiques, proposer des solutions adaptées.

REMUNERATION

Salaire fixe selon profil

https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-:emploi-\';/end...

|
|
H
4 |
{
|
|
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uire d'emploi Vendeur pieces poids lourds / vendeur pieces vé... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-vend..

Primes
Véhicule
Mutuelle...

Référence : VPL54 8801295

Accueil » Emploi > Vendeur piéces poids lourds / vendeur piéces véhicules industriels »

Vendeur piéces poids lourds / vendeur piéces véhicules industriels - Lorraine »

s industriels - Meurthe-et-Moselle »
<y > COMMERCIAL PIECES POIDS LOURDS (H/F)

Vendeur piéces poids lourds / vendeur pieces vé

Yendeur pieces poids lourds 7 vendeur pieces véh

s.industriels - N

2 sur2 17/01/2022 a 12:07



69 oftres d'emploi pour Nancy | P6le emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/detail/7855372

Commercial B2B (H/F)

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy
Publié le 16 janvier 2022 - offre n° 7855372

Description du poste :

Synergie recrute pour SynergieDevenir Chargé.e de clientéle BTP chez Synergie Une fonction épanouissante !
Représentant(e) incontournable de notre Groupe auprés des prospects et clients de votre périmétre
géographique, vous prenez a coeur de gérer et développer vos relations dans le but d'accroitre les
performances en matiére de vente et de rentabilité.

En prenant toujours soin de respecter la législation et la politique Qualité/Sécurité de Synergie, vous savez
mener une analyse précise de votre marché et de son environnement pour définir puis conduire un plan
d'action commercial ambitieux et pertinent.

Autonome et responsable, vous organisez votre prospection, menez les entretiens commerciaux et les actions
de négociation avec les entreprises en vous en assurant de leur solvabilité au quotidien.

La satisfaction de vos clients est au coeur de votre métier, vous réalisez donc régulierement des reportings de
vos actions a l'aide des outils commerciaux dédiés.

Description du profil :

Votre profil pour devenir Chargé.e de clientéle BTP

Pour répondre aux obligations liées a ce métier de « conquéte », vous disposez d'une formation Bac +2 ou
équivalent en Commerce associée a une expérience commerciale de « terrain » réussie dans le domaine de
la vente de services aux entreprises. Point indispensable : parfaite maitrise du tissu économique local et des
entreprises du BTP !

En rejoignant le Groupe Synergie, vous bénéficiez de plusieurs avantages : un variable attractif, un véhicule de
service, un PEE, une participation aux bénéfices, un régime de prévoyance et santé, des chéques restaurant,
les avantages du CSE et des perspectives d'évolutions.

Dans le cadre de sa politique diversité, Synergie étudie, a compétences égales, toutes candidatures dont
celles de personnes en situation de handicap.

E/] Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

B Salaire : Annuel de
25000,00 Euros iz %
35000,00 Euros
TR, voiture de service

Profil souhaité

Expérience

Expérience exigée de 1 An(s) o

Entreprise

Notre métier, c'est I'emploi. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 750 agences d'emploi, plus de 4 000 collaborateurs. Le Groupe Synergie, 1er groupe frangais en
gestion des Ressources Humaines, vous accompagne dans I'évolution de votre carriére : recrutement CDD-CDI, mission intérim, formation et conseil RH. Depuis notre
origine, nous marquons notre différence par notre engagement et notre capacité & apporter des solutions concrétes aux candidats et intérimaires qui nous font ...

1 surl 17/01/2022 4 12:08



Offre d'emploi Commercial B2B Nancy (54) - Lorraine - Ingéni... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-com...

Commercial B2B F/H ‘ @

Publiéeily a 4 jours

Critéres de l'offre

Métiers :

Commercial B2B (H/F)

Experience min : ®

1a2ans

Secteur :

Ingénierie & services associés

Compétences :

Vente de services

Lieux :

Nancy (54)

Conditions : Z/ 9

CcDI de 25 000 € a 35 000 € brut/an Temps Plein

L'entreprise: SYNERGIE

Notre métier, c'est I'emploi. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 750 agences d'emploi, plus de 4 000 collaborateurs. Le Groupe Synergie, 1er
groupe frangais en gestion des Ressources Humaines, vous accompagne dans I'évolution de votre carriére : recrutement CDD-CDI, mission
intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous marquons notre différence par notre engagement et notre capacité a apporter des
solutions concretes aux candidats et intérimaires qui nous font confiance.

{ Plus d'infos sur SYNERGIE :
Description du poste

Synergie recrute pour SynergieDevenir Chargé.e de clientéle BTP chez Synergie Une fonction épanouissante !

Représentant(e) incontournable de notre Groupe auprés des prospects et clients de votre périmétre géographique, vous prenez a coeur de gérer
et développer vos relations dans le but d'accroitre les performances en matiére de vente et de rentabilité.

En prenant toujours soin de respecter la législation et la politique Qualité/Sécurité de Synergie, vous savez mener une analyse précise de votre
marché et de son environnement pour définir puis conduire un plan d'action commercial ambitieux et pertinent.

Autonome et responsable, vous organisez votre prospection, menez les entretiens commerciaux et les actions de négociation avec les entreprises
en vous en assurant de leur solvabilité au quotidien.

La satisfaction de vos clients est au coeur de votre métier, vous réalisez donc réguliérement des reportings de vos actions a I'aide des outils
commerciaux dédiés.

Description du profil
Votre profil pour devenir Chargé.e de clientele BTP

1 sur2 17/01/2022 & 12:09



Offre d'emploi Commercial B2B Nancy (54) - Lorraine - Ingéni... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-com...

Pour répondre aux obligations liées & ce métier de « conquéte », vous disposez d'une formation Bac +2 ou équivalent en Commerce associée a
une expérience commerciale de « terrain » réussie dans le domaine de la vente de services aux entreprises. Point indispensable : parfaite maitrise
du tissu économique local et des entreprises du BTP ! !

|

) ! |
En rejoignant le Groupe Synergie, vous bénéficiez de plusieurs avantages : un variable attractif, un véhicule de service, un PEE, une participation
aux bénéfices, un régime de prévoyance et santé, des chéques restaurant, les avantages du CSE et des perspectives d'évolutions. |

Dans le cadre de sa politique diversité, Synergie étudie, & compétences égales, toutes candidatures dont celles de personnes en situation de
handicap.

Salaire et avantages

TR, voiture de service

Référence : OFFRE - 276 331 8800790

Accuell > Emploi » Commercial B2B » Commercial B28 - Lorraine » Commercial B28 - A rthe-et-Moselle > Commerdal B2B - Nancy »

Commercial B2B F/H

£

2 sur 2 17/01/2022 a4 12:09



69 offres d'emploi pour Nancy | Pole emploi https://candidat.pole-emploi.fr/offres/recherche/détai1/7854580

Commercial / Commerciale sédentaire (H/F)

54 - NANCY - @ Localiser avec Mappy
Publié le 16 janvier 2022 - offre n° 7854580

Description du poste :

Vos missions :

En lien avec vos collégues, vous E)articipez au bon fonct'ko;nement de I'agence avec une grande autonomie. A
ce titre et pour atteindre les résultats qui vous seront fixés, vous devrez :

* Procéder aux expertises des véhicules d'occasion afin de permettre une estimation la plus fine possible et
d'assurer une parfaite transparence vis-a-vis de nag clients professionnels,

* Argumenter et convaincre la clientele de nous céder leur véhicule au moyen d'un discours commercial

lj_a] Contrat a durée
indéterminée
Contrat travail

i
Salaire : Annuel de
30000,00 Euros i;#

efficace et convaincant,
60000,00 Euro

* Assurer la satisfaction client, depuis son.accueil en agence jusqu'a la fin du processus d'achat,
* Participer au bon fonctionnement et au développement de I'agence.
Description du profil : {

Pour réussir chez nous, vous d.evrez ! 2
* Posséder le got du challenge et justifier d'une premiére expérience commerciale (une expérience en sl

automobile n'est pas nécessaire, nous pouvons vous apprendre !), \ -

* Etre passionné(e) par le monde de I'automobile et étre titulaire du permis B, — Q}\D‘NJ

* Avoir un bon relationnel avec les clients,

* Faire preuve d'esprit d'initiative et d'équipe.

Notre offre :

* Un salaire fixe complété d'une rémunération variable trés attractive non plafonnée qui récompense vos
performances,

* Un environnement de travail agréable,

* Une formation et un accompagnement a nos techniques d'expertise et de négociation,

* Un management a distance favorisant la prise d'initiatives et le sens des responsabilités.

Profil souhaité

Expérience .
Expérience exigée 0 '
Entreprise

wressmasnasnanaaranir oot le leader européen de l'achat de véhicules d'occasion. L'entreprise, forte de ses 400 agences réparties dans 11 pays, offre un service unique,
rapide et pratique de vente de voitures. ************xxxxxxxxx o5t une marque d'’AUTO1 Group, leader en Europe de la vente de voitures par internet.
En France depuis 2014, *******+=**ssssssusss o5t notre réseau d'agences dédié au rachat de véhicules d'occasion auprés de nos clients particuliers. Chaque mois, les e...

1 surl 17/01/2022 a 12:10



Offre d'emploi Commercial Nancy (54) - Lorraine - Automobile... https://www.meteojob.com/candidaﬂoffres/offre-d-emploi-com...

Commercial - Acheteur Automobile Nancy (H/F) gt |

Publiéeilya5jours % Candidature facile

Critéres de l'offre '

Métiers :

Commercial (H/F)  + 1 métier ‘

Secteur ;

Automobile

Compétences :

Permis B

‘e

Lieux :

Nancy (54)

Conditions :
‘e

(@] de 30 000 € a 60 000 € brut/an Temps Plein .

L4

' s
L'entreprise : Vendezvotrévoiture.fr

e z .
Khwkickkkkkkkkikkkkkdk astle leader gropéen de l'achat de véhicules d'occasion. Lentreprise, forte de ses 400 agences réparties dans 11 pays,
offre un service unique, rapide et pratique de vente de voitures, ****¥*kikkikrrrrrrrr* est une marque dAUTO1 Group, leader en Europe de la
vente de voitures par internet.

En France depuis 2014, ****iikdkdikkikxiksis ast notre réseau d'agences dédié au rachat de véhicules d'occasion auprés de nos clients
particuliers. Chaque mois, les experts réalisent au sein de nos 80 agences la reprise de plusieurs milliers de véhicules sur l'ensemble du territoire.

5
Vous souhaitez écrire 'avenir du commerfe automobile et nous aider a asseoir notre place sur le marché ? Rejoignez notre équipe en tant que
.
Commercial- Acheteur Automobile Nancy (H/F) - CDI

.
\

/

Description du poste .
s,

Vos missions :

-bp

En lien avec vos collegues, veus participez au bon fonctionnement de I'agence avec une grande autonomie. A ce titre et pour atteindre les

résultats qui vous seront fixés, vous devrez :
L]

* Procéder aux expertises des véhicules d'occasion afin de permettre une estimation la plus fine possible et d'assurer une parfaite
transparence vis-a-vis de nos clients professionnels,

e Argumenter et convaintre la clientéle de nous céder leur véhicule au moyen d'un discours commercial efficace et convaincant,

e Assurer la satisfaction client, depuis son accueil en agence jusqu'a la fin du processus d'achat,

e Participer au bon fonctionnement et au développement de 'agence.

Description du prafil :

Pour réussir chez nous, vous devrez :

e Posséder le goGt du challenge etju.stiﬁer d'une premiére expérience commerciale (une expérience en automobile n'est pas nécessaire, nous
pouvons vous apprendre 1),

e Etre passionné(e) par le monde de l'automobile et étre titulaire du permis B,

® Avoir un bon relationnel avec les clients,

¢ Faire preuve d'esprit d'initiative et d'équipe.

Notre offre :

1 sur2 .“ 17/01/2022 a 12:10



uvure aemplor Commercial Nancy (54) - Lorraine - Automobile... https://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-com...

® Un salaire fixe complété d'une rémunération variable trés attractive non plafonnée qui récompense vos performances,
e Un environnement de travail agréable,

¢ Une formation et un accompagnement a nos techniques d'expertise et de négociation,

¢ Un management a distance favorisant la prise d'initiatives et le sens des responsabilités.

Référence : AB1874EZ

1> Emploi » Commercial » Comme

Accuel ial - Lorraine » Commercial - Meurthe-et-Moselle » Commercial - Nancy »
Commercial - Acheteur Automobile Nancy (H/F)

)
>

2 sur2 17/01/2022 4 12:10
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CommerC|aI/CommerCIale aupr‘es d'une cllentele d'ent

reprises (H/F) .

54 - NANCY - © Localiser avec Mappy | -

Publié le 16 janvier 2022 - offresn°¢/823939 M

r ; S~ . i
POSTE : Attache Commercial Btob Fourmtmes Automobile H/F . . '.-
DESCRIPTION : XENUM FRANCE est un,fabricant d'additifs et lubrifiants moteurs. Cette entreprise, . 3 Il L

= zj Contrat a durée
dynamique et a I'écoute de son marché, est devenue la marque Premium des professionnels. * L ] gk
f indéterminée
Le design et la technologie de ses produits sont des atouts qui lui permettent de se démarquer d%ms un Gaiegytravai
marché a fort potentiel. . . s
° ‘o

La Rejoindre, c'est contribuer &son fort développement, en représentant avec fierté une marque reconnue
internationalement depuis 15 ans

5 LI

)
Rattaché au Chef des Ventes, votre mission principale est de développer le portefeuille client et ;‘ssurer le suivi Ed
des clients existants sur votre département. P . .
Vous commercialisez nos gammes de produits additifs et lubrifiants premium, ainsi que notre ga'mme de
consommable pour |'atelier. 0 . |
PROFIL : Vous aimez prospecter de nouueaux clle‘ns développer toujours plus votre, cmfre d'affares
dépasser vos objectifs et gagner de nombreux chdllenges commerciaux ? } 4 i @ R
LI e
" ., .. ‘A -
La négociation avec les patrons de garage d'enseigne locale et nationale n'a plus de’secret pour wous et vous
. . . .
avez satisfaction a trouver I'échange gagnant-gagnant avec votre client? ; .
o ) ! L e )
Vous appréciez étre autononte et vous savez oggamiser votre planning, votre tournée et le surw.cc:rsmerual de
vos clients? : o
L]
Rejoignez donc cette équipe de commerciaux, vous intégrerez la Xenum Busmess School et benefmerez "
d'une formation aux méthodes et produits ‘et cela sur les 6 premiers mois d" achvne 1‘
p ’

. $ o L]

Les Avantages : o .

- Véhicule de catégorie évolutive éq fonction des résultats. :

- Fixe + primes + commissions + éhallenges Cafleaux. . /)
- Téléphone Portable. s ° : '

- Tablette CRM.

- Carte Carburant.

L[] N .
- Mutuelle Groupe. '\* e ¥
.oi‘ g -
Profil souhaité =~ =~ - . .
Expérience i .
Expérience exigée 0 5™ 8 ’ ‘ . . .:'"
. . SR
-9 .
Informations complémentaires L
s ™ 2 ]
« Qualification : Agent de maftrise = .:‘ ¢

« Secteur d'activité : Traitement de données, hébergement et activités connexes

ey
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Voir toutes les recherches <. . ; :
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Mercato de<l'emploi

Attache CommerCIal Btob Fournitures
Automoblle H/F
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25000 - 35000 EUR par an
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Hergtade e ditifs et lubrifiants moteurs. Cette
Mer¢ato de I'emploi e scﬁw marché, est devenue la marque

é

©  siege: cognac-16 duits sont des atouts qui lui permettent

D -9 ® « . % .
€ Recrutement - Plaper?ent - ConseilsRH ¢ potentlel.

‘e

Voir toutes les offres de l'entreprise o ' déve?oppement en représentant avec
FIciLe urnic rniut Hu\- FTeLuvinitiucC mnreetn s IULIOnaIement depL“S 15 ans

Rattaché au Chef des Ventes, votre mission principale est de développer le
portefeuille client et assurer le suivi des clients*existants sur votre

département. = %
‘s | 4
Vous commercialisez nos gammes de produits additifs et lubrifiants premium,

ainsi que notré gamme de consommable pour#'atelier.

-

KA

Vous étes ..

Vous aimez prospecter de nouveaux clients, développer toujours plus votre
chiffre d'affaires, depasser vos objectifs et gagner de nombreux challenges
commerciaux ?

La négociationavec les patrons de garage d'enseigne locale et nationale n'a
plus de secret pour voys et vous avez satisfaction a trouver I'échange gagnant-
gagnant avec votre client?

Vous apprecuez étre autonome et vous savez orgamser votre planning, votre
tournée et Ie suivi commercial de vos clients? -

Rejoignez donc cette équipe de commerciaux, yous intégrerez la Xenum
Business Schbol et be&weﬁcuerez d'une formatlon aux méthodes et produits et
cela surles 6 premlers mois d'activité. &4

"
Les Avantages : b
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- Mutuelle Groupe.

En résumé...

(Nancy-54 ) (col)

(25000 - 35 000 EUR par an )

. Services aux Entreprises ) \ Bgc+2 ) [ Bac+3,Bac+4 )

Publiée le 13/01/2022 . Réf : 883y3I0rbq
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: . Intéressé-e ?
* Postulez des maintenant

Prénom

Votre préenom

Nom
| .
Votre nom
Adresse email
L]

Votre adresse email

Poids max.2Mo  *

Formats pdf, doc, docx, odt, rtf, jpg ou'png
| Joindre mon CV plus tard par email

+ Personnal®ez votre message pour le recruteur

-

3surs

Ajoutez votre CV

https://www.estj ob.com/emp]ois/attaché-commercial-btob-fourn...
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