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offre nº39

Offre nº 167NDVN
Auxiliaire de vie à domicile - Bordeaux
centre - WEEKEND (H/F)
33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Actualisé le 11 janvier 2024

Devenez auxiliaire de vie pour le réseau Petits-Fils !

Les auxiliaires de vie jouent un rôle essentiel avec d'importantes responsabilités auprès de
nos aînés. Chez Petits-fils, nous en sommes pleinement conscients. C'est pour cela que nous
recherchons les meilleurs profils, et si c'était vous ?

Vous recherchez un poste d'auxiliaire de vie H/F capable de vous donner le sourire? L'agence
mandataire Petits-fils de Caudéran Le Bouscat recherche des auxiliaires de vie H/F
professionnels pour des postes (le plus souvent en CDI) à pourvoir auprès de ses clients,
particuliers employeurs.

Petits-fils est un réseau national d'aide à domicile auprès des personnes âgées, particuliers
employeurs, qui valorise votre métier, vos compétences et votre savoir-faire !

En rejoignant Petits-Fils :
- Planning bien rempli et adapté à vos disponibilités
- Toujours les mêmes particuliers employeurs
- Une rémunération avantageuse avec majoration de 20% le week-end (SAMEDI et
DIMANCHE)
- La possibilité de travailler la nuit, la journée, en semaine ou le week-end

- Sentez-vous comme chez vous dans nos Maisons Petits-Fils, venez prendre un café, discuter,
vous reposer entre 2 interventions.

Vos missions :
- Aide à l'autonomie (aide au lever, aide à la toilette et à l'habillage)
- Courses, préparation et aide à la prise de repas
- Entretien du linge et du cadre de vie / ménage
- Accompagnements à la promenade, aux sorties, aux rendez-vous
- Echanges, jeux et autres activités de stimulation

Notre offre :
- Rémunération en journée : 12,94€ bruts/heure + 10% de congés payés soit 14,23€ bruts/
heure du lundi au vendredi.
- Rémunération samedi, dimanche et jours fériés : 15,53€ bruts/heure + 10% de congés payés
soit 17,08€ bruts/heure.
- Rémunération présence de nuit : 86,27€ bruts/nuit + 10% de congés payés soit 94,90€ bruts/
nuit.
- Participation aux frais de transport

- Zones d'intervention : Bordeaux centre, Fondaudège, Mériadeck, Saint-Michel

Nous recherchons des auxiliaires de vie :
- Ayant au moins 3 ANS d'expérience professionnelle auprès de personnes âgées
- Avec un diplôme au métier d'auxiliaire de vie H/F OU sans diplôme avec la possibilité de
passer la CERTIFICATION CROIX ROUGE
- Ponctualité, discrétion et bienveillance »

Type de contrat
Contrat à durée indéterminée
Contrat travail
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offre nº39

Durée du travail
10H Travail en journée

Salaire
Salaire brut: Horaire de 14,23 Euros à 17,08 Euros

Déplacements
Déplacements : Quotidiens Zone départementale

Profil souhaité

Expérience

• 3 ansCette expérience est indispensable

Compétences

• Effectuer les courses d'une personne
• Ergonomie
• Surveiller l'état de santé d'une personne

Savoir-être professionnels

• S'adapter aux changements
• Être à l'écoute, faire preuve d'empathie
• Faire preuve d'autonomie

Informations complémentaires
• Qualification : Employé qualifié
• Secteur d'activité : Aide à domicile

Entreprise

Petits-fils
SERVICESAUX GRANDOSPARENTS

PETITS FILS

O salarié (n'ayant pas d'effectif au 31/12 mais ayant employé des salariés au cours de l'année
de référence)

Site internet
https://www.petits-fils.com/?msclkid=2e844131cd4811ec952197c6ef29ca25

Petits-fils est un réseau national d'agences de services à la personne spécialisées dans l'aide à
domicile pour les personnes âgées. Petits-fils propose un savoir faire particulier dans la prise
en charge des personnes en perte d'autonomie avec des prestations sur mesure et un
personnel professionnel.

Page 2



offre nº40

Offre nº 9523530
Garde d'enfant les matins (H/F)
33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 12 janvier 2024

RESPONSABILITÉS :

L'agence Kangourou Kids de MERIGNAC est à la recherche d'un(e) nounou H/F pour
s'occuper de deux enfants à Bordeaux :
un ou plusieurs jours par semaine en matinée : avant 9h pour un accompagnement à l'école
En l'absence des parents, vos missions sont (selon les exigences et besoins des parents) :

faire le trajet école-maison en toute sécurité
préparer un goûter et des repas équilibrés le midi ou le soir
organiser des activités ludiques pour développer la créativité et l'autonomie
aider les plus grands avec leurs devoirs
s'occuper de l'hygiène et du confort de bébé

PROFIL RECHERCHÉ :

Vous disposez d'une ou plus-ieurs expériences en garde d'enfant(s).
Vous souhaitez intégrer unposte detravail à temps partiel, vous êtes à la recherche d'un
complément d'activité, vous vous épanouissez au contact des enfants. Vous êtes
motivé(e),responsable, dynamique, ponctuel(le), fort(e) de propositions pour développer des
activités ludiques, artistiques, et avez le sens de l'engagement. Vous êtes disponible sur
l'ensemble de l'année scolaire ? Alors n'hésitez plus, postulez !

Type de contrat
Contrat à durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
18 H Travail en journée

Profil souhaité

Expérience

•Débutant accepté

Informations complémentaires
• Qualification : Employé non qualifié

Entreprise

Kangourou Kids

Travailler avec Kangourou Kids, c'est rejoindre le Meilleur Employeur de France du secteur !
Vous êtes passionné par les enfants ? Rejoignez dès maintenant notre équipe de
professionnels.

Page 1
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Information sur le poste

[## kangourou Kids

933000 Bordeaux, Nouvelle­
Aquitaine

Postuler à cette offre

Garde d'enfant les matins H/F - Beetween

Garde d'enfant les matins H/F

À propos de nous
Travailler avec Kangourou Kids, c'est rejoindre le Meilleur
Employeur de France du secteur !

Vous êtes passionné par les enfants ? Rejoignez dès
maintenant notre équipe de professionnels.

Mission
L'agence Kangourou Kids de MERIGNAC est à la recherche
d'un(e) nounou H/F pour s'occuper de deux enfants à
Bordeaux:

un ou plusieurs jours par semaine en matinée : avant 9h
pour un accompagnement à l'école

En l'absence des parents, vos missions sont (selon les
exigences et besoins des parents) :

faire le trajet école-maison en toute sécurité

préparer un goûter et des repas équilibrés le midi ou le
soir

organiser des activités ludiques pour développer la
créativité et l'autonomie

aider les plus grands avec leurs devoirs

s'occuper de l'hygiène et du confort de bébé

Profil
Vous disposez d'une ou plusieurs expériences en garde
d'enfant(s).

Vous souhaitez intégrer un poste de travail à temps partiel,
vous êtes à la recherche d'un complément d'activité, vous
vous épanouissez au contact des enfants. Vous êtes
motivé(e),responsable, dynamique, ponctuel(le), fort(e) de
propositions pour développer des activités ludiques,
artistiques, et avez le sens de l'engagement. Vous êtes
disponible sur l'ensemble de l'année scolaire ? Alors
n'hésitez plus, postulez !

https://emploi.beetween.com/Vl/ease1Web/p/#/apply/job/orr4zks3rz8 1/1



offre nº41

Offre nº 9523461
Garde d'enfants périscolaire en semaine
Bdx Centre (H/F)
33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 12 janvier 2024

RESPONSABILITÉS :

L'agence Kangourou Kids de MERIGNAC est à la recherche d'un(e) nounou H/F pour
s'occuper de deux enfants à Bordeaux Centre :
un ou plusieurs jours par semaine en sortie d'école : à partir de 16h30 selon demande
En l'absence des parents, vos missions sont (selon les exigences et besoins des parents) :

faire le trajet école-maison en toute sécurité
préparer un goûter et des repas équilibrés le midi ou le soir
organiser des activités ludiques pour développer la créativité et l'autonomie
aider les plus grands avec leurs devoirs
s'occuper de l'hygiène et du confort de bébé

PROFIL RECHERCHÉ :

Vous disposez d'une ou plusieurs expériences en garde d'enfant(s).
Vous souhaitez intégrer un poste de travail à temps partiel, vous êtes à la recherche d'un
complément d'activité, vous vous épanouissez au contact des enfants. Vous êtes
motivé(e),responsable, dynamique, ponctuel(le), fort(e) de propositions pour développer des
activités ludiques, artistiques, et avez le sens de l'engagement. Vous êtes disponible sur
l'ensemble de l'année scolaire, alors n'hésitez plus, postulez !

Type de contrat
Contrat à durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
9 H Travail en journée

Profil souhaité

Expérience

• Débutant accepté

Informations complémentaires
• Qualification : Employé non qualifié

Entreprise

Kangourou Kids

Travailler avec Kangourou Kids, c'est rejoindre le Meilleur Employeur de France du secteur !
Vous êtes passionné par les enfants ? Rejoignez dès maintenant notre équipe de
professionnels.

Page 1
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Information sur le poste

[## Kangourou Kids

933000 Bordeaux, Nouvelle­
Aquitaine

Postu,er a cette offre

Garde d'enfants périscolaire en semaine Bdx Centre h/f - Beetween

Garde d'enfants périscolaire en semaine Bdx Centre h/f

À propos de nous
Travailler avec Kangourou Kids, c'est rejoindre le Meilleur
Employeur de France du secteur !

Vous êtes passionné par les enfants ? Rejoignez dès
maintenant notre équipe de professionnels.

Mission
L'agence Kangourou Kids de MERIGNAC est à la recherche
d'un(e) nounou H/F pour s'occuper de deux enfants à
Bordeaux Centre :

un ou plusieurs jours par semaine en sortie d'école : à partir
de 16h30 selon demande

En l'absence des parents, vos missions sont (selon les
exigences et besoins des parents) :

faire le trajet école-maison en toute sécurité

préparer un goûter et des repas équilibrés le midi ou le
soir

organiser des activités ludiques pour développer la
créativité et l'autonomie

aider les plus grands avec leurs devoirs

s'occuper de l'hygiène et du confort de bébé

Profil
Vous disposez d'une ou plusieurs expériences en garde
d'enfant(s).

Vous souhaitez intégrer un poste de travail à temps partiel,
vous êtes à la recherche d'un complément d'activité, vous
vous épanouissez au contact des enfants. Vous êtes
motivé(e),responsable, dynamique, ponctuel(le), fort(e) de
propositions pour développer des activités ludiques,
artistiques, et avez le sens de l'engagement. Vous êtes
disponible sur l'ensemble de l'année scolaire, alors n'hésitez
plus, postulez !

https://emploi.beetween.com/Wease1Web/p/#/apply/job/6e0vngw3d78 1/1



offre nº42

Offre nº 9522813
Garde d'enfant les matins (H/F)
33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 12 janvier 2024

RESPONSABILITÉS :

L'agence Kangourou Kids de MERIGNAC est à la recherche d'un(e) nounou H/F pour
s'occuper d'un petit garçon à Bordeaux :
les matins 6h30 à 8h30 4 fois par semaine selon planning + jeudis soirs si possible
En l'absence des parents, vos missions sont (selon les exigences et besoins des parents) :

faire le trajet école-maison en toute sécurité
préparer un goûter et des repas équilibrés le midi ou le soir
organiser des activités ludiques pour développer la créativité et l'autonomie
aider les plus grands avec leurs devoirs
s'occuper de l'hygiène et du confort de bébé

PROFIL RECHERCHÉ :

Vous disposez d'une ou plusieurs expériences en garde d'enfant(s).
Vous souhaitez intégrer un poste de travail à temps partiel, vous êtes à la recherche d'un
complément d'activité, vous vous épanouissez au contact des enfants. Vous êtes
motivé(e),responsable, dynamique, ponctuel(le), fort(e) de propositions pour développer des
activités ludiques, artistiques, et avez le sens de l'engagement. Vous êtes disponible sur
l'ensemble de l'année scolaire ? Alors n'hésitez plus, postulez !

Type de contrat
Contrat à durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
18 H Travail en journée

Profil souhaité

Expérience

• Débutant accepté

Informations complémentaires
• Qualification : Employé non qualifié

Entreprise

Kangourou Kids

Travailler avec Kangourou Kids, c'est rejoindre le Meilleur Employeur de France du secteur !
Vous êtes passionné par les enfants ? Rejoignez dès maintenant notre équipe de
professionnels.

Page 1
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Information sur le poste

lffl Kangourou Kids

9&3000 Bordeaux, Nouvelle­
Aquitaine

Postuler à cette offre

Garde d'enfant les matins H/F - Beetween

Garde d'enfant les matins H/F

À propos de nous
Travailler avec Kangourou Kids, c'est rejoindre le Meilleur
Employeur de France du secteur !

Vous êtes passionné par les enfants ? Rejoignez dès
maintenant notre équipe de professionnels.

Mission
L'agence Kangourou Kids de MERIGNAC est à la recherche
d'un(e) nounou H/F pour s'occuper d'un petit garçon à
Bordeaux:

les matins 6h30 à 8h30 4 fois par semaine selon planning +
jeudis soirs si possible

En l'absence des parents, vos missions sont (selon les
exigences et besoins des parents) :

faire le trajet école-maison en toute sécurité

préparer un goûter et des repas équilibrés le midi ou le
soir

organiser des activités ludiques pour développer la
créativité et l'autonomie

aider les plus grands avec leurs devoirs

s'occuper de l'hygiène et du confort de bébé

Profil
Vous disposez d'une ou plusieurs expériences en garde
d'enfant(s).

Vous souhaitez intégrer un poste de travail à temps partiel,
vous êtes à la recherche d'un complément d'activité, vous
vous épanouissez au contact des enfants. Vous êtes
motivé(e),responsable, dynamique, ponctuel(le), fort(e) de
propositions pour développer des activités ludiques,
artistiques, et avez le sens de l'engagement. Vous êtes
disponible sur l'ensemble de l'année scolaire ? Alors
n'hésitez plus, postulez !

https://emploi.beetween.com/Wease1Web/p/#/apply/job/bi30w8m44h8 1/1



offre nº43

Offre nº 9511315
Agent de puériculture (H/F) - crèche
secteur Fondaudège St Seurin
33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 12 janvier 2024

Nous recherchons un agent de puériculture pour notre crèche située dans le quartier St
Seurin Fondaudège (entre le piscine Judaïque et les boulevards).
Nous vous proposons un poste :
- 35h du lundi au vendredi
- Tickets restaurant
- Prise en charge de la moitié de l'abonnement aux transports en commun
- une ambiance seine, chaleureuse et bienveillante
MISSION DU POSTE
L'Agent de Puériculture volant veille au confort et au bien-être des jeunes enfants jusqu'à 4
ans en assurant l'accueil et la prise en charge globale des enfants. Sous la supervision du
Responsable d'EAJE et/ou le Responsable Adjoint EAJE, il accompagne les enfants accueillis et
répond à leurs besoins tout au long de la journée. Il participe et organise les activités
pédagogiques et les repas avec l'ensemble de l'équipe, tout en respectant le rythme de chacun
et les règles d'hygiène et de sécurité.
DESCRIPTIF DES MISSIONS
Activités principales :
* Accueillir et prendre en charge les enfants (y compris les enfants en situation de handicap
ou atteints d'une maladie chronique) dans un cadre sain et sécurisé, en accord avec le projet
éducatif, en lien avec une équipe pluridisciplinaire et par le respect des normes d'hygiène et
de sécurité ;
* Assurer un accueil et une relation de confiance et de coopération avec les parents et les
enfants tout en respectant le devoir de réserve, de confidentialité et de loyauté envers la
Société.
* Prendre en charge les besoins physiques, physiologiques et psycho-affectifs de l'enfant
(alimentation, hygiène, nursing, sommeil, surveillance, contact, relation.) et contribuer à son
bien-être ;
* Accompagner l'enfant dans son développement, dans ses apprentissages, dans son
acquisition de l'autonomie et dans sa socialisation en organisant des activités d'éveil, de
loisirs, et d'éducation (jeux, sorties, relations de groupe.), en lien avec l'Educateur de Jeunes
Enfants, la référente de section, la Direction et/ou l'équipe ;
* Participer à la vie de la crèche au travers des réunions, du projet pédagogique et autres
projets visant l'amélioration de la qualité d'accueil;
* Afin d'évoluer de manière constructive et épanouissante dans le milieu de la petite enfance,
participer aux formations proposées par le responsable encadrant, notamment par l'obtention
de diplômes et/ou attestations de formation ;
* Participer aux tâches courantes de la structure (entretien, préparation des repas,
aménagement de l'espace etc.) et contribuer à la propreté et au rangement des locaux et
matériels;
* Assurer la surveillance des siestes ;
* Veiller en permanence à l'intégrité physique et psychique des enfants ;
* Garantir l'application du projet pédagogique ;
* Collaborer avec les différents membres de l'équipe, le médecin, le psychologue, la
Direction;
* Participer aux fêtes et à la décoration de la crèche.
Cette fiche de poste n'est pas exhaustive, elle doit évoluer en même temps que la
réglementation, les initiatives personnelles et les tâches des agents affectés dans ces postes.
FORMATION ET QUALIFICATIONS REQUISES
Diplôme :
* CAP Petite Enfance
* BEP sanitaire et social
* BAC Pro ASSP
* Ou toute autre qualification indiquée au décret petite enfance

Page 1
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Expérience :
Expérience auprès des enfants âgésde moins detrois ans préférable

* Pour les micro-crèches, expérience exigée de deux ans minimum
COMPÉTENCES REQUISES
Savoirs et Savoir-faire :
* Ergonomie
* Manutention des charges
* Capacité d'initiative et de créativité
* Maîtrise des gestes d'urgence
* Capacité en termes de communication avec les enfants et avec les adultes
* Respect des protocoles internes en vigueur
Liste non-exhaustive
Savoir- être :
* Tolérance et empathie
* Calme
* Douceur
* Patience
* Esprit d'équipe et adhésion au projet pédagogique
* Disponibilité et dynamisme
* Capacité d'évolution et de formation
* Contrôle des émotions
* Respect du devoir de réserve, de confidentialité et de loyauté envers la Société.
Liste non-exhaustive
Type d'emploi: Temps plein, CDI
Salaire : à partir de 1 747,20€ par mois
Avantages:
* Prise en charge du transport quotidien
Programmation :
* Du lundi au vendredi
* Travail en journée
Lieu du poste : En présentiel

Type de contrat
Contrat à durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

• Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Page 2



12/01/2024 12.48 Agent de puériculture (H/F) - crèche secteur Fondaudège St Seurin - Bordeaux (33) - Indeed.com

indeed

Quoi Intitulé de poste ou entrep ( Où Riantec (56)

[ Connexion J

] [ Rechercher

Agent de puériculture (H/F) - crèche secteur Fondaudège St
Seurin
Crèches Bordeaux Métropole

Bordeaux (33)

À partir de 1747,20 € par mois - CDI, Temps plein

Détails du poste
Here's how the job details align with your job preferences. Manage job preferences anytime in your profile •

(@y Salaire

À partir de 1747,20 € par mois

Type de poste

CDI Temps plein

O Horaires et roulements

Travail en journée

Lieu

9 Bordeaux (33)

Du lundi au vendredi

Avantages
Extraits de la description complète du poste

• Prise en charge du transport quotidien

Nous recherchons un agent de puériculture pour notre crèche située dans le quartier St Seurin
Fondaudège (entre le piscine Judaïque et les boulevards).

Nous vous proposons un poste :

- 35h du lundi au vendredi

https://fr.indeed.com/emploi/agent-de-puériculture-hf-crèche-secteur-fondaudège-st-seurin-c493c82bfc4fde 1c?from=poleemploi 1/4
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- Tickets restaurant
Agent de puériculture (HIF) - crèche secteur Fondaudège St Seurin - Bordeaux (33) - Indeed.com

- Prise en charge de la moitié de l'abonnement aux transports en commun

- une ambiance seine, chaleureuse et bienveillante

MISSION DU POSTE

L'Agent de Puériculture volant veille au confort et au bien-être des jeunes enfants jusqu'à 4 ans en
assurant l'accueil et la prise en charge globale des enfants. Sous la supervision du Responsable
d'EAJE et/ou le Responsable Adjoint EAJE, il accompagne les enfants accueillis et répond à leurs
besoins tout au long de la journée. II participe et organise les activités pédagogiques et les repas
avec l'ensemble de l'équipe, tout en respectant le rythme de chacun et les règles d'hygiène et de
sécurité.

DESCRIPTIF DES MISSIONS

Activités principales:

• Accueillir et prendre en charge les enfants (y compris les enfants en situation de handicap ou
atteints d'une maladie chronique) dans un cadre sain et sécurisé, en accord avec le projet
éducatif, en lien avec une équipe pluridisciplinaire et par le respect des normes d'hygiène et
de sécurité;

• Assurer un accueil et une relation de confiance et de coopération avec les parents et les
enfants tout en respectant le devoir de réserve, de confidentialité et de loyauté envers la
Société.

• Prendre en charge les besoins physiques, physiologiques et psycho-affectifs de l'enfant
(alimentation, hygiène, nursing, sommeil, surveillance, contact, relation ... ) et contribuer à
son bien-être;

• Accompagner l'enfant dans son développement, dans ses apprentissages, dans son
acquisition de l'autonomie et dans sa socialisation en organisant des activités d'éveil, de
loisirs, et d'éducation (jeux, sorties, relations de groupe...), en lien avec l'Educateur de Jeunes
Enfants, la référente de section, la Direction et/ou l'équipe;

• Participer à la vie de la crèche au travers des réunions, du projet pédagogique et autres
projets visant l'amélioration de la qualité d'accueil;

• Afin d'évoluer de manière constructive et épanouissante dans le milieu de la petite enfance,
participer aux formations proposées par le responsable encadrant, notamment par
l'obtention de diplômes et/ou attestations de formation ;

• Participer aux tâches courantes de la structure (entretien, préparation des repas,
aménagement de l'espace etc.) et contribuer à la propreté et au rangement des locaux et
matériels;

• Assurer la surveillance des siestes;
• Veiller en permanence à l'intégrité physique et psychique des enfants;
• Garantir l'application du projet pédagogique;
• Collaborer avec les différents membres de l'équipe, le médecin, le psychologue, la Direction;
• Participer aux fêtes et à la décoration de la crèche.
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Cette fiche de poste n'est pas exhaustive, elle doit évoluer en même temps que la réglementation,
les initiatives personnelles et les tâches des agents affectés dans ces postes.

FORMATION ETQUALIFICATIONS REQUISES

Diplôme:

• CAP Petite Enfance
• BEP sanitaire et social
• BAC Pro ASSP
• Ou toute autre qualification indiquée au décret petite enfance

Expérience :

• Expérience auprès des enfants âgés de moins de trois ans préférable
• Pour les micro-crèches, expérience exigée de deux ans minimum

COMPÉTENCES REQUISES

Savoirs et Savoir-faire:

• Ergonomie
• Manutention des charges
• Capacité d'initiative et de créativité
• Maîtrise des gestes d'urgence
• Capacité en termes de communication avec les enfants et avec les adultes
• Respect des protocoles internes en vigueur

Liste non-exhaustive

Savoir- être:

• Tolérance et empathie
• Calme
• Douceur
• Patience
• Esprit d'équipe et adhésion au projet pédagogique
• Disponibilité et dynamisme
• Capacité d'évolution et de formation
• Contrôle des émotions
• Respect du devoir de réserve, de confidentialité et de loyauté envers la Société.

Liste non-exhaustive

Type d'emploi: Temps plein, CDI

Salaire: à partir de 1 747,20€ par mois

Avantages:

• Prise en charge du transport quotidien
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Programmation:
Agent de puériculture (H/F) - crèche secteur Fondaudège St Seurin - Bordeaux (33) - Indeed.com

• Du lundi au vendredi
• Travail en journée

Lieu du poste: En présentiel

[oser ] El

Signaler l'offre

Emplois Agent de Puériculture (H/F) dont la localisation est Bordeaux (33)

Emplois pour Crèches Bordeaux Métropole dont la localisation est Bordeaux (33)

Salaires de Agent de Puériculture (H/F) à proximité de Bordeaux (33)

Hiring Lab Guide Carrières Parcourir les emplois Parcourir les entreprises

Indeed Events Travailler chez Indeed Pays À propos Support

Salaires
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