53 9447643 |KIOSKEMPLOI cdi 1 VRAI
54 9521778 RD_COMPLETU cdd FAUX
55 9520097 APEC cdi 1 VRAI
56 9514113 APEC cdi FAUX
57 9495656 PMEJOB Franchise FAUX
58 9482585 | TALENTCOM cdi 1 VRAI
59 9461401 APEC cdi 1 VRAI
60 9460147 APEC cdi 1 VRAI
61 9459617 APEC cdi 1 VRAI
62 9450350 | STAFFSANTE cdi FAUX
63 9449097 |STAFFSOCIAL cdi VRAI
64 9447526 |KIOSKEMPLOI cdi FAUX
65 9439612 | HELLOWORK cdi 1 VRAI
66 9439103 | HELLOWORK cdi FAUX
67 9523350 | BEETWEEN cdi VRAI
68 9494432 PMEJOB interim FAUX
69 9490673 ALADOM cdd 1 1 VRAI
70 9488752 ALADOM cdi FAUX
71 9486265 ALADOM cdd 1 1 VRAI
72 9482403 YOOPIES cdd 1 VRAI
73 9482029 YOOPIES cdd 1 VRAI
74 9446155 | HELLOWORK cdi 1 VRAI
75 9523624 APEC cdi 1 VRAI
76 9523489 | BEETWEEN cdi 1 VRAI
77 9523315 | BEETWEEN cdi FAUX
78 9522820 | BEETWEEN cdi FAUX
79 9522132 RD_COMPLETU cdd 1 VRAI
80 9521727 RD_COMPLETU cdd 1 VRAI
81 9521635 RD_COMPLETU cdd FAUX
82 9521400 RD_COMPLETU cdd 1 VRAI
83 9519398 APEC cdi VRAI
84 9519341 APEC cdi VRAI

FAITgrilletud-33063-1jours-K-rayonOkm-0-130.xIs




offre n°58

Offre n° 9482585
CHARGE D'ETUDES TRANSVERSALES
ACTION SANITAIRE ET SOCIALE (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 11 janvier 2024

CARSAT AQUITAINELa CARSAT est un organisme de Sécurité Sociale. En Aquitaine, elle
intervient aupres des salariés, des retraités et des entreprises de la région Aquitaine au titre
de la retraite, de l'action sociale et de la gestion des risques professionnels.Nous recrutons un
ou une Chargé(e) d'études Action Sanitaire et Sociale pour notre Pole Transversal du secteur
Action Sanitaire et Sociale.Poste en CDI basé au siege de la Carsat Aquitaine a Bordeaux Lac.
Description du poste Le candidat retenu sera particulierement chargé de 1'animation
partenariale et du suivi du réseau des structures conventionnées au titre des évaluations et de
'aide a domicile, ainsi que des actions de communication relatives a l'offre de service de
l'action sociale. Il interviendra dans ce cadre pour : Faire connaitre les offres de service de
l'action sanitaire et sociale aupres de ses publics (bénéficiaires, partenaires et en interne).
Promouvoir l'identité et l'image de l'action sanitaire et sociale de la CARSAT
Aquitaine.Elaborer, mettre en ceuvre et suivre les actions de communication du service ASS
en lien avec le service Communication.Rédiger des contenus de communication adaptés
suivant la cible et le supportParticiper a l'animation du réseau des partenaires ASS en lien
avec les deux poles du service.Contribuer a la mise en ceuvre et au suivi du dispositif de
conventionnement des partenaires des aides individuelles plus particulierement dans le cadre
du dispositif OSCAR.Participer a la gestion des événementiels : organisation, élaboration du
budget, gestion des partenaires.Représenter la CARSAT aupres des partenaires.Mettre a jour
des bases d'information.Soutenir les activités du pole transversal selon les nécessités de
service.Participer a des groupes de travail. Profil recherché Vos compétences VOTRE
PROFILLe candidat devra savoir : Mettre en place et animer des partenariats
multiples,Organiser, mettre en place et suivre un plan d'action,Evaluer les moyens humains,
techniques et financiers nécessaires a l'atteinte d'un objectif,Identifier et proposer les actions
ou relais de communication en appui aux dispositifs développés par 1'ASS, Participer et
organiser la stratégie de déploiement et de suivi du service sur le conventionnement des
services et structures évaluatrices intervenant au domicile des retraités de la CARSAT. La
tenue du poste requiert en outre : La maitrise des outils bureautiques et la connaissance des
outils web, réseaux sociaux,La connaissance de l'environnement institutionnel CARSAT
Aquitaine et Action Sanitaire et Sociale,Des qualités d'expressions orale et écrite et la
maitrise de techniques de communication,Le gotut du travail en équipe,La capacité a savoir
rendre compte. Informations complémentaires Les candidats retenus, apres sélection sur
dossier, seront entendus lors d'un entretien en distanciel.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail v‘z

Profil souhaiteé g(&o\“ ’

Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Page 1
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o

Se connecter pour
accéder a nos outils

Créez un compte ou connectez-vous pour
réaliser vos réves professionnels.

Se connecter avec Google

E-mail

Se connecter avec l'adresse e-mail

En validant, jaccepte les Conditions d'utilisation, la Politique de
confidentialité et la Politique sur les cookies de Talent.com.
J'accepte également de recevoir par e-mail des alertes d'emploi
auxquelles je peux me désinscrire a tout moment.

https://fr.talent.com/view?id=9dcae174c411&ost=true&source=pole_emploi&utm_medium=pole_emploi&ib=true 1/4
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o

Se connecter pour
accéder a nos outils

Créez un compte ou connectez-vous pour
réaliser vos réves professionnels.

E-mail

En validant, jaccepte les Conditions d'utilisation, la Politique de
confidentialité et la Politique sur les cookies de Talent.com.
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Se connecter pour
accéder d nos outils

Créez un compte ou connectez-vous pour
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o

Se connecter pour
accéder a nos outils

Créez un compte ou connectez-vous pour
réaliser vos réves professionnels.

E-mail

En validant, jaccepte les Conditions d'utilisation, la Politique de
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offre n°59

Offre n° 9461401

BUSINESS DEVELOPPER INDUSTRIEL/
AERONAUTIQUE F/H - Direction
commerciale et marketing (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec M

Publié le 11 janvier 2024

Descriptif du poste:
Chez KUBIC, nos Business Developper (H/F) sont une force commerciale indispensable pour
booster notre développement !

Véritables entrepreneurs : votre vocation est de développer votre Business Unit au sein du
Groupe PIMENT.

Vous rejoindrez une team dynamique et souriante d'une dizaine de personnes, ou les équipes
PIMENT, KUBIC & COMMUNICATION partagent café, blagues. et bons repas !

En plein cceur de la ville de Bordeaux, notre agence est située a quelques metres de la place
Gambetta.

Votre role, vos objectifs :

* Définir, avec l'aide de votre responsable, 1'évolution de notre stratégie commerciale sur le
marché de I'IT

* Conquérir de nouveaux clients au travers d'actions de prospection téléphonique et physique
* Identifier les talents de demain : les rencontrer et les recruter, afin qu'ils intégrent votre
équipe !

* Faire correspondre les besoins de vos clients avec les envies et les compétences de vos
consultants

* Négocier les contrats avec vos clients

* Gérer une équipe de consultants (gestion de projets, gestion de carriéres,.)

INDSPO

Profil recherché:
Maintenant parlons de vous !

Vous étes issu(e) d'une formation BAC+3 a BAC+5 (Formation Technique ou Ecole de
Commerce) et vous avez une expérience confirmée (ou pas) en recrutement/cabinet de
conseil ?

Vous souhaitez prendre part activement a un projet ambitieux ?

Page 1



offre n°59

Votre force de conviction, aisance relationnelle et capacité d'adaptation face a des
interlocuteurs variés (dirigeants d'entreprise, responsables d'ingénierie, responsables de
départements techniques, acheteurs, .) sont autant d'atouts qui nous méneront a une réussite
commune !

Construisez avec nous le projet KUBIC
Vous bénéficierez de :

Tickets restaurant, @ © €€ mutuelle d'entreprise, horaires variables, acces a la
plateforme d'avantages helloCSE.

Mais pas que. vous profiterez également de :

Une formation continue et personnalisée avec nos supers formateurs internes Angel et
Amélie,

Une direction accessible et un management de proximité pour se sentir écouté.e et soutenu.e,
Une communication interne dynamique pour garder le lien avec vos collegues au national,

Une vie d'entreprise (hyper)active : événements internes, séminaire, jeux , anniversaire.

Pour rejoindre l'aventure.

Vous échangerez avec Kamélia (Chargée de recrutement interne), Dimitri (Responsable
d'agence) et enfin Mehdi (Directeur commercial).

& Le petit + : vous aurez méme l'occasion de rencontrer et d'échanger avec vos futur(e)s
collegues avant votre intégration !

Envie de pimenter votre carriere ? Alors, rejoignez notre équipe Bordelaise !

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : A partir de 30 k€ brut annuel

Profil souhaiteé
Expérience
« Débutant accepté

Informations complémentaires

¢ Qualification : Cadre
« Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Page 2
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Entreprise

GROUPE PIMENT

Le Groupe PIMENT et ses marques spécialisées OPTIMA et KUBIC vous accompagnent tout
au long de votre évolution professionnelle, en vous proposant des contrats en intérim, CDD,
CDI, assistance technique, freelance dans de nombreux secteurs d'activité.

Nous apportons une vision et des méthodes de recrutement centrées sur les qualités
humaines.

Pour cela, nous proposons a nos clients des solutions de recrutement sur-mesure.

Notre mission : trouver l'entreprise qui corr...

Page 3
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BUSINESS DEVELOPPER INDUSTRIEL/AERONAUTIQUE F/H

Ref. Apec :172793412W / Ref. Société : 1177-949268e59d47f65 'C:
GROUPE PIMENT 1 CDI Bordeaux - 33

Publiee le 10/01/2024

Actualisée le 10/01/2024

Postuler qu

Postuler sur |e site de l'entreprise

Salaire

A partir de 30 k€ brut annuel
Prise de poste

Des que possible
Expérience

Aucune expérience exigee
Métier

Directeur commercial

Statut du poste

Cadre du secteur privé

Zone de déplacement

Pas de deplacement

Secteur d'activité du poste

ACTIVITES DES AGENCES DE TRAVAIL TEMPORAIRE
Signaler cette offre
Descriptif du poste
Chez KUBIC, nos Business Developper (H/F) sont une force commerciale indispensable pour booster notre développement !
Veéritables entrepreneurs : votre vocation est de développer votre Business Unit au sein du Groupe PIMENT.

Vous rejoindrez une team dynamique et souriante d'une dizaine de personnes, ou les équipes PIMENT, KUBIC & COMMUNICATION
partagent cafe, blagues... et bons repas !

En plein cceur de la ville de Bordeaux, notre agence est située a quelques meétres de la place Gambetta.

Votre réle, vos objectifs :
e Définir, avec l'aide de votre responsable, I'évolution de notre stratégie commerciale sur le marché de I'lT
e Conquérir de nouveaux clients au travers d'actions de prospection téléphonique et physique
¢ |dentifier les talents de demain : les rencontrer et les recruter, afin qu'ils integrent votre équipe !
e Faire correspondre les besoins de vos clients avec les envies et les compétences de vos consultants
* Negocier les contrats avec vos clients
» Gérer une équipe de consultants (gestion de projets, gestion de carriéres,...)

INDSPO

Profil recherché

Maintenant parlons de vous !

Vous étes issu(e) d'une formation BAC+3 a BAC+5 (Formation Technique ou Ecole de Commerce) et vous avez une expeérience
confirmée (ou pas) en recrutement/cabinet de conseil ?

Vous souhaitez prendre part activement a un projet ambitieux ?

https:/imwww.apec.fr i ploi.html/emploi il-offre/172793412W?xtor=AL-406 13
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Votre force de conviction, aisance relationnelle et capacité d'adaptation face a des interlocuteurs variés (dirigeants d'entreprise,
responsables d'ingénierie, responsables de départements techniques, acheteurs, ...) sont autant d'atouts qui nous meneront a une
réussite commune !

Construisez avec nous le projet KUBIC
Vous bénéficierez de :
Tickets restaurant, Q' mutuelle d'entreprise, horaires variables, accés a la plateforme d'avantages helloCSE...

Mais pas que... vous profiterez également de :

Une formation continue et personnalisée avec nos supers formateurs internes Angel et Amélie,
Une direction accessible et un management de proximité pour se sentir écouté.e et soutenu.e,
Une communication interne dynamique pour garder le lien avec vos collegues au national,
Une vie d'entreprise (hyper)active : évenements internes, séminaire, jeux , anniversaire...

Pour rejoindre l'aventure...
Vous échangerez avec Kamélia (Chargée de recrutement interne), Dimitri (Responsable d'agence) et enfin Mehdi (Directeur
commercial).

&3 Le petit + : vous aurez méme l'occasion de rencontrer et d'échanger avec vos futur(e)s collegues avant votre intégration !

Envie de pimenter votre carriere ? Alors, rejoignez notre équipe Bordelaise !

Compeétences attendues
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

Ambition ) [Capacnté{a convaincre J Voir plus

SAVOIR-FAIRE

[Ae’ronauthue ] [BU J Voir plus

Entreprise

Le Groupe PIMENT et ses margues spécialisées OPTIMA et KUBIC vous accompagnent tout au long de votre évolution
professionnelle, en vous proposant des contrats en intérim, CDD, CDI, assistance technique, freelance dans de nombreux secteurs
d'activite.

Nous apportons une vision et des méthodes de recrutement centrées sur les qualités humaines.
Pour cela, nous proposons a nos clients des solutions de recrutement sur-mesure.

Notre mission : trouver I'entreprise qui correspond a vos attentes et inversement !

Autres offres de I'entreprise
Postuler

rsur lesi 'entreprise

Localisation du poste

‘ba
+ Agrandir le plan ,;

— Blanquefort

- Bruges,
Eysines
J

2
¢
e Haillan 4

x>
Lem | Leaflet;CC-BY-SA imuer sApec

Autres postes qui pourraient correspondre

https://mww.apec.fr/candi loi ploi il-offre/172793412W?xtor=AL-406
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Ingénieur d'affaires F/H
CROUPE PIMENT

= CDI 9 Bordeaux-33
2112/2023

neoz

BUSINESS MANAGER F/H
NEO2
CDI @ Bordeaux-33
04/01/2024

BUSINESS DEVELOPPER INDUSTRIEL/AERONAUTIQUE F/H Bordeaux - 33 | Apec

® I'App Store » Google Play

Contactez-nous

ffre/172793412W?xtor=AL-406

https:/Mmww.apec.fr/cal ch ploi.t
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offre n°60

Offre n° 9460147
Chargé de suivi Agrivoltaique F/H -
Conception, recherche (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié le 11 janvier 2024

Descriptif du poste:

Rattaché(e) au Responsable d'exploitation vous avez pour mission principale le Pilotage du
Pole Agricole.

Vous assurez la gestion des espaces verts sur les sites en exploitation. A ce titre vous éte en
relation avec des agriculteurs qui possédent un élevage ovin. Cette co-activité se traduit par
un partenariat dont vous étes le référent. Vous accompagnez les agriculreurs sur les
différentes phases du projet : étude de faisabilité, phase d'installation, appui administratif et
fiscal pour monter le dossier dans les chambres d'agriculture et les autres instances de 1'Etat.
Vous étes le support technique en charge d'expliquer le cahier des charges et les termes du
contrat.

Vous identifiez les partenaires sur les sites (Mairies, Communautés de communes,
Associations, Ecoles) en assurant le pilotage des projets et la présentation des bilans
techniques et financiers.

Enfin, vous assurez le Reporting d'activité via les outils numériques : engagements
contractuels pris, viabilité des exploitations agricoles installées sur les sites. Vous travaillez en
collaboration avec le « Responsable Développement Agricole et Relations Territoires » pour
favoriser les projets Agrivoltaiques.

Profil recherché:

Vous possédez une bonne connaissance du secteur agricole (principal) et/ou du secteur du
photovoltaique (secondaire). Vous avez développé des compétences dans la gestion de
contrats, voire de projets. Vous maitrisez les outils digitaux et notamment le pack office et
Excel.

Doté d'un réel gott pour le contact, vous étes a l'aise dans le relationnel avec les agriculteurs.
Vous étes sensible au respect des regles de sécurité, aux normes en vigueur.

Vous étes reconnu(e) pour votre organisation, votre méthode, votre curiosité et votre capacité
d'apprentissage. Vous aimez les challenges et la négociation.

Enfin, vous disposez d'un sens de 1'équipe et d'une capacité a travailler en transversal avec les
différentes fonctions de l'entreprise autant qu'avec ses partenaires.

Ce que nous vous offrons:

- Rémunération fixe sur 12 mois + variable (1 mois)

- Téléphone et ordinateur portables

- Ticket restaurant

- Plan Epargne Entreprise

Si vous vous retrouvez dans cette belle opportunité, n'hésitez plus et contactez-moi. Je
m'appelle Marine et je serais ravie de vous accompagner dans ce projet !
Type de contrat

Contrat a durée indéterminée

Contrat travail

Salaire
Salaire brut : A partir de 35 k€ brut annuel

Page 1
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Profil souhaite
Expérience

» Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
 Secteur d'activité : Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Entreprise

CCLD Bordeaux

Vous étes un professionnel passionné par le pilotage de projets agricoles Vous souhaitez
évoluer dans le secteur des énergies renouvelables et contribuer au développement d'un
secteur qui a du sens

Alors ce poste est fait pour vous, lisez la suite!

CCLD accompagne son client, PHOTOM SERVICES, filiale de PHOTOSOL un acteur majeur
dans la production photovoltaique en France, dans le cadre de son fort développement, via le
recrutement d'un(e) :

Chargé de suivi agrivoltaique H/FPo...

Page 2
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Chargé de suivi Agrivoltaique F/H

) ccLo®

Ref. Apec :172763520W / Ref. Sociéte : talentplug-19074399
CCLD Bordeaux 1 CDI Bordeaux - 33

Publiée le 10/01/2024
Actualisée le 10/01/2024

Postuler sur le site de I'entreprise B

Salaire

A partir de 35 k€ brut annuel

Prise de poste

Deés que possible

Expérience

Minimum 1an
Métier
Ingénieur agroalimentaire

Statut du poste

Agent de maitrise / Technicien

Zone de déplacement

Nationale

Secteur d'activité du poste

PRODUCTION D'ELECTRICITE
Signaler cette offre

Descriptif du poste

Rattaché(e) au Responsable d'exploitation vous avez pour mission principale le Pilotage du Pdle Agricole.

Vous assurez la gestion des espaces verts sur les sites en exploitation. A ce titre vous éte en relation avec des agriculteurs qui
possédent un élevage ovin. Cette co-activité se traduit par un partenariat dont vous étes le référent. Vous accompagnez les
agriculreurs sur les différentes phases du projet : étude de faisabilité, phase d'installation, appui administratif et fiscal pour monter
le dossier dans les chambres d'agriculture et les autres instances de |'Etat. Vous étes le support technique en charge d'expliquer le
cahier des charges et les termes du contrat.

Vous identifiez les partenaires sur les sites (Mairies, Communautés de communes, Associations, Ecoles) en assurant le pilotage des
projets et la présentation des bilans techniques et financiers.

Enfin, vous assurez le Reporting d'activité via les outils numériques : engagements contractuels pris, viabilité des exploitations
agricoles installées sur les sites. Vous travaillez en collaboration avec le « Responsable Développement Agricole et Relations
Territoires » pour favoriser les projets Agrivoltaiques.

Profil recherché

Vous possédez une bonne connaissance du secteur agricole (principal) et/ou du secteur du photovoltaique (secondaire). Vous avez

développé des compétences dans la gestion de contrats, voire de projets. Vous maitrisez les outils digitaux et notamment le pack

office et Excel.

Doté d'un réel golt pour le contact, vous étes a l'aise dans le relationnel avec les agriculteurs.

Vous étes sensible au respect des regles de sécurité, aux normes en vigueur.

Vous étes reconnu(e) pour votre organisation, votre méthode, votre curiosité et votre capacite d'apprentissage. Vous aimez les

challenges et la négociation.

Enfin, vous disposez d'un sens de I'équipe et d'une capacité a travailler en transversal avec les différentes fz%{g&% v
FEAEIED

autant qu'avec ses partenaires. L
Ce gue nous vous offrons:

https://www.apec. i ploi ! i il-offre/172763520W?xtor=AL-406
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- Rémunération fixe sur 12 mois + variable (1 mois)
- Télephone et ordinateur portables

- Ticket restaurant

- Plan Epargne Entreprise

Si vous vous retrouvez dans cette belle opportunité, n'hésitez plus et contactez-moi. Je m'appelle Marine et je serais ravie de vous
accompagner dans ce projet !

Compétences attendues -
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

[Capacvte d'apprentissage ) LCuncsnte‘ J Voir plus

SAVOIR-FAIRE

[Dlgital ] mosoﬂ Excel ] Voir plus

Entreprise

Vous étes un professionnel passionné par le pilotage de projets agricoles Vous souhaitez évoluer dans le secteur des énergies
renouvelables et contribuer au développement d'un secteur qui a du sens

Alors ce poste est fait pour vous, lisez la suite!

CCLD accompagne son client, PHOTOM SERVICES, filiale de PHOTOSOL un acteur majeur dans la production photovoltaique en
France, dans le cadre de son fort développement, via le recrutement d'un(e) :

Chargé de suivi agrivoltaique H/FPoste basé a Bordeaux (33)

L'agrivoltaisme est la création sur un méme terrain de synergie entre deux activités : I'activité agricole et la production compétitive
d'électricité photovoltaique.

L'entreprise PHOTOSOL : Acteur majeur et en fort développement dans la construction, le financement et I'exploitation de
centrales solaires (agrivoltaisme, ombriéres de parkings, etc). Acteur déja important sur le marché, I'entreprise poursuit son fort
développement et projette déja de nombreux nouveaux chantiers.

Autres offres de l'entreprise

Postuler sur le site de I'entreprise

Localisation du poste

ba
+ Agrandir le plan

— ' Blanquefort

o = Bruges,
1Eysines .

|y O

b P
e Haillan’ O

- Pessac

0,
Lot | Leaflet; CC-BY-SA imsersApec

Autres postes qui pourraient correspondre

9,

Projeteur VRD F/H

L1d

£~ cDl @ Bruges-33
(O 2612/2023

https://www.apec i ploi ploi il-offre/172763520W?xtor=AL-406
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Dessinateur VRD F/H
Ld
CDI @ Bordeaux-33

11/01/2024

I'App Store * Google Play

Contactez-nous

https://mww.apec.fr/candidat/recherct ploi.html/emp| il-offre/172763520W?xtor=AL-406



offre n°61

Offre n° 9459617
Inspecteur / Responsable de Secteur
Propreté Nettoyage ((H/F))

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Actualisé le 11 janvier 2024
RESPONSABILITES :

Dans le cadre de vos fonctions, vous interviendrez sur les missions suivantes :

- Management d'une équipe d'agents (formation détection de potentiel - audit - mise en place
de procédures disciplinaire.)

- En support avec un assistant paie, vous gérez et suivez l'administration du personnel
(Contrat de travail - DPAE - Visite médicale - Paie.)

- Veiller a la sécurité et a la qualité des sites

- Assurer la gestion budgétaire du secteur

- Entretenir un relationnel client

PROFIL RECHERCHE :

De formation technique dans les métiers de I'hygiéne et de la propreté, vous bénéficiez d'une
expérience réussie sur un poste similaire (5 ans minimum).

Rigueur, réactivité et sens du service sont des qualités attendues. La communication, la
transmission des savoir-faire, l'organisation et le leadership sont des compétences requises
pour assurer la gestion de son équipe.

Avantages :

- Fixe + Variable en fonction des TE

- Remboursement des frais

- Véhicule et carte essence

- Mutuelle

- Tickets restaurants

- Tablette

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
35 H Travail en journée

Profil souhaité
Expérience

» Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise

Entreprise

ISOR

Page 1



offre n°61

Le Groupe ISOR est une entreprise familiale fondée en 1968, il compte aujourd'hui 10 400
salariés et 54 agences réparties sur toute la France.

Ces valeurs sont tournées vers la satisfaction client et la qualité de nos prestations, nous
sommes l'un des leaders du secteur de la Propreté et Services au niveau national.

Nous avons su développer au fil des années une véritable expertise en termes de services
(Propreté, Hygiéne) auprées d'une clientéle multi - sectorielle.

Page 2



12/01/2024 12:50 Inspecteur / Responsable de Secteur Propreté Nettoyage (f/h) F/H | Apec

Inspecteur / Responsable de Secteur Propreté Nettoyage (f/h) F/H

n
I1ISCOR
Ref. Apec :172791941W / Ref. Société : gudékxxtla
ISOR 1 CDI Bordeaux - 33

Publiée le 10/01/2024
Actualisée le 10/01/2024

Postuler %

Postuler sur le site de l'entreprise

Salaire

A négocier

Prise de poste

Dés que possible

Expérience

Minimum 3 ans

Métier

Responsable services généraux

Statut du poste

Agent de maitrise / Technicien

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d'activité du poste

NETTOYAGE COURANT DES BATIMENTS
Signaler cette offre

Descriptif du poste

Dans le cadre de vos fonctions, vous interviendrez sur les missions suivantes :

Management d'une équipe d'agents (formation détection de potentiel - audit - mise en place de procédures disciplinaire?)
En support avec un assistant paie, vous gérez et suivez I'administration du personnel (Contrat de travail ? DPAE ? Visite
meédicale ? Paie?)

Veiller a la sécurité et a la qualité des sites

e Assurer la gestion budgétaire du secteur

e Entretenir un relationnel client

Profil recherché

De formation technigue dans les métiers de I'hygiene et de la propreté, vous bénéficiez d'une expérience réussie sur un poste
similaire (5 ans minimum).

Rigueur, réactiviteé et sens du service sont des qualités attendues. La communication, la transmission des savoir-faire, l'organisation
et le leadership sont des compétences requises pour assurer la gestion de son équipe.

Avantages:

e Fixe + Variable en fonction des TE
e Remboursement des frais
Véhicule et carte essence
Mutuelle

Tickets restaurants

Tablette

e o

https://www.apec. i I i il-offre/172791941W?xtor=AL-406 13
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Compétences attendues
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

[Leadershlp] [Droacuvite ] Voir plus

SAVOIR-FAIRE

Inspecteur / Responsable de Secteur Propreté Nettoyage (f/h) F/H | Apec

[Audl( ] [Communlcauon

) Veir plus

Entreprise

Le Groupe ISOR est une entreprise familiale fondée en 1968, il compte aujourd'hui 10 400 salariés et 54 agences réparties sur toute

la France.

Ces valeurs sont tournées vers la satisfaction client et la qualité de nos prestations, nous sommes l'un des leaders du secteur de la

Proprete et Services au niveau national.

Nous avons su développer au fil des années une véritable expertise en termes de services (Propreté, Hygiene) aupres d'une clientele

multi ? sectorielle.

Nous recherchons dans le cadre de notre développement un Chef de Secteur Propreté pour notre agence situé a Bordeaux.

Autres offres de l'entreprise

Découvrez I'entreprise

n
ISOR 150R

Localisation du poste

Postuler

Postuler sur le site de |'entreprise

ba
+ Agrandir le plan

— ' Blanquefort

Bruges,.,
Eysines !
&

e Haillan. _@°

oy,

Lem | Leaflet| CC-BY-SA imaery 2ApeC

Autres postes qui pourraient correspondre

i
llS( DR
L

Inspecteur / Responsable de Secteur Propreté Nettoyage (f/h)_F/H

ISOR
7 cbl 9 Lyono09-69
9 22/12/2023

https://www.apec. i ploi ploi il-offre/172791941W?xtor=AL-406
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Responsable d'Exploitation F/H
Fed Supply.

- CDI @ Cestas-33
05/01/2024

2 Téechs ‘
I'App Store * Google PI

Contactez-nous

https://iwww.apec.fr/candidat/recherche-emploi.html/emploi/detail-offre/17279194 1 W?xtor=AL-406
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offre n°62

Offre n° 9450350
Aide médico-psychologique (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Actualisé le 11 janvier 2024

L'Appel Médical est le n 1 de l'intérim et du recrutement médical, paramédical, médico-social
et pharmaceutique en France et compte pres de 95 agences forcément proches de chez vous
(+ d'infos sur www.appelmedical.com).

.. 'Appel Médical est le véritable partenaire emploi des professionnels de santé, des cadres de
santé et des médecins.

Nos consultants vous proposent d'évaluer ensemble vos compétences et de trouver

I'emploi qui réponde a vos objectifs personnels et professionnels.

Du recrutement a l'intégration dans votre future équipe de soins ou d'encadrement, 1'Appel
Médical s'occupe de vous !

Nous recherchons pour le compte d'un établissement médicalisé accueillant des adultes (16
ans et plus) gravement handicapés, un-e Accompagnant Educatif et Social ou AMP,
impérativement diplomé-e, pour un poste en CDI, temps plein de jour

Etablissement situé a Bordeaux, accessible en bus ou parking voiture disponible

1 week-end travaillé sur 2

Poste a pourvoir des que possible

Au sein de 1'établissement accueillant une cinquantaine de résidents, et comptant environ 30
soignants, vous serez en charge de l'accompagnement dans les actes de la vie quotidienne
(repas, changes, activités ludiques et éducatives) des résidents.

Une équipe de kiné, ergothérapeutes, infirmiers et médecins sont également présents sur la
structure

Les missions principales sont de :

-Dispenser les soins d'hygiene et de confort,

-Surveillance (prise de température, identification des changements des comportements du
patient...),

-Surveillance et aide a l'alimentation, a I'hydratation,

-Soins préventifs,

-Accueillir et installer la personne et son entourage,

-Informer la personne des soins courants dispensés,

-Participation aux activités d'animations

Si vous avez de l'expérience dans la prise en charge de patients atteints d'handicaps moteurs,
ou que vous étes trés motivé-e par ce nouveau challenge, n'hésitez pas a postuler sur notre
offre pour avoir plus de détails

AES ou AMP diplémé (H F) , nous recherchons des candidats rigoureux (ses), motivés et
aimant le contact humain et le travail en équipe pluridisciplinaire.

Vous savez geérer les situations de stress et vous étes efficace dans l'urgence, vous avez le sens
des priorités et I'esprit d'équipe.

Le respect du secret professionnel, des regles de confidentialité, respect des droits et de la
dignité du patient font partie de la pratique professionnelle quotidienne.

Concernant le salaire le taux horaire est fixé selon la convention applicable au sein de la
structure et selon votre expérience (reprise d'ancienneté).

Merci de nous envoyer votre cv par email en cliquant sur le lien "" postuler en ligne "" de
cette annonce.

N'hésitez pas a nous contacter pour connaitre l'ensemble des missions disponibles dans notre
agence.

Localité : Bordeaux 33000

Contrat : CDI

Date de début : 2024-01-31

Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail
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offre n°62

Profil souhaiteé

Expérience

* Débutant accepté

Entreprise

Appel Médical par Randstad

Page 2



A Offres d'emploi

Accéscandidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

CDI AMP OU AES (F/H)

), CDI, Temps plein

@ Bordeaux (33)

e appel medical ([offres-emploi-chez-appel-medical-groupe-randstad-696).

Offre n°2691100 — publiée le 10/01/2024

Les missions qui vous attendent

Nous recherchons pour le compte d'un établissement médicalisé accueillant des adultes (16 ans et
plus) gravement handicapés, un-e Accompagnant Educatif et Social ou AMP, impérativement
diplomé-e, pour un poste en CDI, temps plein de jour

Etablissement situé a Bordeaux, accessible en bus ou parking voiture disponible
1 week-end travaillé sur 2

Poste a pourvoir dés que possible

Quel est le profil recherché ?

Ausein de 'établissement accueillant une cinquantaine de résidents, et comptant environ 30
soignants, vous serez en charge de |'accompagnement dans les actes de la vie quotidienne (repas,

changes, activités ludiques et éducatives) des résidents.

Une équipe de kiné, ergothérapeutes, infirmiers et médecins sont également présents sur la

structure

POSTULER



Les missions principales sont de - _
. o A_ , Offres d'emploi
- Dispenser les soins d'hygiénc e @@ orn foi,

- Surveillance (prise de température, identification des changements des comportements du
) Accéscandidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs
- Surveillance et aide a I'alimentation, a I'hydratation,

- Soins préventifs,

- Accueillir et installer la personne et son entourage,

- Informer la personne des soins courants dispensés,

- Participation aux activités d'animations

Sivous avez de 'expérience dans la prise en charge de patients atteints d'handicaps moteurs, ou
que vous étes trés motivé-e par ce nouveau challenge, n'hésitez pas a postuler sur notre offre pour
avoir plus de détailsAES ou AMP diplomé (H/F) , nous recherchons des candidats rigoureux (ses),

motivé(e)s et aimant le contact humain et le travail en équipe pluridisciplinaire.

Vous savez gérer les situations de stress et vous étes efficace dans |'urgence, vous avez le sens des
priorités et |'esprit d'équipe.
Le respect du secret professionnel, des régles de confidentialité, respect des droits et de la dignité

du patient font partie de la pratique professionnelle quotidienne.

Concernant le salaire le taux horaire est fixé selon la convention applicable au sein de la structure et

selon votre expérience (reprise d'ancienneté).

Merci de nous envoyer votre cv par email en cliquant sur le lien " postuler en ligne " de cette
annonce.
N'hésitez pas a nous contacter pour connaitre l'ensemble des missions disponibles dans notre

agence.
[]i[] Aucune expérience, Débutant (moins de 2 ans)

@ DE d'Aide Soignant

Quelques mots pour nous présenter

LAppel Médical est le n°1 de I'intérim et du recrutement médical, paramédical, médico-social et
pharmaceutique en France et compte preés de 95 agences forcément proches de chez vous (+ d'infos
sur www.appelmedical.com).

Intérim, libéral, vacation, CDD, CDI... 'Appel Médical est |le véritable partenaire emploi des

professionnels de santé, des cadres de santé%?égsun#gcﬁecins.



Nos consultants CDI-CDD vous nroso<en'r d'évaluer er.semble vos compétences et de trouver

,Offrefs d[')em loi

I'emploi qui réponde a vos objcciifSpersornuicls et pioicssionnels. Du recrutement a l'intégration

dans votre future équipe de soins ou d'encadrement, 'Appel Médical s'occupe de vous !
Accés candidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

Postuler

Pour postuler a cette offre, rendez-vous directement sur le site du recruteur.

POSTULER A L'OFFRE SUR LE SITE DU RECRUTEUR

Ces offres peuvent vous intéresser :

AIDE-SOIGNANT.E (BORDEAUX)_(CDI)_H/F

Groupe Orpéa

Publiée le 04/01/2024
CDI | Temps plein | Bordeaux (33) et Gironde

(https://www.staffsante.fr/offres-emploi-de-aide-soignant/2683203-orpea-aide-soignant-e-bordeaux-cdi-h-f-

bordeaux?at_campaign=offres-similaires)

AIDE SOIGNANT H/F

Ergalis Médical

Publiée le 05/01/2024

CDI | Temps plein | Bordeaux (33) et Gironde

(https://www.staffsante.fr/offres-em pIoi—de-aide-%ﬁsymgalis—medical-aide—soignant—h—f—

bordeaux?at campaign=offres-similaires)



VOIR PLUS D'OFFRES SIM;L /R s Offres d'emploi >

(Irecherche?at_campaign=offfkseés candidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs
similaires&ou=Bordeaux&par page=30&publie_depuis%5B%5D=all&quoi=Aide+soignant&trie_par=date publishec

W appel medical

((offres-emploi-chez-appel-medical-groupe-randstad-696),

Appel Médical - Groupe Randstad
Appel Médical

Voir le site du recruteur (http://www.appelmedical.com)

Recevez nos conseils carriére et les derniéres actualités

Email*

K

Vérification Anti-Robot
'. Cliquez ici pour vérifier

FriendlyCaptcha 2 (https://friendlycaptcha.com/)

VALIDER

POSTULER



= AIASD 5180 1 - EC DB d@ploinv

> Consulter les offres d'emplois similaires (/recherche?at_campaign=offres-

similaires&ou=Bordeauxpanpageiascbichlie_depdsiosBiasdieliSyaintidersoin)antSneerpaedage pulfishec

> CANDIDATS
CANDIDATS

> INFORMATIONS
INFORMATIONS

> OFFRES D'EMPLOI SANTE
OFFRES D'EMPLOI SANTE

> RECRUTEURS
RECRUTEURS

» RESTEZ INFORMES

RESTEZ INFORMES

\
NOS AUTRES SERVICES

Hospimedia (https://www.hospimedia.fr) | Hospimedia Nominations (https://nominations.hospimedia.fr) |

Hospimedia Réponse Expert (https://reponse-expert.hospimedia.fr) | Permuteo (https://permuteo.fr) |

Profil Médecin (https://www.profilmedecin.fr) | Staffsocial (https://www.staffsocial.fr)

POSTULER



offre n°63

Offre n° 9449097
Educateur / Educatrice de jeunes enfants
(H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié le 11 janvier 2024

Rattaché(e) a la direction de la creche et au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vos assurez
des missions clefs pour l'accueil des enfants et de leurs parents :

- Organiser et garantir un accueil de qualité pour les enfants et leur famille, dans le respect de
I'expertise, de la Charte éducative et des orientations pédagogiques de la Maison Bleue.

- Organiser l'accueil des parents en accompagnant la séparation

- Définir, mettre en place et animer des actions spécifiques qui contribuent a 1'éveil et au
développement global des enfants dans un projet d'équipe; en proposant des activités
adaptées a leur age et participant activement aux temps d'accueil, de repas et de sieste.

- Veiller au bien étre psychologique, physiologique et physique des enfants dont vous étes
référent.

- Collaborer activement a 1'élaboration, la rédaction et au déploiement du projet pédagogique
dans le respect des orientations de La Maison Bleue, en créant une cohérence d'équipe.

- Impulser et accompagner la compréhension du projet pédagogique par l'équipe en favorisant
un travail de réflexion sur les objectifs partagés de la creche.

Titulaire du diplome d'Etat d'Educateur de Jeunes Enfants, vous justifiez d'une expérience et/
ou d'une forte appétence pour l'accueil et l'accompagnement de jeunes enfants en structures
d'accueil collectives, lieux de premiere éducation.

Vous étes reconnu(e) pour vos connaissances du développement psychomoteur de l'enfant, vos
capacités d'analyse et d'observation, votre sens de 1'organisation et votre esprit d'initiative.
Engagé(e) et réfléchi(e), vous savez transmettre vos idées et vos pratiques, animer un groupe
et favorisez naturellement les conditions d'un travail d'équipe.

Parce que notre réseau grandit, parce que notre expertise et la qualité de notre projet
d'accueil repose sur votre savoir-faire, nous placons la formation continue au coeur de nos
préoccupations.

Rejoignez notre projet, partagez nos valeurs, intégrez l'une de nos Maisons Bleues !

Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité o 1
ga\amv .

Expérience

« Débutant accepté

Entreprise

Depuis 2004, le Groupe La Maison Bleue, entreprise spécialisée dans la gestion de créches
pour les entreprises et les collectivités, reste fidele a ses valeurs : un projet éducatif innovant
et commun a toutes les creches.

Fort de sa croissance, le Groupe La Maison Bleue propose un accueil partout en France
aupres de 400 creches, au sein desquelles 5000 professionnels accueillent 15 000 enfants par
jour, et un réseau de 1500 créches partenaires.

La Maison Bleue propose ...

Page 1



A Offres d'emploi

"o

Accés candidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

Educateur de jeunes enfants - H/F

@ CDI, Temps plein

@ Bordeaux (33), Gironde

_1 QL (offres-emploi-chez-la-maison-bleue-4489).

La Maison Bleue

Offre n°2687344 — publiée le 08/01/2024

Les missions qui vous attendent

Rattaché(e) a la direction de la créche et au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vos assurez des

missions clefs pour l'accueil des enfants et de leurs parents :

- Organiser et garantir un accueil de qualité pour les enfants et leur famille, dans le respect de

I'expertise, de la Charte éducative et des orientations pédagogiques de la Maison Bleue.
- Organiser I'accueil des parents en accompagnant la séparation

- Définir, mettre en place et animer des actions spécifiques qui contribuent a |'éveil et au
développement global des enfants dans un projet d'équipe; en proposant des activités adaptées a

leur age et participant activement aux temps d'accueil, de repas et de sieste.
- Veiller au bien étre psychologique, physiologique et physique des enfants dont vous étes référent.

- Collaborer activement a I'élaboration, la rédaction et au déploiement du projet pédagogique dans

le respect des orientations de La Maison Bleue, en créant une cohérence d'équipe.

- Impulser et accompagner la compréhension du projet pédagogique par I'équipe en favorisant un

travail de réflexion sur les objectifs partagés de la créche.

POSTULER



A Offres d'emploi
Quel est le profil recherche ? -

Titulaire du dipléme d'EtAcd@sicandidate Je Dép Gsdavet ve (4 (Idepose ooy xpéRe o teiiva
d'une forte appétence pour l'accueil et I'accompagnement de jeunes enfants en structures d'accueil

collectives, lieux de premiére éducation.

Vous étes reconnu(e) pour vos connaissances du développement psychomoteur de |'enfant, vos

capacités d'analyse et d'observation, votre sens de l'organisation et votre esprit d'initiative.

Engagé(e) et réfléchi(e), vous savez transmettre vos idées et vos pratiques, animer un groupe et

favorisez naturellement les conditions d'un travail d'équipe.

Parce que notre réseau grandit, parce que notre expertise et la qualité de notre projet d'accueil

repose sur votre savoir-faire, nous plagons la formation continue au cceur de nos préoccupations.
Rejoignez notre projet, partagez nos valeurs, intégrez I'une de nos Maisons Bleues !

D Aucune expérience, Débutant (moins de 2 ans), Expérimenté (2a 5 ans), Confirmé (5 ans et

plus)

Quelques mots pour nous présenter

Depuis 2004, le Groupe La Maison Bleue, entreprise spécialisée dans la gestion de créches pour les
entreprises et |les collectivités, reste fidéle a ses valeurs : un projet éducatif innovant et commun a

toutes les créches.

Fort de sa croissance, le Groupe La Maison Bleue propose un accueil partout en France aupres de
400 creches, au sein desquelles 5000 professionnels accueillent15 000 enfants parjour, et un
réseau de 1500 créches partenaires.

La Maison Bleue propose également aux entreprises des offres clé en main pour permettre a leurs

salariés de concilier vie professionnelle et vie privée.

Vous souhaitez donner un nouvel élan a votre carriére ? Rejoignez un groupe en pleine croissance

qui saura accompagner votre évolution !

Notre créche de Bordeaux (33000), de 60 berceaux, recherche son Educateur de jeunes enfants -

H/F pour I'accompagner dans sa mission d'accueil.

POSTULER



AN Offres d'emploi
Postuler

Accéscandidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

Pour postuler a cette offre, rendez-vous directement sur le site du recruteur.

POSTULER A L'OFFRE SUR LE SITE DU RECRUTEUR

Ces offres peuvent vous intéresser :

Educateur de jeunes enfants (F/H),

Apprentis d'Auteuil

Aujourd'hui
CDD/Remplacement |_Temps plein I_Bordeaux (33) et Gironde

(https://www.staffsocial.fr/offres-emploi-de-educateur-de-jeunes-enfants/apprentis-d-auteuil-educateur-de-

jeunes-enfants-f-h-gironde-9bs5f7bo4-077d-4bfb-8025-bo176b4ae86f)

Educateur de Jeunes Enfants D.E en créche en CDI — H/F

Zanaka Solutions RH

Publiée le 07/01/2024
CDI | Temps plein | Pessac (33)

(https://www.staffsante.fr/offres-emploi-de-educateur-de-jeunes-enfants/2661938-zanaka-solutions-rh-
educateur-de-jeunes-enfants-d-e-en-creche-en-cdi-h-f-pessac?at campaign=offres-similaires)

VOIR PLUS D'OFFRES SIMILAIRES >

([recherche?at campaign=offres-
similaires&ou=Bordeaux&par | pggg_=3o_8:;uM§6§,é&/WD=alI&quoi=Educateur+de+]eunes+Enfants&trie par




A Offres d'emploi

Accéscandidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

La Maison Bleve

([offres-emploi-chez-la-maison-bleue-4489).

La Maison Bleue
Service RH
Référence de |'offre : 23/353/B0O/4091

Voir le site du recruteur (http://www.la-maison-bleue.fr)

Recevez nos conseils carriére et les derniéres actualités

Email*

K

Vérification Anti-Robot
'. Cliquezici pour vérifier

FriendlyCaptcha 2 (https://friendlycaptcha.com/)

VALIDER

EDUCATEUR DEJEUNES ENFANTS - BORDEAUX - CDI

> Consulter les offres d'emplois similaires (/recherche?at_campaign=offres-

similaires&ou=Bordeaux&par page=30&publie_depuis%5B%sD=all&quoi=Educateur+de+Jeunes+Enfants&trie_par:

POSTULER



3 CANDIDATS A

CANDIDATS . .
Vv _Accés candidat

> INFORMATIONS
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offre n°64

Offre n° 9447526
Educateur / Educatrice de jeunes enfants
(H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Actualisé le 12 janvier 2024

Fondé en 2003, le groupe Babilou Family est le premier gestionnaire de creches en Europe et
compte 5000 collaborateurs en France et 12 000 collaborateurs a travers 12 pays dans le
monde (Europe, Moyen-Orient, Amérique du Sud, Etats-Unis, Inde et a Singapour). Chez
Babilou, vous travaillerez dans un groupe de creches engagé qui place l'intérét de 1'enfant au
coeur de toutes ses pratiques. Votre mission ? Participer au développement et a la qualité
Babilou grace a votre regard neuf, votre personnalité et votre expérience !

Titulaire du Diplome d'Etat Educateur de Jeunes Enfants et vous recherchez un poste en
creche, alors ce poste est fait pour vous.

« Babilou laisse une liberté aux équipes dans les choix des projets. Chaque creche est
différente, c'est ce qui fait pour moi sa richesse. »

PRINCIPALES MISSIONS, Vous serez « chef d'orchestre » pédagogique :

- Participer a l'élaboration du projet pédagogique de la creche

- Favoriser une relation de proximité et de confiance avec les familles

- Etre garant de 'aménagement de l'espace et proposer de nouvelles activités

- Animer l'équipe sur les différentes pratiques pédagogiques

- Accompagner les enfants dans leur développement affectif et psychomoteur

- Participer a des rencontres entre pairs pour des échanges de bonnes pratiques

REMUNERATIONS attractives (zones géographique ; niveau d'expérience).

AVANTAGES :

- Tickets Restaurant

- Prime d'ancienneté, Prime anniversaire

- Remboursement des transports en commun a hauteur de 60%

- Congés supplémentaires (2 jours la 1ére année, 4 jours la 2éme année, 5 jours la 3éme
année)

- Avantages CSE (chéques cadeaux, réductions,...)

- Places en creches pour les enfants de nos collaborateurs (plus de 100 en 2023).

- Mutuelle d'Entreprise, 1% logement, assistance sociale gratuite

- Proximité géographique lieu de travail/ domicile (annonces accessibles en temps réel)

- Echange et partage de bonnes pratiques : rencontre mensuelle avec vos collegues et réseau
social interne (Workplace)

- Dispositifs de formations (Accompagnement poste de direction, Ateliers, Conférences, E-
learning, ...)

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Babilou s'engage au
travers d'une politique diversité et inclusion. Nous offrons aux équipes en creche la possibilité
d'exprimer leur créativité, venez exprimer la votre !

Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail
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Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable

7

Informations complémentaires = Nove

 Secteur d'activité : Accueil de jeunes enfants

Entreprise

Babilou
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Educateur de Jeunes Enfants H/F

Présentation de la société

Fondé en 2003, le groupe Babilou Family est le premier gestionnaire de créches en Europe et compte 5000
collaborateurs en France et 12 000 collaborateurs a travers 12 pays dans le monde (Europe, Moyen-Orient, Amérique
du Sud, Etats-Unis, Inde et a Singapour). Chez Babilou, vous travaillerez dans un groupe de créches engagé qui place
l'intérét de I'enfant au coeur de toutes ses pratiques. Votre mission ? Participer au développement et a la qualité
Babilou grace a votre regard neuf, votre personnalité et votre expérience !

Description du poste

Titulaire du Dipléme d’Etat Educateur de Jeunes Enfants et vous recherchez un poste en créche, alors ce poste
est fait pour vous.

« Babilou laisse une liberté aux équipes dans les choix des projets. Chaque creche est différente, c’est ce qui fait pour
moi sa richesse. »

PRINCIPALES MISSIONS, Vous serez « chef d'orchestre » pédagogique :

- Participer a I'élaboration du projet pédagogique de la créche

- Favoriser une relation de proximité et de confiance avec les familles

- Etre garant de 'aménagement de I'espace et proposer de nouvelles activités

- Animer I'équipe sur les différentes pratiques pédagogiques

- Accompagner les enfants dans leur développement affectif et psychomoteur

- Participer a des rencontres entre pairs pour des échanges de bonnes pratiques
REMUNERATIONS attractives (zones géographique ; niveau d’expérience).
AVANTAGES :

- Tickets Restaurant

- Prime d’ancienneté, Prime anniversaire

- Remboursement des transports en commun a hauteur de 60%

- Congés supplémentaires (2 jours la 1ére année, 4 jours la 2éme année, 5 jours la 3éme année)
- Avantages CSE (cheques cadeaux, réductions,...)

- Places en créches pour les enfants de nos collaborateurs (plus de 100 en 2023).

- Mutuelle d’Entreprise, 1% logement, assistance sociale gratuite

- Proximité géographique lieu de travail/ domicile (annonces accessibles en temps réel)

- Echange et partage de bonnes pratiques : rencontre mensuelle avec vos collégues et réseau social interne
(Workplace)

- Dispositifs de formations (Accompagnement poste de direction, Ateliers, Conférences, E-learning, ...)

Profil du candidat

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Babilou s’engage au travers d’une politique
diversité et inclusion. Nous offrons aux équipes en créche la possibilité d’exprimer leur créativité, venez exprimer la
votre !

https://jobtools.robopost.com/hostedjobs/3663/2460/1411482-educateur_de_jeunes_enfants_h_f.html 1/2
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Autres informations

Postuler (https://jobstats.robopost.com/count/clic.php?v=1368137&j=1405)

https://jobtools.robopost.com/hostedjobs/3663/2460/1411482-educateur_de_jeunes_enfants_h_f.html 2/2



offre n°65

Offre n° 9439612
Consultant - Formateur Secteur Public H/F

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié le 11 janvier 2024

POSTE : Consultant - Formateur Secteur Public H/F
DESCRIPTION : Consultant(e) - Formateur(trice) secteur public F/H

Description de poste
Vous rejoignez CGI, leader mondial du conseil et des services numériques a Bordeaux et
accompagnez nos clients du secteur public.

IoT, machine Learning, IA/RPA, chatbots, modernisation IT, data, UX ou encore e-santé Nos
équipes accompagnent les administrations centrales et locales, organismes publics et privés,
acteurs du monde du transport, pour optimiser l'expérience usager et les services qu'ils
proposent aux citoyens.

Fonctions et responsabilités

Vous aurez les responsabilités suivantes :

- Accompagner nos clients (Grandes Villes, Métropoles, Départements, Régions,) sur de
l'assistance sur le paramétrage et l'utilisation du produit Grand Angle, que nous éditons et
commercialisons

- Former les utilisateurs

- Mettre a jour la documentation

- Participer a la démarche d'amélioration continue en remontant des pistes d'optimisation et
en étant a 1'écoute de leurs besoins

- Participer aux points de coordination entre les différentes équipes

En rejoignant CGI, vous bénéficiez notamment d'une offre compléte de formations
(techniques, métiers, développement personnel), de flexibilité grace a notre accord télétravail
(jusqu'a 3 jours de télétravail par semaine), d'une politique de congés avantageuse (27 jours
de congés payés, RTT, congés ancienneté et enfant malade) et d'un package d'avantages
intéressant (régime d'achats d'actions, participation, CSE).

Qualités requises pour réussir dans ce role
Titulaire d'un Bac +5 en informatique/école d'ingénieur ou école de commerce, vous justifiez
d'une expérience d'au moins 1 an en conseil.

Vous maitrisez les compétences suivantes :
- Bonne connaissance du secteur public et/ou des finances publiques
- Expérience en déploiement de solution logiciel ou progiciel

Vous étes ou avez :
- Excellent relationnel
- Sens de la communication

CGI est un employeur inclusif et attentif aux candidatures des personnes en situation de
handicap, a I'évolution de carriéres des hommes et des femmes et au bien-étre de nos salariés
LGBT+. Dans un souci d'accessibilité et de clarté, le point médian n'est pas utilisé dans cette
annonce. Tous les termes employés se réferent aussi bien au genre féminin que masculin.

Allier savoir et faire

Alors que la technologie s'inscrit au coeur de la transformation numérique de nos clients, nous
savons que les individus sont au coeur du succes en affaires.

Lorsque vous rejoignez CGI, vous devenez un conseiller de confiance, collaborant avec vos

collegues et clients pour proposer des idées exploitables qui produisent des résultats concrets
et durables. Nous appelons nos employés "membres" parce qu'ils sont actionnaires et
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propriétaires de CGI. Ils ont du plaisir a travailler et a grandir ensemble pour batir une
entreprise dont nous sommes fiers. C'est notre réve depuis 1976. Il nous a menés la ou nous
sommes aujourd'hui - l'une des plus importantes entreprises indépendantes de conseil en
technologie de l'information (TI) et en management au monde.

Chez CGI, nous reconnaissons la richesse que la diversité nous apporte. Nous aspirons a créer
une culture a laquelle nous appartenons tous et collaborons avec nos clients pour créer des
communautés plus inclusives. En tant qu'employeur qui préne 1'égalité des chances pour tous,
nous voulons donner a tous nos membres les moyens de réussir et de s'épanouir. Si vous avez
besoin d'un accompagnement spécifique durant le processus de recrutement et d'intégration,
veuillez nous en informer. Nous serons heureux de vous aider.

Prét a faire partie d'une entreprise qui est gage d'excellence? Rejoignez CGI - ou vos idées et
vos actions changent la donne.

PROFIL :
Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail ) 7
% o
Profil souhaité Se

Expérience
« Expérience exigéeCette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
» Secteur d'activité : Conseil en systemes et logiciels informatiques

Entreprise

Chez CGI, nous sommes convaincus que le digital et l'innovation sont un formidable levier
pour accélérer la transformation de la société et de son économie. Notre mission, c'est donc
d'accompagner les entreprises et les administrations au quotidien pour les rendre plus
performantes.
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Consultant - Formateur Secteur Public H/F

Détail du poste
Consultant(e) - Formateur(trice) secteur public F/H

Description de poste
Vous rejoignez CGI, leader mondial du conseil et des services numériques a Bordeaux et
accompagnez nos clients du secteur public.

10T, machine Learning, IA/RPA, chatbots, modernisation IT, data, UX ou encore e-santé... Nos
équipes accompagnent les administrations centrales et locales, organismes publics et privés,
acteurs du monde du transport, pour optimiser l'expérience usager et les services qu'ils
proposent aux citoyens.

Fonctions et responsabilités

Vous aurez les responsabilités suivantes :

- Accompagner nos clients (Grandes Villes, Métropoles, Départements, Régions,...) sur de
l'assistance sur le paramétrage et 1'utilisation du produit Grand Angle, que nous éditons et
commercialisons

- Former les utilisateurs

- Mettre a jour la documentation

- Participer a la démarche d'amélioration continue en remontant des pistes d'optimisation et
en étant a I'écoute de leurs besoins

- Participer aux points de coordination entre les différentes équipes

En rejoignant CGI, vous bénéficiez notamment d'une offre complete de formations
(techniques, métiers, développement personnel...), de flexibilité grace a notre accord
télétravail (jusqu'a 3 jours de télétravail par semaine), d'une politique de congés avantageuse
(27 jours de congés payés, RTT, congés ancienneté et enfant malade...) et d'un package
d'avantages intéressant (régime d'achats d'actions, participation, CSE...).

Qualités requises pour réussir dans ce role
Titulaire d'un Bac +5 en informatique/école d'ingénieur ou école de commerce, vous justifiez
d'une expérience d'au moins 1 an en conseil.

Vous maitrisez les compétences suivantes :
- Bonne connaissance du secteur public et/ou des finances publiques
- Expérience en déploiement de solution logiciel ou progiciel

Vous étes ou avez :
- Excellent relationnel
- Sens de la communication

CGI est un employeur inclusif et attentif aux candidatures des personnes en situation de
handicap, a 1'évolution de carriéres des hommes et des femmes et au bien-étre de nos salariés
LGBT+. Dans un souci d'accessibilité et de clarté, le point médian n'est pas utilisé dans cette
annonce. Tous les termes employés se réferent aussi bien au genre féminin que masculin.

Allier savoir et faire

Alors que la technologie s'inscrit au coeur de la transformation numérique de nos clients, nous
savons que les individus sont au coeur du succes en affaires.

Lorsque vous rejoignez CGI, vous devenez un conseiller de confiance, collaborant avec vos
collégues et clients pour proposer des idées exploitables qui produisent des résultats concrets
et durables. Nous appelons nos employés "membres" parce qu'ils sont actionnaires et
propriétaires de CGI. Ils ont du plaisir a travailler et a grandir ensemble pour batir une
entreprise dont nous sommes fiers. C'est notre réve depuis 1976. Il nous a menés la ou nous
sommes aujourd'hui - I'une des plus importantes entreprises indépendantes de conseil en
technologie de l'information (TI) et en management au monde.
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Chez CGI, nous reconnaissons la richesse que la diversité nous apporte. Nous aspirons a créer
une culture a laquelle nous appartenons tous et collaborons avec nos clients pour créer des
communautés plus inclusives. En tant qu'employeur qui préne 1'égalité des chances pour tous,
nous voulons donner a tous nos membres les moyens de réussir et de s'épanouir. Si vous avez
besoin d'un accompagnement spécifique durant le processus de recrutement et d'intégration,
veuillez nous en informer. Nous serons heureux de vous aider.

Prét a faire partie d'une entreprise qui est gage d'excellence? Rejoignez CGI - ou vos idées et
vos actions changent la donne.
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offre n°66

Offre n° 9439103
Educateur spécialisé / Educatrice
spécialisée (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Actualisé le 11 janvier 2024

Nous recherchons pour le compte d'une association disposant de différents dispositifs
d'accueil dans le cadre de la Protection de I'Enfance, un Educateur Spécialisé h/f pour un
contrat en CDI.

Le poste est a pourvoir au plus vite, en temps plein

Horaires d'internat

Sous l'autorité du chef de service, vous travaillez au sein d'une équipe pluridisciplinaire
(éducateurs spécialisés, moniteurs-éducateurs, psychologue, juriste...).

Vous étes particulierement engagé dans la vie quotidienne des jeunes accueillis dans
I'entretien de leur espace de vie, 1'éducation a la citoyenneté

Vous initiez et animez des activités de médiation éducative (sport, arts et culture )

Vous participez a la construction et la mise en ceuvre des projets personnalisés en vue de
l'insertion socio-professionnelle des jeunes accueillis.

Horaires de travail d'internat semaine et WEVous devez étre titulaire du diplome d'Educateur
Spécialisé h/f ou Moniteur Educateur h/f ou avoir une expérience notable en accompagnement
éducatif aupres d'adolescents.

- Vous vous inscrivez dans un projet institutionnel et associatif et dans un travail d'équipe sous
I'autorité du chef de service éducatif,

- Vous initiez et animez des activités de médiation éducative, sportive et culturelle

- Vous avez une expérience en protection de 1'enfance et auprées d'adolescents

Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

S dow”

Profil souhaite

Expérience

» Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Entreprise

L'Appel Médical est le n°1 de l'intérim et du recrutement médical, paramédical, médico-social
et pharmaceutique en France et compte prés de 95 agences forcément proches de chez vous
(+ d'infos sur www.appelmedical.com).

Intérim, libéral, vacation, CDD, CDI... I'Appel Médical est le véritable partenaire emploi des
professionnels de santé, des cadres de santé et des médecins.

Nos consultants CDI-CDD vous proposent d'évaluer ensemble vos compétences et de trouver
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CDI Educateur Specialise H/F

Les missions du poste

L'Appel Médical est le n°1 de l'intérim et du recrutement médical, paramédical, médico-social
et pharmaceutique en France et compte prés de 95 agences forcément proches de chez vous
(+ d'infos sur www.appelmedical.com).

Intérim, libéral, vacation, CDD, CDI... I'Appel Médical est le véritable partenaire emploi des
professionnels de santé, des cadres de santé et des médecins.

Nos consultants CDI-CDD vous proposent d'évaluer ensemble vos compétences et de trouver
I'emploi qui réponde a vos objectifs personnels et professionnels. Du recrutement a
l'intégration dans votre future équipe de soins ou d'encadrement, 1'Appel Médical s'occupe de
vous !

Nous recherchons pour le compte d'une association disposant de différents dispositifs
d'accueil dans le cadre de la Protection de I'Enfance, un Educateur Spécialisé h/f pour un
contrat en CDI.

Le poste est a pourvoir au plus vite, en temps plein
Horaires d'internat

Sous l'autorité du chef de service, vous travaillez au sein d'une équipe pluridisciplinaire
(éducateurs spécialisés, moniteurs-éducateurs, psychologue, juriste...).

Vous étes particulierement engagé dans la vie quotidienne des jeunes accueillis dans
I'entretien de leur espace de vie, 1'éducation a la citoyenneté

Vous initiez et animez des activités de médiation éducative (sport, arts et culture)

Vous participez a la construction et la mise en oeuvre des projets personnalisés en vue de
l'insertion socio-professionnelle des jeunes accueillis.

Horaires de travail d'internat semaine et WE

Le profil recherché

Vous devez étre titulaire du diplome d'Educateur Spécialisé h/f ou Moniteur Educateur h/f ou
avoir une expérience notable en accompagnement éducatif aupres d'adolescents.

- Vous vous inscrivez dans un projet institutionnel et associatif et dans un travail d'équipe sous
I'autorité du chef de service éducatif,

- Vous initiez et animez des activités de médiation éducative, sportive et culturelle

- Vous avez une expérience en protection de l'enfance et aupres d'adolescents

Bienvenue chez Appel Médical

L'Appel Médical est le n°1 de l'intérim et du recrutement médical, paramédical, médico-social
et pharmaceutique en France et compte pres de 95 agences forcément proches de chez vous
(+ d'infos sur www.appelmedical.com).

Intérim, libéral, vacation, CDD, CDI... I'Appel Médical est le véritable partenaire emploi des
professionnels de santé, des cadres de santé et des médecins.

Nos consultants CDI-CDD vous proposent d'évaluer ensemble vos compétences et de trouver
I'emploi qui réponde a vos objectifs personnels et professionnels. Du recrutement a
l'intégration dans votre future équipe de soins ou d'encadrement, 1'Appel Médical s'occupe de
vous !

Mais aussi...

2200 Mensuel
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Offre n° 9523350
Garde d'enfants - Nounou - Babysitting -
BDX BACALAN (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 12 janvier 2024
RESPONSABILITES :

Nous recrutons dans le quartier de Bordeaux Bacalan !

Garde d'un petit gargon agé de 2 ans et demi, dés que possible et toute 1'année scolaire
2023/2024.

- du lundi au vendredi de 17h15 a 19h15 - Soit 10h hebdomadaire !

Taches principales : sortie de créche, jeux, promenade au parc, bain et repas.

PROFIL RECHERCHE :
Personne douce, responsable, a I'écoute et bienveillante.
Exigences : justifier d'expériences aupres d'enfants.
Les avantages :
- des propositions de gardes ponctuelles complémentaires tout au long de l'année
- participation a vos frais kilométriques ou de transports en commun
- un accompagnement personnalisé
- des formations internes gratuites
- Coordinatrice Petite Enfance disponible pour échanger et vous accompagner
Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
18 H Travail en journée

Profil souhaiteé .
Expérience éﬁm G A
« Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié

Entreprise

Kangourou Kids

Emma, Emilie et Claire, vous accueillent au sein de I'agence KANGOUROU KIDS BORDEAUX,
spécialiste de la garde d'enfants a domicile depuis 2010 !

Vous étes passionné(e) par les enfants ? Rejoignez dés maintenant notre équipe de
professionnels : nous recrutons tout au long de 1'année !
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12/01/2024 12:50 Garde d'enfants - Nounou - Babysitting - BDX BACALAN - Beetween

A propos de nous

Emma, Emilie et Claire, vous accueillent au sein de I'agence
KANGOUROU KIDS BORDEAUX, spécialiste de la garde
f Kangourou Kids d'enfants & domicile depuis 2010 !

Information sur le poste

Vous étes passionné(e) par les enfants ? Rejoignez dés
maintenant notre équipe de professionnels : nous recrutons
tout au long de I'année !

33300 Bordeaux, Nouvelle-
Aquitaine

Mission

Nous recrutons dans le quartier de Bordeaux Bacalan !

Garde d'un petit gargon agé de 2 ans et demi, des que
possible et toute I'année scolaire 2023/2024.

« dulundi au vendredi de 17h15 a 19h15 - Soit 10h
hebdomadaire !

Taches principales : sortie de créche, jeux, promenade au
parc, bain et repas.

Profil

Personne douce, responsable, a I'écoute et bienveillante.
Exigences : justifier d'expériences aupres d'enfants.
Les avantages:

- des propositions de gardes ponctuelles complémentaires
tout au long de I'année

- participation a vos frais kilométriques ou de transports en
commun

- un accompagnement personnalisé
- des formations internes gratuites

- Coordinatrice Petite Enfance disponible pour échanger et
vous accompagner

https://emploi.beetween.com/WeaselWeb/p/#/apply/job/rifwwf7{z08



offre n°68

Offre n° 9494432
H/F Ingénieur d'études Protection
Incendie

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 11 janvier 2024

Rejoignez une équipe en tant qu'Ingénieur d'Etudes en Protection Incendie et contribuez a la
sécurité de plusieurs projets. Vous serez responsable de concevoir, analyser et mettre en
ceuvre des solutions de sécurité incendie innovantes pour diverses installations.

Le poste :

Responsabilités :

Réaliser des études d'ingénierie de sécurité incendie pour des projets complexes.

Concevoir et dimensionner des systemes de détection, d'alarme et de lutte contre les
incendies.

Maitrise des missions MOE (APS, APD, DCE, ACT, VISA, DET AOR), études EXE : synoptique/
plan de niveau/plan de maquettage/note de calcul, chiffrage).

Assurer la phase conception et/ou le suivi de travaux liés a la protection incendie.

Travailler avec des installations variées telles que sprinklers, brouillard d'eau, IEAG, colonnes
seches, colonnes humides, poteaux incendie.

Appliquer les référentiels réglementaires tels que NFPA, APSAD, etc.

Profil recherché :

Exigences :

Diplome d'ingénieur en génie civil, génie mécanique ou domaine connexe.
Expérience pertinente en conception et ingénierie de la sécurité incendie.
Maitrise des réglementations et normes en sécurité incendie.
Compétences en modélisation et simulation sont un atout.

Avantages :

Environnement de travail dynamique et collaboratif.

Possibilité de développement professionnel et de croissance de carriere.
Rémunération compétitive et avantages sociaux.

Type de contrat
Mission intérimaire - 4 Mois
Contrat travail

Durée du travail
Temps plein
Temps plein

Profil souhaité
Expérience
* Expérience souhaitée de 1 An(s)

Informations complémentaires

« Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

LTd

Page 1
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LTd
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Lt

INTERIM

H/F Ingénieur d'études Protection
Incendie

LTd - Bordeaux (33)

Postuler (https://www.jobposting.pro/emploi-1471499-120#postuler)

A propos

Rejoignez une équipe en tant qu'lngénieur d'Etudes en Protection Incendie et
contribuez a la sécurité de plusieurs projets. Vous serez responsable de concevoir,
analyser et mettre en ceuvre des solutions de sécurité incendie innovantes pour

diverses installations.

Le poste

Responsabilités :

Réaliser des études d'ingénierie de sécurité incendie pour des projets complexes.
Concevoir et dimensionner des systéemes de détection, d'alarme et de lutte contre les
incendies.

Maitrise des missions MOE (APS, APD, DCE, ACT, VISA, DET AOR), études EXE :
synoptique/plan de niveau/plan de maquettage/note de calcul, chiffrage).

Assurer la phase conception et/ou le suivi de travaux liés a la protection incendie.

Travailler avec des installations variées telles que sprinklers, brouillard d'eau, IEAG,

https:/www.jobposting.pro/emploi-1471499-120 1/4
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colonnes seches, colonnes humides, poteaux incendie.
Appliquer les référentiels réglementaires tels que NFPA, APSAD, etc.

Profil rechercheé

Exigences:

Dipléme d'ingénieur en génie civil, génie mécanique ou domaine connexe.
Expérience pertinente en conception et ingénierie de la sécurité incendie.
Maitrise des réglementations et normes en sécurité incendie.
Compétences en modélisation et simulation sont un atout.

Avantages:

Environnement de travail dynamique et collaboratif.
Possibilité de développement professionnel et de croissance de carriére.

Rémunération compétitive et avantages sociaux.

En résumeé

SOCIETE
LTd

CONTRAT

Intérim « Cadre » Temps Plein

EXPERIENCE
Débutant

DIPLOME
BAC +4/5

REMUNERATION

Selon l'expérience

LOCALISATION
Bordeaux (33)

REFERENCE
1471499

PARTAGER

https://www.jobposting.pro/emploi-1471499-120 2/4
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a (https://twitter.com/intent/tweet?

url=https%3A%2F%2Fwww.jobposting.pro%2Femploi-1471499-
120&text=LTd+recrute+H%2FF+Ing%C3%A9nieur+d%27%C3%A9tudes+Prote:

n (https://www.facebook.com/share.php?

N cendie

u=https%3A%2F%2Fwww.jobposting.pro%2Femploi-1471499-120) m

(https://www.linkedin.com/shareArticle?
mini=true&url=https%3A%2F%2Fwww.jobposting.pro%2Femploi-1471499-120)

H/F INGENIEUR D'ETUDES PROTECTION INCENDIE

Ce poste vous intéresse ?

Postulez

Votre lieu de résidence / habitation

O Union Européenne O Hors Union Européenne

Prénom
Nom
Email

Téeléphone

Votre CV - Format : PDF, doc, jpg, png | max : 2Mo

https:/www.jobposting.pro/emploi-1471499-120 3/4
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[ Choisir un fichier | Aucun Fichier choisi

(=) Pour personnaliser votre message au recruteur cliquez ici!

Postuler

En cliquant sur postuler, j'accepte que les informations saisies soient exploitées dans le cadre de la
gestion des candidatures. Conformément a la loi "informatique et libertés", vous pouvez exercer
votre droit d'acceés aux données vous concernant et les faire rectifier en nous contactant:
jobposting.pro/contact (https://www.jobposting.pro/contact)

En savoir plus sur notre politique de protection des données (https://www.jobposting.pro/rgpd).

Mentions légales (https://www.jobposting.pro/mentions-legales) « Protection des
données (https://www.jobposting.pro/rgpd) « CGU (https://www.jobposting.pro/cgu)
» ©2024 jobposting (https://www.jobposting.pro).pro

https://www.jobposting.pro/emploi-1471499-120 4/4



offre n°69

Offre n° 9490673
Garde d'enfants a domicile (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié le 11 janvier 2024

Babychou Services Bordeaux Nord recherche ses futur.e.s apprenti.e.s passionné.e.s par la
petite enfance souhaitant se professionnaliser.

Notre agence Babychou Services Bordeaux Nord vous propose des contrats en alternance
pour la rentrée de septembre 2024 pour valider le CAP AEPE.

Votre mission :

En fonction de votre centre de formation, nous adaptons les gardes a votre emploi du temps.
Garde periscolaire et sortie d'école/créche, vous serez en charge d'enfant de 2 a 6 ans.

Votre profil :

Nous recherchons des personnes passionnées, serieuses, motivées et avec l'envie d'apprendre
par l'expérience.

Une premiére expérience aupres des enfants est souhaitée.

Devenir apprenti(e) Babychou-sitter c'est :

Un emploi du temps qui s'adapte a vos cours

Un contrat d'apprentissage a temps plein

La possibilité de participer a des événements (Marché de Noél, avant-premieére ciné,
anniversaire)

Un suivi régulier par votre tutrice tout au long de l'année

Des groupes de parole pour échanger avec d'autres intervenants
Prise en charge a 50% de votre abonnement TMB annuel

N'hésitez plus pour postuler !
Venez rejoindre notre grande famille Babychou Services !

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 12 Mois
Contrat apprentissage

Durée du travail
8O-

Profil souhaiteé

Expérience

« Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Babychou Services Bordeaux Nord

Page 1



12/01/2024 12:51 Garde d'enfant a domicile - Offre d'emploi en Garde d'enfants a Bordeaux (33000) sur Aladom.fr

Offres d'emploi/Emploi Enfants/Emploi Garde d'enfants/Emploi Garde d'enfants Bordeaux/Garde d'enfant a domi

e GePOsSee Lal QQQ
Babychou Services Bordeaux Nord
Bordeaux
[ d
y Babychou Publiée le 11/01/2024

;[1 Apprentissage

O

Garde d'enfant a domicile
n°70iku

Description de I'offre

Babychou Services Bordeaux Nord recherche ses futur.e.s apprenti.e.s passionné.e.s par la petite enfance souhaitant
se professionnaliser.

Notre agence Babychou Services Bordeaux Nord vous propose des contrats en alternance pour la rentrée de
septembre 2024 pour valider le CAP AEPE.

Votre mission :

En fonction de votre centre de formation, nous adaptons les gardes a votre emploi du temps.

Garde periscolaire et sortie d'école/créche, vous serez en charge d'enfant de 2 3 6 ans.

Votre profil :

Nous recherchons des personnes passionnées, serieuses, motivées et avec l'envie d'apprendre par I'expérience.
Une premiére expérience aupres des enfants est souhaitée.

Devenir apprenti(e) Babychou-sitter c'est :
« Un emploi du temps qui s'adapte a vos cours
* Un contrat d'apprentissage a temps plein
¢ La possibilité de participer a des événements (Marché de Noél, avant-premiére ciné, anniversaire)
* Un suivi régulier par votre tutrice tout au long de l'année
* Des groupes de parole pour échanger avec d'autres intervenants
¢ Prise en charge a 50% de votre abonnement TMB annuel

N'hésitez plus pour postuler !

Venez rejoindre notre grande famille Babychou Services !

A savoir pour bien postuler

Apprentissage

12 mois

https://mww.aladom. ploi/garde-denfant. le-bordeaux-70iku.html?utm_source=pole_ loi&utm_campaign=emploi
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Temps plein
35h/s

Non renseignée

Conditions requises

Expérience requise : 1an
Véhicule obligatoire : Non
Age minimum : 18 ans

w.llustration Enfants

Offres d'emploi a proximité

Noun h/semaine a BORDEAUX pour 1 enfant, 3 ans

Kinougarde Bordeaux

CDD

9 Bordeaux (33000)

https://www.aladom.fr/emploi/garde-denfant-a-domicile-bordeaux-70iku.html?utm_source=pole_emploi&utm_campaign=emploi
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Gasdia antunt & domich

Educazen Bordeaux

CDI

9 Bordeaux (33000)

Offres d'emploi de garde d'enfants a proximité

Gmp_]gi_ggrgg d'enfants a QO(QQQHD Gr_n_p@gardg d'enfants a mg’ng_rlg_) <gmplolgﬁrgg d'enfants a Q_QEEQD
Gmgl_olgargg d'enfantsata gngg> Gmpl_olg rde d'enfants 3 villenave-d'orn D Gmp]_gx_g r ‘enfants a saint-médard- n-nglg)g

Offres d'emploi de Garde d'enfants a Bordeaux

(nlm - nf ) » r D < | ) - rne' ‘ r D Gﬂmwa

Nnounou & r X GQMMJQ ines enfants (eje).a QQ!QQQ”)) (ﬁu)ﬂllgrrg de puériculture 3 t_)grgg_agD

<§ggx| iaire petite enfance a QO[QQQQD

Offres d'emploi : recherches associées

Gr—-‘l I - - nf n) Gm I ' l ) - - l)
Rloi nounou Gmglgl educateur de jeunes enfants (QJQD Cgmglgl auxiliaire de ggggngultur)g
Gmglgl auxiliaire petite gnfgngg)

https://www.aladom.fr/emploi/garde-denfant: bordeaux-70iku.html?utm_source=pole_emploi&utm_ gl pl
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A propos

Assistance

Ressources

Espace Professionnel

ALADOM.FR - @ 2006 / 2024 - TOUS DROITS RESERVES

https://www.aladom ploi/g denfant icil 70iku.html?utm_source=pole_emploi&utm_campaign=emploi



offre n°70

Offre n° 9488752
Assistant / Assistante de vie dépendance
(H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Actualisé le 11 janvier 2024

Agence d'aide a domicile #recrute Deux (2) ASSISTANT(E)S DE VIE afin d'assurer des
prestations chez des particuliers.

Taches a accomplir :

- Préparation et assistance a la prise de repas (mise en table, service, débarras, vaisselle)
- Réalisation de courses de proximité

- Aide au lever et coucher

- Aide a la toilette

- Assurer les transferts

- Entretien courant du logement

- Entretien du linge (lessive et repassage)

Profil :
- DIPLOME : Titre pro ADVF obtenu (ou volontaire pour suivre la formation en alternance )

Conditions :

Statut : Salarié en CDI Temps Complet 35H semaine - 11.75 euro / h
Indemnité Kilométrique : 0.50 euro / km

1% Logement

Participation Forfait téléphone : 10 euro/mois

TRAJETS ET TEMPS INTERMISSION PAYES

Planning fixe et stable d'une semaine a l'autre

Disponibilités: du lundi au vendredi (8h-18h ou 10h-20h) + 1 week-end sur 2

(Un jour de repos fixe dans la semaine a définir)

Les heures du dimanche sont payées a 25%

Poste ouvert aux travailleurs en situation de handicap (RQTH)

ADOMISERVICES est un réseau de trois agences girondines prestataires de services a la

personne.
Nos agences sont physiques, ouvertes du lundi au vendredi de 09h a 17h et joignable sur une

ligne directe 7/7
ADOMISERVICES est une entreprise a taille humaine et a I'écoute de ses collegues
Type de contrat

Contrat a durée indéterminée

Contrat travail

Durée du travail
35H

Profil souhaite

Expérience

* Débutant accepté

Page 1
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Entreprise

ADOMISERVICES

Page 2
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Offres d'emploi/Emploi Aide aux Seniors/Emploi Aide aux personnes dgées/Emploi Aide aux personnes agées Bordeaux

/Assistant / Assistante de vie dépendance n70e12

Jre ge|

Vet L

Bordeaux

Publiée le 10/01/2024

(& coi

O Postuler

Assistant / Assistante de vie dépendance
n°70e12

Description de l'offre

Agence d'aide a domicile #recrute Deux (2) ASSISTANT(E)S DE VIE afin d'assurer des prestations chez des particuliers.

Taches a accomplir :

- Préparation et assistance a la prise de repas (mise en table, service, débarras, vaisselle)
- Réalisation de courses de proximité

- Aide au lever et coucher

- Aide a la toilette

- Assurer les transferts

- Entretien courant du logement

- Entretien du linge (lessive et repassage)

Profil :
- DIPLOME : Titre pro ADVF obtenu (ou volontaire pour suivre la formation en alternance )

Conditions:

Statut : Salarié en CDI Temps Complet 35H semaine - 11.75 euro / h
Indemnité Kilométrique : 0.50 euro / km

1% Logement

Participation Forfait téléphone : 10 euro/mois

TRAJETS ET TEMPS INTERMISSION PAYES

Planning fixe et stable d'une semaine a l'autre

Disponibilités: du lundi au vendredi (8h-18h ou 10h-20h) + 1 week-end sur 2
(Un jour de repos fixe dans la semaine a définir)
Les heures du dimanche sont payées a 25%

Poste ouvert aux travailleurs en situation de handicap (RQTH)
ADOMISERVICES est un réseau de trois agences girondines prestataires de services a la personne.

Nos agences sont physiques, ouvertes du lundi au vendredi de 09h a 17h et joignable sur une ligne directe 7/7
ADOMISERVICES est une entreprise a taille humaine et a I'écoute de ses colléegues

hitps:/www.aladom. i i d d bordeaux-70e12.html?utm_: pole_empl: 1 g ploi
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A savoir pour bien postuler

CDI

Temps plein / Temps partiel
35h/s

Non renseignée

Conditions requises

Expérience requise : Non renseigné
Véhicule obligatoire : Non
Age minimum : 18 ans

w.illustration Aide aux Seniors

Offres d'emploi a proximité

Assistant / Assistante de vie auprés de personnes dgées

Ouihelp - Bordeaux - Aide a domicile

https:/mww.aladom.! p d pendance-bordeaux-70e12.html?utm_source=pole_ loi&utm_ paig pl
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https://mww.aladom.

de vie dé ce - Offre d'emploi en Aide aux personnes agées a Bordeaux (33000) sur Aladom.fr

CDI

Q Bordeaux (33000)

Assistant / Assistante de vie dépendance

Petits-fils Talence

CDI

9 Bordeaux (33000)

Assistant / Assistante de vie auprés de personnes dgées

Nos Aimés Bordeaux Centre

CDI

Q Bordeaux (33000)

Assistant / Assistante de vie auprés de personnes agées

DomusVi Aide et Soins a domicile Bordeaux

CDI

Q Bordeaux (33000)

Auxiliair ie F/H BORDEAUX

ONELA Bruges

CDI

9 Bordeaux (33000)

70e12.html?utm_ p loi&ut |
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Offres d'emploi de aide a domicile pour personnes
agées a proximité

Gmn_o_a_d_ml iaide m@mmgmmga@ @WWMQQ&)

Gmglgi aide aux personnes g"g@_s_é_pﬂ_a_q) Gmplgi aide aux personnes dgées 3 ;alencg>

Gmglgi aide aux personnes dgées a villgnave-d'gmgrD <§mploi aide aux personnes dgées a gin;—mg’ggrg-gn-jglle)g

Offres d'emploi de Aide aux personnes agées a
Bordeaux

<su_s_ae_i ine pour | p&@m.es_égé.es_um@ ( M@M&w_ﬁm@ (La_sr n MWQWD

<§millg d'accueil 3 ggrgegw) (ggxiligirg deviea ggrgegw) <Iivrai§gn de repas a Qordgag))

<§mg’n§ggmgn; du domicile a Qordggu;) <m§i$n de retraite / gh;@_ﬂﬂgﬁg{) C iden: rvi niors a borde: UD
sld / ssr a bordeaux nglg’ggigangg a QorggguD animagggr en gérontologie a borgggg)D

Offres d'emploi : recherches associées

Gmgloi cuisine pour personnes g‘g@_g) Cgmgloi livraison des gogr;gg) (gmglgi ;rgn5ggﬂ_¢gpg_r_s_qme_s_égg’_e§

emploi famille d'accueil ploi auxiliaire de vie <§mglgi livraison de rgg_ﬁ) Gmploi aménagement du dgmici|§>

Gﬂw_plgi maison de retraite / ghp_agD Gﬂplgi résidence services xniga emploi usld / ssr emploi téléassistance

Gmploi animateur en gé rontolggi_D

https://www.aladom.frlempl d P bordeaux-70e12.html?utm_source=pole_erm itm_campaign=emploi
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Assistance

Ressources

ALADOM.FR - © 2006 / 2024 - TOUS DROITS RESERVES

https://www.aladom. loi/assi i de-vi 70e12.html?utm_sour

- Offre d'emploi en Aide aux personnes agées a Bordeaux (33000) sur Aladom.fr
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offre n°71

Offre n° 9486265
Soutien scolaire en Anglais niveau CE1 a
BORDEAUX (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 11 janvier 2024
Description de 1'offre :
Donnez des cours de soutien scolaire a domicile a BORDEAUX. Description du cours : Anglais
en CE1 a raison d'1h30, Tous les 15 j.
Rémunération : 15,06 € brut/h.
Horaires de soutien scolaire : A revalider..
Description de l'entreprise :
Donnez des cours de soutien scolaire a domicile aux collégiens et lycéens avec Complétude,
leader du soutien scolaire sur BORDEAUX et sa région.
Notre agence : 15 rue Dr Charles Nancel Pénard 33000 BORDEAUX.
Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 6 Mois
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Horaire de 15,06 Euros a 15,06 Euros

Profil souhaiteée

Expérience

« Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Complétude Bordeaux

Page 1
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Offres d'emploi/Emploi Cours de langue/Emploi Cours d'anglais/Emploi Cours d'anglais Bordeaux

|
RDEAUX n"6zp01

/Soutien scolaire en Anglais niveau CE1 a BOR
[ Job
complétude
<0
>fre déocsee par
Compl Bor X
Bordeaux
Publiée le 28/12/2023
& cop
Cette offre d emploi n'est plus active. Nous vous invitons a consulter les offres d'emploi similaires
Vous pouvez aussi créer une alerte pour étre averti lors de |a publication d'une offre similaire a

Soutien scolaire en Anglais niveau CE1 a BORDEAUX

n°6zp01

Description de I'offre

Description de l'offre :

Donnez des cours de soutien scolaire a domicile a BORDEAUX. Description du cours : Anglais en CE1 a raison d'Th30,
Tous les15j.

Rémunération : 15,06 € brut/h.

Horaires de soutien scolaire : A revalider..

Description de I'entreprise :

Donnez des cours de soutien scolaire a domicile aux collégiens et lycéens avec Complétude, leader du soutien scolaire
sur BORDEAUX et sa région.
Notre agence : 15 rue Dr Charles Nancel Pénard 33000 BORDEAUX.

Profil recherché

étre titulaire d'un dipléme de niveau bac + 3 minimum ou étudiant dans une Grande Ecole avec un niveau bac + 3 en
cours minimum.

A savoir pour bien postuler

https://mww.aladom. t | glais-niveau-ce 1-a-bord -bordeaux-6zp01.htmi?utm_source=pole_emploi&utm_ =emploi
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6 mois

1 janvier 2024

Temps plein

15,06€
Conditions requises
Expérience requise : lan
Véhicule obligatoire : Non renseigné
Age minimum: 18 ans

w.illustration Cours de langue

Offres d'emploi a proximité

Cours particuliers en ANGLAIS en classe de TERMINALE a
BORDEAUX (33300)

Anacours Gironde
CDD

Q Bordeaux (33000)

https://www.aladom.frlemploi/soutien-scolaire-en-anglais-niveau-ce 1-a-bordeaux-bordeaux-6zp01.html?utm_source=pole_emploi&utm_campaign=emploi
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Offres d'emploi de professeur d'anglais a proximité

G_rgglgi cours d‘gngl_a_is_?a__QpLd_e_uD Gmplgi cours d'anglais 3 mé riggag) (ﬂg&oi cours d'anglais a %_a_q)

Gmw_gu_rs_d_'mglgig a ;algngg) G_mp[gi cours d'anglais 8 villgnavg-g'ornor) <mglgi cours d'anglais a gin;-mg’QgrQ-gn-nge;)

Offres d'emploi de Cours d'anglais a Bordeaux

) () () ()

<§ggr§ de frgnggﬁ_a_b_oLd_e_ay_x) C:ogrg d'italien 3 ggrgg_auD <§our§ de japonais a Qgrgggw) Gm_d_e_portgggig a ggrdeaw)

Gour r ‘ r D (r ordlng&&m—a@

Offres d'emploi : recherches associées

Gm loi rs d'allem n> emploi cours d'arabe emploi cours de chinois (ﬂM&d&sg@g&D

<§m e - ﬂ) GEMMJQMD <§m oo - g@

emploi cours de russe Gmglgi autres cours de lgng@
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Ressources
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offre n°72

Offre n° 9482403
Garde d'enfant a domicile (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 11 janvier 2024
Bonjour,
nous mimes parents de 3 enfants dont 2 enfants de moins de 2 ans. les créches privés nous

cotlite trop cher pour 2 enfants on ne s'en sort pas financiérement.
pouvez vous nous aider ?

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 1 Mois
Contrat travail

Profil souhaiteé
Expérience 5'3820\%7(

* Débutant accepté

Entreprise

Particulier Employeur
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12/01/2024 12:51 Besoin de garde a temps plein pour 2 enfants - Yoopies

Yoopies
T Garde d'enfants Menu Se connecterS'inscrire
Emploi aide a la personne
Fermer Services v Emploi de ménage Besoin d'aide ?
Cours Particuliers
Pet Sitter
En V un me ] €
3000)
ou
Q_ JE CHERCHE
Un job v
Garde d'enfant -
e .
P

Adresse

2 enfants on ne

Q NOUNOU PRES DE BORDEAUX

\/niv ciiv |2 Favés

A NOS GUIDES CONTAC

PROP... SERVI...
, P E

Trouvez, réservez, soyez aidé ! Yoopies s'occupe de toute la paperasse pour vous.

e protection des donnéesRégles générales de diffusionMentions légale

D'abord les cookies.

Yoopies utilise des cookies pour faire

fonctionner son site. Ils permettent de
personnaliser votre expérience et la
rendre plus sdre, vous proposer des publicités adaptées a vos
centres d'intéréts et réaliser des analyses dans le but d'améliorer

notre service

Consentements certifiés par v4 oxeptio

Non merci Je choisis Ok j'ai compris

0

https://yoopies.frlemploi-nounou/bordeaux/besoin-garde-temps-plein/5575320?utm_source=poleEmploi&utm_medium=referral&utm_campaign=... 17



offre n°73

Offre n° 9482029
Garde d'enfant a domicile (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 11 janvier 2024
Bonjour,
futurs parents au mois de juin nous cherchons un/une assistant(e) maternel(le) pour l'année

2024-2025 a partir du mois de septembre.
horaires a convenir ensemble mais sur une base d'horaires de bureau, ~8h30 / ~18h.

merci d'avance.
sincérement,

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 3 Mois
Contrat travail

Profil souhaite
Expérience

« Débutant accepté

Entreprise

Particulier Employeur

Page 1
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Menu

Oop es helistian Garde dientants Menu Se connecterS'inscrire
Emploi aide a la personne
Fermer Services » Emploi de ménage Besoin d'aide ?
Cours Particuliers
Pet Sitter
Envoyse n me 1g
ou RDEAUX
Q_ JE CHERCHE
Un job -
Garde d'enfant v
— 3
Adresse
-

is de Septembre.

Horaires a convenir ensemble mais sur une base d'horaires de bureau, ~8h30 / ~18h. Merci d'avance. Sincérement,

@ BABY-SITTER PRES DE BORDEAUX

\/Aiv coir la Fravéa

A NOS GUIDES CONTAC

PROP... SERVI...
e

Trouvez, réservez, soyez aidé ! Yoopies s'occupe de toute la paperasse pour vous.

Yoo ¢ protection des donnéesRegles générales de diffusionMentions légales

D'abord les cookies.

Yoopies utilise des cookies pour faire

fonctionner son site. Ils permettent de
personnaliser votre expérience et la
rendre plus slre, vous proposer des publicités adaptées a vos
centres d'intéréts et réaliser des analyses dans le but d'améliorer

notre service.

Consentements certifiés par v4 axeptio

Non merci Je choisis Ok j'ai compris

0

https://yoopies.fr/lemploi-baby-sitting/bordeaux/cherche-assistante-maternelle-semaine/5574218?utm_source=poleEmploi&utm_medium=referral... mn



offre n°74

Offre n° 9446155
Juriste Droit Social H/F

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié le 11 janvier 2024

POSTE : Juriste Droit Social H/F

DESCRIPTION : En collaboration avec la Responsable du poéle social et au sein d'une équipe
pluridisciplinaire, vous aurez pour missions :

- Rédaction de contrats de travail, procédures de licenciement, ruptures conventionnelles,
réglements intérieurs, accords collectifs (intéressement, contingent heures supplémentaires),
assistance a la mise en place des institutions représentatives du personnel, audits en matiére
sociale

- Aide technique aux collaborateurs paie : assiste et conseille les collaborateurs dans
l'élaboration des bulletins de salaires et charges sociales.

- Conseil continu et assistance clients

Rémunération / avantages :

- La rémunération fixe se situe entre 28 et 32 000EUR bruts annuels sur 12 mois.

Elle est calculée selon 3 critéres :

? L'expérience du candidat.

? Le niveau de salaire dans l'équipe pour une cohésion salariale.

? Le niveau technique de la personne recrutée.

- Vous intégrez une entreprise reconnue sur son marché.

- Formation réguliére et accompagnement afin de développer vos compétences.

PROFIL : Vous disposez d'une expérience réussie sur un poste similaire. De nature sociable,
vous travaillerez en équipe. Vous souhaitez intégrer une entreprise avec des perspectives
d'évolutions, alors n'hésitez plus et rejoignez une équipe a taille humaine ou l'entraide et la
convivialité sont primordiales.

Recrutement géré par Manon DESVEAUX.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 25000,00 Euros a 35000,00 Euros

Profil souhaite
Expérience

» Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
* Secteur d'activité : Autre mise a disposition de ressources humaines

Entreprise

Domino Consulting cabinet de recrutement, de chasse de tétes et de conseil RH présent sur
I'ensemble du territoire, est a la recherche, pour le compte d'un de ses clients d'un Juriste en
droit social (H/F).
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Pourquoi passer par nous
- Nous avons des contacts avec les entreprises qui nous permettent de pouvoir positionner

vos candidatures de fagon privilégiée.
- Experts en audit et expertise comptable et reconnus pour cela par nos partenaires.

- Nous parton...
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offre n°74 Hellowork 9446155

Juriste Droit Social H/F

Les missions du poste

Domino Consulting cabinet de recrutement, de chasse de tétes et de conseil RH présent sur
I'ensemble du territoire, est a la recherche, pour le compte d'un de ses clients d'un Juriste en
droit social (H/F).

Pourquoi passer par nous

- Nous avons des contacts avec les entreprises qui nous permettent de pouvoir positionner vos
candidatures de fagon privilégiée.

- Experts en audit et expertise comptable et reconnus pour cela par nos partenaires.

- Nous partons de votre projet professionnel pour vous trouver le poste qui correspond le
mieux a vos attentes.

- Vous bénéficierez d'un accompagnement tout au long de votre processus de recrutement.

N'hésitez pas a postuler, toutes nos offres ne sont pas en ligne.

En collaboration avec la Responsable du poéle social et au sein d'une équipe pluridisciplinaire,
VOUus aurez pour missions :

- Rédaction de contrats de travail, procédures de licenciement, ruptures conventionnelles,
réglements intérieurs, accords collectifs (intéressement, contingent heures
supplémentaires...), assistance a la mise en place des institutions représentatives du
personnel, audits en matiére sociale

- Aide technique aux collaborateurs paie : assiste et conseille les collaborateurs dans
1'élaboration des bulletins de salaires et charges sociales.

- Conseil continu et assistance clients

Rémunération / avantages :

- La rémunération fixe se situe entre 28 et 32 000EUR bruts annuels sur 12 mois.
Elle est calculée selon 3 criteres :

? L'expérience du candidat.

? Le niveau de salaire dans 1'équipe pour une cohésion salariale.

? Le niveau technique de la personne recrutée.

- Vous intégrez une entreprise reconnue sur son marché.
- Formation réguliére et accompagnement afin de développer vos compétences.

Le profil recherché

Vous disposez d'une expérience réussie sur un poste similaire. De nature sociable, vous
travaillerez en équipe. Vous souhaitez intégrer une entreprise avec des perspectives
d'évolutions, alors n'hésitez plus et rejoignez une équipe a taille humaine ou l'entraide et la
convivialité sont primordiales.

Recrutement géré par Manon DESVEAUX.

Bienvenue chez Domino Consulting

Domino Consulting cabinet de recrutement, de chasse de tétes et de conseil RH présent sur
I'ensemble du territoire, est a la recherche, pour le compte d'un de ses clients d'un Juriste en
droit social (H/F).

Pourquoi passer par nous

- Nous avons des contacts avec les entreprises qui nous permettent de pouvoir positionner vos
candidatures de fagon privilégiée.
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- Experts en audit et expertise comptable et reconnus pour cela par nos partenaires.

- Nous partons de votre projet professionnel pour vous trouver le poste qui correspond le
mieux a vos attentes.

- Vous bénéficierez d'un accompagnement tout au long de votre processus de recrutement.

N'hésitez pas a postuler, toutes nos offres ne sont pas en ligne.

Mais aussi...

télétravail, titre restaurant, prime

Page 2



offre n°75

Offre n° 9523624
Enseignant de mathématiques ((H/F))

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Actualisé le 12 janvier 2024
RESPONSABILITES :

Rattaché(e) au responsable du département mathématiques, et en cohérence avec la stratégie
de l'école, l'enseignant de mathématiques a pour missions premieres :

- Enseigner les mathématiques (Programmes Grande Ecole, Programmes Experts du
Numérique, formation continue).

- Participer et soutenir le développement de 1'Efrei et de ses projets.

Enseignement (480 heures maximum / an) :

- Assurer le nombre d'heures de face a face pédagogique par année universitaire (cours en
francgais et en anglais).

- Participer a l'encadrement d'étudiants dans le cadre de projets scientifiques et techniques.
- Conseiller les étudiants et les guider dans leurs démarches d'apprentissage.

- Organiser et animer des réunions avec les enseignants de mathématiques et du cycle L.

- Contribuer a l'évolution des programmes de formation, en collaboration étroite avec le
responsable de département et la Direction des Etudes.

- Participer a la mise en place d'innovations pédagogiques.

Participation au développement de 1'école et de ses projets :
- Soutenir 'effort de promotion de 1'Efrei et participer aux événements organisés par
'école (journées portes ouvertes, concours.).
- Participer / contribuer au développement de la renommeée de 1'établissement.
PROFIL RECHERCHE :
Vous étes diplomé(e) dans le domaine des mathématiques ou mathématiques appliquées
(doctorat et/ou agrégation) et possédez une expérience dans l'enseignement supérieur de 5
années minimum.
Une expérience dans la gestion et la coordination est appréciée.
Un trés bon niveau en anglais est requis (certains enseignements sont a réaliser en anglais).
Type de contrat

Contrat a durée indéterminée

Contrat travail

Durée du travail
39 H Travail en journée

Salaire
Salaire brut : Annuel de 35000,00 Euros a 45000,00 Euros

Profil souhaite

Expérience

« Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

¢ Qualification : Cadre
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Entreprise

EFREI PARIS

Grande Ecole du Numérique créée en 1936, I'Efrei est un acteur indépendant majeur de
l'enseignement supérieur et de la transformation numérique. Installée a Paris ainsi qu'a
Bordeaux, I'Efrei forme 5 200 étudiants dans son programme Grande Ecole d'ingénieurs et
dans ses Programmes Experts du numérique (bachelors, mastéres.), et propose également une
offre de formation continue.

Rejoindre 1'Efrei, c'est bien plus que rejoindre simplement un leader de 1'enseignement
SUpér...
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12/01/2024 12:52 Enseignant en physique et électronique F/H Bordeaux - 33 | Apec

Enseignant en physique et electronique F/H

A efrei <

Ref Apec :172801589W / Ref. Société : OrmadOm5Swf
EFREI PARIS 1 CDI Bordeaux - 33

,V Publiee le 11/01/2024
Actualisée le 11/01/2024

Postuler Eﬂ

Postuler sur le site de 'entreprise

Salaire

35 - 45 k€ brut annuel

Prise de poste

Des que possible
Expérience
Minimum 3 ans
Métier
Enseignant

Statut du poste

Cadre du secteur privé

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d'activité du poste

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
Signaler cette offre

Descriptif du poste

Rattaché(e) au responsable du département physique et électronique, et en cohérence avec la stratégie de I'école, I'enseignant a
pour missions premiéres :

e Enseigner la physique et I'électronique (Programmes Grande Ecole, Programmes Experts du Numeérique, formation
continue).
e Participer et soutenir le développement de I'Efrei et de ses projets.

Enseignement (480 heures maximum /an):

Assurer le nombre d'heures de face a face pédagogique par année universitaire (cours en frangais et en anglais).

Participer a I'encadrement d'étudiants dans le cadre de projets scientifiques et techniques.

Preparer les cours, les travaux dirigés et les sujets d'examens.

Conseiller les étudiants et les guider dans leurs demarches d'apprentissage.

Organiser et animer des réunions avec les enseignants de Physique / Electronique.

s Participer a la recherche d'enseignants pour les modules de Physique / Electronique.

e Contribuer a I'évolution des programmes de formation, en collaboration étroite avec le responsable de département et la
Direction des Etudes.

e Participer a la mise en place d'innovations pédagogiques.

Participation au développement de |'école et de ses projets :

concours?).

e Soutenir I'effort de promotion d'Efrei Paris et participer aux événements organisés par I'école (journées c
d§,z
E: 2
e Participer / contribuer au développement de la renommeée de I'établissement.

https://www.apec. i ploi ploi il-offre/172801589W?xtor=AL-406 173
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Profil recherché

Vous étes diplémeé dans le domaine Physique / Electronique (agrégation, Master 2 ou Doctorat) et possédez une expérience dans
I'enseignement supérieur de 4 années minimum.

Une expérience dans la gestion et la coordination est appréciée.

Un trés bon niveau en anglais est requis (certains enseignements sont a réaliser en anglais).

Compeétences attendues

LANGUES

(Anglals j [Fran;ais ]

SAVOIR-ETRE

SAVOIR-FAIRE

[Condulte de réunions ) [Conseil aux étudiants } Voir plus
Entreprise

Grande Ecole du Numeérique créée en 1936, |'Efrei est un acteur indépendant majeur de I'enseignement supérieur et de la
transformation numeérique. Installée a Paris ainsi qu'a Bordeaux, I'Efrei forme 5 200 étudiants dans son programme Grande Ecole
d'ingénieurs et dans ses Programmes Experts du numeérique (bachelors, masteres?), et propose €galement une offre de formation
continue.

Rejoindre I'Efrei, c'est bien plus que rejoindre simplement un leader de I'enseignement supérieur de premier plan, c'est vouloir
s'engager dans un projet pédagogique et humain centré sur les étudiants. C'est également I'assurance d'avoir les moyens de ses
ambitions tout en vivant dans un cadre professionnel exceptionnel au sein de nos campus.

Leader indépendant reconnu d'intérét public par I'Etat (EESPIG), I'Efrei est habilitée par la Commission des titres d'ingénieurs (CTI)
et fait partie de la Conférence des Grandes Ecoles. Depuis janvier 2022, I'Efrei est établissement composante de Paris Panthéon-

Assas Université.

Autres offres de l'entreprise

Postuler
Postuler sur le site de I'entreprise
Localisation du poste
. ba
+ Agrandir le plan

— ' Blanquefort

) Bruges,
\Eysines.
% G
g t?6
e Haillan
|3
%, Pessac

Enseignant de mathématiques F/H

EFREI PARIS

[ CDI @ Bordeaux-33 WTE R
) 1/01/2024 i

https:/Mmww.apec. id loi.html/emploi/detail-offre/172801589W?xtor=AL-406
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A efrei

Enseignant en informatique F/H
EFRE| PARIS

CDI @ Bordeaux-33
1/01/2024

] I
App Sto P* Google Play

Contactez-nous

https://www.apec.fr/candidat/recherche-emploi. html/emploi/detail-offre/172801583W?xtor=AL-406
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offre n°76

Offre n° 9523489
(H/F) Employeé(e) de ménage a domicile

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié le 12 janvier 2024

RESPONSABILITES :

Votre agence BEEZEN de proximité recrute des Assistant(e)s Ménager(ere)s / Hommes ou
femmes de ménage.

Sans jamais étre livré(e) a vous-méme, vous aurez principalement a accomplir des travaux
ménagers de type ménage, repassage et entretien du linge au domicile de particuliers
exclusivement.

Les moyens mis a disposition

La fidélisation, de nos intervenants comme de nos clients étant au cceur des préoccupations
de notre réseau, des équipements ménagers légers et des produits écoresponsables vous
seront fournis par l'agence et selon votre profil :

- Vous serez formé(e)s aux bonnes pratiques professionnelles,

- Vous interviendrez en binéme chez vos premiers clients et un référent interne sera désigné
pour vous assister

PROFIL RECHERCHE :
Débutant motivé / candidat multi-employeurs acceptés.
Dans l'idéal, vous disposez d'une expérience dans les métiers de 1'hygiéne, du nettoyage, de la
propreté.
Vous étes sérieux(se), organisé(e), autonome.
- Contrat : CDI a temps partiel (nombre d'heures a définir selon vos attentes)
- Taux horaire : smic horaire
- Temps de trajet rémunérés
- Date d'embauche : dés que possible
Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
18 H Travail en journée

Profil souhaite
Expérience

* Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié

Entreprise

Bordeaux

Le réseau BEEZEN, entreprises de ménage a domicile se déploie actuellement au niveau
national et vous propose des services de ménage a domicile de qualité.
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Faites carriere chez BEEZEN, soyez fiers(éres) de vous-méme et de votre métier !
Avec nous, pas de longs discours, ni de promesses non tenues, juste des des actes vérifiables
des l'embauche.
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12/01/2024 12:52 H/F Employé(e) de ménage a domicile - Beetween

A propos de nous

Le réseau BEEZEN, entreprises de ménage a domicile se
déploie actuellement au niveau national et vous propose
Hf Bordeaux des services de ménage a domicile de qualité.

Information sur le poste

Faites carriére chez BEEZEN, soyez fiers(éres) de vous-

33000 Bordeaux, Nouvelle- i 6 e AR s |

Aquitaine
Avec nous, pas de longs discours, ni de promesses non
tenues, juste des des actes vérifiables dés 'embauche...

Mission

Votre agence BEEZEN de proximité recrute des
Assistant(e)s Ménager(ere)s / Hommes ou femmes de
ménage.

Sans jamais étre livré(e) a vous-méme, vous aurez
principalement a accomplir des travaux ménagers de type
ménage, repassage et entretien du linge au domicile de
particuliers exclusivement.

Les moyens mis a disposition

La fidélisation, de nos intervenants comme de nos clients
étant au coeur des préoccupations de notre réseau, des
équipements ménagers légers et des produits
écoresponsables vous seront fournis par 'agence et selon
votre profil :

¢ Vous serez formé(e)s aux bonnes pratiques professionnelles,
* Vous interviendrez en bindbme chez vos premiers clients et un
référent interne sera désigné pour vous assister

Profil

Débutant motivé / candidat multi-employeurs acceptés.

Dans l'idéal, vous disposez d’'une expérience dans les
métiers de I'hygiene, du nettoyage, de la propreté.

Vous étes sérieux(se), organisé(e), autonome.

* Contrat: CDI a temps partiel (nhombre d’heures a définir selon vos
attentes)

e Taux horaire : smic horaire

e Temps de trajet rémunérés

https://emploi.beetween.com/WeaselWeb/p/#/apply/job/opev07nn5q8 12
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Information sur le poste

B Bordeaux

33000 Bordeaux, Nouvelle-
Aquitaine

https://emploi.beetween.com/WeaselWeb/p/#/apply/job/opev07nn5q8 2/2



