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offre n°1

Offre n° 167KP]JC

Chauffeur responsable messagerie (H/F)

44 - NANTES - Localiser avec Mappy

Actualisé le 09 janvier 2024

Nous recherchons un chauffeur responsable en messagerie.

Vous aurez la responsabilité de votre tournée, mais également l'encadrement d'une é
De plus, vous aurez un contact privilégié avec notre client, ainsi que-notre responsab

d'exploitation.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
35H Travail en journée

Salaire
Salaire brut : 1800 euros NET

Déplacements
Déplacements : Jamais

Profil souhaité
Expérience
» 3 ansCette expérience est indispensable
Permis
* B - Véhicule léger
Informations complémentaires

* Qualification : Ouvrier qualifié (P1,P2)
» Secteur d'activité : Transports routiers de fret interurbains

Entreprise

TRANSPORTS GEANT

otre responsable

quipe.

Entreprise familiale, a 1'écoute de ses employés
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offre n°2

Offre n° 167KHBK
Logisticien F/H (H/F)

44 - NANTES - Localiser avec Mappy
Actualisé le 09 janvier 2024

Nous recherchons pour l'un de nos clients, un chargé de prestation logistique basé a Nantes
Chatenay.
Sous la responsabilité du chef d'équipe, vous :

-Organisez et pilotez le fonctionnement des flux physiques et d'information pour la satisfaction
du client,

-Vous étes l'interlocuteur au quotidien du client pour la réception, la manutention, le stockage,
I'enlevement des marchandises,

-Vous définissez le besoin en personnel et affectez la charge de travail aux opérateurs
logistiques et controlez leur travail,

-Vous organisez le stockage et gérez les stocks dans un souci d'optimisation de l'entrepét,
-Etes en appui aux opérateurs, et manutentionnez et transportez les marchandises.

PROFIL :

-Vous étes expert en prestation logistique

-Vous détenez impérativement vos permis CACES 1 / 3 et idéalement le 5

-Vous étes a l'aise avec l'outil informatique: Pack office, ERP

-Organisation, autonomie, réactivité, respect d'autrui sont autant d'atouts pour ce poste.
-Doté(e) d'une forte maturité professionnelle, d'un gott pour le terrain, d'un sens de la
communication et de la coordination, d'un vrai sens du service, vous étes naturellement force
de proposition pour mener a bien les dossiers qui vous sont confiés.

-Vous avez le sens du management et de la coordination d'équipe

Vos avantages Synergie:

+10% IFM + 10% CP,

CSE Synergie,

Prime Participation + CET a 6%,

Aides et Services (Mutuelle - Logement - Garde d'enfants...)

Type de contrat s ; ' -
Mission intérimaire - 2 Mois — ) /J»Q/W/W /LLU”E e g ponese ch)

Contrat travail

Durée du travail 07 a4 Be Q—& o

35H Travail posté (2x8, 3x8, 5x8, etc.)

Salaire
Salaire brut : Annuel de 25000,00 Euros a 30000,00 Euros sur 12 mois

Profil souhaité
Expérience

* 5 ansCette expérience est indispensable
Compétences

* Charger, décharger, manutentionner des produits

» Réaliser le prélevement de produits selon les instructions de préparation de commande
et constituer les colis, lots, ...

Page 1



offre n°2

» Réceptionner des produits, des matiéres premieres, vérifier la conformité d'une
livraison

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

SYNERGIE

SYNERGIE LOGISTIQUE NANTES

6 a 9 salariés

Site internet
https://www.synergqgie.fr

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800
agences d'emploi et de 5 000 collaborateurs, le Groupe Synergie, ler groupe francais de
services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre carriére professionnelle :
recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous
différencions par nos valeurs, notre sens de l'engagement et notre capacité a apporter des
solutions concrétes aux clients, candidats et intérimaires.

Page 2



offre n°3

Offre n° 167JJVT
Agent de quai (H/F)

44 - NANTES - Localiser avec Mappy
Actualisé le 09 janvier 2024

Acteur de référence de 1'économie circulaire et de la valorisation des déchets depuis 1985,
nous offrons a nos clients, industriels ou collectivités, des solutions innovantes pour accélérer
leur transition écologique.

Votre agence Partnaire Transport recrute 1 AGENT DE QUAI (H/F) sur Nantes.

Vos missions seront :

- Aide au chargement / déchargement de la marchandise et des emballages

- Gestion administrative des documents

- Organisation du rangement de la zone logistique

Nous recherchons une personne rigoureuse, dynamique et autonome avec le sens du service
client.

La maitrise des outils informatiques et bureautiques est indispensable.

Travail du lundi au vendredi ( le samedi ponctuel). Nous recherchons une personne
rigoureuse, dynamique et autonome avec le sens du service client.

La maitrise des outils informatiques et bureautiques est indispensable.

Mes avantages : U\O

- Une mutuelle santé / une prévoyance C\)cb
- Un CET, compte épargne temps qui rémunere votre épargne a 5% /k/l/

- Des indemnités de fin de mission a hauteur de 10% N

- Des cheques cadeaux parrainage jusqu'a 100 euros 6 d

- Un comité d'entreprise dés le premier mois de mission O()/

Type de contrat
Mission intérimaire - 1 Mois  —") Ao {Neeline ~) % wa
L O s o nvere ()] 4 pdip

Contrat travail

~ Lo Ml
Durée du travail - PR oy
37H Travail en journée

Salaire
Salaire brut : Horaire de 11,65 Euros a 12,00 Euros sur 12 mois

Profil souhaiteé
Expérience

« 1 anCette expérience est indispensable
Compétences

* Charger, décharger, manutentionner des produits

» Réaliser le prélévement de produits selon les instructions de préparation de commande

et constituer les colis, lots, ...
* Réceptionner des produits, des matiéres premieres, vérifier la conformité d'une
livraison

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Page 1



offre n°3

Entreprise

‘2/_
GROUPE

PARTNAIRE

PARTNAIRE NANTES TRANSPORT
3 a 5 salariés

Site internet

https://www.partnaire.fr/

Partnaire, chercheur de talents en CDI, CDD et Intérim, vous propose de nombreuses
opportunités d'emploi quel que soit votre métier, votre secteur d'activité et votre expérience.

Voir la page entreprise

Page 2



offre n°4

Offre n° 167HYCM
Magasinier / Magasiniere (H/F)

44 - NANTES - Localiser avec Mappy
Actualisé le 09 janvier 2024

La Gendarmerie Nationale recrute des magasiniers/magasiniéres pour un contrat de 24 mois,

renouvelable.

MISSIONS :

Gestion magasin

Préparation de commande, réception, livraison
Manipulation des marchandises

Nettoyage et rangement magasin

Entretien matériel

PROFIL:

Avec ou sans diplome.

Etre de nationalité francaise, agé(e) de 17 a 26 ans au plus.

Avoir effectué sa journée défense citoyenneté.

Satisfaire aux tests de sélection: lettre motivation et test personnalité

Vous aurez le statut de gendarme adjoint volontaire et effectuerez une formation
professionnelle rémunérée de 2 semaines avant la prise de poste.

AVANTAGES:

Découverte du métier

Acces aux concours sous officier de gendarmerie

Statut militaire

Carte de réduction SNCF de 75 %

Sécurité sociale militaire

Salaire de 920 net + prime d'alimentation mensuelle (224€)
Hébergement gratuit

Pas de contraintes de préavis

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 24 Mois
Contrat travail

Durée du travail
40H Travail en journée

Salaire
Salaire brut : Hébergement
1144 euros net

Profil souhaite
Expérience
« Débutant accepté

Compétences

* Charger, décharger, manutentionner des produits

» Réaliser le prélevement de produits selon les instructions de préparation de commande

et constituer les colis, lots, ...

Page 1



offre n°4

» Réceptionner des produits, des matiéres premieéres, vérifier la conformité d'une
livraison

Savoir-étre professionnels
» Travailler en équipe

¢ Faire preuve d'autonomie
« Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

Informations complémentaires
* Qualification : Employé non qualifié
« Secteur d'activité : Défense

Entreprise

GENDARMERIE NATIONALE

1 ou 2 salariés

Site internet
http:// http://WWW.LAGENDARMERIERECRUTE.FR

Service recrutement de la Gendarmerie Nationale -

Page 2



offre n°5

Offre n° 167KHQX
Technicien transport international
marchandise F/H (H/F)

44 - NANTES - Localiser avec Mappy

Actualisé le 09 janvier 2024

Nous recherchons pour l'un de nos clients basé a Aigrefeuille sur Maine, un Logisticien
Transport / Affréteur. Le/la Logisticien(ne) Transports pilote 1'affretement de camions
permettant la livraison optimale des pieces et des produits, soit

a destination des sous-traitants soit a destination des clients finaux. Il/elle gére également les
transports entre l'entreprise et des

lieux de stockage externes, et les transports spécifiques aux déplacements de moules. Il/elle
s'acquitte des missions relatives aux

droits de douanes pour les transports hors France (import/export). [l/elle se réfere a
I'Acheteur famille de produits en cas de litige

ou de difficulté avec un fournisseur.

2. Description de l'activité (Principales activités et décisions qui relevent de la seule
responsabilité de cette fonction)

Sélectionner un transporteur du panel achats en tenant compte des contrats et des
prestations attendues

Lancer les chiffrages sur transports spécifiques aupres des transporteurs du panel

Calculer et commander les métrages nécessaires et suffisants pour les pieces a expédier a
recevoir

Saisir les commandes aupres des transporteurs dans Galion et logiciel interne

Saisir et éditer les BL, en lien avec le service Expédition

Veiller au respect des consignes de livraison et a la tragabilité (date, qualité, sécurité)

Gérer la documentation spécifique incoterms

Saisir les départs transports usine dans les outils clients finaux

S'assurer du retour des conditionnements retournables

Aider a la saisie des réceptions livraisons sous-traitances GB

Réagir et solliciter sa hiérarchie en cas de difficulté d'affretement pouvant impacter les
clients internes-externes et sous-traitants

profil

Bac+2 LOGISTIQUE/AFFRETEUR

lere expérience professionnelle nécessaire dans le domaine industriel (alternance possible)
Anglais bonnes notions

Maitrise Pack Office, usage internet, messagerie
Maitrise ERP (Galion, HAV2, Logistique.exe

Capacité obtenir des résultats aupres des transporteurs
Capacité a négocier prix et délais
Capacité a mobiliser les services connexes
Capacité a rendre compte
Vos avantages Synergie:
+10% IFM + 10% CP,
CSE Synergie,
Prime Participation + CET a 6%,
: : y .
Aides et Services (Mutuelle - Logement - Garde d'enfants...) L SA 5 Q'

Type de contrat )
Mission intérimaire - 2 Mois —) /Lf?/w»e/ NI .
Contrat travail y '

Durée du travail
35H Travail en journée

0
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offre n°5

Salaire
Salaire brut : Annuel de 25000,00 Euros a 30000,00 Euros sur 12 mois

Profil souhaite

Expérience
» 5 ansCette expérience est indispensable
Compétences
* Constituer un dossier de transport
» Controler la réalisation et les colits d’une prestation
* Documentation de transport

* Estimer les colts et les délais d'une activité ou d'une prestation
« Elaborer, adapter une proposition commerciale

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
« Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

SYNERGIE

SYNERGIE LOGISTIQUE NANTES

6 a 9 salariés

Site internet
https://www.synergie.fr

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800
agences d'emploi et de 5 000 collaborateurs, le Groupe Synergie, ler groupe francais de
services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre carriere professionnelle :
recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous
différencions par nos valeurs, notre sens de I'engagement et notre capacité a apporter des
solutions concretes aux clients, candidats et intérimaires.

Page 2



offre n°6

Offre n° 167JQKC
Agent ou agente de manoeuvre des trains
(H/F)

44 - NANTES - Localiser avec Ma

Actualisé le 09 janvier 2024

Votre réle consiste a garantir la qualité du service offert aux clients.
Vos actions sont liées aux opérations d'aiguillage et de composition des trains.

Au quotidien, vous étes amené a :

- conduire le matériel ferroviaire en atelier

- vérifier la sécurité et la conformité du matériel avant le départ

- entretenir les installations de sécurité (graissage, nettoyage des aiguilles)

- assurer les opérations de station-service : sable, huile et gasoil pour les flottes thermiques.

Contexte

Vous travaillez au sein d'un établissement de maintenance, généralement & L'EXTERIEUR,
seul, en bindme et en co-activité avec d'autres collaborateurs. Les déplacements au milieu des
voies sont fréquents.

Vos interventions peuvent nécessiter des montées et descentes d'engins, des torsions du
buste, du travail accroupi / a genoux et du port de charges (20 kg).

Le port des EPI est obligatoire.

Horaires décalés 3X8.

6 postes a pourvoir pour l'année 2024.

Profil recherché

Vous étes titulaire au minimum du Diplome National du Brevet (DNB) a niveau BAC toutes
spécialités (Obligatoire pour la manceuvre des trains afin d'obtenir la licence européenne de
conduite).

Découvrez le métier de Sébastien, opérateur mouvement a TER Pays de la Loire
https://www.youtube.com/watch?v=u1Dp80d05vo

Le MOOC Destination maintenance des trains peut vous aider a mieux connaitre et
comprendre ces métiers
https://recrutement-maintenance.sncf-mooc.fr/courses/course-v1:sncf-
maintenance+depa01+2021 T1/about

FORMATION INTERNE ASSUREE PAR L'ENTREPRISE
Rétributions & Avantages

La politique de rétribution SNCF a pour ambition de valoriser les compétences, le
professionnalisme et l'engagement de ses équipes. Notre rémunération comporte un salaire
fixe et des éléments additionnels individuels ou collectifs, dépendant de la performance et des
résultats de l'entreprise. Des indemnités et des gratifications peuvent venir s'y ajouter selon le
métier exercé.

Nous offrons également des avantages spécifiques tels que 1'aide au logement, la protection
sociale, les facilités de voyages, 1'épargne salariale, le comité d'entreprise, des aides
financieres pour les salariés parents

- Equilibre vie pro-vie perso (28 congés + des repos supplémentaires)

Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Page 1



offre n°6

Durée du travail
35H Travail posté (2x8, 3x8, 5x8, etc.)

Salaire
Salaire brut : Annuel de 23500,00 Euros sur 12 mois
Primes
CE

Déplacements
Déplacements : Jamais

Profil souhaite
Expérience
« Débutant accepté

Compétences

» Définir et mettre en oeuvre des protocoles de sécuritéCette compétence est
indispensable

* Constituer une rame de wagons et la mettre a quai ou sur desserte

* Identifier les dysfonctionnements sur la zone d'intervention lors d'avarie, de retard,
signaler les anomalies

* Procéder aux vérifications de sécurité d'un véhicule

* Procédures d'entretien de réseaux ferroviaires

Savoir-étre professionnels

* Travailler en équipe
« Faire preuve d'autonomie
* Faire preuve de rigueur et de précision

Informations complémentaires

* Qualification : Ouvrier spécialisé
« Secteur d'activité : Transport ferroviaire interurbain de voyageurs

Entreprise

SNCF VOYAGEURS

0 salarié (n'ayant pas d'effectif au 31/12 mais ayant employé des salariés au cours de l'année
de référence)

Site internet

https://www.ter.sncf.com/pays-de-la-loire/services-contacts/ter-et-vous/recrutement

Kilometre apres kilometre, SNCF relie les territoires en combinant toutes les solutions de
mobilité. Chaque jour, les équipes de SNCF assurent la fiabilité et la régularité des trains
longue distance et a grande vitesse et contribuent aussi a rendre les transports publics encore
plus attractifs avec des solutions de transport adaptées aux besoins de chaque région.
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offre n°7

Offre n° 167 KHBM
Cariste F/H (H/F)

44 - NANTES - Localiser avec Mappy
Actualisé le 09 janvier 2024

Nous recherchons pour 1'un de nos clients, un cariste préparateur de commandes basé sur
Nantes.

Sous la responsabilité de votre chef d'équipe, vous assurez :

- La réception de la marchandise (en caces 3)

- la préparation des commandes (en caces 1 et 3)

- le chargement (en caces 3)

- 'approvisionnement de 1'usine voisine (en caces 3)

Profil

Confirmé sur les caces 1 et 3, vous aimez le domaine de la logistique et la polyvalence.
Horaires : 2*8

Taux horaires : 13.30EUR Brut / Heure

Du lundi au vendredi Vos avantages Synergie:

+10% IFM + 10% CP,

CSE Synergie,

Prime Participation + CET a 6%,

Aides et Services (Mutuelle - Logement - Garde d'enfants...)

- V 'c‘ E ‘v
Type de contrat 3 A Z, Q— 8
Mission intérimaire - 6 Mois ~—> $S2&iw /g.zw\ O a 6 %
Contrat travail

Durée du travail
35H Travail posté (2x8, 3x8, 5x8, etc.)

Salaire
Salaire brut : Annuel de 21204,00 Euros a 25000,00 Euros sur 12 mois

Profil souhaiteé
Expérience
* 5 ansCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Ouvrier spécialisé
» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire
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offre n°7

Entreprise

SYNERGIE

SYNERGIE LOGISTIQUE NANTES

6 a 9 salariés

Site internet
https://www.synergie.fr

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800
agences d'emploi et de 5 000 collaborateurs, le Groupe Synergie, 1er groupe francais de
services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre carriere professionnelle :
recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous
différencions par nos valeurs, notre sens de l'engagement et notre capacité a apporter des
solutions concretes aux clients, candidats et intérimaires.
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