offre n°119

Offre n° 9381026
Assistant / Assistante de cabinet juridique

(H/F)

75 - PARIS 08 - Localiser avec Mappy
Publié le 10 janvier 2024

GR International Profiles, cabinet de recrutement spécialisé dans le recrutement
international, recherche pour son client, un grand cabinet d'avocats international, un(e)
Assistant(e) Juridique Corporate H/F Anglais Bilingue dans le département bancaire.

Ce poste est un CDI a pourvoir des que possible.

DEFINITION DES TACHES

Vous assisterez deux associés, dont une tout particulierement, et interviendrez sur les
missions suivantes:

* Organisation des déplacements en France et a 1'étranger (hotels, transports, visas)
* Gestion d'agendas complexes et mouvants,

* Organisation des réunions,

* Frappes, modifications et mises en page de documents juridiques,
* Lettres d'engagement,

* Suivi administratif des dossiers clients,

* Préparation et suivi de facturation,

* Préparation de présentations Powerpoint,

* Ouverture de dossiers,

* Saisie des temps et des notes de frais,

* Organisation et suivi pour les recrutements de stagiaires,

* Archivage de documents (classement électronique et papier).

Liste non exhaustive.

COMPETENCES REQUISES

Vous justifiez d'une expérience d'au moins 3 ans sur un poste similaire, idéalement en cabinet
d'avocats.

Vous maitrisez parfaitement le Pack Office et notamment les fonctions avancées de Word (pour
des documents longs de plusieurs centaines de pages) et Powerpoint.

Vous parlez anglais couramment et dans votre environnement professionnel.
PROFIL RECHERCHE

Nous recherchons une personne proactive et organisée. Vous faites preuve d'un bon esprit
d'équipe et vous avez un sens aigu du détail.

Tout ce qui compte pour vous est de soutenir de fagon efficace vos avocats !
REMUNERATION & AVANTAGES
* La rémunération est selon le profil et 'expérience : 40-45KEUR

* Le poste est poste est en 35h00 (mais il peut étre également en 37h00 avec 1j de RTT)
* Prime annuelle selon performance
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offre n°119

* Locaux attractifs : dans le 8e, salle de sport, terrasse, ...

REF : MOS/ASSJUR/0523

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 40000,00 Euros a 45000,00 Euros

Profil souhaité
Expérience

» Expérience exigée de 2 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

GR INTERIM & RECRUTEMENT 1
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Assistant(e) Juridique Corporate H/F GRINtERIME
Anglais Bilingue —

Référence : - Coordonnées de
I'entreprise
) Parue le 10/01/2024 & Paralégal & Secrétariat t
juridique 4 rue halévy, 75009 Paris
Site de l'entreprise
lle-de-France - Paris - 8éme =4 CDt
arrondissement (75008) &
N, -
e © Plus d'offres chez GR
INTERIM &
RECRUTEMENT 1

Votre mission :

DEFINITION DES TACHES

Vous assisterez deux associés, dont une tout particulierement, et interviendrez sur
les missions suivantes:

* Organisation des déplacements en France et a I'étranger (hétels, transports,
visas)

* Gestion d’agendas complexes et mouvants,

* Organisation des réunions,

* Frappes, modifications et mises en page de documents juridiques,

* Lettres d'engagement,

* Suivi administratif des dossiers clients,

* Préparation et suivi de facturation,

* Préparation de présentations Powerpoint,

* Ouverture de dossiers,

* Saisie des temps et des notes de frais,

* Organisation et suivi pour les recrutements de stagiaires,

* Archivage de documents (classement électronique et papier).

Liste non exhaustive.

Votre profil :

COMPETENCES REQUISES

Vous justifiez d'une expérience d’au moins 3 anssurun poste similaire,
idéalement en cabinet d’avocats.

Vous maitrisez parfaitement le Pack Office et notamment les fonctions avancées
de Word (pour des documents longs de plusieurs centaines de pages) et
Powerpoint.

Vous parlez anglais couramment et dans votre environnement professionnel.

PROFIL RECHERCHE

Nous recherchons une personne proactive et organisée. Vous faites preuve d'un
bon esprit déquipe et vous avez un sens aigu du détail.

https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?0jid=BTnK/pHGiPX+h+mWhtQDsQ==
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Tout ce qui compte pour vous est de soutenir de facon efficace vos avocats !
REMUNERATION & AVANTAGES

* La rémunération est selon le profil et 'expérience : 40-45KEUR

* Le poste est poste est en 35h00 (mais il peut étre également en 37h00 avec 1]
de RTT)

* Prime annuelle selon performance

* Locaux attractifs : dans le 8e, salle de sport, terrasse, ...

REF : MOS/ASSJUR/0523

A propos de GR INTERIM & RECRUTEMENT 1:

GR International Profiles, cabinet de recrutement spécialisé dans le recrutement
international, recherche pour son client, un grand cabinet d’avocats international,
un(e) Assistant(e) Juridique Corporate H/F Anglais Bilingue dans le département
bancaire.

Ce poste est un CDI a pourvoir dés que possible.

Postuler a cette offre :

Nom *:

Prénom *:

E-mail *:

cV*: (Autorise : “.pdf, ".doc, *.docx, ".odt, ".rtf / Max. 3 Mo)

[ Choisir un fichier | Aucun fichier choisi

Message / Motivations * :

https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?0jid=BTnK/pHGiPX+h+mWhtQDsQ==
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ENVOYER MA CANDIDATURE

wered by <OATALENTPLUG
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offre n°120

Offre n° 9400047
Chargé de projet (H/F)

75 - PARIS 09 - Localiser avec Mappy
Publié le 10 janvier 2024

Description du poste :

Contexte :

RATP Solutions Ville est la filiale de développement du groupe RATP au service des villes et
des territoires sur les secteurs de l'immobilier, des télécoms, de la logistique urbaine, des
nouvelles mobilités et de 1'énergie.

L'offre Solutions Ville by RATP Group a pour ambition de proposer aux collectivités et aux
entreprises des solutions intégrées autour de ces cing secteurs-clés dans lesquels le Groupe a
déja fait la preuve de son excellence dans le cadre de l'exploitation du réseau de transport
collectif francilien. RATP Solutions Ville s'appuie notamment les compétences et expertises de
4 filiales : RATP Real Estate, RATP Habitat, RATP Connect et RATP Capital Innovation.

Dans le cadre de son développement, RATP Solutions Ville se positionne sur de grands projets
urbains, principalement en Ile-de-France, en partenariat avec des grands acteurs publics et
privés du développement urbain. Au sein de la Direction du Développement de RATP Solutions
Ville, le pole « Appels d'offres » pilote la réponse aux appels d'offres lancés par les
collectivités territoriales, 1'Etat et les grands établissements publics, pour positionner le
groupe RATP sur de grands projets d'infrastructures urbaines et projets immobiliers.

A titre d'exemple, RATP Solutions Ville a remporté, depuis sa création en 2021 :

la concession du réseau de fibre optique qui sera développé le long des infrastructures du
Grand Paris Express, via RATP Connect, filiale de RATP Solutions Ville ;

la concession du réseau de froid urbain de la Ville de Paris, en partenariat avec le groupe
ENGIE (RATP Solutions Ville étant actionnaire a hauteur de 15% dans la société commune
créée, Fraicheur de Paris) ;

la requalification du siege historique de 1'AP-HP, au sein du groupement de promotion
immobiliére formé constitué avec BNP Paribas Real Estate et Apsys, dans le cadre de l'appel a
projets urbains innovants « Réinventer Paris 3 ».

Missions :

Le chargé de projets "Appels d'Offres" contribue notamment aux missions suivantes :

Gestion de projet : suivi du budget, du calendrier, des plans d'actions ; logistique ;
coordination de la production des livrables ; organisation de réunions (préparation des
supports, comptes-rendus)

Description du profil :

De formation niveau BAC+5 (ingénieur, école de commerce ou parcours universitaire), vous
avez une premiére expérience en gestion d'appels d'offres,

Vous avez un intérét démontré pour les projets urbains,

Vous avez de l'appétence pour des projets multidisciplinaires, pouvant mobiliser des
compétences techniques, financieres et juridiques.

Votre capacité a construire et challenger des business plans / modeles complexes est un plus.
Vous avez de fortes capacités d'analyse et de synthese, de communication aupres de parties
prenantes diverses,

Rigoureux, vous faites preuve d'esprit critique et d'adaptabilité a des contextes mouvants,
vous étes force de proposition,

Vous avez le gott du travail d'équipe, un bon relationnel, une capacité a fédérer et a gérer les
interfaces.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire

Salaire brut : Annuel de 40000,00 Euros a 50000,00 Euros
Primes (salaire a titre indicatif)

Page 1



offre n°120

Profil souhaité

Expérience

» Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Le Groupe RATP, implanté dans 14 pays, sur quatre continents est le 5e groupe de transport
public urbain au monde. Il est composé d'une maison-meére qui exploite le réseau francilien,
un réseau multimodal parmi les plus complexes et d'une centaine de filiales qui proposent une
variété d'expertises en France et a I'International. C'est une entreprise intégrée qui détient
une expertise globale : Ingénierie, exploitation et maintenance.

Page 2
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(HIF) |
(;A:\ris (75) (o] Ts)

Hier
Soyez parmi les premiers 3 postuler

Critéres de l'offre v

L'entreprise : RATP

Le Groupe RATP, implanté dans 14 pays, sur quatre continents est le 5e groupe de transport public urbain au monde. Il est composé
d'une maison-mére qui exploite le réseau francilien, un réseau multimodal parmi les plus complexes et d'une centaine de filiales
qui proposent une variété d'expertises en France et a l'International. C'est une entreprise intégrée qui détient une expertise
globale : Ingénierie, exploitation et maintenance.

CVoir toutes les offres de RATP)

Description du poste
Contexte :

RATP Solutions Ville est la filiale de développement du groupe RATP au service des villes et des territoires sur les secteurs de
'immobilier, des télécoms, de la logistique urbaine, des nouvelles mobilités et de l'énergie.

L'offre Solutions Ville by RATP Group a pour ambition de proposer aux collectivités et aux entreprises des solutions intégrées
autour de ces cinq secteurs-clés dans lesquels le Groupe a déja fait la preuve de son excellence dans le cadre de l'exploitation du
réseau de transport collectif francilien. RATP Solutions Ville s'appuie notamment les compétences et expertises de 4 filiales : RATP
Real Estate, RATP Habitat, RATP Connect et RATP Capital Innovation.

Dans le cadre de son développement, RATP Solutions Ville se positionne sur de grands projets urbains, principalement en Ile-de-
France, en partenariat avec des grands acteurs publics et privés du développement urbain. Au sein de la Direction du
Développement de RATP Solutions Ville, le pole « Appels d'offres » pilote la réponse aux appels d'offres lancés par les collectivités
territoriales, l'Etat et les grands établissements publics, pour positionner le groupe RATP sur de grands projets d'infrastructures
urbaines et projets immobiliers.

Atitre d'exemple, RATP Solutions Ville a remporté, depuis sa création en 2021:

la concession du réseau de fibre optique qui sera développé le long des infrastructures du Grand Paris Express, via RATP Connect,
filiale de RATP Solutions Ville ;

la concession du réseau de froid urbain de la Ville de Paris, en partenariat avec le groupe ENGIE (RATP Solutions Ville étant
actionnaire a hauteur de 15% dans la société commune créée, Fraicheur de Paris);

la requalification du siége historique de 'AP-HP, au sein du groupement de promotion immobiliére formé constitué avec BNP
Paribas Real Estate et Apsys, dans le cadre de l'appel a projets urbains innovants « Réinventer Paris 3 ».

Missions :
Le chargé de projets "Appels d'Offres" contribue notamment aux missions suivantes :

Gestion de projet : suivi du budget, du calendrier, des plans d'actions; logistique ; coordination de la production des livrables ;
organisation de réunions (préparation des supports, comptes-rendus)

Description du profil

De formation niveau BAC+5 (ingénieur, école de commerce ou parcours universitaire), vous avez une premiére expérience en gestion
d'appels d'offres,

Vous avez un intérét démontré pour les projets urbains,

Vous avez de 'appétence pour des projets multidisciplinaires, pouvant mobiliser des compétences techniques, financiéres et

https://www.viteunemploi.fr/jobs/1103459?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator 1/2
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juridiques.

Votre capacité a construire et challenger des business plans / modéles complexes est un plus.

Vous avez de fortes capacités d'analyse et de synthése, de communication auprés de parties prenantes diverses,
Rigoureux, vous faites preuve d'esprit critique et d'adaptabilité a des contextes mouvants, vous étes force de proposition,

Vous avez le godt du travail d'équipe, un bon relationnel, une capacité a fédérer et a gérer les interfaces.

Salaire et avantages

Primes (salaire a titre indicatif)

Référence : RSV/R0010807 19077268

https://www.viteunemploi.fr/jobs/1103459?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator 2/2
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Offre n° 9380258
Assistant / Assistante de cabinet juridique
(H/F)

75 - PARIS 09 - Localiser avec Mappy
Publié le 10 janvier 2024

GR Intérim et recrutement, cabinet de recrutement spécialisé en personnel bilingue et
biculturel, recherche pour son client, un grand cabinet d'avocats international, un(e)
Assistant.e de direction H/F Anglais Courant pour le département Contentieux Commercial

Ce poste est un CDI a pourvoir immédiatement a Paris ler.

DEFINITION DES TACHES

Vous intégrerez le département Contentieux Commercial composé de deux Associés et 3
collaborateurs.

Vous assisterez 1 Associé et vos principales missions seront les suivantes :

* Gestion de l'assistanat classique : agendas complexes et mouvants, déplacements,
réunions, réservation de salles, déjeuners, prise de rendez-vous... ;

* Gestion de son assistanat personnel (déclaration des impo6ts et coordination des cours qu'il
donne a l'université) ;

* Saisie des temps ;

* Gestion de la facturation sur Chrome River (entre 10-40%) ;

* Créer et tenir a jour les informations de contact ;

* Impressions, scan, classement et archivage électronique et papier ;

* Support occasionnel aux collaborateurs et a 1'autre Associé.

COMPETENCES REQUISES

* Formation type BTS Assistanat de direction/Secrétaire,
*7-10 ans d'expérience minimum,

* Expérience en cabinets d'avocats souhaité,

* Excellente maitrise du pack office,

* Anglais courant.

PROFIL RECHERCHE

* De nature rigoureuse, proactive, discrele, organisée.
* Esprit d'analyse et de synthése.
* Autonomie.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 45000,00 Euros a 55000,00 Euros

Page 1
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Profil souhaite
Expérience

» Expérience exigée de 7 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

GR INTERIM & RECRUTEMENT 1

Page 2
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L] L] [ ] L]
Assistant.e de direction H/F Anglais GRIINTERIM B
RECRUTEMENT
Courant
Référence : - Coordonnées de
I'entreprise
Parue le 09/01/2024 & Paralégal & Secrétariat

juridique 4 rue halevy, 75009 Paris

; Site de I'entreprise
lle-de-France - Paris - 9éme =l CDI

arrondissement (75009)

%: 7-10ans © Plus d'offres chez GR

INTERIM &
RECRUTEMENT 1

Votre mission :

DEFINITION DES TACHES

Vous intégrerez le département Contentieux Commercial composé de deux
Associés et 3 collaborateurs.

Vous assisterez 1 Associé et vos principales missions seront les suivantes :

* Gestion de 'assistanat classique : agendas complexes et mouvants,
déplacements, réunions, réservation de salles, déjeuners, prise de rendez-vous... ;

* Gestion de son assistanat personnel (déclaration des impdts et coordination
des cours qu’il donne a l'université) ;

* Saisie des temps ;

* Gestion de la facturation sur Chrome River (entre 10-40%) ;

* Créer et tenir a jour les informations de contact ;

* Impressions, scan, classement et archivage électronique et papier ;

* Support occasionnel aux collaborateurs et a I'autre Associé.

Votre profil :

COMPETENCES REQUISES

* Formation type BTS Assistanat de direction/Secrétaire,
*7-10 ans d'expérience minimum,

* Expérience en cabinets d’avocats souhaité,

* Excellente maitrise du pack office,

* Anglais courant.

PROFIL RECHERCHE

* De nature rigoureuse, proactive, discréte, organisée.
* Esprit d’analyse et de synthese.
* Autonomie.

A propos de GR INTERIM & RECRUTEMENT 1:

GR Intérim et recrutement, cabinet de recrutement spécialisé en personnel
bilingue et biculturel, recherche pour son client, un grand cabinet d’avocats
international, un(e) Assistant.e de direction H/F Anglais Courant pour le

https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?ojid=e247gVsCr515dSVbN2mZUQ== 12
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département Contentieux Commercial

Ce poste est un CDI a pourvoir immédiatement a Paris ler.

Postuler a cette offre :

Nom *:

Prénom *:

E-mail *:

cv®: (Autorise : *.pdf, ".doc, “.docx, ".odt, ".rtf / Max. 3 Mo)

[ Choisir un fichier } Aucun fichier choisi

Message / Motivations * :
z

ENVOYER MA CANDIDATURE

NTPLUG
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offre n°122

Offre n° 9390676
Conseiller(e) en économie sociale et
familiale (CESF) H/F

75 - Paris (Dept.)
Publié le 10 janvier 2024

Vitalis Médical Paris-SUD, agence de recrutement, spécialisée dans le paramédical, le médical
et le social, nous proposant des contrat en CDD et CDI et des missions en intérim. Nous
sommes en recherche active d'un/une conseiller en économie sociale et familiale pour nos
différentes clients.Spécialiste de l'action socio-éducative, le conseiller en économie sociale et
familiale aide les personnes en situation précaire a résoudre leurs difficultés quotidiennes.
Son rdle est essentiel dans le champ de l'insertion sociale et professionnelle.Vous serez amené
a exercer dans différents structures liées a I'handicap moteur ou physique.Nous avons des
postes a pourvoir dés que possible dans paris intra-muros (Arrondissements sud
parisiens)Donc ne perdez pas votre temps et rejoignez 1'équipe Vitalis médical afin de faire ce
que vous aimez !

Vos missions- Assurer un accompagnement social personnalisé des personnes
accueillies, du diagnostic de situation a la mise en ceuvre d'un projet individuel;- Accompagner
et/ou maintenir les personnes dans une dynamique d'élaboration d'un projet d'insertion
sociale et professionnelle;- Soutenir le public accueilli dans toutes ses démarches
administratives, notamment pour l'ouverture ou le maintien des droits sociaux;- Proposer et
contribuer a la mise en ceuvre des activités collectives, les évaluer en lien avec 1'équipe socio-
éducative et participer a la vie de la structure;

Pré-requisRigueurAdaptationAisance rédactionnelle et relationnelleEsprit d'incitative
et d'équipeSens de l'organisation

Profil recherchéDiplome d'Etat de Conseiller en économie sociale et familiale
validé.Profil ayant de l'expérience ou débutant connaissant les bases acceptéUne personne
ayant de bonne capacité d'analyse et de synthese

Informations complémentairesType de contrat : Intérim

Temps de travail : Temps pleinSalaire : Négociable selon profil

Type de contrat
Mission intérimaire - 37 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Informations complémentaires

» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Recrutement en intérim, vacation et CDI dans le secteur de la santé, dans les domaines du
paramédical, du médical et du social

Page 1
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Entreprises Actualités Candidat ~ Recruteur

Offre d'emploi : "Conseiller en économie sociale et familiale (CESF) H/F" - Vitalis

Medical

Retour a la liste des offres

Informations clés

Conseiller en économie sociale et familiale (CESF) H/F
Société : Vitalis Medical

Date de publication: 10/01/2024

Reference de l'offre : 20241EFKF

Localisation : lle-de-France : - PARIS

Type de contrat : Interim Découvrir
Durée du contrat: 37 jours l'entreprise, toutes
les offres
Lentreprise

Recrutement en intérim, vacation et CDI dans le secteur de la santé, dans les domaines du paramédical, du médical et

du social

Description de l'offre

Vitalis Médical Paris-SUD, agence de recrutement, spécialisée dans le paramédical, le médical et le social, nous
proposant des contrat en CDD et CDI et des missions en intérim. Nous sommes en recherche active d'un/une
conseiller en économie sociale et familiale pour nos différentes clients.

Spécialiste de I'action socio-éducative, le conseiller en économie sociale et familiale aide les personnes en situation
précaire a résoudre leurs difficultés quotidiennes. Son rdle est essentiel dans le champ de l'insertion sociale et
professionnelle.

Vous serez amené a exercer dans différents structures liées a I'handicap moteur ou physique.

Nous avons des postes a pourvoir dés que possible dans paris intra-muros (Arrondissements sud parisiens)

Donc ne perdez pas votre temps et rejoignez I'équipe Vitalis médical afin de faire ce que vous aimez !

Vos missions

- Assurer un accompagnement social personnalisé des personnes accueillies, du diagnostic de situation a la mise en
ceuvre d'un projet individuel

- Accompagner et/ou maintenir les personnes dans une dynamique d'élaboration d'un projet d'insertion sociale et
professionnelle;

- Soutenir le public accueilli dans toutes ses démarches administratives, notamment pour l'ouverture ou le maintien
des droits sociaux;

Contrat de travail
col

Cbb

Intérim

Tous les contrats

Vous étes intéressé(e) par
nos offres ?

Créez votre compte
gratuitement en moins
de 5 minutes et
déposez votre CV !

P

i Créer son compte

https://www.directemploi.com/candidatOffre/44071432?utm_source=pole-emploi&utm_medium=referral&utm_campaign=Pdle-Emploi
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- Proposer et contribuer a la mise en ceuvre des activités collectives, les évaluer en lien avec I'équipe socio-éducative
et participer a la vie de la structure;

Pré-requis

Rigueur

Adaptation

Aisance rédactionnelle et relationnelle
Esprit d'incitative et d'équipe

Sens de l'organisation

Profil recherché
Diplome d'Etat de Conseiller en économie sociale et familiale validé.
Profil ayant de I'expérience ou débutant connaissant les bases accepté

Une personne ayant de bonne capacité d'analyse et de synthése

Informations complémentaires

Type de contrat : Intérim

Temps de travail : Temps plein

Salaire : Négociable selon profil

Profil recherché
Conseiller en économie sociale et familiale (CESF)
Pas encore inscrit ?
Créer un compte candidat vous permet :
« [enregistrement de vos informations pour ne pas avoir a les resaisir plusieurs fois

« la conservation d'un historique de vos candidatures
« la possibilité d'étre contacté directement par plus de 1000 entreprises

[ Créer u ympte J ou connectez vous en cliquant sur le lien de notre page de connexion

tuier maintana
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offre n°123

Offre n° 9390065
Conseiller(e) en économie sociale et
familiale (CESF) H/F

75 - Paris (Dept.)
Publié le 10 janvier 2024

Vitalis Médical Paris-SUD, agence de recrutement, spécialisée dans le paramédical, le médical
et le social, nous proposant des contrat en CDD et CDI et des missions en intérim. Nous
sommes en recherche active d'un/une conseiller en économie sociale et familiale pour nos
différentes clients.Spécialiste de 1'action socio-éducative, le conseiller en économie sociale et
familiale aide les personnes en situation précaire a résoudre leurs difficultés quotidiennes.
Son role est essentiel dans le champ de l'insertion sociale et professionnelle.Vous serez amené
a exercer en Foyer de vie, en Foyer d'accueil médicalisé, en Maison d'accueil spécialisée et en
ESAT et Institut médicoéducatif, en institut médicaux éducatif ainsi que d'autre
structures.Nous avons des postes a pourvoir dés que possible dans paris intra-murosDonc ne
perdez pas votre temps et rejoignez 1'équipe Vitalis médical afin de faire ce que vous aimez !

Vos missions- Assurer un accompagnement social personnalisé des personnes
accueillies, du diagnostic de situation a la mise en ceuvre d'un projet individuel;- Accompagner
et/ou maintenir les personnes dans une dynamique d'élaboration d'un projet d'insertion
sociale et professionnelle;- Soutenir le public accueilli dans toutes ses démarches
administratives, notamment pour l'ouverture ou le maintien des droits sociaux;- Proposer et
contribuer a la mise en ceuvre des activités collectives, les évaluer en lien avec 1'équipe socio-
éducative et participer a la vie de la structure;

Pré-requisRigueurAdaptationAisance rédactionnelle et relationnelleEsprit d'incitative
et d'équipeSens de l'organisation

Profil recherchéDiplome d'Etat de Conseiller en économie sociale et familialeProfil
ayant de l'expérience ou débutant connaissant les bases acceptéUne personne ayant de bonne
capacité d'analyse et de synthéseUne bonne connaissance des dispositifs d'acces et de
maintien dans le logement

Informations complémentairesType de contrat : Intérim

Temps de travail : Temps pleinSalaire : Négociable selon profil

Type de contrat
Mission intérimaire - 30 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Informations complémentaires

» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Recrutement en intérim, vacation et CDI dans le secteur de la santé, dans les domaines du
paramédical, du médical et du social
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