10/U1/2024 15:4Y Employe / Empioyee de maison - Urire a'empilol en Menage a Fans 2ue arronaissement (/ SU2U) sur Alagom.ir

Temps partiel

30h/s
15,00€
Conditions requises
Expérience requise : 2ans
Véhicule obligatoire : Non
Age minimum: 18 ans

w.illustration Domicile & Entretien

Offres d'emploi a proximité

Employé de ménage (h/f)

Centre services Paris 20 et Montreuil

CDI

Q Paris 20e arrondissement (75020)

Aide ménager / Aide ménagére H/F

Azaé Paris 14

CDI

@ Paris 20e arrondissement (75020)
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10/U1/2U24 15:4Y Empioye / Empioyee ae maison - Utire a‘'empiol en Menage a Fans 2ue arrondissement (/5U2U) sur Aladom.Ir

Employé / Employée de ménage

Lulu dans ma rue

Travailleur indépendant

Q Paris 20e arrondissement (75020)

Aide ménager / ménagére a domicile

Wecasa

Travailleur indépendant

Q Paris (75000)

Aide ménager / ménagére

MerciPlus Paris

CDI

Q Paris 3e arrondissement (75003)

Offres d'emploi de femme de ménage a proximité

emploi ménage a paris emploi ménage a paris Cgmploi meénage a paris 15e arrgngi§§gmgnt>

Gmgloi meénage 3 paris 18e grrgngigggmgn)g Gmglgi ménage a paris 19e grrgngiggemgr);

Gr_‘qglgi ménage a paris 13e grrgngigggmgn};

Offres d'emploi de Ménage a Paris 20e arrondissement

assistance administrative a paris 201 arrondissemeD Géme‘naggmenta aris 20e arrondi men>

gardiennage a paris 20e grrgngggmgr); Cﬁrgmgggiggrig 20e arrgnQi;ﬁgmgg)} Gmgﬂggrig 20e ergndig§§men};
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(p['co age a paris 20e a[[ggQ'sxmenD Ga)@giste 3 paris 20e a[[ond'sgng Ggmigggerie a paris 20e arrondissement

Offres d'emploi : recherches associées

emploi gardiennage emploi jardinage

Gmploi assistance administrative (gmploi déménagement

emploi conciergerie

emploi repassage emploi bricolage

frle il s 1! A ienn.narie 2Nama.7Nrr) hitmi?2itm iR tm i Ini




offre n°165

Offre n° 9408605
Avocat Droit de la Sécurité Sociale F/H -
Administration des RH (H/F)

75 - PARIS 16 - Localiser avec Mappy
Actualisé le 10 janvier 2024

Descriptif du poste:

En tant qu'Avocat Collaborateur en Droit de la Sécurité Sociale et Accidents du Travail/
Maladies Professionnelles, vous traitez de problématiques liées au contentieux général, au
contentieux technique et a la tarification.

Vous intégrez une équipe de 6 personnes, comptant un Avocat Associé, 2 Avocats
Collaborateurs et 3 Assistantes Juridiques. L'équipe est trés stable et y régne une excellente
ambiance de travail.

Vous étes en contact direct avec les clients - des Groupes cotés pour la plupart - et travaillez
en autonomie sur vos dossiers.

I1 est également possible d'intervenir sur des dossiers en matiére de faute inexcusable et de
droit pénal du travail.

Cette liste n'est pas limitative.

Profil recherché:

Vous étes titulaire du CAPA minimum, ainsi que d'un master 2 minimum en droit du travail.

Vous disposez ou non d'au moins une premiére expérience en cabinet d'Avocats en tant
qu'Avocat Collaborateur en droit de la sécurité sociale et AT/MP.

Des déplacements pour plaider sont a prévoir.

Cette liste n'est pas exhaustive.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : 60 - 61 k€ brut annuel

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Page 1



offre n°165

Informations complémentaires

* Qualification : Cadre
» Secteur d'activité : Activités des agences de placement de main-d'ceuvre

Entreprise
MICHAEL PAGE INTERNATIONAL FRANCE

Michael Page Avocats accompagne ses clients dans le recrutement des métiers liés aux
cabinets d'avocats (Associés, Counsels, Collaborateurs, Juristes, Business Development) en
collaboration libérale et CDI.

Notre équipe, composée d'anciens Avocats, intervient sur la France entiére et apporte a ses
clients une dimension conseil a chaque étape de leur recrutement.

Notre client est un beau cabinet d'Avocats d'affaires frangais multidisciplinaire et a taille
humaine, ba...
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Avocat Droit de la Sécurité Sociale F/H

Ref. Apec :172761929W / Ref. Société : IN -112023-6240472-471011545
MICHAEL PAGE INTERNATIONAL FRANCE 1 CDI Paris 16 - 75

’V‘ Publiée le 09/01/2024
\
Actualisée le 09/01/2024

Postuler sur le site de l'entreprise B

Salaire

60 - 61 k€ brut annuel

Prise de poste

Des que possible

Expérience

Aucune expérience exigéee
Métier

Juriste social

Statut du poste

Cadre du secteur privé

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d'activité du poste

ACTIVITES DES AGENCES DE PLACEMENT DE MAIN-D'OEUVRE
Signaler cette offre

Descriptif du poste

En tant qu'Avocat Collaborateur en Droit de la Sécurité Sociale et Accidents du Travail/Maladies Professionnelles, vous traitez de
problématiques liées au contentieux général, au contentieux technique et a la tarification.

Vous intégrez une équipe de 6 personnes, comptant un Avocat Associg, 2 Avocats Collaborateurs et 3 Assistantes Juridiques.
L'équipe est trés stable et y regne une excellente ambiance de travail.

Vous étes en contact direct avec les clients - des Groupes cotés pour la plupart - et travaillez en autonomie sur vos dossiers.
Il est également possible d'intervenir sur des dossiers en matiére de faute inexcusable et de droit pénal du travail.

Cette liste n'est pas limitative.

Profil recherché

Vous étes titulaire du CAPA minimum, ainsi que d'un master 2 minimum en droit du travail.

Vous disposez ou non d'au moins une premiére expérience en cabinet d'Avocats en tant qu'Avocat Collab
sécurité sociale et AT/MP.

httne /A anar fricandidatiracharrha.amnlni html/amnlnildetail.affre/1727R81020W2vinr=Al LANR
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Des déplacements pour plaider sont a prévoir.

Cette liste n'est pas exhaustive.

Compétences attendues
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

[Autonomie J (Esprit d'équipe }

SAVOIR-FAIRE

[Droit du travail ] [ Droit pénal ] Voir plus

Entreprise

Michael Page Avocats accompagne ses clients dans le recrutement des métiers liés aux cabinets d'avocats (Associés, Counsels,
Collaborateurs, Juristes, Business Development) en collaboration libérale et CDI.

Notre équipe, composée d'anciens Avocats, intervient sur la France entiére et apporte a ses clients une dimension conseil a chaque
étape de leur recrutement.

Notre client est un beau cabinet d'Avocats d'affaires frangais multidisciplinaire et a taille humaine, basé a Paris.

Autr: ffres de l'entreprise

Postuler sur le site de I'entreprise

Découvrez I'entreprise

MICHAEL PAGE
- INTERNATIONAL
FRANCE

66 We change lives for people
through creating opportunity to
reach potential.

Localisation du poste

- =
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Autres postes qui pourraient correspondre

httne: /A anan fr Aid: ha.amnlini i l.affra/1727R102QW2vtnr=Al LANR




1U/V1/2U24 15:4Y

FYTE

INTERIM

Avocat Droit Social F/H
EYTE

1 CDI @ Paris01-75
(9 08/01/2024

Avocat droit de la sécurité sociale 3 ans min F/H
Fed Légal

] CDI @ Paris08-75

(Y 03/01/2024

Avocat Droit ge la Securite Sociale F/H Faris 1b - /5 | Apec

2 Télécharger dans

DISPONIRILF SIR
8 I'App Store I“ Google Play

Contactez-nous

I I il.nffra/172781020W2vtnr=A1 .ANR
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10/01/2024 15:50 Offre emploi de Alternance Assistant Chargé événementiel et animation réseau - Paris | ISCOD | Paris - Paris | 1191030

pmejob, = Hias

Fonction v France entiéere v )

Alternance Assistant Chargé & Iscod
évenementiel et animation réseau
- Paris H/F

1SCOD

L’ALTERNANCE
NOUVELLE GENERATION

& 1scop
¥ 75016 Paris - Paris

Bl Altern
Secteur : Formation
EFfectifs:10-19
salariés
Voir les offres de cette
Description: société

L'ISCOD, spécialiste de la formation en Digital
Learning, recherche pour son entreprise
partenaire, un Assistant Chargé évenementiel et
animation réseau en contrat d'apprentissage,
pour préparer l'une de nos formations
diplédmantes reconnues par I'Etat, de niveau 5 3

niveau 7 (Bac+2, Bachelor/Bac+3 ou

Mastere/Bac+5). Soyez repéré par les

Optez pour l'alternance nouvelle génération avec recruteurs,

"SCOD | DEPOSEZ VOTRE
cv

https://www.pmejob.fr/offre-emploi-alternance-assistant-charge-evenementiel-et-animation-reseau-paris-paris-1191030.html#utm source=Pole e... 1/3



offre n°166

Offre n° 9376790
Alternance Assistant Chargé évenementiel
et animation réseau - Paris (H/F)

75 - PARIS 16 - Localiser avec Mappy
Publié le 10 janvier 2024

Description :

L'ISCOD, spécialiste de la formation en Digital Learning, recherche pour son entreprise
partenaire, un Assistant Chargé évenementiel et animation réseau en contrat d'apprentissage,
pour préparer l'une de nos formations diplomantes reconnues par I'Etat, de niveau 5 a niveau
7 (Bac+2, Bachelor/Bac+3 ou Masteére/Bac+D5).

Optez pour l'alternance nouvelle génération avec 'ISCOD !

Missions :

Rattaché a la direction, vos missions sont:

Planifier et assurer 1 organisation d'évenements

Gérer la communication

Développer et animer la communauté des adhérents

Gérer la base de données des membres

Assurer le suivi administratif de 1 association

Profil :

Vous avez le profil idéal si :

Vous étes une personne dynamique et rigoureuse

Vous étes force de proposition

Vous avez un bon niveau d'anglaisVous étes éligible a une formation Bac+2 a Bac+5 (diplome
validé ou en cours de validation)

Poste situé a Paris (16)

Rémunération selon niveau d'études + age.

Formation prise en charge a 100% par l'entreprise.

Vous étes intéressé(e) par cette offre d'emploi en alternance ? Postulez dés maintenant !

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 12 Mois
Contrat apprentissage

Durée du travail
Temps plein
Temps plein

Profil souhaiteé

Expérience

» Expérience souhaitée de 1 An(s)

Entreprise

ISCOD

ISCOD

Page 1
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= Menu

PTINITTEr €T aSSUTer Torgantsation g evenements TESTEZ-VOUS

Gérer la communication

Développer et animer Ia communauté des
adhérents

Gérer la base de données des membres

Assurer le suivi administratif de | association

Profil :

Vous avez le profil idéal si :

Vous étes une personne dynamique et
rigoureuse

Vous étes force de proposition

Vous avez un bon niveau d'anglaisVous étes
éligible a une formation Bac+2 a Bac+5 (dipléme
validé ou en cours de validation)

Poste situé a Paris (16)

Rémunération selon niveau d'études + age.
Formation prise en charge a 100% par
l'entreprise.

Vous étes intéressé(e) par cette offre d'emploi en

alternance ? Postulez des maintenant!

| Expérience exigée:IND
g Niveau d'étude souhaité: IND

Salaire:

OFFRES
SIMILAIRES

ALTERNANCE CHARGE
DE MARKETING ET
COMMUNICATION -
PARIS H/F

ISCOD - Paris

CHARGE DE
COMMUNICATION H/F
LTd - Paris

ALTERNANCE CHARGE
MEDIA - PARIS H/F
ISCOD - Paris

ALTERNANCE
TELEPROSPECTEUR -
ISSY-LES-
MOULINEAUX H/F
ISCOD - Hauts-de-Seine

RESPONSABLE
COMMUNICATION ET
MARKETING H/F
ORMIC - Paris

ALTERNANCE
ASSISTANT CHARGE
EVENEMENTIEL ET
ANIMATION RESEAU -
PARIS (F/H)

ISCOD - Paris

https://www.pmejob.fr/offre-emploi-alternance-assistant-charge-evenementiel-et-animation-reseau-paris-paris-1191030.html#utm_source=Pole _e...
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pme)job. = Menu

EVENEMENITIEL EI
—— | ANIMATION RESEAU -
B PARIS H/F
ISCOD - Paris

CHARGEE D'ACCUEIL -
- ALTERNANCE - - BTS
SAM - - RENTREE
DECALEE FEVRIER
2023 H/F

Institut F2I - Paris

ALTERNANCE CHARGE
MARKETING ET
COMMUNICATION -
VOURLES H/F

ISCOD - Rhbéne

ALTERNANCE CHARGE
DE COMMUNICATION -
MONTPELLIER H/F
ISCOD - Hérault

Partenaires - Parrainage -+ Nous contacter - Mentions légales - ©2024 PMEjob.fr

https://www.pmejob.fr/offre-emploi-alternance-assistant-charge-evenementiel-et-animation-reseau-paris-paris-1191030.html#utm source=Pole e... 3/3



offre n°167

Offre n° 9409568
Responsable juridique F/H - Droit, fiscalité
(H/F)

75 - PARIS 15 - Localiser avec Mappy
Publié le 10 janvier 2024

Descriptif du poste:

Rattaché a la Direction Financiére de SECTOR ALARM France, les responsabilités spécifiques
sont les suivantes :

Agir principalement en tant que conseiller juridique principal de confiance basé a Paris.
Fournir de maniére proactive des conseils judicieux et pragmatiques afin d'atténuer les
risques juridiques.

Conseiller sur une grande variété de questions commerciale, avec un accent particulier (mais
non exclusif) sur les domaines énumérés : Conditions générales de ventes, mise a jour des
clauses de nos contrats, les conditions bancaires.

Conseiller la Direction ainsi que les opérationnels, le cas échéant, sur diverses questions
juridiques d'intérét : Rédiger les notes juridiques, les accords-cadres, préparer les assemblées
générales, vérifier et proposer des montages juridiques.

Effectuer un suivi sur l'instruction des dossiers contentieux : Rédiger les lettres de relance,
injonction de payer, assignation en justice, effectuer un suivi avec notre Responsable
recouvrement basé a Rennes.

Maintenir une ligne de communication ouverte avec la Responsable Juridique du groupe et
établir des rapports fonctionnels sur les questions pertinentes : Assurer le suivi des
instructions ainsi que des process, la relation avec notre courtier et le service financier du
Groupe, informer sur le suivi de nos actions.

Soutenir des projets spéciaux et des initiatives d'étalonnage, tels que : Améliorer le niveau de
conformité et de sensibilisation au RGPD et en coordination avec le Service Qualité France.
Coordonner les interactions locales et gérer les litiges juridiques afin de réduire nos cofits.

Profil recherché:

Profil recherché :

Issu d un BAC+5 en droit de la concurrence/Consommation, vous avez acquis obligatoirement
au minimum 6 ans d expérience sur un large éventail de questions juridiques dans le domaine
du droit de la concurrence, de la consommation, des contrats et du droit des sociétés.

Une expérience au sein d'un cabinet d'avocats international/Cabinet de conseils ou d'une
entreprise (mondiale/internationale) est un prérequis. La maitrise de l'anglais est obligatoire
(C1 au minimum et échanges réguliers avec la Responsable Juridique du Groupe basé en
Norvege).

Volonté et capacité d'étre un juriste de terrain, avec une approche proactive et indépendante
de trouver des solutions. Solides compétences en matiére de communication : Capacité a
communiquer efficacement dans un environnement international, avec diverses parties
prenantes.

Solides compétences rédactionnelles : Capacités de gestion du changement et compétences
en matiére de leadership (souplesse et ouverture aux changements - mentalité tournée vers
l'avenir).

Excellent esprit d'équipe, esprit de collaboration et grande éthique de travail.

Vous adhérez a nos valeurs fortes : Orienté objectifs, volonté de s améliorer, fiable, centré sur

le client.
Notre politique de recrutement est engagée en faveur de | intégration des travailleurs en

situation de handicap. N hésitez-pas a postuler !
Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Page 1
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Salaire
Salaire brut : A partir de 70 k€ brut annuel

Profil souhaité
Expérience
» Expérience exigée de 6 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

¢ Qualification : Cadre
» Secteur d'activité : Activités de sécurité privée

Entreprise

Sector Alarm

SECTOR ALARM France : Osez I'Aventure, Nous Assurons la Sécurité

Avec 1000 collaborateurs et environ 50 agences en France, SECTOR ALARM se distingue
comme une plateforme d opportunités pour ses employés, en encourageant l'entrepreneuriat
et l'esprit collectif. Notre distinction en tant que Great Place to Work en 2020, 2022, et 2023
témoigne de notre engagement pour un environnement de travail exceptionnel.

Chez SECTOR ALARM, nous sommes plus qu'une entreprise Norvégienne de télés...

Page 2
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Issu d un BAC+5 en droit de la concurrence/Consommation, vous avez acquis obligatoirement au minimum 6 ans d expérience sur
un large éventail de questions juridiques dans le domaine du droit de la concurrence, de la consommation, des contrats et du droit

des sociétés.

Une expérience au sein d'un cabinet d'avocats international/Cabinet de conseils ou d'une entreprise (mondiale/internationale) est
un prérequis. La maitrise de I'anglais est obligatoire (C1au minimum et échanges réguliers avec la Responsable Juridique du
Groupe basé en Norvege).

Volonté et capacité d'étre un juriste de terrain, avec une approche proactive et indépendante de trouver des solutions. Solides
compétences en matiére de communication : Capacité a communiquer efficacement dans un environnement international, avec
diverses parties prenantes.

Solides compétences rédactionnelles : Capacités de gestion du changement et compétences en matiére de leadership (souplesse
et ouverture aux changements - mentalité tournée vers |'avenir).

Excellent esprit d'équipe, esprit de collaboration et grande éthique de travail.

Vous adhérez a nos valeurs fortes : Orienté objectifs, volonté de s améliorer, fiable, centré sur le client.
Notre politique de recrutement est engagée en faveur de | intégration des travailleurs en situation de handicap. N hésitez-pas a

postuler !

Compétences attendues

LANGUES

SAVOIR-ETRE

[Capacité de communication ] [ Esprit d'équipe ] Voir plus

SAVOIR-FAIRE

[Conduite du changement J [Gestion des compétences ] Voir plus

Entreprise

SECTOR ALARM France : Osez |I'Aventure, Nous Assurons la Securité

Avec 1000 collaborateurs et environ 50 agences en France, SECTOR ALARM se distingue comme une plateforme d opportunités
pour ses employés, en encourageant l'entrepreneuriat et I'esprit collectif. Notre distinction en tant que Great Place to Work en 2020,
2022, et 2023 témoigne de notre engagement pour un environnement de travail exceptionnel.

Chez SECTOR ALARM, nous sommes plus qu'une entreprise Norvégienne de télésurveillance : Nous vous proposons une aventure
collective ou chague talent est valorisé et ou chaque contribution est essentielle a notre croissance continue. Notre culture
d'entreprise est axée sur le renforcement d'un environnement de travail collaboratif, dynamique et transparent. Nous valorisons la

communication ouverte, I'nonnéteté et le soutien mutuel, tout en offrant un accompagnement personnalisé pour favoriser le
développement professionnel de chagque membre de notre équipe.

Autres offres de |'entreprise
Personne en charge du recrutement

Francois PAYET - Chargé de recrutement

Postuler sur le site de I'entreprise

Localisation du poste

+ /'f' Agrandir le plan

— %

> e
illancourfese.
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Responsable juridique F/H

SECTOR

Ref. Apec :172739626W
Sector Alarm 1 CDI Paris15- 75

Publiée le 09/01/2024
Actualisée le 09/01/2024

-
Postuler sur le site de I'entreprise f'Eﬂ

Salaire

A partir de 70 k€ brut annuel
Prise de poste

Des que possible
Expérience

Minimum 6 ans

Métier

Responsable juridique

Statut du poste

Cadre du secteur privé

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d’activité du poste

ACTIVITES DE SECURITE PRIVEE
Signaler cette offre

Descriptif du poste
Rattaché a la Direction Financiére de SECTOR ALARM France, les responsabilités spécifiques sont les suivantes :

Agir principalement en tant que conseiller juridique principal de confiance basé a Paris. Fournir de maniére proactive des conseils
judicieux et pragmatiques afin d'atténuer les risques juridiques.

Conseiller sur une grande variété de questions commerciale, avec un accent particulier (mais non exclusif) sur les domaines
énumeéreés : Conditions générales de ventes, mise a jour des clauses de nos contrats, les conditions bancaires...

Conseiller la Direction ainsi que les opérationnels, le cas échéant, sur diverses questions juridiques d'intérét : Rédiger les notes
juridiques, les accords-cadres, préparer les assemblées générales, vérifier et proposer des montages juridiques...

Effectuer un suivi sur l'instruction des dossiers contentieux : Rédiger les lettres de relance, injonction de payer, assignation en
justice, effectuer un suivi avec notre Responsable recouvrement basé a Rennes.

Maintenir une ligne de communication ouverte avec la Responsable Juridique du groupe et établir des rapports fonctionnels sur
les questions pertinentes : Assurer le suivi des instructions ainsi que des process, la relation avec notre courtier et le service
financier du Groupe, informer sur le suivi de nos actions.

Soutenir des projets spéciaux et des initiatives d'étalonnage, tels que : Améliorer le niveau de conformité et de sensibilisation au
RGPD et en coordination avec le Service Qualité France. Coordonner les interactions locales et gérer les litiges juridiques afin de
réduire nos couts.

Profil recherché Ry

Profil recherché :

httne: /A anac i -amnini i il.nffra/172720R 2AW 2vinr=Al .ANR 17
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Malakoff < =
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Autres postes qui pourraient correspondre

Legal Counsel Competition Law F/H
EYTE

Auditeur interne (h/f) F/H
LHH Recruitment Solutions

~-1CDl 9 Paris19-75
© 09/01/2024

s Télécharger dans DISPONIBLE SUR
[ 4 I'App Store F’ Google Play

Contactez-nous
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