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offre n°1

Offre n° 167KJNP
Conseiller / Conseillere en insertion
professionnelle (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Ma

Actualisé le 09 janvier 2024
Missions :

Développer l'activité du CFA en accompagnant les projets des candidats a la formation et des
employeurs, principalement pour faciliter la conclusion et 1'exécution des contrats
d'apprentissage.

Activités :
- Assurer le recrutement des candidats a l'apprentissage ou a la formation continue

- Contribuer au positionnement des candidats pour déterminer la nature et le format de la
formation

- Accompagner les candidats a l'apprentissage dans le développement des Techniques de
Recherche d'Emploi.

- Entretenir et développer les relations avec les employeurs, entreprises et collectivités,
recueillir leurs besoins

- Proposer des candidats aux employeurs et faciliter la conclusion des contrats d'alternance

- Accompagner les employeurs dans le remplissage et le dépot des contrats, éditer et faire
signer les conventions de formation entre le CFA et les employeurs

- Assurer la promotion du CFA et des formations qu'il propose

- Informer et conseiller les entreprises dans leurs démarches de professionnalisation de leurs
équipes et de recrutements

- Intervenir comme médiateur pour prévenir les ruptures de contrat ou les abandons de
formation

- Assurer le replacement des apprentis en entreprise en cas d'accident de parcours

- Accompagner les apprentis dans leur orientation vers des poursuites de formation ou vers
l'insertion durable dans 1'emploi

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
35H Travail en journée

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2175,00 Euros a 2690,00 Euros sur 12 mois

Mutuelle
CE

Déplacements
Déplacements : Ponctuels Zone départementale
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Profil souhaité
Expérience
» 2 ansCette expérience est indispensable

Formations

* Bac+2 ou équivalents commerce
* Bac+2 ou équivalents action sociale

Compétence

» Proposer des actions de formation, d'orientation, d'accompagnement adaptées au profil
de la personne

Savoir-étre professionnels
« Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie

* Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
 Faire preuve de rigueur et de précision

Informations complémentaires

e Qualification : Agent de maitrise

* Secteur d'activité : Enseignement secondaire technique ou professionnel
Entreprise

AFOBAT - CFA DU BATIMENT

20 a 49 salariés

Site internet

http://www.btpcfa-iledefrance.fr/

BTP CFA Ile-de France (250 salariés ) est une Association Gestionnaire de 7 CFA du batiment
accueillant 3500 apprentis dont celui de Saint Denis (30 collaborateurs et 400 apprentis et
stagiaires).

Le Centre de Formation d'Apprentis du batiment de Saint-Denis propose 12 formations dans
8 métiers. Il forme chaque année des jeunes de tous horizons du CAP au BP et BAC PRO.
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offre n°2

Offre n° 167KGFW
Professeur(e) SVT en College privé sous
contrat (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 09 janvier 2024

Professeur(e) SVT en College privé sous contrat
Temps plein 18H hebdomadaires + 3.5 Heures Supplémentaires Annualisées

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 12 Mois
Contrat travail

Durée du travail
23H30 Travail en journée

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 1900,00 Euros a 2100,00 Euros sur 12 mois

Profil souhaite

Expérience
* Débutant accepté
Formation
* Bac+3, Bac+4 ou équivalents Cette formation est indispensable
Compétences
* Conseiller des apprenants dans l'organisation de leur travail personnelCette
compétence est indispensable
» Développer un projet pédagogiqueCette compétence est indispensable
» Enseigner, transmettre des connaissances, développer des compétencesCette
compétence est indispensable

» Renseigner des supports d'évaluation scolaireCette compétence est indispensable
» Techniques pédagogiquesCette compétence est indispensable

Savoir-étre professionnels

e Travailler en équipe
* Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
« Faire preuve de rigueur et de précision

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
» Secteur d'activité : Autres enseignements
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Entreprise

ENS SCOLAIRE LA SALLE SAINT DENIS

50 a 99 salariés

Etablissement scolaire
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offre n°3

Offre n° 167KJKX
Formateur / Formatrice batiment gros-
oeuvre (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Ma

Actualisé le 09 janvier 2024

Le CFA de Saint Denis forme depuis 1994 300 a 400 jeunes en apprentissage dans 1'ensemble
des métiers du batiment. Vous formerez et accompagnerez des groupes d'apprentis en
Baccalauréat gros-oeuvre et BTS batiment. Vous animerez des séances de cours
d'enseignement professionnel et assurerez le suivi des apprentis en entreprise
Type de contrat

Contrat a durée indéterminée

Contrat travail

Durée du travail
35H Travail en journée

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2545,00 Euros a 2950,00 Euros sur 12 mois
Mutuelle
Restauration

Déplacements
Déplacements : Ponctuels Zone départementale

Profil souhaité
Expérience
» Débutant accepté
Formation
* Bac+2 ou équivalents batiment gros oeuvre

Compétences

» Concevoir l'ingénierie de formation et les séquences pédagogiques
» Enseigner, transmettre des connaissances, développer des compétences

Savoir-étre professionnels

» Travailler en équipe
e Faire preuve d'autonomie

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
« Secteur d'activité : Enseignement secondaire technique ou professionnel
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Entreprise

AFOBAT - CFA DU BATIMENT

20 a 49 salariés

Site internet

http://www.btpcfa-iledefrance.fr/

BTP CFA Ile-de France (250 salariés ) est une Association Gestionnaire de 7 CFA du batiment
accueillant 3500 apprentis dont celui de Saint Denis (30 collaborateurs et 400 apprentis et
stagiaires).

Le Centre de Formation d'Apprentis du batiment de Saint-Denis propose 12 formations dans
8 métiers. Il forme chaque année des jeunes de tous horizons du CAP au BP et BAC PRO.
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Offre n° 167K]J]J]
Formateur / Formatrice électricité (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Actualisé le 09 janvier 2024

Le CFA de Saint Denis forme depuis 1994 300 a 400 jeunes en apprentissage dans l'ensemble
des métiers du batiment. Vous formerez et accompagnerez des groupes d'apprentis en CAP
électricité et Baccalauréat Fluide. Vous animerez des séances de cours d'enseignement
professionnel et assurerez le suivi des apprentis en entreprise
Type de contrat

Contrat a durée indéterminée

Contrat travail

Durée du travail
35H Travail en journée

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2545,00 Euros a 2950,00 Euros sur 12 mois
Mutuelle
Restauration

Déplacements
Déplacements : Ponctuels Zone départementale

Profil souhaité
Expérience

« Débutant accepté
Formation

* Bac+2 ou équivalents électricité
Compétences

« Concevoir l'ingénierie de formation et les séquences pédagogiques
« Enseigner, transmettre des connaissances, développer des compétences

Savoir-étre professionnels

* Travailler en équipe
 Faire preuve d'autonomie

Informations complémentaires

¢ Qualification : Agent de maitrise
* Secteur d'activité : Enseignement secondaire technique ou professionnel

Entreprise

AFOBAT - CFA DU BATIMENT

20 a 49 salariés

Page 1
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Site internet
http://www.btpcfa-iledefrance.fr/

BTP CFA Ile-de France (250 salariés ) est une Association Gestionnaire de 7 CFA du batiment
accueillant 3500 apprentis dont celui de Saint Denis (30 collaborateurs et 400 apprentis et
stagiaires).

Le Centre de Formation d'Apprentis du batiment de Saint-Denis propose 12 formations dans
8 métiers. Il forme chaque année des jeunes de tous horizons du CAP au BP et BAC PRO.
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offre n°5

Offre n° 9310288
Auxiliaire de Vie Saint Denis H/F

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

POSTE : Auxiliaire de Vie Saint Denis H/F
DESCRIPTION : En devenant Auxiliaire de vie, vous exercez un métier qui a du sens.

Avec plus de 3000 intervenant(e)s, 64 agences partout en France, nous sommes fiers
d'oeuvrer chaque jour au bien-étre de nos 11000 bénéficiaires.

Certifiée QUALICERT par un organisme indépendant, nos convictions et nos valeurs sont en
phase avec ce secteur plein de sens.

Chez ONELA tous nos intervenant(e)s sont embauché(e)s en CDI.

Description du poste

Au sein d'une agence a taille humaine et pres de chez vous, votre Responsable d'Agence est
présent(e) pour vous épauler lors de vos missions.

Notre agence intervient sur les villes suivantes :

Votre objectif est d'assurer le bien-étre de nos bénéficiaires que vous accompagnez au
quotidien.

Vous bénéficiez d'une rémunération brute de base entre 11.65€ et 11.98€ /heure (+ primes)
selon vos qualifications.

Vous souhaitez évoluer et/ou développer vos compétences ? Nous vous accompagnons avec un
parcours d'intégration et des formations adaptées.

En nous rejoignant, vous bénéficiez en plus :

- D'une mutuelle

- D'indemnités kilométriques

- D'un remboursement du titre de transport a 50%

- D'un parcours de formation personnalisé

- D'une plateforme de soutien psychologique gratuit et anonyme
- D'un service d'accompagnement social indépendant

- Du 1% logement
- De congés payés

Votre planning est co-construit avec des missions proches de chez vous.
PROFIL : Débutant(e) ou expérimenté(e), nous vous accompagnons pour obtenir les diplémes/
titres nécessaires pour évoluer au sein de notre entreprise.

Pour vous épanouir au quotidien, votre savoir-étre est tout aussi important que votre savoir-
faire. Votre écoute et votre attention permettront a ceux qui en ont besoin de rester chez eux
et d'étre en sécurité au quotidien.

Si la ponctualité, la patience et la bienveillance font partie de vos qualités alors nous vous
attendons avec impatience.

Ce métier est fait pour vous !
Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail
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offre n°5

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12,00 Euros a 12,00 Euros

Profil souhaité
Expérience
» Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
« Secteur d'activité : Aide a domicile

Entreprise

ONELA est leader de l'aide a domicile pour les personnes agées et en situation de handicap.
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offre n°5 Hellowork 9310288

Auxiliaire de Vie Saint Denis H/F

Les missions du poste
ONELA est leader de 1'aide a domicile pour les personnes agées et en situation de handicap.
En devenant Auxiliaire de vie, vous exercez un métier qui a du sens.

Avec plus de 3000 intervenant(e)s, 64 agences partout en France, nous sommes fiers
d'oeuvrer chaque jour au bien-étre de nos 11000 bénéficiaires.

Certifié QUALICERT par un organisme indépendant, nos convictions et nos valeurs sont en
phase avec ce secteur plein de sens.

Chez ONELA tous nos intervenant(e)s sont embauché(e)s en CDI.

Description du poste

Au sein d'une agence a taille humaine et prés de chez vous, votre Responsable d'Agence est
présent(e) pour vous épauler lors de vos missions.

Notre agence intervient sur les villes suivantes :

Votre objectif est d'assurer le bien-étre de nos bénéficiaires que vous accompagnez au
quotidien.

Vous bénéficiez d'une rémunération brute de base entre 11.65€ et 11.98€ /heure (+ primes...)
selon vos qualifications.

Vous souhaitez évoluer et/ou développer vos compétences ? Nous vous accompagnons avec un
parcours d'intégration et des formations adaptées.

En nous rejoignant, vous bénéficiez en plus :

- D'une mutuelle

- D'indemnités kilométriques

- D'un remboursement du titre de transport a 50%

- D'un parcours de formation personnalisé

- D'une plateforme de soutien psychologique gratuit et anonyme
- D'un service d'accompagnement social indépendant

- Du 1% logement

- De congés payés

Votre planning est co-construit avec des missions proches de chez vous.

Le profil recherché

Débutant(e) ou expérimenté(e), nous vous accompagnons pour obtenir les diplémes/titres
nécessaires pour évoluer au sein de notre entreprise.

Pour vous épanouir au quotidien, votre savoir-étre est tout aussi important que votre savoir-
faire. Votre écoute et votre attention permettront a ceux qui en ont besoin de rester chez eux
et d'étre en sécurité au quotidien.

Si la ponctualité, la patience et la bienveillance font partie de vos qualités alors nous vous
attendons avec impatience.

Ce métier est fait pour vous !
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offre n°5 Hellowork 9310288

Bienvenue chez Onela

ONELA est leader de l'aide a domicile pour les personnes agées et en situation de handicap.

Page 2
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offre n°6

Offre n° 9354889
Conseiller / Conseillere en économie
sociale et familiale (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

Description du poste :

Assurer la mise en ceuvre de la politique d'Action Sociale selon les problématiques repérées
sur le territoire et dans le cadre du projet de centre en lien avec les fondamentaux et le Projet
de I'Etablissement.

Description du profil :

En tant que Conseiller.e, Economie Sociale et Familiale, vous :

assurez la mise en ceuvre de la politique d'Action Sociale selon les problématiques repérées
sur le territoire et dans le cadre du projet de centre en lien avec les fondamentaux et le Projet
de I'Etablissement

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaiteé

Expérience

» Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

SNCF est l'un des premiers groupes mondiaux de transport de voyageurs et de logistique de
marchandises, avec 33,5 milliards d'euros de chiffres d'affaires en 2017, dont 33% a
I'international. Avec son socle ferroviaire francais et riche de son expertise d'architecte de
transport, le Groupe emploie plus de 270 000 collaborateurs dans 120 pays. Son objectif est
d'étre la référence d'excellence mondiale des déplacements de demain, tout en respectant la
planete.
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09/01/2024 19:40 Meteojob - Mes offres

UN-E ASSISTANT-E DE SERVICE SOCIAL EN
CIRCONSCRIPTION DE SERVICE SOCIAL H/F

Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis

@1 e 0eee 5 affinités avec vos critéres o

Description du poste

La Direction de la Prévention et de I'Action Sociale (DPAS) pour les intimes :

Direction généraliste dans le champ des solidarités, la DPAS assure des missions d'accueil et d'accompagnement social des
ménages, de prévention santé et prévention sociale, développe des projets et actions en faveur de I'hébergement et logement
de personnes précaires, et gére l'attribution d'aides financieres.

La direction regroupe pres de 800 agents répartis entre niveau central et structures territoriales (36)

3 services métiers : Service Social départemental (SSD) ; Service Solidarité Logement (SSOLOG), Service Prévention et Actions
sanitaires (SPAS) ; 1 Observatoire de lutte contre les violences faites aux femmes ; 1 service « ressources » affaires générales.
Service public de proximité notre mission est de faire respecter les droits, de protéger, de favoriser l'insertion sociale et
professionnelle et d'accompagner les personnes vers |'autonomie.

Description du profil

Qui étes- vous ?

- Titulaire d'un Diplome d'Etat d'Assistant de service social (DEASS)

- La bienveillance n'est pas un mot a la mode pour vous mais bien une de vos valeurs premiéres ?

- George Sand ou MacGyver ? Les deux !

- Vous étes reconnu-e aussi bien pour votre plume que pour votre sens de |'action et de I'adaptabilité.

- Vous étes motivé.e par la perspective de contribuer a I'amélioration des politiques sociales en Seine-Saint-Denis

- Vous étes capable de prise d'initiative mais vous aimez aussi travailler en équipe, progresser et faire progresser les autres.
- Vous disposez d'excellentes qualités relationnelles, rédactionnelles ainsi qu'une maitrise des outils bureautiques ;
- Vous savez faire preuve d'esprit d'équipe, d'autonomie, d'organisation ;

- Vous avez le sens du service, de I'écoute et de la relation usager.

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous assurez un accompagnement social global, individuel et collectif, qui couvre tous les
champs de la vie : santé et autonomie, logement et hébergement, budget, insertion socioprofessionnelle, accés a la culture et
aux loisirs, accés aux droits, protection de |'enfance ou encore soutien a la parentalité.

Vous contribuez aux réflexions du service et a l'innovation sociale a travers des expérimentations afin de répondre aux
problématiques évolutives des habitants : accessibilité numérique et design de service, référence de parcours, coffre-fort
numérique, actions collectives. Vous vous appuyez sur les outils informatiques du Département pour conduire votre
accompagnement social.

Vous vous appuierez sur un réseau solide de partenaire et sur les autres services du Département (PMI, Aide Sociale a I'Enfance,
insertion ou la MDPH) mais également sur les acteurs du territoire pour faciliter I'accés aux droits et les démarches des
personnes accompagneées. Vous organisez des actions collectives en lien avec les partenaires.

DES CONDITIONS DE TRAVAIL ATTRACTIVES :

- A compter du 1er janvier 2023 : 25 congés annuels + 2 jours de fractionnement et jusqu'a 33 RTT selon |le rythme de travail
choisi

- Acces a conditions avantageuses a des locations de Vélos a assistance électrique via le dispositif VEloTAF,

- Cheque déjeuner a compter du 1er mars 2023

- CE interne permettant l'acces a une billetterie a prix réduit (dés 1 mois d'ancienneté), cheques vacances,

- Réservation possible de panier Bio,

- Réservation véhicule de service pour déplacement dans le cadre des missions,

- Acces a une importante offre de sport variée,

- Participation a la mutuelle et prévoyance.

De plus, nous investissons dans la formation, le suivi de nos agents et nous les accompagnons tout au long de leur carriere.
Le Département est ouvert a la diversité et facilite I'accueil et I'intégration des personnes en situation de handicap.

L'entreprise : Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis

Le Département de la Seine-Saint-Denis
Qui sommes-nous ?

https://www.meteojob.com/jobs/meteo?job=2215~ENTRY_LEVEL~INTERMEDIATE~SENIOR~EXPERT&location=2980916~30 172



09/01/2024 19:40 Meteojob - Mes offres

Avec 8 000 agent-e's départementaux et pres de 200 métiers, le Département de la Seine-Saint-Denis est le premier employeur
public du territoire. Nos missions couvrent des domaines variés tels que le social, la petite enfance, I'¢ducation, I'aménagement
ou la culture et proposent ainsi de nombreuses opportunités de mobilité.

Employeur responsable, nous oeuvrons a ce que notre politique recrutement refléte la richesse et la diversité de notre territoire.
Ainsi, nous sommes fiers d'étre la premiére Collectivité & avoir été doublement labellisée : Diversité et Egalité Femme / Homme.

<Plus d'infos sur Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis>

Référence : 2023/CN/6332

( — PRV

https://www.meteojob.com/jobs/meteo?job=2215~ENTRY_LEVEL~INTERMEDIATE~SENIOR~EXPERT&location=2980916~30 2/2
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Offre n° 9350342
Employé / Employée de ménage (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

Description du poste :

Le poste consiste a effectuer 'ensemble des taches d'entretien du domicile de nos clients pour
assurer les prestations du lundi au vendredi :

- L'entretien courant du domicile (ménage, dépoussiérage, nettoyage des sols, lavage des
vitres)

- L'entretien du linge (repassage)

- La préparation des repas

En fonction des clients, le travail est adapté et formalisé dans un cahier de liaison.
All4home adapte les interventions aux plages de disponibilités de ses salariés et leur propose
un planning qui regroupe leurs interventions dans un secteur géographique réduit pour
limiter les déplacements et la fatigue.

Vous bénéficierez d'une protection sociale (sécurité sociale, assurance chémage, mutuelle et
retraite) et de tout avantage mis en place par l'entreprise (ticket restaurant, indemnité
kilométrique...)

Le poste proposé est sur la ville de Saint-Denis (93200) en Ile de France.

Les conditions

- CDI a temps partiel pouvant évoluer vers un temps plein

- Salaire horaire brut : SMIC

Les avantages

- Formations régulieres a nos méthodes de travail, aux gestes de premiers secours

- Possibilité de compléter votre temps de travail selon vos disponibilités et compétences

- Participation aux frais de transport

- Mutuelle collective

- Ticket restaurant selon conditions

- Téléphone selon besoins

Merci d'envoyer votre candidature directement en répondant a cette annonce sur le site du
groupe :***- Référence : 1521010

Description du profil :

- Golt pour le métier

- Fiabilité

- Organisation

- Capacité a suivre des consignes

Pas d'expérience spécifique exigée. Pas de véhicule nécessaire. Poste ouvert a tous et
accompagnement en phase de démarrage a la prise de fonction.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

» Débutant accepté

Entreprise

All4home compte parmi les leaders des services a la personne en France avec plus de 3 500
collaborateurs répartis sur ses deux enseignes All4home et Solutia, qui comptent 115 agences
de proximités spécialisées en ménage - repassage et en garde d'enfants .

Page 1



offre n°7

Compte tenu de notre développement, nous recrutons en permanence de nouveaux
collaborateurs qui partagent nos valeurs de qualité et de bienveillance et vous trouverez
forcément chez nous un emploi qui correspond a vos attente...

Page 2
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Femme de ménage H/F sans véhicule sur Saint-Denis A

ASSISTIA
© Saint-Denis (93) [E CDI

assistia

lly a3 jours
Soyez parmi les premiers a postuler

Critéres de |'offre v

Description du poste

Le poste consiste a effectuer I'ensemble des taches d'entretien du domicile de nos clients pour assurer les prestations du lundi
au vendredi :

- L'entretien courant du domicile (ménage, dépoussiérage, nettoyage des sols, lavage des vitres)

- L'entretien du linge (repassage)

- La préparation des repas

En fonction des clients, le travail est adapté et formalisé dans un cahier de liaison.

All4home adapte les interventions aux plages de disponibilités de ses salariés et leur propose un planning qui regroupe leurs
interventions dans un secteur géographique réduit pour limiter les déplacements et la fatigue.

Vous bénéficierez d'une protection sociale (sécurité sociale, assurance chdmage, mutuelle et retraite) et de tout avantage mis en
place par l'entreprise (ticket restaurant, indemnité kilométrique...)

Le poste proposé est sur la ville de Saint-Denis (93200) en lle de France.

Les conditions
- CDI a temps partiel pouvant évoluer vers un temps plein
- Salaire horaire brut : SMIC

Les avantages

- Formations réguliéres a nos méthodes de travail, aux gestes de premiers secours

- Possibilité de compléter votre temps de travail selon vos disponibilités et compétences
- Participation aux frais de transport

- Mutuelle collective

- Ticket restaurant selon conditions

- Téléphone selon besoins

Merci d'envoyer votre candidature directement en répondant a cette annonce sur le site du groupe :
khkkkhhhkhkkhkkhkhhkhhkhhhhhhhkhdd _ Référence 0 1521010

Description du profil

- Golt pour le métier

- Fiabilité

- Organisation

- Capacité a suivre des consignes

Pas d'expérience spécifique exigée. Pas de véhicule nécessaire. Poste ouvert a tous et accompagnement en phase de
démarrage a la prise de fonction.

Salaire et avantages

SMIC évolutif selon grille de rémunération

https://www.meteojob.com/jobs/34776345?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 12
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L'entreprise : ASSISTIA
All4home compte parmi les leaders des services a la personne en France avec plus de 3 500 collaborateurs répartis sur ses deux
enseignes All4home et Solutia, qui comptent 115 agences de proximités spécialisées en ménage - repassage et en garde
d'enfants .

Compte tenu de notre développement, nous recrutons en permanence de nouveaux collaborateurs qui partagent nos valeurs de
qualité et de bienveillance et vous trouverez forcément chez nous un emploi qui correspond a vos attentes et pres de chez vous.

Rejoignez nos 3 500 collaborateurs en postulant aupres d'une de nos agences en France !

Voir toutes |ES offres Solutia i kkkkkhkkkkkhkhkhkhkkhkhhkhhkkhhhkhkhkhhrhhrhhhhrhhhhhhkhkirtx

Actuellement nous recherchons plusieurs aides ménagers (H/F) sur Saint-Denis (93200) et alentours pour intervenir au domicile

de plusieurs particuliers.
CPIus d'infos sur ASSISTIA

Référence : solutia-2024-1521010

C R | ) O <

Accueil » Emploi » Intervenant ménage / repassage » Intervenant ménage/repassage;T,I,e—de-Fj‘mce >
nant ménage / repassage - S

Intervenant ménage / repassage - Seine-Saint-Denis » Inter
Femme de ménage H/F sans véhicule sur Saint-Denis

https:/www.meteojob.com/jobs/34776345?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 2/12



offre n°8

Offre n° 9339546
Educateur de jeunes enfants H/F

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

En tant qu'éducateur de jeunes enfants H/F (EJE), vous favorisez l'épanouissement des
enfants a travers l'éveil et 'aménagement de l'environnement, tout en respectant le rythme de
chacun et les regles d'hygiéne et de sécurité. Avec la participation des auxiliaires de
puériculture de votre section, vous serez force de décision des projets mis en place. Pour cela,
vous avez pour principales missions : * Assurer un accueil de confiance pour les parents et les
enfants * Animer des activités pédagogiques quotidiennes pour les enfants en assurant leur
intégrité physique et psychique * Organiser et encadrer I'équipe de sa section de référence *
En favorisant la dynamique et la cohésion de sa section, donner l'impulsion des projets, de
leur conception a leur réalisation * Participer a la vie de la créche au travers des réunions, du
projet pédagogique et autre projet visant I'amélioration de la qualité d'accueil, en
collaboration avec l'ensemble du personnel. * Assister aux formations afin d'évoluer de
maniere constructive et épanouissante dans le milieu de la petite enfance * Assurer
I'encadrement des stagiaires Profil Titulaire d'un Diplome d'Etat d'Educateur de Jeunes
Enfants, vous disposez d'une premiere expérience aupres des enfants. Votre autonomie, votre
patience, votre dynamisme et votre créativité sont de réels atouts pour réussir dans cette
fonction

Type d'emploi : Temps plein, CDI

Salaire : 2 400,00€ a 2 500,00€ par mois

Avantages :

* Creche d'entreprise

* Prise en charge du transport quotidien

Programmation :

* Du lundi au vendredi

* Repos le week-end

Lieu du poste : En présentiel

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaite

Expérience

» Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Page 1
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indeed [ Connexion ] =
Quoi Intitulé de poste ou entrep K Ou Riantec (56) J [ Recherche

Educateur de jeunes enfants H/F

People&baby*k*rr 452 avis
Saint-Denis (93)
De 2400 € a2 500 € par mois - CDI, Temps plein

People&baby
W WK Y YY 452 avis

Lisez les avis des gens qui travaillent ici.

Détails du poste

Here’s how the job details align with your job preferences. Manage job preferences anytime in your profile (7.

&)  salaire

De 2 400 € a 2 500 € par mois

== Type de poste

CDI Temps plein

o Horaires et roulements

Repos le week-end Du lundi au vendredi

Lieu

Q@ Saint-Denis (93)

Avantages
Extraits de |la description compléte du poste

e Creched'entreprise
e Prise en charge du transport quotidien

En tant qu'éducateur de jeunes enfants H/F (EJE), vous favorisez I'épanouissement des enfants a
travers |'éveil et 'aménagement de I'environnement, tout en respectant le rythme de chacun et les

https://frindeed.com/job/educateur-de-jeunes-enfants-hf-013f03bdf7451cd6?from=poleemploi

13



0K

09/01/2024 19:41 Educateur de jeunes enfants H/F - Saint-Denis (93) - Indeed.com
régles d'hygiene et de sécurité. Avec la participation des auxiliaires de puériculture de votre
section, vous serez force de décision des projets mis en place. Pour cela, vous avez pour
principales missions : « Assurer un accueil de confiance pour les parents et les enfants -Animer des
activités pédagogiques quotidiennes pour les enfants en assurant leur intégrité physique et
psychique - Organiser et encadrer |I'équipe de sa section de référence « En favorisant la dynamique
et la cohésion de sa section, donner I'impulsion des projets, de leur conception a leur réalisation «
Participer a la vie de la créche au travers des réunions, du projet pédagogique et autre projet visant
I'amélioration de la qualité d'accueil, en collaboration avec I'ensemble du personnel. - Assister aux
formations afin d'évoluer de maniére constructive et épanouissante dans le milieu de la petite
enfance - Assurer I'encadrement des stagiaires Profil Titulaire d'un Dipléme d'Etat d'Educateur de
Jeunes Enfants, vous disposez d'une premiére expérience aupres des enfants. Votre autonomie,
votre patience, votre dynamisme et votre créativité sont de réels atouts pour réussir dans cette
fonction

Type d'emploi : Temps plein, CDI
Salaire : 2 400,00€ a 2 500,00€ par mois
Avantages:

e Créched'entreprise
e Prise en charge du transport quotidien

Programmation:

e Dulundiau vendredi
e Repos le week-end

Lieu du poste : En présentiel

Signaler l'offre

Emplois Educateur de Jeunes Enfants (H/F) dont la localisation est Saint-Denis (93)

Emplois pour People&baby dont la localisation est Saint-Denis (93)

Salaires de Educateur de Jeunes Enfants (H/F) a proximité de Saint-Denis (93)

HiringLab  Guide Carriéres  Parcourir lesemplois  Parcourir les entreprises  Salaires

Indeed Events  TravaillerchezIndeed Pays Apropos Support

© 2024 Indeed Accessibilité sur Indeed Centre de confidentialité Cookies Confidentialité

https://fr.indeed.com/job/educateur-de-jeunes-enfants-hf-013f03bdf7451cd6?from=poleemploi 213
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Conditions d'utilisation
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offre n°9

Offre n° 9337680
Responsable juridique - F/H - Droit,
fiscalite (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Publié le 09 janvier 2024
Descriptif du poste:

Directement rattaché a la Directrice juridique et de la conformité de I'EFS, vous avez la
responsabilité d'un département composé de cinq juristes, qui a pour mission de sécuriser
juridiquement 1'Etablissement en matiere de marchés publics, immobilier, assurances, et
fonctionnement institutionnel.

Pour cela, vous garantissez tout d'abord la sécurisation juridique du processus achat de I'EFS
en lien avec la Direction des Achats, de I'Immobilier et de la Maintenance (DAIM). Vous
apportez conseil et expertise juridique (acheteurs, directions nationales et établissements
régionaux) en matiere de droit public des affaires (principalement en droit de la commande
publique et droit de la concurrence).

Vous définissez également l'ingénierie juridique et contractuelle des projets immobiliers. Vous
participez ainsi a la définition des conditions juridiques de mise en ceuvre et a l'exécution des
projets immobiliers de 1'établissement et assurez une mission de conseil juridique sur des
sujets divers : acquisitions, cessions, conventions d'occupation du domaine public, .

Par ailleurs, vous conseillez et encadrez juridiquement le fonctionnement institutionnel de
l'établissement. Vous apportez un conseil juridique relatif au statut et fonctionnement de I'EFS
(modes de financement, responsabilité des gestionnaires publics, acces aux documents
administratifs) et aux relations avec ses autorités de tutelle et de contréle (tous domaines
confondus hors RH). Vous proposez une sécurisation juridique de l'ensemble des actes de
I'EFS (notamment décisions soumises a la signature du Président, chaine de délégations) et
une assistance juridique a la préparation des séances du conseil d'administration.

Enfin, vous organisez la passation et la gestion des contrats d'assurances couvrant les biens,
les activités et les personnes au sein de 1'établissement ainsi que le suivi des sinistres
d'intensité et de fréquence. Vous assurez le suivi et la gestion des contentieux dans votre
périmetre en lien avec les avocats de I'Etablissement.

Profil rechercheé:

De formation juridique supérieure en droit public (CAPA, Master 2 droit public des affaires,
droit des contrats publics ou droit immobilier public) idéalement complétée par de solides
connaissances en droit privé (droit immobilier, droit des assurances), vous avez une
expérience de minimum 8 ans acquise en administration publique, collectivités territoriales,
en entreprise du secteur public ou cabinets d'avocats.

Disposant d'une expérience en management, vous aimez travailler en transversalité, faites
preuve d'agilité et aimez vous positionner dans une approche « Business Partner ».

Vous avez envie de rejoindre un projet porteur de sens ? Rejoignez nous !

Poste basé a proximité du stade de France. Déplacements en France a prévoir

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : A négocier

Page 1
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Profil souhaite
Expérience

« Expérience exigée de 8 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

¢ Qualification : Cadre
» Secteur d'activité : Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Entreprise

Etablissement Francais du Sang

Service public du sang en France, I'Etablissement Frangais du Sang (EFS) est placé sous la
tutelle du Ministere des solidarités et de la santé. Il est garant de l'autosuffisance du pays en
produits sanguins labiles. Notre mission premiere est de garantir a chaque patient en attente
d'une transfusion ou d'une greffe de bénéficier du traitement dont il a besoin, partout en
France. Nous sommes investis dans de nombreuses activités qui font de nous un maillon
essentiel de la chai...

Page 2
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Responsable juridique - F/H

Ref. Apec :172775852W
Etablissement Frangais du Sang 1 cDI Saint-Denis - 93

Publiee le 08/01/2024
Actualisée le 08/01/2024

Postuler | Eﬂ

Salaire

A négocier

Prise de poste

Deés que possible

Expérience

Minimum 8 ans
Métier

Responsable juridique

Statut du poste

Cadre du secteur prive

Zone de déplacement

Nationale

Secteur d'activité du poste

ADMINISTRATION PUBLIQUE (TUTELLE) DE LA SANTE, DE LA FORMATION, DE LA CULTURE ET DES SERVICES SOCIAUX, AUTRE
QUE SECURITE SOCIALE

Télétravail

Ponctuel autorisé
Signaler cette offre

Descriptif du poste

Directement rattacheé a la Directrice juridique et de la conformité de I'EFS, vous avez la responsabilité d'un département compose
de cing juristes, qui a pour mission de sécuriser juridiquement I'Etablissement en matiere de marchés publics, immobilier,
assurances, et fonctionnement institutionnel.

Pour cela, vous garantissez tout d’abord la sécurisation juridique du processus achat de I'EFS en lien avec la Direction des Achats,
de I'lmmobilier et de la Maintenance (DAIM). Vous apportez conseil et expertise juridique (acheteurs, directions nationales et
établissements régionaux) en matiére de droit public des affaires (principalement en droit de la commande publique et droit de la
concurrence).

Vous definissez également l'ingénierie juridique et contractuelle des projets immobiliers. Vous participez ainsi a la définition des
conditions juridiques de mise en ceuvre et a I'exécution des projets immobiliers de I'établissement et assurez une mission de
conseil juridique sur des sujets divers : acquisitions, cessions, conventions d'occupation du domaine public, ...

Par ailleurs, vous conseillez et encadrez juridiguement le fonctionnement institutionnel de I'établissement. Vous apportez un
conseil juridique relatif au statut et fonctionnement de I'EFS (modes de financement, responsabilité des gestionnaires publics,
acces aux documents administratifs) et aux relations avec ses autorités de tutelle et de contrdle (tous domaines confondus hors
RH). Vous proposez une sécurisation juridique de I'ensemble des actes de I'EFS (notamment décisions soumises a Ia S|gnature du
Président, chaine de délégations) et une assistance juridique a la préparation des séances du conseil d'adm

https://www.apec.fr/candi erct loi.html loi il-offre/172775852W?xtor=AL-406
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Enfin, vous organisez la passation et la gestion des contrats d'assurances couvrant les biens, les activités et les personnes au sein de
I'etablissement ainsi que le suivi des sinistres d'intensite et de fréquence. Vous assurez le suivi et la gestion des contentieux dans
votre périmeétre en lien avec les avocats de I'Etablissement.

Profil recherché

De formation juridique supérieure en droit public (CAPA, Master 2 droit public des affaires, droit des contrats publics ou droit
immobilier public) idéalement complétée par de solides connaissances en droit privé (droit immobilier, droit des assurances), vous
avez une expérience de minimum 8 ans acquise en administration publique, collectivites territoriales, en entreprise du secteur
public ou cabinets d'avocats.

Disposant d'une expérience en management, vous aimez travailler en transversalité, faites preuve d'agilité et aimez vous
positionner dans une approche « Business Partner ».

Vous avez envie de rejoindre un projet porteur de sens ? Rejoignez nous !

Poste base a proximité du stade de France. Deplacements en France a prévoir

Compétences attendues
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

SAVOIR-FAIRE

[Dvoi{ immobilier } (Dvou privé ] Voir plus

Entreprise

Service public du sang en France, I'Etablissement Francais du Sang (EFS) est placé sous la tutelle du Ministére des solidarites et de
la santé. Il est garant de l'autosuffisance du pays en produits sanguins labiles. Notre mission premiére est de garantir a chaque
patient en attente d'une transfusion ou d'une greffe de bénéficier du traitement dont il a besoin, partout en France. Nous sommes
investis dans de nombreuses activités qui font de nous un maillon essentiel de la chaine du soin au bénéfice des patients et de la
science : le diagnostic, la collecte et le soin, I'innovation et enfin la formation et la coopération.

Autres offres de l'entreprise

Personne en charge du recrutement
Charles POUVREAU - President

Postuler

Localisation du poste

o
Ban e

> L Leaﬂet.CC-BY-SA ;mw ..Aﬂpecb

Autres postes qui pourraient correspondre

Mo

Chef de Projet Dynamics Nav - Bc F/H

https://www.apec. i ploi pl il-offre/172775852W?xtor=AL-406 23
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Hellowork
CDI @ Tremblay-en-France - 93
14/12/2023

Directeur de Projet IT Domaine Transverse F/H

Hellowork

- CDI @ Bobigny-93
20/12/2023

Contactez-nous

https://www.apec.fr/candidat/recherche-emploi.html/emploi/detail-offre/ 1727758 52W?xtor=AL-406
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offre n°10

Offre n° 9333855
Agent de puériculture H/F

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Publié le 09 janvier 2024

En tant qu'Agent de Puériculture H/F (APE), vous assurez l'accueil et la prise en charge d'un
groupe d'enfant aux travers d'activités d'éveil tout en respectant le rythme de chacun et les
regles d'hygiene et de sécurité, avec le soutien des professionnels. Pour cela, vous avez pour
principales missions : * Accueillir parents et enfants dans un climat de confiance * Proposer
des activités quotidiennes adaptées aux enfants en collaboration avec 1'équipe * Assurer la
surveillance des siestes * Participer aux soins des enfants : change, repas, endormissement *
Veiller en permanence a l'intégrité physique et psychique des enfants * Participer aux
réunions d'équipe, et si nécessaire aux entretiens avec les parents * Collaborer avec les
différents membres de 1'équipe, le médecin, la psychologue * Participer aux fétes et a la
décoration de la créche * Participer a l'entretien des locaux, et du matériel dans chacune des
sections * Participer aux formations proposées Profil Titulaire d'un CAP Petite Enfance ou d'un
BEP sanitaire et social, vous disposez d'une premiére expérience aupres des enfants (2ans
minimum pour les micro-creches). Votre autonomie, votre patience, votre dynamisme et votre
créativité sont de réels atouts pour réussir dans cette fonction

Type d'emploi : Temps plein, CDI

Salaire : 1 767,00€ a 1 780,00€ par mois

Avantages :

* Creche d'entreprise

* Prise en charge du transport quotidien

Programmation :

* Du lundi au vendredi

Types de primes et de gratifications :

* Primes

Lieu du poste : En présentiel

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaite

Expérience

« Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Page 1
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|ndeed [ Connexion } —
S . N ,
Quoi Intitulé de poste ou entrep k Ou Riantec (56) Rechercher

Agent de puériculture H/F

People&baby* & trr 452 avis
Saint-Denis (93)
De 1767 € a1780 € par mois - CDI, Temps plein

People&baby >
W KT Y 452 avis

Lisezles avis des gens qui travaillent ici.

Détails du poste

Here’s how the job details align with your job preferences. Manage job preferences anytime in your profile (7.

&) salaire

De 1767 € a1780 € par mois

== Typede poste
CDI Temps plein

o Horaires et roulements

Du lundi au vendredi

Lieu

Q@ Saint-Denis (93)

Avantages
Extraits de la description compléete du poste

e Creched'entreprise
e Prise en charge du transport quotidien

En tant qu'Agent de Puériculture H/F (APE), vous assurez I'accueil et la prise en charge d'un groupe
d'enfant aux travers d'activités d'éveil tout en respectant le rythme de chacun et les régles

https://frindeed.com/job/agent-de-puériculture-hf-b52ec9d5dd835b98?from=poleemploi 13
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d'hygiéne et de sécurité, avec le soutien des professionnels. Pour cela, vous avez pour principales
missions : « Accueillir parents et enfants dans un climat de confiance - Proposer des activités
quotidiennes adaptées aux enfants en collaboration avec I'équipe « Assurer la surveillance des
siestes « Participer aux soins des enfants : change, repas, endormissement - Veiller en permanence
al'intégrité physique et psychique des enfants « Participer aux réunions d'équipe, et si nécessaire
aux entretiens avec les parents - Collaborer avec les différents membres de I'équipe, le médecin, la
psychologue « Participer aux fétes et a la décoration de la créche « Participer a I'entretien des
locaux, et du matériel dans chacune des sections « Participer aux formations proposées Profil
Titulaire d'un CAP Petite Enfance ou d'un BEP sanitaire et social, vous disposez d'une premiére
expérience aupres des enfants (2ans minimum pour les micro-créches). Votre autonomie, votre
patience, votre dynamisme et votre créativité sont de réels atouts pour réussir dans cette fonction

Type d'emploi: Temps plein, CDI
Salaire:1767,00€ a1780,00€ par mois
Avantages:

e Creched'entreprise
e Prise en charge du transport quotidien

Programmation:
e Dulundiau vendredi

Types de primes et de gratifications:
e Primes

Lieu du poste : En présentiel

Signaler l'offre

Emplois Agent de Puériculture (H/F) dont la localisation est Saint-Denis (93)

Emplois pour People&baby dont la localisation est Saint-Denis (93)

Salaires de Agent de Puériculture (H/F) a proximité de Saint-Denis (93)

HiringLab  Guide Carrieres  Parcourir lesemplois  Parcourir les entreprises  Salaires

Indeed Events  TravaillerchezIindeed Pays Apropos Support

©2024 Indeed  Accessibilité surindeed  Centre de confidentialité = Cookies  Confidentialité

https://fr.indeed.com/job/agent-de-puériculture-hf-b52ec9d5dd835b98?from=poleemploi 2/3
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Conditions d'utilisation
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offre n°11

Offre n° 9327033
Assistant / Assistante accueil petite
enfance (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

Fondé en 2003, le groupe Babilou Family est le premier gestionnaire de créches en Europe et
compte 5000 collaborateurs en France et 12 000 collaborateurs a travers 12 pays dans le
monde (Europe, Moyen-Orient, Amérique du Sud, Etats-Unis, Inde et a Singapour). Chez
Babilou, vous travaillerez dans un groupe de creches engagé qui place l'intérét de l'enfant au
coeur de toutes ses pratiques. Votre mission ? Participer au développement et a la qualité
Babilou grace a votre regard neuf, votre personnalité et votre expérience !

Etre Auxiliaire Petite Enfance chez Babilou c'est étre dédié a l'accueil des enfants et de leur
famille et intégré a une équipe de professionnels petite enfance.

Vous assurez un accueil de qualité pour l'enfant et sa famille au travers d'activités et de soins
individualisés.

Vous participez a la réflexion éducative avec l'équipe.

Vous collaborez a la mise en oeuvre du projet pédagogique en lien avec notre Projet
d'Etablissement Groupe.

Vous veillez a la sécurité, I'hygiéne et le bien-étre de chaque enfant.

100% des établissements Babilou sont engagés dans une démarche d'amélioration continue,
sur la base du référentiel ELSA©. Il garantit que nous accueillons les enfants dans un
Environnement Ludique Sécurisé et Apprenant et incite chaque équipe a mener les projets qui
leur tiennent a coeur.

Toutes nos créches Babilou sont « GREEN » ! Pour le bien-étre des enfants, des familles et des
professionnels qui les accueillent, I'entretien des locaux est effectué exclusivement avec des
produits d'hygiéne respectueux de l'environnement et inoffensifs pour I'Homme.

Chez Babilou, nous vous proposons un accompagnement individualisé et des formations
(exemples : accompagnement a la VAE Auxiliaire de puériculture ou EJE, journées d'échange
avec d'autres professionnels de la petite enfance). Des évolutions sont ensuite possibles vers
les postes d'Auxiliaire de puériculture ou d'EJE (aprées obtention du diplome).

Votre profil

Vous étes titulaire d&#39;un :

CAP petite enfance ou du certificat d'aptitude professionnelle d'accompagnant éducatif petite
enfance ;

BAC Pro ASSP ou du baccalauréat professionnel services aux personnes et aux territoires ;
Brevet d'études professionnelles accompagnement, soins et services a la personne ;

Brevet d'études professionnelles, option sanitaire et sociale ; )

Dipléme d'Etat d'auxiliaire de vie sociale et des personnes titulaires du diplome d'Etat
d'accompagnant éducatif et social ;

Diplome d'Etat d'aide médico-psychologique ou du certificat d'aptitude aux fonctions d'aide
médico-psychologique ;

Titre professionnel Assistant de vie aux familles et ayant exercé pendant trois ans a ce titre ;
Des personnes ayant exercé pendant trois ans en qualité d'assistant maternel agrée ;
Diplome d'Etat d'aide-soignant ayant exercé au moins un an aupres de jeunes enfants ;
Dipléme d'Etat d'assistant familial et justifiant d'une expérience d'un an aupres de jeunes
enfants.

Vous avez idéalement une premiere expérience en creche.
Babilou, c'est aussi : des tickets restaurants, le remboursement des transports en commun a

hauteur de 60 %, des congés et primes d'ancienneté, des cheques vacances, des places en
creche ....
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Nous offrons aux équipes en creche la possibilité d'exprimer leur créativité, venez exprimer la
votre !

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Babilou s'engage au
travers d'une politique diversité et inclusion.

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 4 Mois
Contrat travail

Profil souhaiteé

Expérience

» Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

« Secteur d'activité : Accueil de jeunes enfants

Entreprise

Babilou
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Auxiliaire Petite Enfance H/F

Présentation de la société

Fondé en 2003, le groupe Babilou Family est le premier gestionnaire de créches en Europe et compte 5000
collaborateurs en France et 12 000 collaborateurs a travers 12 pays dans le monde (Europe, Moyen-Orient, Amérique
du Sud, Etats-Unis, Inde et a Singapour). Chez Babilou, vous travaillerez dans un groupe de créches engagé qui
place l'intérét de I'enfant au cceur de toutes ses pratiques. Votre mission ? Participer au développement et a la qualité
Babilou grace a votre regard neuf, votre personnalité et votre expérience !

Description du poste

Etre Auxiliaire Petite Enfance chez Babilou c’est étre dédié a I'accueil des enfants et de leur famille et intégré a une
équipe de professionnels petite enfance.

Vous assurez un accueil de qualité pour I'enfant et sa famille au travers d’activités et de soins individualisés.
Vous participez a la réflexion éducative avec I'équipe.

Vous collaborez & la mise en ceuvre du projet pédagogique en lien avec notre Projet d’Etablissement Groupe.
Vous veillez a la sécurité, I'hygiéne et le bien-étre de chaque enfant.

100% des établissements Babilou sont engagés dans une démarche d’amélioration continue, sur la base du
référentiel ELSA®. Il garantit que nous accueillons les enfants dans un Environnement Ludique Sécurisé et Apprenant
et incite chaque équipe a mener les projets qui leur tiennent a cceur.

Toutes nos creches Babilou sont « GREEN » ! Pour le bien-étre des enfants, des familles et des professionnels qui les
accueillent, I'entretien des locaux est effectué exclusivement avec des produits d’hygiéne respectueux de
I'environnement et inoffensifs pour I'Homme.

Chez Babilou, nous vous proposons un accompagnement individualisé et des formations (exemples :
accompagnement a la VAE Aucxiliaire de puériculture ou EJE, journées d'échange avec d'autres professionnels de la
petite enfance). Des évolutions sont ensuite possibles vers les postes d’Auxiliaire de puériculture ou d’'EJE (aprés
obtention du diplome).

Profil du candidat

Votre profil

Vous étes titulaire d'un :

CAP petite enfance ou du certificat d'aptitude professionnelle d'accompagnant éducatif petite enfance ;
BAC Pro ASSP ou du baccalauréat professionnel services aux personnes et aux territoires ;

Brevet d'études professionnelles accompagnement, soins et services a la personne ;

Brevet d'études professionnelles, option sanitaire et sociale ;

Dipléme d’Etat d’auxiliaire de vie sociale et des personnes titulaires du dipléme d’Etat d’accompagnant éducatif et
social ;

Dipléme d’Etat d’aide médico-psychologique ou du certificat d’aptitude aux fonctions d’aide médico-psychologique ;

Titre professionnel Assistant de vie aux familles et ayant exercé pendant trois ans a ce titre ; Des personnes ayant
exercé pendant trois ans en qualité d’assistant maternel agréeé ;

Dipléme d’Etat d’aide-soignant ayant exercé au moins un an auprés de jeunes enfants ;
Dipléme d’Etat d’assistant familial et justifiant d’une expérience d’'un an auprés de jeunes enfants.
Vous avez idéalement une premiére expérience en créche.
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Babilou, c’est aussi : des tickets restaurants, le remboursement des transports en commun a hauteur de 60 %, des
congés et primes d’ancienneté, des chéques vacances, des places en créche ...

Nous offrons aux équipes en creche la possibilité d’exprimer leur créativité, venez exprimer la votre !

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Babilou s’engage au travers d’'une politique
diversité et inclusion.

Autres informations

Postuler (https://jobstats.robopost.com/count/clic.php?v=1331211&j=1405)
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Offre n° 9322110
Travailleur social IML H/F

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

Nous recherchons pour notre client, une association, pour le dispositif IML déplacés Ukraine,
un Travailleur social pour un poste en CDI temps plein a pourvoir des que possible, basé dans
le 93.

Vos missions principales sont les suivantes :

Mise en ceuvre du projet de la branche :

- Participer aux instances de réunion, de synthese, de réflexion, de formation nécessaires a la
réalisation et a l'évolution du projet de la branche

- Utiliser, participer a la mise en place des outils nécessaires au suivi quantitatif et qualitatif
des personnes prise en charge et des activités du service (rapports d'activité, logiciels ad hoc,
statistiques, reporting, dossiers individuels, notes sociales, etc)

Accompagnement individualisé des personnes :

- Evaluer la situation des personnes accueillies, élaborer et suivre régulierement la convention
d'occupation, contrat d'accompagnement social avec les outils remis a l'entrée

- Assurer le suivi des situations en lien avec les partenaires, les référents sociaux et médicaux
dans le

cadre des objectifs du projet individualisé

- Effectuer les visites a domicile requises, accompagner les personnes en fonction de leurs
besoins, de leur autonomie, dans toutes les actions et démarches nécessaires

Participation au fonctionnement général du dispositif :

- Mettre en place, organiser et assurer les suivis en lien avec les préconisations des UT DRIHL
et des

partenaires du dispositif

- Développer et participer aux actions transversales de la branche

- Développer le partenariat et la collaboration avec les acteurs du département

- Diplome de travailleur social ou équivalent avec expérience professionnelle dans le
logement.

- Connaissance des politiques sociales et de la politique de la ville.

Vous étes diplomé Assistant de Service Social, Conseiller en Economie Sociale et Familiale ou
Educateur Spécialisé.

Permis B exigé, déplacements a prévoir en Seine St Denis.
Horaires du lundi au vendredi. Pas de week-end. Pas de permanence.

Convention 51. Reprise de l'ancienneté. Prime Ségur. Mutuelle.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaite
Expérience

« Débutant accepté

Page 1
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Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
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Rechercher

Travailleur social iml h/f
© saint-Denis @ CDI M Hays £0] 2130 € par mois

Publiée le 05 octobre
Description de I'offre

Nous recherchons pour notre client, une association, pour le dispositif IML déplacés Ukraine, un Travailleur social pour un poste en CDI
temps plein a pourvoir dés que possible, basé dans le 93.

Vos missions principales sont les suivantes :

Mise en ceuvre du projet de la branche :

- Participer aux instances de réunion, de synthése, de réflexion, de formation nécessaires a la réalisation et a I'évolution du projet de la
branche

- Utiliser, participer a la mise en place des outils nécessaires au suivi guantitatif et qualitatif des personnes prise en charge et des activités
du service (rapports d'activité, logiciels ad hoc, statistiques, reporting, dossiers individuels, notes sociales, etc...)

Accompagnement individualisé des personnes :

- Evaluer la situation des personnes accueillies, élaborer et suivre régulierement la convention d'occupation, contrat d'accompagnement
social avec les outils remis a I'entrée

- Assurer le suivi des situations en lien avec les partenaires, les référents sociaux et médicaux dans le

cadre des objectifs du projet individualisé
- Effectuer les visites a domicile requises, accompagner les personnes en fonction de leurs besoins, de leur autonomie, dans toutes les

actions et démarches nécessaires

Participation au fonctionnement général du dispositif :

- Mettre en place, organiser et assurer les suivis en lien avec les préconisations des UT DRIHL et des

partenaires du dispositif

- Développer et participer aux actions transversales de la branche

- Développer le partenariat et la collaboration avec les acteurs du département

- Diplome de travailleur social ou équivalent avec expérience professionnelle dans le logement.

- Connaissance des politiques sociales et de la politique de la ville.

Vous étes diplomé Assistant de Service Social, Conseiller en Economie Sociale et Familiale ou Educateur Spécialisé.
Permis B exigé, déplacements a prévoir en Seine St Denis.

Horaires du lundi au vendredi. Pas de week-end. Pas de permanence.

Convention 51. Reprise de I'ancienneté. Prime Ségur. Mutuelle.

Postuler Q @

Offre similaire
Développeur fullstack php - js h/f
@ Suresnes @ CDI ﬂ] Hays =] Developpeur full stack G De 40000 € 4 50000 € par an

Offre similaire

https://www.jobijob /26/970855 3a0a42d79227e
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Ingénieur commercial terrain h/f
© Paris 1er E\ CDI [Nl Hays ) Ingénieur commercial §G1 De 45000 € a 50000 € par an

Offre similaire
Développeur java h/f
© clamart (2 co [N Hays ] Développeur Java %G1 De 40000 € 3 60000 € par an
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Offres similaires

Emploi Hays a Saint-Denis
Emploi Saint-Denis
Emploi Seine-Saint-Denis
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offre n°13

Offre n° 9314090
Assistant social / Assistante sociale (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 09 janvier 2024

Le descriptif de poste :

Nous recrutons, pour I'un de nos clients, une Association de dimension nationale dans le
domaine Social, un Assistant de Service Social - H/F, pour un Dispositif situé dans le
département de la Seine Saint Denis/a proximité de Sa@int-Denis, dans le cadre d'un poste en
CDI a temps plein.
-Présentation de la structure :
*Une Association spécialisée dans 'accompagnement des familles en situation d'exclusion
sociale ou de grande précarité.

-Présentation de 1'Etablissement :

*Accompagnement social dans et vers le logement, Hébergement Social d'Urgence et de
Stabilisation.

-Présentation du poste :

Les missions principales du poste sont :

*Accueillir les bénéficiaires ;

*Prendre en charge les personnes seules et les familles ;

*Réaliser les premiers bilans et démarches administratives, évaluer les parcours vécus, les
soins et démarches a réaliser, participer aux réunions proposées, renseigner les outils
statistiques et participer aux bilans.

-Présentation des caractéristiques du poste :

*Poste a temps plein ; —
*Dispositifs avec plusieurs localisations de postes possibles en Seine-Saint-Denis.
Rattachement hié i : irection.

Conditions du poste : Rémunération : en fonction de la convention collective : CCN 51.

La qualification et l'expérience requises :

*Un Diplome d'Assistant de Service Social, complété par une expérience sur un poste
similaire ;

*Une premiére expérience au minimum, dans le domaine de l'insertion, aupres d'un public en
grande précarité, en situation d'exclusion sociale, est demandée.

Les compétences et les qualités professionnelles requises :

*Avoir des capacités relationnelles, une aisance pour les écrits ;

*Etre organisé(e) et autonome, apprécier le travail en équipe et partenarial ;

*Avoir un sens de l'organisation et une conscience professionnelle ; *Avoir un sens de la
confidentialité et du travail en équipe ;

*Avoir des capacités d'anticipation et de réactivité ;

*Avoir une rigueur professionnelle ;

*Avoir des qualités de communication et de rédaction ;

*Avoir une capacité d'écoute.

La connaissance de l'univers est souhaitée.

Nous attendons votre candidature.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaite

Expérience

» Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Page 1



offre n°13 Hellowork 9314090

Assistant de Service Social Insertion
Logement H/F

Les missions du poste

Le groupe Domino RH se distingue depuis 24 ans sur le marché des solutions RH. Pour nous,
RH signifie Richesses Humaines. Nous considérons chaque personnalité comme une valeur
ajoutée que nous accompagnons dans son parcours de vie professionnelle chez nos clients.
Avec 750 collaborateurs permanents, 170 agences en France et a l'étranger et 300 MEUR de
CA, nos activités intérim et recrutement se structurent en 4 branches : tertiaire « Staff »,
médico-social « Care », généraliste « Missions » et cabinets de recrutement (HC Ressources
et Domino Consulting). A cela s'ajoute une offre de diversification RH : portage salarial,
formation, évaluation, management de transition.

Le descriptif de poste :

Nous recrutons, pour l'un de nos clients, une Association de dimension nationale dans le
domaine Social, un Assistant de Service Social - H/F, pour un Dispositif situé dans le
département de la Seine Saint Denis, a proximité de Saint-Denis, dans le cadre d'un poste en
CDI a temps plein.

- Présentation de la structure :

*Une Association spécialisée dans l'accompagnement des familles en situation d'exclusion
sociale ou de grande précarité.

- Présentation de 1'Etablissement :

*Accompagnement social dans et vers le logement, Hébergement Social d'Urgence et de
Stabilisation.

- Présentation du poste :

Les missions principales du poste sont :

*Accueillir les bénéficiaires ;

*Prendre en charge les personnes seules et les familles ;

*Réaliser les premiers bilans et démarches administratives, évaluer les parcours vécus, les
soins et démarches a réaliser, participer aux réunions proposées, renseigner les outils
statistiques et participer aux bilans.

- Présentation des caractéristiques du poste :

*Poste a temps plein ;

*Dispositifs avec plusieurs localisations de postes possibles en Seine-Saint-Denis.

Rattachement hiérarchique : la Direction.

Conditions du poste : Rémunération : en fonction de la convention collective : CCN 51.

Le profil recherché

La qualification et l'expérience requises :
*Un Diplome d'Assistant de Service Social, complété par une expérience sur un poste similaire

*Une premiére expérience au minimum, dans le domaine de l'insertion, auprés d'un public en
grande précarité, en situation d'exclusion sociale, est demandée.

Les compétences et les qualités professionnelles requises :

*Avoir des capacités relationnelles, une aisance pour les écrits ;

*Etre organisé(e) et autonome, apprécier le travail en équipe et partenarial ;

*Avoir un sens de l'organisation et une conscience professionnelle ; *Avoir un sens de la
confidentialité et du travail en équipe ;

*Avoir des capacités d'anticipation et de réactivité ;

*Avoir une rigueur professionnelle ;

*Avoir des qualités de communication et de rédaction ;

*Avoir une capacité d'écoute.

La connaissance de l'univers est souhaitée.

Nous attendons votre candidature.
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Bienvenue chez Domino RH

Le groupe Domino RH se distingue depuis 24 ans sur le marché des solutions RH. Pour nous,
RH signifie Richesses Humaines. Nous considérons chaque personnalité comme une valeur
ajoutée que nous accompagnons dans son parcours de vie professionnelle chez nos clients.
Avec 750 collaborateurs permanents, 170 agences en France et a l'étranger et 300 MEUR de
CA, nos activités intérim et recrutement se structurent en 4 branches : tertiaire « Staff »,
médico-social « Care », généraliste « Missions » et cabinets de recrutement (HC Ressources
et Domino Consulting). A cela s'ajoute une offre de diversification RH : portage salarial,
formation, évaluation, management de transition.

Mais aussi...

Selon convention
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Offre n° 9290148
Conseiller social / Conseillere sociale (H/
F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 08 janvier 2024

Vouloir améliorer le logement... ET LE FAIRE !
Rejoignez un Groupe qui agit concretement pour faciliter le logement des salariés et ainsi
améliorer le quotidien de millions de Frangais.

Le groupe Action Logement, employeur de référence dans son secteur, couvre l'ensemble des
métiers de service et de I'immobilier. A ce jour, le Groupe compte plus de 100 métiers répartis
dans quatre grands domaines d'expertises : I'accompagnement des bénéficiaires, la gestion du
parc immobilier, la conception et la construction de logements sociaux durables, I'amélioration
et l'innovation au service de toutes les activités du Groupe.

Pourquoi nous rejoindre

Si vous voulez vous rendre utile, en aidant plusieurs millions de bénéficiaires chaque année.
Si vous souhaitez bouger les lignes, en participant activement a la transition écologique du
secteur.

Si vous désirez vous développer professionnellement, en profitant de programmes de
formations innovants et de mobilité dans toute la France.

Si vous souhaitez vous accomplir, en vous engageant dans un Groupe qui prone la diversité et
I'équilibre entre la vie pro et perso.

Rejoignez-nous !

Dans ce contexte, nous recherchons des Conseillers Sociaux H/F pour notre entité Action
Logement Services.
A ce titre, vos principales missions consisteront a :
Accompagner et traiter les demandes des salariés :
o Assurer l'accueil physique, téléphonique et/ou digital des salariés ;
o Identifier, recueillir et analyser les besoins ;
o Etablir des diagnostics.
Rechercher des solutions face aux diverses problématiques :
o Etudier les différentes solutions possibles ;
o Proposer des solutions adaptées aux besoins (en collaboration avec les partenaires
externes) ;
o Vérifier l'acces au droit des salariés en fonction de la réglementation en vigueur.
Instruire des dossiers :
o Constituer les dossiers administratifs et vérifier les piéeces ;
o Gérer et suivre les dossiers puis s'assurer du bon déroulement des préconisations.
Participer au développement et a la notoriété du service :
o Conseiller les responsables des entreprises et leurs salariés sur les produits et services
existants au cours d'événements d'informations ou de ren

Titulaire d'un BAC + 2, vous justifiez du diplome de Conseiller en Economie Sociale et
Familiale (CESF) ou du diplome d'Assistant Social (AS). Vous bénéficiez idéalement d'au moins
une expérience professionnelle dans le logement et vous avez des connaissances des aides de
droit commun.

Vous vous appuyez sur une excellente écoute, un trés bon relationnel et une réelle empathie
pour les autres. Vous avez le sens du travail en équipe et savez fonctionner en réseau. La
rigueur, l'organisation et la gestion des priorités seront des facteurs clés de réussite.

Les postes sont a pourvoir en CDD de 11 mois.

Lieux des postes disponibles : Saint-Denis (93)
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Vous vous reconnaissez dans ce descriptif, alors n'hésitez plus et venez nous rencontrer !

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 11 Mois
Contrat travail

Profil souhaite
Expérience

» Débutant accepté

Informations complémentaires

» Secteur d'activité : Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation, de la
culture et des services sociaux, autre que sécurité sociale

Entreprise

Action Logement
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Conselller Social H/F

Informations générales

Entité

A

Action Logement Services porte I'une des deux missions d'utilité sociale du groupe Action Logement : faciliter I'accés au logement
des plus fragiles, en délivrant des services et des aides financiéres pour accompagner leur mobilité résidentielle et professionnelle.
La société contribue également au financement des bailleurs sociaux pour la construction et la réhabilitation de logements. Elle
favorise ainsi I'acces et le maintien dans I'emploi, la performance des entreprises, et le développement des territoires.

Référence
2023-11028

Fonction
Accompagnement Social

Description du poste

Type de contrat
Contrat a durée déterminée

Durée du contrat
conges maternité

Description de la mission
Vouloir améliorer le logement... ET LE FAIRE !
Rejoignez un Groupe qui agit concréetement pour faciliter le logement des salariés et ainsi améliorer le quotidien de millions de

Francais.

Le groupe Action Logement, employeur de référence dans son secteur, couvre 'ensemble des métiers de service et de Iimmobilier. A
ce jour, le Groupe compte plus de 100 métiers répartis dans quatre grands domaines d'expertises : I'accompagnement des
bénéficiaires, la gestion du parc immobilier, la conception et la construction de logements sociaux durables, 'amélioration et
I'innovation au service de toutes les activités du Groupe.

Pourquoi nous rejoindre ?
Si vous voulez vous rendre utile, en aidant plusieurs millions de bénéficiaires chaque année.

Si vous souhaitez bouger les lignes, en participant activement a la transition écologique du secteur.

https://actionlogement-recrute.talent-soft.com/Pages/Offre/detailoffre.aspx?id Offre=11028&LCID=1036&offerReference=2023-11028&idOrigine=4...  1/3



09/01/2024 19:40 ACTION LOGEMENT - Conseiller Social H/F
Si vous désirez vous développer professionnellement, en profitant de programmes de formations innovants et de mobilité dans toute

la France.
Si vous souhaitez vous accomplir, en vous engageant dans un Groupe qui prone la diversité et I'équilibre entre la vie pro et perso.

Rejoignez-nous !

Dans ce contexte, nous recherchons des Conseillers Sociaux H/F pour notre entité Action Logement Services.
A ce titre, vos principales missions consisteront a:
Accompagner et traiter les demandes des salariés :
Assurer I'accueil physique, téléphonique et/ou digital des salariés ;
Identifier, recueillir et analyser les besoins ;
Etablir des diagnostics.
Rechercher des solutions face aux diverses problématiques :
Etudier les différentes solutions possibles ;
Proposer des solutions adaptées aux besoins (en collaboration avec les partenaires externes) ;
Vérifier I'acces au droit des salariés en fonction de la réglementation en vigueur.
Instruire des dossiers :
Constituer les dossiers administratifs et vérifier les pieces ;
Gérer et suivre les dossiers puis s'assurer du bon déroulement des préconisations.
Participer au développement et a la notoriété du service :
o Conseiller les responsables des entreprises et leurs salariés sur les produits et services existants au cours d'événements
d'informations ou de rencontres.

Profil

Titulaire d'un BAC + 2, vous justifiez du diplome de Conseiller en Economie Sociale et Familiale (CESF) ou du diplome d'Assistant
Social (AS). Vous bénéficiez idéalement d'au moins une expérience professionnelle dans le logement et vous avez des
connaissances des aides de droit commun.

Vous vous appuyez sur une excellente écoute, un trés bon relationnel et une réelle empathie pour les autres. Vous avez le sens du
travail en équipe et savez fonctionner en réseau. La rigueur, 'organisation et la gestion des priorités seront des facteurs clés de
réussite.

Les postes sont a pourvoir en CDD de 11 mois.
Lieux des postes disponibles : Saint-Denis (93)

Vous vous reconnaissez dans ce descriptif, alors n'hésitez plus et venez nous rencontrer !

Localisation du poste

Localisation du poste
France, lle-de-France, 93 - Seine Saint-Denis

Lieu

@ Saint Denis

Critéeres candidat

https://actionlogement-recrute.talent-soft.com/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=11028&LCID=1036&offerReference=2023-11028&idOrigine=4...  2/3
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Niveau d'études min. requis

BAC + 2 (BTS, DUT, DEUG, etc)

Spécialisation du diplome
Social

https://actionlogement-recrute.talent-soft.com/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=11028&LCID=1036&offerReference=2023-11028&idOrigine=4... ~ 3/3
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Offre n° 9287990
Aide ménager / ménagere a domicile (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 08 janvier 2024

DESCRIPTION ENTREPRISE

Wanteez by H&L intervient partout en France. Wanteez, c'est une vision entiérement repensée
des Services a la personne : sans agences physiques, totalement digitalisé, entiérement
pilotée en ligne et via notre plateforme et nos applications.

MISSIONS PRINCIPALES

- Accompagner une personne dans la réalisation des taches quotidiennes

- Nettoyer, entretenir, désinfecter les espaces et les sols (intérieurs et

extérieurs), les sanitaires, les meubles, équipements et appareils ménagers.

- Changer le linge de lit.

- Utiliser le lave-linge, étendre le linge.

- Repasser, plier et ranger le linge courant.

- Effectuer les courses Préparer des repas simples

- Effectuer les courses pour le compte de la personne et préparer des préparations culinaires
simples ou spécifiques selon le régime alimentaire suivi par la personne et 'accompagner
dans la prise de son repas

PROFILE RECHERCHE

-Vous étes autonome, dynamique, a

I'écoute et vous travaillez avec soin.- Vous étes doté(e) d'une grande

capacité d'adaptation et de discrétion.- Vous savez rendre compte et travailler en équipe.

Type de contrat )

. . N '
Contrat a durée indéterminée _ AT ) | . > 4 e W\\ 1(
Contrat travail Ki‘ dhe Manteerz Coy C= Y

Salaire
Salaire brut : Horaire de 13,82 Euros

Profil souhaité
Expérience
« Débutant accepté
Langue
* FrancaisCette langue est indispensable
Informations complémentaires
* Qualification : Employé non qualifié

» Secteur d'activité : Aide a domicile

Entreprise

TROUVER UN EMPLOI DANS LES SERVICES A LA PERSONNE H & L via Wanteez
révolutionne le secteur du service a la personne et crée un plateforme inédite qui simplifie
I'embauche de ses collaborateurs. Finies les démarches excessives, obtenez votre nouvel
emploi en quelques clics POURQUOI TRAVAILLER CHEZ H&L VIA WANTEEZ ? Un Travail

Page 1
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qui s'adapte a vos disponibilités Une salaire 20% au dessus du SMIC - Soit 13€ de l'heure
Un contrat a durée indéterminé Un acces a la formatio...

Page 2
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https:

Wanteez /@ | 5

Chez vous, comptez sur nous

Déposer votre candidature

Entretien a domicile / repassage chez les particuliers (H/F)

SAINT DENIS (93210)

DESCRIPTION ENTREPRISE

Wanteez by H&L intervient partout en France. Wanteez, c’est une vision entierement repensée des
Services a la personne : sans agences physiques, totalement digitalisé, entierement pilotée enligne
et via notre plateforme et nos applications.

MISSIONS PRINCIPALES
- Accompagner une personne dans la réalisation des taches quotidiennes

- Nettoyer, entretenir, désinfecter les espaces et les sols (intérieurs et extérieurs), les sanitaires, les
meubles, équipements et appareils ménagers.

- Changer le linge de lit.

- Utiliser le lave-linge, étendre le linge.

- Repasser, plier et ranger le linge courant.

- Effectuer les courses Préparer des repas simples

- Effectuer les courses pour le compte de la personne et préparer des préparations culinaires
simples ou spécifiques selon le régime alimentaire suivi par la personne et I'accompagner dans la
prise de son repas

PRO C C

*\Vous étes autonome, dynamique, a I'écoute et vous travaillez avec soin.

fr/aid icile/ i utement?offre_id=178027

15
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* Vous étes doté(e) d'une grande capacité d'adaptation et de discrétion.
* Vous savez rendre compte et travailler en équipe.

Informations personnelles

Civilite
Choisir

Nationalité
Choisir

Nom

Prénom

Email
Adresse
Ville

Code Postal

Pays
France

Téléphone

Date de naissance
Date de naissance

Lieu de naissancefacultatif

Lieu de naissance

Ville de naissancefcultatif

Numéro de sécurité social (et clg) Facultatif

Numéro permis de travail (si hors UE) Facultatif

Lieu du travail

Poste

Date de début possible

Date de début possible

Durée de travail

s
CDI a temps partiel

https://wanteez fr/aide-a-domicile/saint-denis/recrutement?offre_id=178027
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Poste

C :4} Aide & domicile ) ( 15 Garde denfants )
C %851 Aucxilicire de vie ) < %%ﬂ Aide soignante )

Transport et disponibilité

Type de transport utilisé

3D } =) 556

Vélo Marche Voiture Moto

& 0

Bus Train Trotinette électrique Vélo électrique

-_—-
[0 =0o]

Voiture sans permis

Périmétre d'intervention (km)
0 20km

Disponibilités
Indiquer vos jours et horaires disponibles pour travailler

Déplacez les disponibilités pour les modifier, cliquez sur une zone vide pour en ajouter une, cliquez sur une disponibilité pour la supprimer

lun. mar. er. jeu ven. sam. dim.

00h
01h
02h
03h
04 h
05h
06h
07h

08h

https://wanteez.fr/aide-a-domicile/saint-denis/recrutement?offre_id=178027

35
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09h lun. mer. jeu. ven. sam. dim.

10h

11h

12h

13h

14 h

16h

17h

18h

19h

20h

21h

22h

23h

00h

(Je poursuis ma candidature >

D e gon 0,
serviCeS @ ;"°° i
La personne A A

0°’fon [

DISPONIBLE SUR

Google Play

#  Télécharger dans

@& I'App Store

s

s Télécharger dans
@& I'App Store

https://wanteez.fr/aide-a-domicile/saint-denis/recrutement?offre_id=178027
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offre n°16

Offre n° 9277534
CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET
FAMILIALE (CESF) H/F

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Publié le 08 janvier 2024

Fini la routine ! Ici vous avez la possibilité de gérer votre planning et de choisir les
établissements en fonction de vos disponibilités et de vos envies !

L'agence Vitalis Médical Seine Saint Denis, spécialisée dans le paramédical, le médical et le
social, recrute des CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE H/F en intérim,
vacation, CDD et CDI pour de multiples structures situées sur la Seine-Saint-Denis.

Vos missionsAssurer un accompagnement social personnalisé des personnes accueillies, du
diagnostic de situation a la mise en ceuvre d'un projet individuelAccompagner et/ou maintenir
les personnes dans une dynamique d'élaboration d'un projet d'insertion sociale et
professionnelleSoutenir le public accueilli dans toutes ses démarches administratives,
notamment pour l'ouverture ou le maintien des droits sociauxProposer et contribuer a la mise
en ceuvre des activités collectives, les évaluer en lien avec 1'équipe socio-éducative et
participer a la vie de la structure

Pré-requisRigueurAdaptationCapacité d'analyse et de syntheseAisance rédactionnelle et
relationnelleEsprit d'initiativeSens de 1'organisation

Profil recherchéDiplome d'Etat de Conseiller en Economie Sociale et Familiale -
OBLIGATOIREExpérience souhaitée d'au moins 6 moisConnaissance des outils informatiques
(SIAO, Word, Excel.)

e de contrat : Intérim
inSalaire : Négociable selon profil

Informations complé
Temps de travail : Temps

Type de contrat
Mission intérimaire - 58 Mois =
Contrat travail

Profil souhait

Expérience

« Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Page 1
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Offre emploi CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE (CESF) H/F - Interim (93200)

Candidat :

sCOMm

CarriereOnling oo | romer | comee

Métier, Mots cles

Région, département, ville, CP

194 581 offres d'emploi actuellement sur le site

« Retour a la liste / Offre d'emploi : CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE (CESF) HIF

Résumé de I'offre
Offre d'emploi du : 07/01/2024

Type de contrat - Interim
Durée du contrat : 58 mois

Référence - 20241PHBD

Outils candidats

Enregistrer cette offre
Envoyer a un ami
Imprimer cette offre

Nos conseils carriere

Qui sommes-nous ?

o

mploi - Recherche emploi - CV et candidature - Offre emploi par cntéres - Offres d'emploi par carte - Guide emploi - Formation - Recrutement - Annuaire des recruteurs - Consentement -
Jookies
Autres chaines ParuVendu : Immobilier - Voiture occasion - Moto - Mon Debarras - Location vacances - Animaux - Affaires de pros - Services

CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE
ET FAMILIALE (CESF) H/F

Description du poste

Fini la routine ! Ici vous avez la possibilité de gérer votre planning et de choisir les établissements en
fonction de vos disponibilités et de vos envies !

L'agence Vitalis Médical Seine Saint Denis, spécialisée dans le paramédical, le médical et |e social,
recrute des CONSEILLER EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE H/F en intérim, vacation, CDD
et CDI pour de multiples structures situées sur la Seine-Saint-Denis.

Vos missions

Assurer un accompagnement social personnalisé des personnes accueillies, du diagnostic de
situation a la mise en ceuvre d'un projet individuel

Accompagner et/ou maintenir les personnes dans une dynamique d'élaboration d'un projet
d'insertion sociale et professionnelle

Soutenir le public accueilli dans toutes ses démarches administratives, notamment pour I'ouverture
ou le maintien des droits sociaux

Proposer et contribuer a la mise en ceuvre des activités collectives, les évaluer en lien avec I'équipe
socio-éducative et participer a la vie de la structure

Pré-requis

Rigueur

Adaptation

Capacité d'analyse et de synthése
Aisance rédactionnelle et relationnelle
Esprit d'initiative

Sens de I'organisation

Profil recherché

Dipléme d'Etat de Conseiller en Economie Sociale et Familiale - OBLIGATOIRE
Expérience souhaitée d'au moins 6 mois

Connaissance des outils informatiques (SIAO, Word, Excel...)

Informations complémentaires
Type de contrat : Intérim

Temps de travail : Temps plein
Salaire : Négociable selon profil

Voir des offres similaires »

Contactez-nous

Partenaires

CarriereOnline appartient au réseau ParuVendu

Recherche avancée »

https:/www.carriereonline.com/offre-emploi/conseiller-en-economie-sociale-et-familiale-cesf-h-f/seine-saint-denis-93/29931829/?xtor=SEC-1321 mn
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Offre n° 9271646
Professeur / Professeure de matieres
générales (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Publié le 08 janvier 2024

Nous sommes a la recherche d'étudiants ou diplomés avec des connaissances en anglais ou
bilingues pour donner des cours particuliers de FCE

Vous aimeriez étre la prochaine personne a aider un éléve a atteindre ses objectifs? Acceptez
le défi et commencez dés maintenant!

De Voscours nous recherchons des professeurs/enseignants/formateurs de FCE
Rémunération suivant profil et expérience : entre 12 et 28€/h

- Vous étes une personne responsable et proactive, passionnée par 1'éducation

- Nous n'exigeons pas d'expérience préalable au poste

- Vous avez un bon niveau de francgais et anglais

- Horaires flexibles, maitrisez votre emploi du temps

- Possibilité de télétravail, a distance ou a domicile

~—

Type de contrat , |
Kggntrat a durée indéterminée -
ntrat travail—————

Profil souhaiteé
Expérience

(Débutant accepté

—

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié

Entreprise

Voscours, spécialiste de 1'enseignement personnalisé. Langues, soutien scolaire, sports,
musique, arts et plus de 350 matiéres a partager. La plus grande communauté éducative avec
plus de 3 milions d'éleves

Page 1



09/01/2024 19:42 Annonce Emploi Professeur d'Anglais (FCE) - Travail Online Sans Expérience a Saint-Denis en Freelance / indépendant par ...

mrrueil (/voscours/73615-tuoHZvDQBy/accueil) >
Se c%srv?fgnm 5-tuoHZvDQBy/list)
= / °

VOSCOURS

8 janvier 2024

Saint-Denis - 93, France

Freelance / indépendant

RH/Personnel/Formation,
Services a la personne/aux
entreprises
Employé/Opérateur/Ouvrier

Spe/Bac

Votre candidature

Description du poste et Missions

Nous sommes a la recherche d'étudiants ou diplédmés avec des connaissances en
anglais ou bilingues pour donner des cours particuliers de FCE

Vous aimeriez étre la prochaine personne a aider un éléve a atteindre ses
objectifs? Acceptez le défi et commencez dés maintenant!

De Voscours nous recherchons des professeurs/enseignants/formateurs de FCE

Rémunération suivant profil et expérience : entre 12 et 28€/h

Profil recherché

e Vous étes une personne responsable et proactive, passionnée par
I'éducation
e Nous n'exigeons pas d'expérience préalable au poste

I'Dr(\)/ eszgeauVreé'erw‘g it (E&llsqurga%gqfaaﬁﬂ'r?eeggr%@';s)érience Voumuoandidature

https://www.talentdetection.com/voscours/offre-73615-cbpBeg?utm_source=fluxpoleemploi 1/4



09/01/2024 19:42 Annonce Emploi Professeur d'Anglais (FCE) - Travail Online Sans Expérience a Saint-Denis en Freelance / indépendant par ...

Informations utiles

> sl ' Dl T

CONTRAT . SALAIRE

- Freelance /indépendant 12,00 a 28,00 EUR par
heure

LOCALISATION

Saint-Denis - 93, Fran
pas de déplacement

NIVEAU DE QUALIFICATION MODALITES DE TRAVAIL

Employé/Opérateur/Ouvri Q an_> Temps partiel (40%)
er Spe/Bac o
FONCTION SECTEUR TELETRAVAIL

RH/Personnel/Formation, Enseignement/Formation Partiel
Services a la
personne/aux entreprises

e Horaires flexibles, maitrisez votre emploi du temps
e Possibilité de télétravail, a distance ou a domicile

Qui sommes nous ?

VOSCOURS
France

Voscours, spécialiste de I'enseignement personnalisé. Langues, soutien scolaire,

sports, musique, arts et plus de 350 matiéres a partager. La plus grande
communauté éducative avec plus de 3 milions d'éléves

Saisissez votre prénom
Saisissez votre nom
Saisissez votre email

Confirmez votre email
Professeur d'Anglais (FCE) - Travail Online Sans Expérience -Wog@uoandidature

https://www.talentdetection.com/voscours/offre-73615-cbpBeg?utm_source=fluxpoleemploi 2/4



09/01/2024 19:42 Annonce Emploi Professeur d'Anglais (FCE) - Travail Online Sans Expérience a Saint-Denis en Freelance / indépendant par ...

> Votre CV

> Votre lettre de motivation
(facultatif)

Poids max. 2 Mo / Formats : doc, docx, xls, xIsx, rtf, pdf, odt, txt, png, jpeg. jpg, gif

J'accepte la politique de confidentialité (/voscours/73615-tuoHZvDQBy/privacy_policy) décrivant la finalité des
traitements de mes données personnelles.

Postuler

Partager

(mailto:?subject=Nouvelle offre d'emploi : Professeur d'Anglais (FCE) - Travail Online Sans

Expérience - Saint-Denis&body=Bonjour,%0D %0DJe viens de trouver une annonce pour le poste
suivant : Professeur d'Anglais (FCE) - Travail Online Sans Expérience%0D %0DL'annonce ainsi que le
formulaire de candidature est disponible ici : https://www.talentdetection.com/voscours/offre-73615-
cbpBeg)

(https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?
u=https%3a%2f%2fwww.talentdetection.com%2fvoscours%2foffre-73615-cbpBeg)

(https://www.linkedin.com/shareArticle?
mini=true&url=https%3a%2f%2fwww.talentdetection.com%2fvoscours%2foffre-73615-cbpBeg)

(https://twitter.com/home?status=https%3a%2f%2fwww.talentdetection.com%2fvoscours%2foffre-
73615-cbpBeg)

Autres offres d'emploi de VOSCOURS

Job étudiant sans expérience - Biologiste pour Donner des
Professeur Particulier - Cours Particuliers de Sciences
Télétravail possible - 12 a 28€/h (/voscours/offre-73615-TpaYRO)
(/voscours/offre-73615-IRBEui) 030U/ %4fis - Freelance /indépendant s
Paris « Freelance / indépendant IRBEUI) TpaYl

Professeur d'Anglais (FCE) - Travail Online Sans Expérience -Wot@uoaadidature

https://www.talentdetection.com/voscours/offre-73615-cbpBeg?utm_source=fluxpoleemploi 3/4
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Professeur d'anglais FCE (First Professeur d'anglais FCE (First
Certificate in English) Certificate in English)
(/voscours/offre-73615-m7Racc) (woscours/dfoscours/offre-73615-8qgHXP)  (yos
Montpellier « Freelance / indépendant 73615- Nantes * Freelance / indépendant 7361!
m7Racc) 8qgH

Le site carriere de VOSCOURS est propulsé par

, un service du groupe HelloWork (https://www.talentdetection.com/groupe.html)

https://www.talentdetection.com/voscours/offre-73615-cbpBeg?utm_source=fluxpoleemploi 4/4
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offre n°18

Offre n° 9349351
Garde d'enfant a domicile (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

Description du poste :

Vous aurez comme principales missions :

- Assurer les trajets entre les écoles et le domicile familial

- Surveiller les enfants et leur proposer des jeux et des activités adaptés a leurs ages

- Participer a leur apprentissage

Avantages :

- Indemnités kilométriques en cas de trajet en voiture avec les enfants

- Un accompagnement au quotidien par nos équipes et notre coordinatrice Petite Enfance
- Participation a des formations de perfectionnement via notre centre de formation

- Bénéfice de la mutuelle d'entreprise

Le poste est basé a Saint-Denis (93200)

Rejoignez All4home et partagez notre ambition

Merci d'envoyer votre candidature directement sur***- Référence : 1521009

Description du profil :

Vous étes débrouillard(e) et sérieux/sérieuse ; vous avez de l'expérience avec les enfants,
n'hésitez plus et envoyez-nous votre CV !

Nous recherchons une personne pour s'occuper d'un enfant de plus de 3 ans a son domicile et
quia :

- Le CAP Petite ce (ou éqﬁm i possible
- Une expérience d'au moins 6 mois rés des enfants
- Une maitrise i ! ne et de sécurité

- Le respect des regles d'éthique/et de confidentialité

Type de contrat
Contrat a durée indéterminé
Contrat travail

Profil souhaite

Expéri

* Débutant accepté

Entreprise

All4home compte parmi les leaders des services a la personne en France avec plus de 3 500
collaborateurs répartis sur ses deux enseignes All4home et Solutia, qui comptent 115 agences
de proximités spécialisées en ménage - repassage et en garde d'enfants .

Compte tenu de notre développement, nous recrutons en permanence de nouveaux
collaborateurs qui partagent nos valeurs de qualité et de bienveillance et vous trouverez
forcément chez nous un emploi qui correspond a vos attente...
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09/01/2024 19:42 Annonce Emploi CDI Garde d'Enfants Saint-Denis (93210) - ASSISTIA Recrute en CDI | Meteojob.com

Garde d'enfant sur Saint-Denis
ASSISTIA A
© Saint-Denis (93) & CDI

assistia

Ily a3 jours
Soyez parmi les premiers a postuler

Criteres de l'offre v

Description du poste

Vous aurez comme principales missions :

- Assurer les trajets entre les écoles et le domicile familial
- Surveiller les enfants et leur proposer des jeux et des activités adaptés a leurs ages
- Participer a leur apprentissage

Avantages :

- Indemnités kilométriques en cas de trajet en voiture avec les enfants

- Un accompagnement au quotidien par nos équipes et notre coordinatrice Petite Enfance
- Participation a des formations de perfectionnement via notre centre de formation

- Bénéfice de la mutuelle d'entreprise

Le poste est basé a Saint-Denis (93200)

Rejoignez Alldhome et partagez notre ambition
Merci d'envoyer votre candidature directement sur *******kkkkarshddddirrrx . Référence : 1521009

Description du profil

Vous étes débrouillard(e) et sérieux/sérieuse ; vous avez de l'expérience avec les enfants, n'hésitez plus et envoyez-nous votre CV
|

Nous recherchons une personne pour s'occuper d'un enfant de plus de 3 ans a son domicileet quia:

- Le CAP Petite Enfance (ou équivalent) si possible

- Une expérience d'au moins 6 mois aupres des enfants
- Une maitrise des notions d'hygiéne et de sécurité

- Le respect des regles d'éthique et de confidentialité

Salaire et avantages

SMIC évolutif selon grille de rémunération

L'entreprise : ASSISTIA

All4home compte parmi les leaders des services a la personne en France avec plus de 3 500 collaborateurs répartis sur ses deux
enseignes All4home et Solutia, qui comptent 115 agences de proximités spécialisées en ménage - repassage et en garde
d'enfants .

Compte tenu de notre développement, nous recrutons en permanence de nouveaux collaborateurs qui partagent nos valeurs de
qualité et de bienveillance et vous trouverez forcément chez nous un emploi qui correspond a vos attentes et pres de chez vous.

Rejoignez nos 3 500 collaborateurs en postulant aupres d'une de nos agences en France !

Voir toutes [es Offres Solutia £ kkkkkkkhkhhkhkhkhkkhkhhhhhhhhhkhhhhhkhhhhhhhhhhrhhhhirk

Actuellement nous recherchons plusieurs aides ménagers (H/F) sur Saint-Denis (93200) et alentours pour intervenir au domicile

de plusieurs particuliers.
Plus d'infos sur ASSISTlA)

https://www.meteojob.com/jobs/34776346?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 12
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( | o | PRV

Accueil » Emploi > Garde d'enfants » Garde d'enfants - {le-de-France > Garde d'enfants - Seine-Saint-Denis »
Garde d'enfants - Saint-Denis » Garde d'enfant sur Saint-Denis

https://www.meteojob.com/jobs/34776346?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 22
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Offre n° 9330212
Auxiliaire de Vie (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Publié le 09 janvier 2024

Domalian¢e N01sy Le Grand f' partie du groupe A2micile, spécialisé dans les services a la
personne es ardeux marques : Azaé et Domaliance.

C'est au travers de ses 200 agences de proximité sur l'ensemble de I'hexagone que le groupe
propose ses services d'aide a domicile.

Avec des équipes professionnelles et une volonté de répondre spécifiquement aux besoins de
nos clients, le groupe s'inscrit aujourd'hui comme un des leaders de son secteur.

ET SI VOUS DEVENIEZ AUXILIAIRE DE VIE AU SEIN DE NOTRE AGENCE ?
Vous aimeriez rejoindre une entreprise qui fonde sa philosophie sur le respect, la
considération et le bien-étre de tous ? Une structure qui priorise les qualités humaines lors du
recrutement ? Rejoignez-nous ! Nous recherchons un(e) auxiliaire de vie pour compléter notre
équipe.
VOTRE ROLE
Vous vous rendez chez nos bénéficiaires de maniere autonome et vous les accompagnez dans
les différentes activités du quotidien. Entretien du domicile, aide aux déplacements, a la
toilette, a la confection ou a la prise des repas, présence lors de sorties : vous permettez a nos
bénéficiaires d'évoluer sereinement chez eux.
Vous entretenez une relation privilégiée avec nos bénéficiaires : chacune de vos interventions
leur redonne le sourire !

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

» Débutant accepté

Entreprise

Domaliance

Page 1
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HANDICAP-JOB

( @ aomaliance

DARTENIAIRI YE VOYTRE O O] WEN|
ARTENAIRE DE VOIRE OQUOTIDIEN

Auxiliaire de Vie H/F
o » Réference: 18926802 - MKM-3565-PPD
e Date de dépot: 22/12/2023
e Entreprise: Domaliance

o @ https//www.domaliance.fr

DESCRIPTION

Domaliance Noisy Le Grand fait partie du groupe A2micile, spécialisé dans les services a la personne est représenté par deux marques : Azaé et

Domaliance.
C'est au travers de ses 200 agences de proximité sur |I'ensemble de I'hexagone que le groupe propose ses services d'aide a domicile.

Avec des équipes professionnelles et une volonté de répondre spécifiquement aux besoins de nos clients, le groupe s'inscrit aujourd'hui comme

un des leaders de son secteur.
ET SI VOUS DEVENIEZ AUXILIAIRE DE VIE AU SEIN DE NOTRE AGENCE ?

Vous aimeriez rejoindre une entreprise qui fonde sa philosophie sur le respect, la considération et le bien-étre de tous ? Une structure qui
priorise les qualités humaines lors du recrutement ? Rejoignez-nous ! Nous recherchons un(e) auxiliaire de vie pour compléter notre équipe.

VOTRE ROLE

Vous vous rendez chez nos bénéficiaires de maniére autonome et vous les accompagnez dans les différentes activités du quotidien. Entretien du
domicile, aide aux déplacements, a la toilette, a la confection ou a la prise des repas, présence lors de sorties : vous permettez a nos bénéficiaires

d'évoluer sereinement chez eux.

Vous entretenez une relation privilégiée avec nos bénéficiaires : chacune de vos interventions leur redonne le sourire !
PROFIL RECHERCHE

VOUS ETES...

Avant tout passionné, bienveillant et animé par la volonté d'aider les autres. Vous avez le sens des responsabilités et vous étes doté d'une bonne

capacité d'adaptation.

Diplomeé ou non ? Avec une expérience ou sans ? Venez comme vous étes, nous avons la possibilité de vous accompagner et de vous former tout

d hf.html

https://www.handicap-job.com/recherct ‘ 49354/auxili
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en étant en CDI.

Offre CDI Auxiliaire De Vie Saint-Denis (93) - Recrutement par Domaliance

Nous traitons |'ensemble des candidatures sans considération de sexe, d'age, d'origine, de handicap ou de conviction.

NOUS VOUS PROPOSONS...

* D'un CDI, a temps partiel ou a temps plein, c'est vous qui choisissez ! Parce que nous estimons qu'équilibrer vie professionnelle et vie
personnelle est essentiel, nous élaborons pour vous un planning qui prend en compte vos contraintes. mais aussi le choix du mode de paiement

de vos heures avec un paiement lissé ou au réel.
* D'autres avantages comme : notre mutuelle d'entreprise (prise en charge a 50%) , |'accés a notre comité d'entreprise, les tickets restaurants a
7EUR. La possibilité d'obtenir une prime de cooptation s'élevant a 150EUR ! Des indemnités kilométriques a 0.47EUR par kilomeétre Le
remboursement des transports en commun (pris en charge jusqu'‘a 100%)

* La valorisation de votre expérience dans le domaine du service a la personne.

VOTRE EVOLUTION NOUS TIENT A CEEUR

Vous avez pour projet d'obtenir le titre professionnel d'assistant(e) de vie aux familles ou assistant(e) d'agence ? Vous pouvez compter sur nous
pour vous encourager a suivre une formation dipldmante et a élargir vos responsabilités.

Nous sommes signataire de la charte de la diversité. En ce sens, nous nous engageons a étudier chaque candidature avec la méme importance.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

CONTRAT

LIEU DE LA MISSION

NIVEAU D'ETUDE

EXPERIENCE

POSTE(S) DISPONIBLE(S)

POSTE DE CADRE

DEBUT DE LA MISSION

SALAIRE :

SECTEUR

CDI

Seine-Saint-Denis Saint-denis

CAP - BEP

Débutant

Non

Dés que possible

TR

Services a la personne

Référence Handicap-Job : #5649354

Postée par Domaliance le 22/12/2023

Si cette annonce ne vous correspond pas ? Pensez a vos amis en leur partageant le lien.

49354 /auxiliaire-d

ie-hf.html

https:/Amww.t

icap-job.com/rect
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Aide ménager / aide ménagére h/f loperhet
B~ CDI Finistere Loperhet

Azae
[vor roite ]

Chef de cuisine h/f
& CDI

o]

ise Bailly

RESIDE ETUDES

[varfore

Assistan vie h/f

B CDI Var Saint-raphael

Azaé

T i

CDI Var Saint-raphael

Azaé

;]
|

Accueil / Emploi / Recrutement ile-de-France / Recrutement Seine-Saint-Denis / Recrutement Saint-Denis / Auxiliaire De Vie a Saint-denis
/ Auxiliaire de vie h/f

HANDICAP-JOB

L'Emploi Handicap

Offres d'emploi par ville
Offres d'emploi par secteurs d'activité

Offres d'emploi par entreprise

Entreprises oeuvrant pour |a diversité
Avantages de la RQTH

loi 2005 handicap

Allocation pour Adulte Handicapé (AAH)

Emploi en region

Emploi handicap en Auvergne-Rhone-Alpes
Offres en Bourgogne-Franche-Comte

https://www. icap-job. \erct id/5649354/auxili d hf.html
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Offres d'emploi handicap en Bretagne
Emploi handicap en Centre-Val de Loire
Offres d'emploi handicap Corse
Emploi handicap dans le Grand Est
Recrutement handicap Hauts-de-France
Offres handicap lle-de-France
Liens Utiles

_Espace Employeurs
Actualite Handicap
Contactez nous
Sites partenaires

Dossier CNI 367752 Mentions Légales Politique de confidentialité des données Utilisation des coakies

https:/Awww.handicap-job. / h il/0id/5649354/auxiliaire-de-vie-hf.html
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Offre n° 9328220
Auxiliaire de Vie Sociale -AVS- (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Actualisé le 09 janvier 2024

™ Pour les besoins de son activité, 1&#39;agence VYV Domicile de Lieusaint recrute un.e aide a

-
2 Qe \{ domicile en CDI & mi-temps.Le poste est a pourvoir au plus vite. Vous intervenez sur la ville de
gv u Landon et ses alentours.Au quotidien, vous accompagnez les bénéficiaires dans les

gestes et actes delaVv otidienne afin de préserver leur autonomie.Vos tournées sont

réalisées a partir d&#39;un planning prédéfini par votre responsable de secteur.Dans le cadre
de votre poste, les missions sont les suivantes :Vous accompagnez vos bénéficiaires dans les
gestes du quotidien : vous aidez la personne a 1&#39;habillage, au déshabillage, a la
toilette.Vous préparez et soutenez la personne lors de la prise de repas.Vous accompagnez vos
bénéficiaires lors de leurs divers rendez-vous ( médicaux, administratifs..).

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

» Débutant accepté

Entreprise

Rejoindre VYV3 c'est intégrer le premier acteur de santé de 1'économie sociale et solidaire qui
innove pour accompagner le plus grand nombre de citoyens au cours de toutes les étapes de
leurs vies. Nous portons l'offre de soins et d'accompagnement du Groupe VYV avec plus de
1700 établissements répartis partout en France au travers d'une variété de métiers. Nous
avons plus de 30 000 collaborateurs qui sont mobilisés chaque jour au coeur des territoires
pour prendre soin de chacun.VY...

Page 1



A Offres d'emploi

Accés candidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

Auxiliaire de vie H/F

@ CDI, Temps plein

@ Saint-Denis (93), Seine-Saint-Denis

([offres-emploi-chez-vyv-3-ile-de-france-4295).

VyV * | le-de-France

Offre n°2687050 — publiée le 07/01/2024

Les missions qui vous attendent

Pour les besoins de son activité, |'agence VYV Domicile de Lieusaint recrute un.e aide a domicile en

CDI a mi-temps.
Le poste est a pourvoir au plus vite. Vous intervenez sur |a ville de Chateau Landon et ses alentours.

Au quotidien, vous accompagnez les bénéficiaires dans les gestes et actes de la vie quotidienne afin

de préserver leur autonomie.
Vos tournées sont réalisées a partir d'un planning prédéfini par votre responsable de secteur.
Dans le cadre de votre poste, les missions sont les suivantes :

Vous accompagnez vos bénéficiaires dans les gestes du quotidien : vous aidez la personne a

I'habillage, au déshabillage, a la toilette.
Vous préparez et soutenez la personne lors de la prise de repas.

Vous accompagnez vos bénéficiaires lors de leurs divers rendez-vous ( médicaux, administratifs..).

POSTULER



Offres d'emploi
Quel est le profil recherche ?

[T Aucune expériencé\cces candidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

Quelques mots pour nous présenter

Rejoindre VYV3 cest intégrer le premier acteur de santé de I'économie sociale et solidaire qui
innove pour accompagner le plus grand nombre de citoyens au cours de toutes les étapes de leurs
vies. Nous portons l'offre de soins et d’'accompagnement du Groupe VYV avec plus de 1700
établissements répartis partout en France au travers d'une variété de métiers. Nous avons plus de
30 000 collaborateurs qui sont mobilisés chaque jour au cceur des territoires pour prendre soin de

chacun.

VYV 3 lle-de-France est une union mutualiste experte des services sanitaires et médico-sociaux,
qu’ils soient en établissement ou a domicile.

Lunion gere aujourd’hui 54 structures sur la région, représentant preés de 3000 salariés, dont vous
pourriez prochainement faire partie.

Notre engagement quotidien qui place nos bénéficiaires au coeur de nos préoccupations, consiste a
proposer une prise en charge qualitative de leur besoin pour leur apporter soin, confort, et sérénité.

Nos valeurs ? Cohésion, Respect, Proximité, Attitude constructive.

Postuler

Reference: |4v2kcyoab

Votre prénom™

Votre nom*

Votre email*

POSTULER

Télécharger votre CV*



Exemples de CV et lettres de motivation Egl (https://ww-.v.staffsante.fr/contenu/category/exemples-cv-
ét Offres d'emploi

lettre-de-motivation/?at camna Xemp!! o~

motivation&at medium=site&at partenariats referent=staffsante)

& Depuisvos pocdMisescandidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

2 Mo maximum - Formats acceptés : JPEG, JPG, PNG, PDF, DOC, DOCX, ODT, RTF

Votre message A
*Champs obligatoires

Je souhaite recevoir des conseils carriére
Vérification Anti-Robot

'. Cliquez ici pour vérifier

FriendlyCaptcha 2 (https://friendlycaptcha.com/)

ENVOYER MA CANDIDATURE

Ces offres peuvent vous intéresser :

Auxiliaire de vie H/F

ZEPHYR

Publiée le 30/12/2023
CDI | Temps partiel | Cette offre est présente dans 4 localités

(https://www.staffsante.fr/offres-emploi-de-auxiliaire-de-vie-sociale/2621848-senior-compagnie-la-reunion-

auxiliaire-de-vie-h-f-saint-denis?at campaign=offres-similaires)

Coordinateur.rice animation seniors et développement social H/F

Mairie de la ville de Saint-Denis

Publiée le 07/01/2024

CDD/Remplacement | Temps plein | Saint-Denis (93)

POSTULER



(https://www.staffsante.fr/offres-emploi-de-auxiliaire-de-vie sociale/2627551-mairie-de-la-ville-de-saint-denis-
" coordinateur-rice-animation-senicr: - /€ ORM i T SHIC ='-hqgsmgmgpkamp_aLign=offres-simiIaires)_

valR LU0 OFFRE%JMSI AL A Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs >

([recherche?at campaign=offres-similaires&ou=Saint-
Denis&par page=30&publie depuis%5B%5D=all&quoi=Auxiliaire+de+vie+sociale&trie par=date published)

Vyv = ’ lle-de-France

([offres-emploi-chez-vyv-3-ile-de-france-4295),
VYV 3

Directrice

Référence de I'offre : 14v2kcyoab

Recevez nos conseils carriére et les derniéres actualités

Email*

K

Vérification Anti-Robot
'. Cliquez ici pour vérifier

FriendlyCaptcha 2 (https://friendlycaptcha.com/)

POSTULER



A YALTLE Offres d'emploinv

\v Accéscandidat Déposer votre CV.(/deposer-cv)

AUXILIAIRE DE VIE SOCIALE - SAINT-DENIS - CDI

Recruteurs

> Consulter les offres d'emplois similaires (/recherche?at_campaign=offres-similaires&ou=Saint-

Q

Denis&par_page=30&publie_depuis%5B%5D=all&quoi=Auxiliaire+de+vie+sociale&trie_par=date_published)

> CANDIDATS
CANDIDATS

> INFORMATIONS
INFORMATIONS

> OFFRES D'EMPLOI SANTE
OFFRES D'EMPLOI SANTE

> RECRUTEURS
RECRUTEURS

> RESTEZ INFORMES

RESTEZ INFORMES

N\

NOS AUTRES SERVICES

Hospimedia (https://www.hospimedia.fr) | Hospimedia Nominations (https://nominations.hospimedia.fr) |

Hospimedia Réponse Expert (https://reponse-expert.hospimedia.fr) | Permuteo (https://permuteo.fr) |

Profil Médecin (https://www.profilmedecin.fr) | Staffsocial (https://www.staffsocial.fr)

POSTULER
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offre n°21

Offre n°® 9327583
Auxiliaire de Vie Sociale -AVS- (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Publié le 09 janvier 2024

Pour les besoins de son activité, 1&#39;agence VYV Domicile de Saint-Denis recrute des
auxiliaires de vie sociale H/F.Ces postes sont a pourvoir au plus vite dans le cadre de CDI a
mi-temps. Vous étes disponible certains weekends. Vous intervenez sur le secteur de St-Denis
et ses environs. Au quotidien, vous contribuez au maintien a domicile en facilitant la vie
quotidienne de personnes malades, handicapées ou fragilisées. Vous accompagnez les
personnes dans les actes de la vie au quotidien. Vous maintenez leur autonomie afin de
favoriser le maintien a domicile en mettant en ceuvre les gestes et techniques appropriés dans
le respect de la dignité et 1&#39;écoute de la personne.Vous assurez les tournées a domicile
sur la base d&#39;un planning défini par le responsable de secteur sur une zone
géographique déterminée.

Accompagnement des personnes dans leurs gestes de la vie quotidienne tout en favorisant
leur autonomie : Vous assistez la personne accompagnée lors des courses et lors de la
préparation des repas. Vous entretenez le logement de la personne accompagnée ainsi que
son linge. Vous respectez les habitudes de vie de la personne et sa dignité, la sécurité du lieu
de vie et prévenez les accidents domestiques. Vous accompagnez les personnes dans les actes
essentiels de la vie quotidienne (aide a la toilette, aide aux repas, aux déplacementsp>

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaiteée

Expérience

* Débutant accepté

Entreprise

Rejoindre VYV3 c'est intégrer le premier acteur de santé de 1'économie sociale et solidaire qui
innove pour accompagner le plus grand nombre de citoyens au cours de toutes les étapes de
leurs vies. Nous portons l'offre de soins et d'accompagnement du Groupe VYV avec plus de
1700 établissements répartis partout en France au travers d'une variété de métiers. Nous
avons plus de 30 000 collaborateurs qui sont mobilisés chaque jour au cceur des territoires
pour prendre soin de chacun.VY...

Page 1



A Offres d'emploi

Accéscandidat  Déposer votre CV.(/deposer-cv)  Recruteurs

Auxiliaire de vie sociale H/F

@ CDI, Temps plein

@ Saint-Denis (93), Seine-Saint-Denis

([offres-emploi-chez-vyv-3-ile-de-france-4295),

VyV ” | lle-de-France

Offre n°2683320— publiée le 04/01/2024

Les missions qui vous attendent

Pour les besoins de son activité, I'agence VYV Domicile de Saint-Denis recrute des auxiliaires de vie

sociale H/F.

Ces postes sont a pourvoir au plus vite dans le cadre de CDI a mi-temps. Vous étes disponible

certains weekends.
Vous intervenez sur le secteur de St-Denis et ses environs.

Au quotidien, vous contribuez au maintien a domicile en facilitant la vie quotidienne de personnes
malades, handicapées ou fragilisées. Vous accompagnez les personnes dans les actes de |a vie au
quotidien. Vous maintenez leur autonomie afin de favoriser le maintien a domicile en mettanten

ceuvre |es gestes et techniques appropriés dans le respect de la dignité et I'écoute de |a personne.

Vous assurez les tournées a domicile sur la base d'un planning défini par le responsable de secteur

sur une zone géographique déterminée.

Accompagnement des personnes dans leurs gestes de |a vie quotidienne tout en favorisant leur

autonomie:

Vous assistez la personne accompagnée lors des courses et lors de la préparation des repas. Vous

entretenez le logement de |la personne accoprpggnfeEmnsi que son linge.



ffres d'emploi

Vous respectez les habitudes de \:iédp la nersonne et sa dignité, la sécurité du lieude vie et

prévenez les accidents domesug

Vous accompagnez les poxseRs es Aaia s ACOEFHERE bt AE it sidiervr (Qidttfuteilpite.

aide aux repas, aux déplacements....).

Quel est le profil recherché ?

[]j] Aucune expérience

Quelques mots pour nous présenter

Rejoindre VYV3 cest intégrer le premier acteur de santé de I'économie sociale et solidaire qui
innove pour accompagner le plus grand nombre de citoyens au cours de toutes les étapes de leurs
vies. Nous portons |'offre de soins et d’'accompagnement du Groupe VYV avec plus de 1700
établissements répartis partout en France au travers d’une variété de métiers. Nous avons plus de
30 000 collaborateurs qui sont mobilisés chaque jour au cceur des territoires pour prendre soin de

chacun.

VYV 3 lle-de-France est une union mutualiste experte des services sanitaires et médico-sociaux,
qu’ils soient en établissement ou a domicile.

Lunion gére aujourd’hui 54 structures sur la région, représentant prés de 3000 salariés, dont vous
pourriez prochainement faire partie.

Notre engagement quotidien qui place nos bénéficiaires au cceur de nos préoccupations, consiste a

proposer une prise en charge qualitative de leur besoin pour leur apporter soin, confort, et sérénité.

Nos valeurs ? Cohésion, Respect, Proximité, Attitude constructive.

Postuler

Reference: 49fgrlt8gp POSTULER



Votre prénom*
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Offre n° 9319824

ASSISTANT.E SOCIAL.E OU CESF AUPRES
D'ADULTES EN SITUATION DE
POLYHANDICAP H/F

93 - ST DENIS - Localiser avec M

Publié le 09 janvier 2024

Structure concernée:

Rejoindre le Groupe SOS Solidarités, cest rejoindre une association engagée et en
mouvement.Le Groupe SOS Solidarités est un acteur majeur des secteurs du médico-social et
du social, avec plus de 260 établissements répartis sur le territoire métropolitain et en outre-
mer. Expert dans le domaine du handicap dont lautisme, de laddictions, de lasile et de
lintégration, nous intervenons également pour accompagner les personnes vers le soin, le
logement et lemploi ou dans leur parcours judiciaire, avec la volonté daccompagner chaque
situation.Le Groupe SOS Solidarités est membre du Groupe SOS, groupe associatif, leader de
lentrepreneuriat social en Europe.Il regroupe 650 associations, entreprises sociales et
établissements, qui combattent, agissent et innovent au profit des personnes en situation de
vulnérabilité, des générations futures et des territoires.Depuis sa création en 1984, lors des
années sida, le Groupe SOS : combat toutes les exclusions ; agit pour lacces de toutes et tous
a lessentiel ; et innove face aux enjeux sociaux, sociétaux et environnementaux.Non-lucratif,
sans actionnaire, le Groupe SOS et ses 22.000 personnes employées agissent en France et
dans plus de 40 pays, aupres de 2 millions de bénéficiaires.

Missions :

Ouverte en mai 2010, la Maison d'accueil spécialisée (MAS) Francis de Pressensé accueille
des personnes dépendantes atteintes de pathologies neurologiques lourdes (neurosida,
sclérose en plaques, séquelles neurologiques d'accidents vasculaires cérébraux). Au total, ce
sont 63 résidents, dont 3 en accueil de jour, qui bénéficient d'un accompagnement social et
médical spécialisé.

Un mi-temps est a pourvoir dans cet établissement mais possibilité de compléter
(établissements voisins) pour avoir un temps plein. Organisation du travail flexible.

Dans le cadre du travail en équipe pluridisciplinaire, vous participerez a 1'élaboration des
projets de vie personnalisés au cours de temps de réunions, de préparation, d'écrit et au
groupe d'Analyse des Pratiques.

Vos missions :

- Assurer le maintien des droits en lien avec la personne accompagnée, ses référents et les
proches, en tenant compte de leurs besoins

- Appuyer les projets d'inclusion citoyenne

- Evaluer les situations, étre conseil et appui dans les différents projets individualisés

- Venir en appui aux aidants familiaux

- Effectuer une veille administrative et 1égislative pour mettre a jour ses connaissances dans le
domaine sanitaire, médico-social et droit des familles et du secteur du Handicap

- De maniére générale, participer a l'action éducative, a I'animation et a I'organisation de la
vie quotidienne en lien avec les autres membres de 1'équipe socio-éducative.

- Travailler en lien avec les autres AS/CESF du territoire

Profil :

- Bonne capacité de rédaction des écrits professionnels et communication efficace a 1'oral
comme a l'écrit

- Capacité a s'inscrire dans un travail d'équipe

- Diplome d'assistant de service social ou de CESF

Criteres candidat :

Insertion/ Accompagnement social et Familial

Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Page 1
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Profil souhaiteé
Expérience
« Débutant accepté
Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
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Assistant.e social.e ou cesf aupres d'adultes en situation de polyhandicap h/f - Saint-Denis - Offre d'emploi Janvier 2024 - Jobijoba
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Assistant.e social.e ou cesf aupres d'adultes en situation de polyhandicap h/f

@ Saint-Denis

3 co

[ Filiales Handicap &3 Assistant de service social
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09/01/2024 19:43 Assistant.e social.e ou cesf aupres d'adultes en situation de polyhandicap h/f - Saint-Denis - Offre d'emploi Janvier 2024 - Jobijoba

Publiée le 07 juin

Description de I'offre

Structure concernée:

Rejoindre le Groupe SOS Solidarités, c'est rejoindre une association engagée et en mouvement.Le Groupe SOS Solidarités est un acteur
‘majeur des secteurs du médico-social et du social, avec plus de 260 établissements répartis sur le territoire métropolitain et en outre-mer.
Expert dans le domaine du handicap dont I'autisme, de I'addictions, de I'asile et de l'intégration, nous intervenons également pour
accompagner les personnes vers le soin, le logement et 'emploi ou dans leur parcours judiciaire, avec la volonté d'accompagner chaque
situation.Le Groupe SOS Solidarités est membre du Groupe SOS, groupe associatif, leader de I'entrepreneuriat social en Europe.ll regroupe
650 associations, entreprises sociales et établissements, qui combattent, agissent et innovent au profit des personnes en situation de
vulnérabilité, des générations futures et des territoires.Depuis sa création en 1984, lors des années sida, le Groupe SOS : combat toutes les
exclusions ; agit pour l'accés de toutes et tous a I'essentiel ; et innove face aux enjeux sociaux, sociétaux et environnementaux.Non-lucratif,
sans actionnaire, le Groupe SOS et ses 22.000 personnes employées agissent en France et dans plus de 40 pays, aupres de 2 millions de
bénéficiaires.

Missions :

Ouverte en mai 2010, la Maison d'accueil spécialisée (MAS) Francis de Pressensé accueille des personnes dépendantes atteintes de
pathologies neurologiques lourdes (neurosida, sclérose en plaques, séquelles neurologiques d'accidents vasculaires cérébraux). Au total, ce

sont 63 résidents, dont 3 en accueil de jour, qui bénéficient d'un accompagnement social et médical spécialisé.

Un mi-temps est a pourvoir dans cet établissement mais possibilité de compléter (établissements voisins) pour avoir un temps plein.
Organisation du travail flexible.

Dans le cadre du travail en équipe pluridisciplinaire, vous participerez a I'élaboration des projets de vie personnalisés au cours de temps de
réunions, de préparation, d'écrit et au groupe d'Analyse des Pratigues.

Vos missions :

- Assurer le maintien des droits en lien avec la personne accompagnée, ses référents et les proches, en tenant compte de leurs besoins
- Appuyer les projets d'inclusion citoyenne

- Evaluer les situations, étre conseil et appui dans les différents projets individualisés

- Venir en appui aux aidants familiaux

- Effectuer une veille administrative et législative pour mettre a jour ses connaissances dans le domaine sanitaire, médico-social et droit des
familles et du secteur du Handicap

- De maniére générale, participer a I'action éducative, a I'animation et a I'organisation de |a vie quotidienne en lien avec les autres membres
de I'équipe socio-éducative.

- Travailler en lien avec les autres AS/CESF du territoire

Profil :

- Bonne capacité de rédaction des écrits professionnels et communication efficace a I'oral comme a I'écrit
- Capacité a s'inscrire dans un travail d'équipe

- Dipldme d'assistant de service social ou de CESF

Critéres candidat :

Insertion/ Accompagnement social et Familial

Postuler Q Q?
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Offre similaire
Assistant de service social h/f

\} Paris Ej CDlI j\ Bnp Paribas [=J Assistant de service social

Offre similaire
Assistant social h/f (cdi)
© Rueil-Malmaison 3 co [0l ™Mgen =] Assistant de service social

Offre similaire

Assistant social - 0,5 etp h/f

. - N N 2
\/ Bezons CDI L1l Hays = Assistant de service social

Estimer mon salaire

Offres similaires

l,[" )1 Social a Saint-Denis

1Rlol Saint-Denis

https://www.jobijoba.com/fr/annonce/26/5d09084d6824 18b9c0e04607eb425434

3/4



09/01/2024 19:43 Assistant.e social.e ou cesf aupres d'adultes en situation de polyhandicap h/f - Saint-Denis - Offre d'emploi Janvier 2024 - Jobijoba
Interim Saint-Denis

Intérim Seine-Saint-Denis

Intérim lle-de-France

Accueil > Emploi > Emploi Social > Emploi Assistant de service social > Emploi Assistant de service social a Saint-Denis > ASSISTANT.E SOCIAL.E OU CESF AUPRES

‘A JES SITUATION POLYHANDICAP H/F
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Offre n° 9288551
Garde d enfants a domicile (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy

Publié le 08 janvier 2024

DESCRIPTION ENTREPRISE

Wanteez by H&L intervient partout en France. Wanteez, c'est une vision entierement repensée
des Services a la personne : sans agences physiques, totalement digitalisé, entierement
pilotée en ligne et via notre plateforme et nos applications.

MISSIONS PRINCIPALES

- Assurer une présence aupres de l'enfant ou des enfants sur une courte durée et veiller a leur
sécurité en permanence

- Alimenter l'enfant ou les enfants a partir de préparations réalisées par les parents ou par soi-
méme, dans le respect des instructions laissées par les parents

- Rendre compte, de fagon orale ou écrite, sur la maniére dont s'est déroulée la garde

- Surveiller le ou les enfants pendant la réalisation de leurs devoirs

- Surveiller le ou les enfants pendant la réalisation de leurs devoirs

PROFILE RECHERCHE

- Vous étes autonome, dynamique, a l'écoute et vous travaillez avec soin.

- Vous étes doté(e) d'une grande capacité d'adaptation et de discrétion.

- Vous savez rendre compte et travailler en équipe.

- Expérience indispensable dans un poste similaire

- Excellente éducation et présentation

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Horaire de 13,82 Euros

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté
Langue
* FrancgaisCette langue est indispensable
Informations complémentaires
* Qualification : Employé non qualifié

» Secteur d'activité : Aide a domicile

Entreprise

TROUVER UN EMPLOI DANS LES SERVICES A LA PERSONNE H & L via Wanteez
révolutionne le secteur du service a la personne et crée un plateforme inédite qui simplifie
I'embauche de ses collaborateurs. Finies les démarches excessives, obtenez votre nouvel
emploi en quelques clics POURQUOI TRAVAILLER CHEZ H&L VIA WANTEEZ ? Un Travail
qui s'adapte a vos disponibilités Une salaire 20% au dessus du SMIC - Soit 13€ de l'heure
Un contrat a durée indéterminé Un acces a la formatio...

Page 1
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Wanteez /@ |

Chez vous, comptez sur nous

Déposer votre candidature

Garde d enfants chez les particuliers

Saint-Denis (93200)

DESCRIPTION ENTREPRISE

Wanteez by H&L intervient partout en France. Wanteez, c’est une vision entierement repensée des
Services a la personne : sans agences physiques, totalement digitalisé, entierement pilotée en ligne
et via notre plateforme et nos applications.

MISSIONS PRINCIPALES

- Assurer une présence aupres de I'enfant ou des enfants sur une courte durée et veiller a leur
sécurité en permanence

- Alimenter I'enfant ou les enfants a partir de préparations réalisées par les parents ou par soi-
méme, dans le respect des instructions laissées par les parents

- Rendre compte, de fagon orale ou écrite, sur la maniére dont s'est déroulée la garde
- Surveiller le ou les enfants pendant la réalisation de leurs devoirs

- Surveiller le ou les enfants pendant la réalisation de leurs devoirs

PROFILE RECHERCHE

* Vous étes autonome, dynamique, a I'écoute et vous travaillez avec soin.
* Vous étes doté(e) d'une grande capacité d'adaptation et de discrétion.
« \ous savez rendre compte et travailler en équipe.

» Expérience indispensable dans un poste similaire

o Excellente éducation et présentation

https://wanteez.fr/g: I t-der t t?offre_id=79478



09/01/2024 19:43

Informations personnelles

Civilite
Choisir

Wanteez - Recrutement

Nationalite
Choisir

Nom

Prénom

Email

Adresse
Ville

Code Postal

Pays
France
Téléephone

Date de naissance

Date de naissance

Lieu de naissancefacultatif

Lieu de naissance

Ville de naissancefacultatif

Numeéro de sécurité social (et clg) Facultatif

Numéro permis de travail (si hors UE) Facultatif

Lieu du travail

Poste

Date de début possible

Date de début possible

Durée de travail

CDI a temps partiel

Poste

https:/A

utement?offre_id=79478
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C & Aide & domicile ) ( &L Garde denfants )
) C @Gﬂ Aide soignante >

( ¥ Auxiliaire de vie

Transport et disponibilité

Type de transport utilisé

3D 3 = 556

Vélo Marche Voiture Moto
= =v
= s Q) 0
Bus Train Trotinette électrique Vélo électrique
[ o)
[0 =0o]

Voiture sans permis

Périmétre d'intervention (km)
0 20km

Disponibilités
Indiquer vos jours et horaires disponibles pour travailler

Déplacez les disponibilités pour les modifier, cliquez sur une zone vide pour en ajouter une, cliquez sur une disponibilité pour la supprimer

lun. mar. mer. jeu. ven. sam. dim.
00h

01h
02h
03h
04h
05h
06h
07h
08h

09h

https://wanteez.fr/garde-denfa | crutement?offre_id=79478
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10h

11h

12h

13h

14h

15h

16h

17h

18h

19h

20h

21h

22h

23h

00h

Wanteez - Recrutement

er. jeu. ven. sam. dim.

C Je poursuis ma candidature )

https://wanteez.fr/g;

stement?offre_id=79478
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Wanteez - Recrutement

seRvICES @
Lapersonne

DISPONIBLE SUR

Google Play

s Télécharger dans
@& '’App Store

https://wanteez.fr/garde-denfants-a-domicile/saint-denis/recrutement?offre_id=79478
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@ @ eg,

)
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£

Potign 6

4 Télécharger dans

@& I'App Store
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ISPONIBLE SUR

oogle Play
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offre n°24

Offre n° 9287495
Auxiliaire de vie (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Actualisé le 08 janvier 2024

DESCRIPTION ENTREPRISE

Wanteez by H&L intervient partout en France. Wanteez, c'est une vision entiérement repensée
des Services a la personne : sans agences physiques, totalement digitalisé, entierement
pilotée en ligne et via notre plateforme et nos applications.

MISSIONS PRINCIPALES

Nous

recherchons une

personne (H/F)

pour effectuer:

-Des prestations d'accompagnement de

personne dépendante

-Aide a la toilette, de transferts, de changes

-L'accompagnement de personnes agées au domicile de nos différents clients.

Les horaires sont a définir entre 7h et 21h et un week-end sur deux.

Planning étudié afin de travailler 3 jours une semaine et 4 jours le semaine suivante.
PROFILE RECHERCHE

- Vous étes autonome, dynamique, a l'écoute et vous travaillez avec soin.

- Vous étes doté(e) d'une grande capacité d'adaptation et de discrétion.

- Vous savez rendre compte et travailler en équipe.

- Expérience indispensable dans un poste similaire

- Excellente éducation et présentation

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Horaire de 13,82 Euros

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Langue

* FrancaisCette langue est indispensable

Informations complémentaires

» Secteur d'activité : Aide a domicile

Entreprise

TROUVER UN EMPLOI DANS LES SERVICES A LA PERSONNE H & L via Wanteez
révolutionne le secteur du service a la personne et crée un plateforme inédite qui simplifie
I'embauche de ses collaborateurs. Finies les démarches excessives, obtenez votre nouvel
emploi en quelques clics POURQUOI TRAVAILLER CHEZ H&L VIA WANTEEZ ? Un Travail

Page 1
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qui s'adapte a vos disponibilités Une salaire 20% au dessus du SMIC - Soit 13€ de l'heure
Un contrat a durée indéterminé Un acces a la formatio...
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Wanteez /@ |

Chez vous, comptez sur nous

Déposer votre candidature

Auxiliaire de vie chez les particuliers (H/F)

Saint-Denis (93200)

DESCRIPTION ENTREPRISE

Wanteez by H&L intervient partout en France. Wanteez, c’est une vision entierement repensée des
Services a la personne : sans agences physiques, totalement digitalisé, entierement pilotée en ligne
et via notre plateforme et nos applications.

MISSIONS PRINCIPALES

Nous recherchons une personne (H/F) pour effectuer:

-Des prestations d'accompagnement de personne dépendante
-Aide a la toilette, de transferts, de changes
-L'accompagnement de personnes agées au domicile de nos différents clients.

Les horaires sont a définir entre 7h et 21h et un week-end sur deux. Planning étudié afin de
travailler 3 jours une semaine et 4 jours le semaine suivante.

PROFILE RECHERCHE

« Vous étes autonome, dynamique, a |'écoute et vous travaillez avec soin.
e Vous étes doté(e) d'une grande capacité d'adaptation et de discrétion.
* Vous savez rendre compte et travailler en équipe.

» Expérience indispensable dans un poste similaire

» Excellente éducation et présentation

https://wanteez.fr/ | de-vi int-denis/recrutement?offre_id=79479
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Informations personnelles

Civilite
Choisir

Wanteez - Recrutement

Nationalite
Choisir

Nom

Prénom

Email

Adresse
Ville

Code Postal

Pays
France

Téléephone

Date de naissance
Date de naissance

Lieu de naissancefacultatif

Lieu de naissance

3

Ville de naissancefacultatif

Numéro de sécurité social (et cle) Facultatif

Numéro permis de travail (si hors UE) Facultatif

Lieu du travail

Poste

Date de début possible

Date de début possible

Durée de travail

CDI a temps partiel

Poste

https://war fr/auxiliaire-de-vie/saint-d tement?offre_id=79479

2/5



09/01/2024 19:43 Wanteez - Recrutement

( :¢ Aide & domicile ) ( afh Garde d'enfants )
8 Auxiliaire de vie al Aide soignante
g

Transport et disponibilité

Type de transport utilisé

'O 3 6= 556

Vélo Marche Voiture Moto

O D

Bus Train Trotinette électrique Vélo électrique

-_—\
[0 =0]

Voiture sans permis

Périmétre d'intervention (km)
0 20km

Disponibilités
Indiquer vos jours et horaires disponibles pour travailler

Deplacez les disponibilités pour les modifier, cliquez sur une zone vide pour en ajouter une, cliquez sur une disponibilité pour la supprimer

lun. mar. mer. jeu. ven. sam, dim.

00h
01h
02h
03h
04 h
05h
06h
07h
08 h

09h

https://wanteez.fr/auxiliaire-d denis/recrut t?offre_id=79479 3/5
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https.

10h

11h

12h

13h

14h

15h

16h

17h

18h

19h

20h

21h

22h

23h

00h

it

2offre_id=79479

Wanteez - Recrutement

jeu. ven. sam. dim.

<Je poursuis ma candidoture)
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£ Télécharger dans
I'App Store

https://wanteez.fr/auxiliaire-de-vie/saint-denis/recrutement?offre_id=78479

b

servICES @
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offre n°25

Offre n° 9363048
Professeur / Professeure en soutien
scolaire (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

Donnez des cours de soutien scolaire a domicile a ST DENIS. Description du cours : Aide aux
devoirs en CE2 a raison d'1h00, 1 fois/sem.

Rémunération : de 19,21 € a 27,61 € brut/h.

Horaires de soutien scolaire : Arevalider.

Profil : étre titulaire d'un dipléme(de niveau bac + 3 miniml@ou étudiant dans une Grande
Ecole avec un niveau bac + 3 en cours minimum.

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 9 Mois
Contrat travail

Durée du travail
1 H Travail en horaires fractionnés

Salaire

Salaire brut : Horaire de 19,21 Euros a 27,61 Euros
de 19,21 € a 27,61 € brut/h

Profil souhaiteé

Expérience

» Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification{ Employé non quaw.l—-\ J

» Secteur d'activité : Autres enseignements

Entreprise

Complétude

Donnez des cours de soutien scolaire a domicile aux collégiens et lycéens avec Complétude,
leader du soutien scolaire sur PARIS et sa région.
Notre agence : 38 rue Blomet 75015 PARIS.
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Choisir mon agence
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MENU 2

POSTULER

Enseignant en exercice ou a la retraite, étudiant,
diplomé BAC +3 minimum... Envoyez-nous vite

votre candidature !

Madame Monsieur
Nom*
Prénom*
Date de naissance
ii mm aaaa
Nationalité
SUIVANT

* Champs obligatoires
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Donner
des cours
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offre n°26

Offre n° 9347994
Directeur Infrastructure IT F/H -
Informatique de gestion (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

Descriptif du poste:

En bref : Directeur Infrastructure IT - Management - Logistique - CDI - Client final -
International - Anglais courant

Adsearch, cabinet de conseil en recrutement spécialisé dans 1'I'T, recherche pour son client
final, société internationale de logistique, un ou une Directeur Infrastructure IT H/F.

Taches et responsabilités clés :

* Construire et maintenir des bases informatiques solides et stables pour soutenir les
opérations logistiques

* Assurer la continuité des activités en maintenant la qualité de service spécifiée et la
disponibilité des systéemes

* Veiller a ce que les normes d'infrastructure informatique et les conceptions d'architecture
soient mises en ceuvre et appliquées pour prendre en charge les solutions et applications
informatiques spécifiques au niveau du groupe et en France

Missions- Mettre en ceuvre et suivre la stratégie Insfrastrure IT définie par le Groupe

- Assurer l'alignement avec les clients internes, communiquer les avantages des solutions
stratégiques d'ISM, faire remonter l'information et influencer la stratégie en fonction des
priorités de l'entreprise

- Assurer sur le terrain un soutien adéquat a la mise en ceuvre de 1'ISM pour les clients
existants et nouveaux

- Fournir une infrastructure informatique et des services de gestion des services
conformément aux accords de niveau de service en termes de qualité et de cofits

- Surveiller la fiabilité des systémes et la sécurité des données ; concevoir des plans
d'urgence, le cas échéant

- Responsable de la sécurité de l'information et de la mise en ceuvre des politiques, normes,
technologies et processus liés aux risques dans le pays

* Responsable de la conformité (politiques de l'entreprise, licence SW, registre des actifs
matériels, etc.)

- Gérer les fournisseurs internes et externes conformément aux accords de niveau de service
au niveau local. S'intégrer dans le processus de gestion des fournisseurs au niveau régional et
mondial.

- Assurer le suivi des budgets d'investissement et de dépenses
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offre n°26
- S'assurer que les services informatiques par site sont documentés et maintenus.

Profil recherché:

Profil recherché

- Au moins minimum 5 ans d'expérience dans le domaine de la chaine d'approvisionnement /
de la logistique ou dans d'autres secteurs industriels.

- Bonnes connaissances des opérations et processus logistiques complexes avec minimum 5
ans d'expérience au minimum dans des fonctions de Direction IT (infrastructures et des
services, ainsi que de la gestion de projets)

- Expérience managériale (management de 2 ETP France) et du centre de service partagé
ISM situé en Europe

- Connaissance approfondie de l'infrastructure informatique (télécommunications, réseau,
ordinateurs de bureau, hébergement). (WMS, TMS, intégration, etc.)

- Solides compétences analytiques
- Excellentes compétences en matiere de communication, de négociation et d'influence

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : 70 - 80 k€ brut annuel

Profil souhaite
Expérience

« Expérience exigée de 5 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

¢ Qualification : Cadre
« Secteur d'activité : Activités des agences de placement de main-d'ceuvre

Entreprise

Adsearch

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les
profils d"experts, cadres et managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission,
Adsearch c''est le cabinet de recrutement qu"il vous faut ! Retrouvez toutes nos offres
d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !
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Directeur Infrastructure IT F/H

Ref. Apec :172772891W / Ref. Société : fc14239f-1127-4alb-aaba-45a6e0317113 4
Adsearch 1 CDI Saint-Denis - 93

’V Publiee le 08/01/2024
Actualisée le 08/01/2024

Postuler

Salaire

70 - 80 k€ brut annuel

Prise de poste

Deés que possible

Expérience

Minimum 5 ans
Métier
Chef de projet informatique

Statut du poste

Cadre du secteur prive

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d'activité du poste

ACTIVITES DES AGENCES DE PLACEMENT DE MAIN-D'OEUVRE
Signaler cette offre

Descriptif du poste

En bref: Directeur Infrastructure IT - Management - Logistique - CDI - Client final - International - Anglais courant

Adsearch, cabinet de conseil en recrutement spécialisé dans I'lT, recherche pour son client final, société internationale de
logistique, un ou une Directeur Infrastructure IT H/F.

Taches et responsabilités clés :

e Construire et maintenir des bases informatiques solides et stables pour soutenir les opérations logistiques

e Assurer la continuité des activités en maintenant la qualité de service spécifiée et la disponibilité des systemes

* Veiller a ce que les normes d'infrastructure informatique et les conceptions d'architecture soient mises en ceuvre et
appliquées pour prendre en charge les solutions et applications informatiques spécifiques au niveau du groupe et en France

Missions- Mettre en ceuvre et suivre la stratégie Insfrastrure IT définie par le Groupe

- Assurer l'alignement avec les clients internes, communiquer les avantages des solutions stratégiques d'ISM, faire remonter
linformation et influencer la stratégie en fonction des priorités de l'entreprise

- Assurer sur le terrain un soutien adéquat a la mise en ceuvre de I'lSM pour les clients existants et nouveaux

- Fournir une infrastructure informatique et des services de gestion des services conformément aux accords de niveau de service
en termes de qualité et de colts

- Surveiller la fiabilité des systemes et la sécurité des données ; concevoir des plans d'urgence, le cas échéant

- Responsable de la sécurité de I'information et de la mise en ceuvre des politiques, normes, technologies et processus liés aux
risques dans le pays

* Responsable de la conformité (politiques de I'entreprise, licence SW, registre des actifs matériels, etc))
- Gérer les fournisseurs internes et externes conformément aux accords de niveau de service au niveau local. S'intégrer dans le
processus de gestion des fournisseurs au niveau régional et mondial.
- Assurer le suivi des budgets d'investissement et de dépenses
- S'assurer que les services informatiques par site sont documentés et maintenus.

https://www.apec.fi i | ! loi l-offre/172772891W?xtor=AL-406 173
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Profil recherché

Profil recherché

- Au moins minimum 5 ans d'expérience dans le domaine de la chaine d'approvisionnement / de la logistique ou dans d'autres
secteurs industriels.

- Bonnes connaissances des opérations et processus logistiques complexes avec minimum 5 ans d'expérience au minimum dans
des fonctions de Direction IT (infrastructures et des services, ainsi que de la gestion de projets)

- Expérience managériale (management de 2 ETP France) et du centre de service partagé ISM situé en Europe

- Connaissance approfondie de l'infrastructure informatique (télécommunications, réseau, ordinateurs de bureau, hébergement).
(WMS, TMS, intégration, etc.)

- Solides compétences analytiques

- Excellentes compétences en matiere de communication, de négociation et d'influence

Compétences attendues

LANGUES

SAVOIR-ETRE

Capacite d'analyse

SAVOIR-FAIRE

[Télécommumca(lon J [Cestlon de projet ] Voir plus

Entreprise

Adsearch vous propose des milliers d"'opportunités de carrieres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et managers.
Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu'il vous faut ! Retrouvez toutes nos
offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !

Autres offres de l'entreprise

Postuler

Localisation du poste

y + X V" Agrandir le plan

e

S - "(‘.. & | ;
L2 1N Leaflet

S—T

£

| CC——BY-‘S;,.M.;:Apec ‘

Ingénieur Vidéoprotection et Réseau /X F/H
Emploi-Environnement.com

CDI @ LaCourneuve -93
119, (0)

PTITANESE
https:/Awww.apec. i he-emploi.t i fire/172772891W?xtor=AL-406
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Manager it F/H

cadremploi

https:/www.apec.

CDI @ Saint-Denis-93
22 023

Offre d’emploi Directeur Infrastructure IT F/H Saint-Denis - 93 | Apec
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Offre n° 9347607

Conducteur ou Conductrice de Projets
Ateliers et Installations Transilien F/H -
Conception, recherche (H/F)

93 - ST DENIS - Localiser avec Mappy
Publié le 09 janvier 2024

Descriptif du poste:

Ile de France Mobilités a engagé un programme ambitieux d'investissements dans le domaine
ferroviaire sur la Région Ile de France. Le contrat Ile de France Mobilités (IDFM) / SNCF
Transilien integre un volume d'investissement a réaliser bénéficiant d'un pilotage exigeant de
la part de IDFM. Des investissements conséquents sont prévus dans les centres de
maintenance du matériel roulant : maintenance, nettoyage, garage des rames, afin de les
adapter aux nouveaux matériels. Afin de réussir ce challenge sans précédent il a été convenu
de la nécessite de simplifier les organisations et de regrouper au sein d'une seule entité, A2IF
(rattachée a TN-Grands Projets & Investissements), la responsabilité de MOA.

Vos missions

Les missions du Conducteur de Projets incluent toute participation aux réunions nécessaires
au bon avancement de celles-ci, que ce soit avec l'entreprise, avec le Chef de projet, avec les
élus, les services techniques territoriaux ou locaux, .

Rattaché a l'établissement commercial Train, vous étes basé en gare pour manager 1'équipe
opérationnelle du secteur. En tout temps, vous étes responsable de la sécurité des voyageurs,
des circulations et du personnel sur les domaines de formations des trains et du service
aupres de la clientéle.

Votre quotidien

Dans le cadre de vos missions, vous devrez:

Assister le directeur de projets dans l'analyse et le management des risques dans le respect
de la qualité des projets complexes,

Assister le directeur de projets dans la préparation des différents comités de suivi du projet :
organisation, synthése, mise en oeuvre et suivi des actions, etc.

Piloter avec les partenaires de 1'équipe projet (MOE Générale, MOE Etudes, MOE Travaux,
Achats, .) la mise au point du projet,

Assumer la responsabilité du respect des procédures administratives,

Missionner les prestataires, interlocuteurs réglementaires et autres (acquisitions de données,
bureaux d'études externes, .),

Contribuer a établir 1'analyse de risques, la suivre, anticiper et alerter le Directeur de projets
sur toute éventuelle dérive,

Vérifier a chaque étape des projets la prise en compte des besoins, contraintes et objectifs de
performance de l'exploitant, par une relation étroite avec les interlocuteurs désignés au sein
de chaque direction de ligne

Appliquer les standards et outils de l'excellence opérationnelle.

Horaires

Le Conducteur de Projets sera amené a se déplacer sur tous les sites de maintenance et de
garage des lignes C,N et U.

Télétravail possible a raison de 2j/semaine.

Poste éligible au Forfait jours.

Profil recherché:

Profil recherché

Vous étes titulaire d'un bac+5 (Ingénieur ou Master) de plus vous devez avoir une
connaissance du déroulement complet d'un projet d'investissement et de préférence une
expérience réussie en conduite de projets.

Type de contrat
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offre n°27
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : A négocier

Profil souhaiteée

Expérience
o~

~ « Débutant accepté

complémentaires

* Qualification : Cadre
 Secteur d'activité : Transport ferroviaire interurbain de voyageurs

Entreprise

SNCF ACT

La Société nationale des chemins de fer francais (SNCF) est I'entreprise ferroviaire publique
francaise, officiellement créée par convention entre I'Etat et les compagnies de chemin de fer
préexistantes, en application du décret-loi du 31 aolt 1937. Elle est notamment présente dans
les domaines du transport de voyageurs, du transport de marchandises et réalise la gestion,
I'exploitation et la maintenance du réseau ferré national appartenant a 'Etat. La SNCF est
une sociét...
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Conducteur ou Conductrice de Projets Ateliers et Installations Transilien F/H

Ref. Apec : 172560428W <3
SNCF ACT 1 CDI Saint-Denis - 93

Publiée le 06/12/2023
Actualisée le 08/01/2024

., . -
Postuler sur le site de I'entreprise Eﬂ
Salaire
A négocier

Prise de poste

Des que possible

Expérience

Tous niveaux d'expérience acceptés
Métier

Ingénieur d'études réseaux d'énergie
Statut du poste

Cadre du secteur prive

Zone de déplacement

Nationale

Secteur d'activité du poste

TRANSPORT FERROVIAIRE INTERURBAIN DE VOYAGEURS
Signaler cette offre

Descriptif du poste

lle de France Mobilités a engage un programme ambitieux d'investissements dans le domaine ferroviaire sur la Région lle de
France. Le contrat lle de France Mobilités (IDFM) / SNCF Transilien intégre un volume d'investissement a réaliser bénéficiant d'un
pilotage exigeant de la part de IDFM. Des investissements conséguents sont prévus dans les centres de maintenance du matériel
roulant : maintenance, nettoyage, garage des rames, afin de les adapter aux nouveaux matériels. Afin de réussir ce challenge sans
précédent il a été convenu de la nécessite de simplifier les organisations et de regrouper au sein d'une seule entité, A2IF (rattachée
a TN-Grands Projets & Investissements), la responsabilité de MOA.

Vos missions

Les missions du Conducteur de Projets incluent toute participation aux réunions nécessaires au bon avancement de celles-ci, que
ce soit avec I'entreprise, avec le Chef de projet, avec les élus, les services techniques territoriaux ou locaux, ...

Rattaché a I'établissement cornmercial Train, vous étes basé en gare pour manager I'équipe opérationnelle du secteur. En tout
temps, vous étes responsable de la sécurité des voyageurs, des circulations et du personnel sur les domaines de formations des
trains et du service aupres de la clientele.

Votre quotidien

Dans le cadre de vos missions, vous devrez:

Assister le directeur de projets dans I'analyse et le management des risques dans le respect de la qualité des projets complexes,

Assister |le directeur de projets dans la préparation des différents comités de suivi du projet : organisation, synthése, mise en oeuvre
et suivi des actions, etc.

Assumer la responsabilite du respect des procédures administratives,

https:/www.apec. i herch loi ploi il-offre/172560428W?xtor=AL-406
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Missionner les prestataires, interlocuteurs réglementaires et autres (acquisitions de données, bureaux d'études externes, ...),

Contribuer a établir I'analyse de risques, la suivre, anticiper et alerter le Directeur de projets sur toute éventuelle dérive,

Veérifier a chaque étape des projets la prise en compte des besoins, contraintes et objectifs de performance de I'exploitant, par une
relation étroite avec les interlocuteurs désignés au sein de chaque direction de ligne

Appliquer les standards et outils de I'excellence opérationnelle.

Horaires

Le Conducteur de Projets sera amené a se déplacer sur tous les sites de maintenance et de garage des lignes C,N et U.
Télétravail possible a raison de 2j/semaine.

Poste éligible au Forfait jours.

Profil recherché
Profil recherché
Vous étes titulaire d'un bac+5 (Ingénieur ou Master) de plus vous devez avoir une connaissance du déroulement complet d'un

projet d'investissement et de préférence une expérience réussie en conduite de projets.

Compétences attendues
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

[Ambinonj [ Capacité d'adaptation J Voir plus

SAVOIR-FAIRE

[Acha[s J [Admlnlstna[if ] Voir plus

Entreprise

La Société nationale des chemins de fer francais (SNCF) est I'entreprise ferroviaire publique francaise, officiellement créée par
convention entre I'Etat et les compagnies de chemin de fer préexistantes, en application du décret-loi du 31 aot 1937. Elle est
notamment présente dans les domaines du transport de voyageurs, du transport de marchandises et réalise la gestion,
I'exploitation et la maintenance du réseau ferré national appartenant a I'Etat. La SNCF est une société anonyme a capitaux publics
depuis le ler janvier 2020.

Autres offres de l'entreprise

Postuler sur le site de I'entreprise

Localisation du poste

| S o amac- o g =

L " Leaflet| CC-BY-SA imagen oApec

Autres postes qui pourraient correspondre
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Chargé ou chargée d'études horaires F/H

SNCF ACT
CDlI @ Saint-Denis-93
08/01/2024

Responsable ingénierie de maintenance : automatismes de conduite F/H
RATP

CDI © Saint-Denis -93
08/01/2024

& 1appstore [l P> Google Play

Contactez-nous
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