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offre n°1

Offre n° 179QHJJ

AP/AS - CDI Pole Mére-Enfant (nuit, 80% ou 100%)

(H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy
Actualisé le 20 aofit 2024

Prét(e) pour une nouvelle aventure professionnelle?

Nous proposons un poste en CDI, de nuit, soit & 80%, soit & 100%, sur le pdle femme-mére-enfant.
Ce poste vous aménerait & travailler au bloc obstétrical, en maternité et en néonatalogie/pédiatrie.

- Organisation d'une doublure lors de l'intégration + formation sur le dossier patient informatisé
- Reprise de I'ancienneté conformément a la convention collective FHP

Postulez dés maintenant!

Rejoindre la Clinique de I'Anjou, c'est intégrer un établissement polyvalent offrant des possibilités de mobilité interne

tout au long de votre parcours professionnel.

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : A partir de 2228€ brut mensuel

Profil souhaité
Expérience
» Débutant accepté

Formations

* CAP, BEP et équivalents - Diplodme d'état AS souhaité
= CAP, BEP et équivalents - Diplome d'état AP exigé Cette formation est indispensable

Savoir-€tre professionnels

* Faire preuve d'autonomie
» Faire preuve de rigueur et de précision
* Travailler en équipe

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
« Secteur d'activité : Activités hospitali¢res

Entreprise

CLINIQUE DE L'ANJOU

500 a 999 salariés

Page |



offre n°1

Mme EMELINE ANTOINE

Voir la page entreprise
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offre n°2

Offre n° 179QQCH
Infirmier coordinateur / Infirmiére coordinatrice (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy
Actualisé le 20 aoiit 2024

Les Petites Sceurs des Pauvres recherchent, un infirmier coordinateur (H/F)

Vous avez des Valeurs, nous aussi.

Nous sommes un EHPAD qui accueille des personnes dgées et pauvres. Les Petites Sceurs des Pauvres, c'est aussi un
établissement qui fait vivre ses valeurs : esprit de famille, respect de la dignité, etc. Nous avons a ceeur que nos résidents
et nos salariés se sentent bien.

Le poste :

Une partie Coordination :

Vous aurez la charge d'une équipe de deux infirmier(s) et d'Aides-Soignants : Participation a la mise en ceuvre du Projet
de 'Etablissement, du projet de soins.

Vous gérez 1'équipe soignante mais n'étes pas en charge des plannings et des remplacements.

Vous travaillerez également en collaboration avec le médecin coordinateur et les différents prestataires (kinés..).
Vous veillez a la tenue cohérente des dossiers de soins.

Vous devrez impliquer les équipes dans I'élaboration et la tenue des dossiers de soins individuels des résidents
(Netsoins : plans de soins, fiches de suivi, évaluations.), suivi des poids, archivages.

Vous assurez 'animation des formations en interne en lien avec le médecin coordinateur

Vous mettre en ceuvre des actions de prévention.

Vous évaluez la charge de travail et vérifier la cohérence entre la dépendance et la bonne exécution du soin
Vous organisez le circuit de 'information des soins : réunion de soins - réunion a théme et réunions de Projet
personnalisé.

Une Partie Soins :

Vous contribuerez aux soins et a la surveillance de 72 résidents.

Vous assurerez la vérification et la distribution des médicaments.

Vous serez également en charge des soins infirmiers (divers pansements, prise de sang etc.), et du suivi médical des
résidents.

Afin d'assurer la meilleure qualité de vie et le maintien de l'autonomie des résidents, vous serez en constante démarche
qualité en lien avec les valeurs des Petites Sceurs des Pauvres.

Les horaires :

Horaires du tundi au vendredi : 7h30 & 15h00 ou 12h30 a 20h00
Le mardi et mercredi (journées de coordination) : 9h00 & 16h30
Travail un week-end sur 3 : 7h30 a 13h00 puis 14h30 a 19h30

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 3021.0 Euros sur 12.0 mois
Primes
Pc portable

Déplacements
Déplacements : Jamais
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offre n°2

Profil souhaité
Expérience
« Débutant accepté
Formation
* Bac+3, Bact4 ou équivalents encadrement infirmier - Infirmier Cette formation est indispensable
Compétence
* Réaliser des soins infirmiersCette compétence est indispensable
Savoir-étre professionnels

« Faire preuve d'autonomie
« Faire preuve de réaclivité
« Btre & I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Hébergement médicalisé pour personnes dgées

Entreprise

MA MAISON

20 4 49 salariés
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offre n°3

Offre n° 179RHDM
Diététicien(ne) nutritionniste pour cabinet libéral a
ANGERS (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 22 aoiit 2024
Vous ambitionnez de vous installer en libéral ? Ou vous étes déja indépendant mais vous avez des difficultés 4 en vivre ?

Notre concept est La solution. NUTRI-C est une entreprise forte de 25 ans d'expérience en consultation de nutrition.
Nous avons congu un outil digital clé en main qui révolutionne les consultations. Le praticien n'a plus qu'a se laisser
guider par l'outil. Grice a l'interface qui leur est dédiée, 100% des patients sont conquis !

Nous recherchons un(e) Diététicien(ne) Nutritionniste pour ouverture d'un cabinet référent 8 ANGERS ou toute autre
commune de l'aire urbaine.

- Vous bénéficierez d'un accompagnement a la création de votre activité libérale.

- Vous serez formé(e) au concept innovant de la consultation holistique (module de formation qui vous donnera tous les
outils nécessaires au développement de votre activité et a la fidélisation de vos patients).

- Vous utiliserez le logiciel de nutrition Profil-diet, gage d'une prise en charge personnalisée hautement qualitative ;

- Vous profiterez des outils marketings de notre concept (partenariats, réseaux sociaux, site internet) ;

- Vous bénéficierez d'une page dédiée a votre activité sur notre site internet ;

- Vos patients disposeront d'un compte "patient”, espace qui leur est dédié et dans lequel ils retrouveront leurs données,
leurs prescriptions, leurs objectifs ;

- Nous vous garantissons le monopole d'exploitation du concept sur un territoire donné.

Vos atouts pour réussir :

- Un sens de |'écoute et de I'empathie

- Un esprit de persévérance et de tenacité
- Une culture et une orientation résultats

Une fois lancé(e), nous vous accompagnons pas é/pas en vous donnant tous stratégiques a la croissance de

votre notoriété.
Donnez du sens a votre carriére professionnelle, fejoignez notre réseau d'experts en niytrition.

Modalités : Franchise de diététique et de nutrition ) Investissement 4000 euros - Contrat de 24 mois renouvelable.
Le diplome de diététicien est obligatoire, statut de prpfessionnel de santé libéral (avec juméro RPPS),

N'hésitez pas & nous contacter si vous souhaitez avoir desplus amples renseignements,/Ce permier contact est sans
engagement.

Type de contrat
Profession libérale
Emploi non salarié

Salaire
Rémunération : Droits d'entrée

Déplacements
Déplacements : Jamais

Profil souhaité
Expérience
« Débutant accepté

Formation

* Bac+2 ou équivalents diététique Cette formation est indispensable

Page |



offre n°3

Compétences

* Accompagner des personnes dans la mise en oeuvre du programme nutritionnel

* Cerner les habitudes alimentaires, antécédents médicaux, traitements des personnes et déterminer leurs besoins
nutritionnels

* Détecter des situations a risques (troubles du comportement alimentaire, dénutrition, ...) et orienter les personnes
vers un médecin, psychologue

* Pratiquer un suivi diététique

Savoir-étre professionnels

« Faire preuve de persévérance
« Faire preuve de rigueur et de précision
e Etre & l'écoute, faire preuve d'empathic

Informations complémentaires

* Qualification : Technicien
* Secteur d'activité : Activités spécialisées, scientifiques et techniques diverses

Entreprise

NUTRI-C

Page 2



offre n°4

Offre n° 179QHCN

AS - CDI Chirurgie ortho, ophtalmo et plastie (jour,

100%) (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 20 aofit 2024

Prét(e) pour une nouvelle aventure professionnelle?

Nous proposons un poste en CDI, de jour a temps plein, en chirurgie orthopédique, ophtalmologique et plastique.

- 1 dimanche / 3 travaillé (planning fixe, connu a l'année)

- Organisation d'une doublure lors de l'intégration + formation sur le dossier patient informatisé
- Reprise de I'ancienneté conformément & la convention collective FHP

Postulez dés maintenant!

Rejoindre la Clinique de 1'Anjou, c'est intégrer un établissement polyvalent offrant des possibilités de mobilité interne

tout au long de votre parcours professionnel.

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : A partir de 1987€ brut mensuel

Profil souhaité
Expérience
» Débutant accepté

Formation

» CAP, BEP et équivalents - Diplome d'état aide-soignant exigé Cette formation est indispensable

Compétences

« Accompagner une personne dans les gestes de la vie quotidienne
* Mesurer les parameétres vitaux du patient/résident, contrdler les dispositifs et appareillages médicaux et

transmettre les informations a l'infirmier

« Réaliser des soins d'hygiéne corporelle, de confort et de prévention

Savoir-étre professionnels
» Faire preuve d'autonomie

= Faire preuve de rigueur et de précision
« Travailler en équipe

Informations complémentaires

« Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Activités hospitaliéres
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offre n°4

Entreprise

CLINIQUE DE L'ANJOU

500 a 999 salariés

Mme EMELINE ANTOINE

Voir la page entreprise

Page 2



offre n°5

Offre n° 179PGTB
Infirmier/Infirmiére ou Puériculteur/Puéricultrice -
Angers (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 19 aolit 2024

L'Association Marie Durand, engagée en faveur de la protection de l'enfance depuis 1963 sur le département du Maine
et Loire et gestionnaire de plusieurs dispositifs territoriaux, recrute pour son établissement situé a Angers (49) :

1 Infirmier/Infirmiére ou Puériculteur/Puéricultrice
CDD a pourvoir dés que possible pour une durée de 2 semaines avec possibilité de prolongation en fonction de 1'absence
Temps partiel (0.80 ETP)

Sous la responsabilité directe des directrices des activités, vous intervenez auprés des équipes de professionnels et dans
des instances institutionnelles. Vous intervenez également auprés des enfants, des familles et des salariés dans des
actions individuelles ou collectives.

Vos principales missions seront les suivantes :

- Piloter le dossier de santé de I'enfant et expliciter la situation de santé des enfants auprés des équipes autant que des
parents.

- Travailler en collaboration étroite avec les parents, les équipes de soin et éducatives ainsi que les partenaires de
proximité et de soin.

- Expliciter les parcours de soin et participer a 1'évaluation de la santé des enfants.

- Garantir la mise en ceuvre du bilan de santé lors de I'admission d'un enfant en accord avec le pédiatre.

- Garantir la mise en ceuvre des différents RDV de suivi obligatoire de la naissance a la majorité.

- Garantir la mise en place des traitements et des outils de suivi des traitements pour les mineurs accompagnés.

- Proposer des actions de prévention auprés du public accueilli et/ou des équipes professionnelles sur le champ de la
santé.

Vous intervenez en équipes pluridisciplinaires et en liaison avec les cadres et psychologues de I'établissement.
Pour votre intervention vous réaliserez

- des entretiens individuels ou des rencontres collectives

- un travail de collaboration avec les équipes éducatives et les cadres de 'établissement lors de rencontre, visite ou
réunions partagées

- des temps de concertation ou de collaboration avec les services de soin,

- des accompagnements en rdv individuels

PROFIL :
Infirmier/Infirmiére Diplémé(e) d'Etat ou Infirmier puériculteur/Infirmiére puéricultrice Dipldmé(e) d'Etat

- Force de proposition

- Sens de l'organisation

- Sens de la communication

Expérience dans un poste similaire et connaissance du métier et du secteur de la protection de I'enfance appréciée

Vous maitrisez l'outil informatique et le Pack Office.

REMUNERATION :
Selon profil et Convention Collective du 15 mars 1966, avec possibilité de reprise d'ancienneté

Type de contrat
CDD - 14 Jour(s)
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : en fonction du profil et CCN66
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offre n°5

Profil souhaité
Expérience

* 1 An(s)Cette expérience est indispensable
Formations

e Bac+3, Bac+4 ou équivalents infirmier Cette formation est indispensable
* Bac+3, Bac+4 ou équivalents infirmier puériculture Cette formation est indispensable

Compétence

* Recueillir les informations sur l'environnement de vie et 1'état de santé de 'enfant
Permis

B - Véhicule léger
Savoir-étre professionnels

* Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
* Prendre des initiatives et étre force de proposition
* Etre a 'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Hébergement social pour enfants en difficultés

Entreprise

ASSOCITATION MARIE DURAND

50 a 99 salariés
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offre n°6

Offre n° 179SBBK
Masseur kinésithérapeute (F/H)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 21 aofit 2024

Quelles missions enrichissantes attendent le Masseur kinésithérapeute (F/H) au sein de notre hopital ?
Vous serez chargé(e) de réaliser des soins de kinésithérapie au sein d'un établissement hospitalier renommé

- Evaluer et établir des diagnostics kinésithérapiques adaptés aux patients
- Concevoir et mettre en ceuvre des programmes de rééducation personnalisés

- Collaborer étroitement avec les équipes médicales pour assurer un suivi optimal des patients

Et voici les modalités de l'offre :
- Contrat: Intérim

- Durée: A partir du 02/09 pour une semaine ou plus
- Salaire: 21 euros/heure + avec expérience

Nous sommes ravis de vous offrir également I'accés a ces avantages :
- Indemnité kilométrique

Nous vous offrons la possibilité de bénéficier de Fast TT, ainsi que d'autres avantages exclusifs, en rejoignant notre

équipe intérimaire.

Type de contrat
Intérim - 7 Jour(s)
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Horaire de 21.0 Euros sur 12.0 mois

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté
Formation
* Bac+5 et plus ou équivalents kinésithérapie Cette formation est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

OC/£1/44/4/p0
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offre n°6

Entreprise

-

randstad

APPEL MEDICAL

10 a 19 salariés

Rejoignez les 30 000 collaborateurs de 'Appel Médical et bénéficiez de nombreuses missions et emplois les plus
adaptés a vos envies et compétences tout en profitant des nombreux services et avantages exclusifs.

Les fonctions ou intitulés se déclinent au féminin comme au masculin.

M. Tristan PRIEUR
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offre n°7

Offre n° 2652366
Préparateur / Préparatrice en pharmacie d'officine (H/
F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Publié le 21 aotit 2024

Team Officine recherche 4 Angers un-e Préparateur en pharmacie F/H en CDI & partir du 16/09/2024.
Environnement de la pharmacie : Centre commercial

Vos missions :

- Assurer la gestion quotidienne

- Contrdler et veiller a la bonne application de la délivrance du médicament

RDV sur https://www.team-officine.fr pour en savoir plus.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
35H

Profil souhaité
Expérience

« Débutant accepté

Entreprise

GOLOLLOGOLOGOGL6G666GLG6LG6LGG
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22/08/2024 17:55 Offres d’'emploi de pharmaciens et préparateurs en pharmacie

]
Oteamofﬁcine

< Offre d'emploi Préparateur en
pharmacie F/H

A partir du 16/09/2024

Rémunération : selon expérience

CDI - Temps plein

Pour avoir acces a toutes les informations ou postuler, connectez-vous

Se connecter

hitps:/iwww.team-officine.fr/offre-d-emploi/preparateur-en-pharmacie-f-h-maine-et-loire-angers-102 13



22/08/2024 17:55 Offres d'emploi de pharmaciens et préparateurs en pharmacie

Ap
oteamofﬁcine

maintenant.

Le poste : CDI, emploi du temps a définir ensemble, 1 samedi sur 2
travaillé

Formations réguliéres

Nombreux challenges

Tickets restaurant

Salle de pause pour déjeuner sur place

Equipe accueillante, dynamique composée de 4 pharmaciens, 6
préparateurs, une équipe esthétique et un espace optique.
Poste trés formateur ou chacun peut acquérir expérience et
épanouissement.

Nous sommes a I'écoute de vos souhaits.

Venez nous rencontrer!!

<
Otea mofficine

Nos offres et tarifs Besoin d'aide ?

Grille des salaires en pharmacie Contactez-nous

Estimez votre salaire Dispatch

Qui sommes-nous ? Notre espace alternance

Accompagnement RH Notre espace formations

Nos articles Conditions générales de prestations
de services

Politiques de protection des données
personnelles

Gérer les cookies

Rejoignez-nous sur les réseaux

o~

gt
5 )
N~ /

) (9

s Télachprger dans CISPONIRLE SUR

@& 'App Store ® Google Play

https:/iww.team-officine.fr/offre-d-emploi/preparateur-en-pharmacie-f-h-maine-et-loire-angers-102 213
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offre n°8

Offre n° 2714576
Auxiliaire de puériculture H/F

49 - ANGERS - Localiser avee Mappy
Publié le 22 aolit 2024

En contact avec 1'équipe pluridisciplinaire et dans le respect du projet de 1a structure, vous :

- Répondez aux besoins fondamentaux de l'enfant dans le cadre de sa prise en charge quotidienne (soins, prise des repas,
temps de repos et jeux.),

- Observez et étes attentif en permanence a 1'état général de I'enfant, son comportement, état de santé et relation aux
autres. Vous articulez vos actions en fonction de vos observations et de l'activité de la structure,

- Participez a I'éveil physique, psychologique et affectif de I'enfant en accompagnant le jeu et en mettant en place des
activités tel que définies par le projet pédagogique,

- Accueillez la famille, échangez sur le suivi de I'enfant et expliquez la prise en charge quotidienne dans le lieu d'accueil,
. Contribuez au travail d'équipe par votre participation a la vie de la structure et les échanges de savoir-faire au sein du
service.

- Dipléme d'auxiliaire de puériculture.

- Débutants acceptés.

Autres informations:

- CDI temps partiel 90% a pourvoir & compter du 01/10/24.

- Rythme de travail : du lundi au vendredi avec le mardi et jeudi (journée de 5,25 heures travaillées) et les 3 autres jours
(journ¢e de 7 heures). 2 samedi tous les 2 mois travaillés.

- Rémunération selon convention collective FEHAP.

- Lieu de travail : ANGERS (49).

Avantages :

- Attribution de titres-restaurant : 1 par jour travaillé (valeur journaliere de 9€, avec 60% de prise en charge par
I'employeur),

- Deux journées pédagogiques par an au sein de I'ensemble des établissements d'accueil de jeunes enfants,

- Mutuelle attractive avec reste a charge de 27€,

- Prime mobilité douce de 350€ annuel (vélo/trottinette),

- Prise en charge d'abonnement aux transports en commun & hauteur de 75%,

- CSE proposant des avantages : chéques vacances et cadeaux, réductions prestations.,

- Remises sur des achats de soin dans nos activités (optique, audio),

- Action logement: aide a la recherche de logement, aide financiére a la location (dépdt de garantie, subventions.).
Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Page 1



offre n°8

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 1769,00 Euros 4 1939,00 Euros
Négociable selon profil

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Accueil de jeunes enfants

Entreprise

vyv3 AS

VYV 3 Pays de la Loire est une structure mutualiste privée 4 but non lucratif qui développe et gére l'offre de soins et
d'accompagnement du Groupe VYV en Pays de la Loite. Avec 350 établissements et services de soins et
d'accompagnement, VYV 3 Pays de la Loire agit au quotidien pour renforcer l'accés aux soins de qualité pour tous,
quels que soient I'dge, la situation et le licu de vie.
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€ Retour & la description de I'offre d’emploi

Auxiliaire de puériculture H/F

® AngersFrance Q Enfance - Famille

L Vous avez déjd postulé @ une de nos offres ?

PAS ENCORE ENREGISTRE(E) ? TELECHARGEZ VOTRE CV !
4+ Remplissez le formulaire de candidature en un clic

Gagnez du temps en important votre CV | Vous pourrez ensulte modifier les informations intégrées

Cliquez Icl (ou faltes glisser les fichiers) pour télécharger votre CV
pdf, doc, docx, odt, txt, rtf, pptx, [peg, png, |pg, tf, tiff (Max: 2 MB)

< Retour & la description de I'offre d*emploi

rowered by. SNAr@Cruiting.
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offre n°9

Offre n°® 2654500
Auxiliaire de puériculture H/F

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 21 aoiit 2024

En contact avec 1'équipe pluridisciplinaire et dans le respect du projet de la structure, vos missions seront :

. Organiser 'adaptation des nouveaux enfants,

. Evaluer les besoins d'hygiéne et de santé de 'enfant et prendre les initiatives appropriées

(lavage de nez, soin corporel, soin de siége, prise de température.),

. Respecter les protocoles mis en place en cas d'allergies ou d'intolérances,

. Installer 'enfant dans le respect des régles de sécurité,

. Mettre en place des activités définies par le projet pédagogique (préparation, mise en place et rangement),

. Respecter la discrétion professionnelle.
- Diplome Auxiliaire de puériculture

. Expérience souhaitée en EAJE

Autres informations:

. CDI temps plein a pourvoir & compter du 16/09/2024
. Temps de travail : 35h/semaine

. Rémunération selon la convention collective FEHAP

Avantages :

. Attribution de titres-restaurant : 1 par jour travaillé (valeur journaliére de 9€, avec 60% de prise en charge par
I'employeur),

. Deux journées pédagogiques par an au sein de I'ensemble des établissements d'accueil de jeunes enfants,
. Mutuelle attractive avec reste a charge de 27€,

. CSE proposant des avantages : chéques vacances et cadeaux, réductions prestations.

. Remises sur des achats de soin dans nos activités (optique, audio, ),

. Action logement : aide & la recherche de logement, aide financiére a la location (dépot de garantie, subventions.).

. Lieu de travail : Angers (49)

Le Groupe VYV cultive une politique en faveur de la diversité, de 1'égalité professionnelle et de 'emploi des travailleurs
handicapés.

Type de contrat

Page 1



offre n°9

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 1966,00 Euros a 2155,00 Euros
Négociable selon profil

Profil souhaité
Expérience
« Débutant accepté

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Accueil de jeunes enfants

Entreprise

vyv3 AS

VYV 3 Pays de la Loire est une structure mutualiste privée a but non lucratif qui développe et gére l'offre de soins et
d'accompagnement du Groupe VYV en Pays de la Loire. Avec 350 établissements et services de soins et
d'accompagnement, VYV 3 Pays de la Loire agit au quotidien pour renforcer l'accés aux soins de qualité pour tous,
quels que soient I'dge, la situation et le lieu de vie.
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& Retour d la description de I'offre d’emploi

Auxiliaire de puériculture H/F

© AngersFrance > Enfance - Famllle

[ Vous avez déja postulé a une de nos offres ?

PAS ENCORE ENREGISTRE(E) ? TELECHARGEZ VOTRE CV !
+; Remplissez le formulaire de candidature en un clic

Gagnez du temps en important votre CV ! Vous pourrez ensuite modifier les informations intégrées

Cliquez icl (ou faites glisser les fichlers) pour télécharger votre CV
pdt, doc, docx, odt, txt, rtf, pptx, |peg, png, |pg, b, titf (Mox: 2 MB)

< Retour a la description de I'offre d’emplol

rowared by ANFECIViting.
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offre n°10

Offre n°® 2603965
Infirmier de bloc opératoire (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Vous accueillerez, contrdlerez I'identité du patient, préparerez et manipulerez les équipements médicaux en lien avec les
interventions.

Vous participerez a I'installation de l'opéré sur la table d'opération en assurant son confort et sa sécurité.

Vous organiserez le matériel en anticipant les différents temps opératoires et maitriserez I'habillage chirurgical.

Vous préparerez la table d'instrumentation et anticiperez la demande chirurgicale.

Vous devez étre titulaire du Diplome d'état de spécialisation en Bloc opératoire avec un numéro d'enregistrement RPPS
ou étre titulaire du Dipléme d'Etat d'Infirmier avec une expérience au bloc opératoire pour prétendre a ce poste.

1l s'agit d'un poste en intérim en horaires de jour selon vos disponibilités

La Rémunération est calculée selon votre expérience et selon la convention collective de I'établissement

Description du profil :

Préparer les produits anesthésiques selon les indications du médecin anesthésiste réanimateur - Administrer une
anesthésie générale ou locale - Cerner I'état du patient (clinique, psychologique) et consigner les informations recueillies
dans le dossier médical - Informer la personne compétente en cas de dysfonctionnement des appareils et équipements
biomédicaux - Identifier les signes et le degré de la douleur - Communiquer avec le patient (ressenti, douleur...) et
actualiser le dossier de soins infirmiers (incidents, modifications d'état clinique...)

Adaptabilité - Attention - Autonomie - Bienveillance - Capacité a adapter son discours & son interlocuteur - Maitrise de
soi - Fiabilité - Capacité a gérer des situations stressantes

Type de contrat _ 4 .
Mission intérimaire - 2 Mois nArmaumg
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

« Débutant accepté

Informations complémentaires

« Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Synergie Care, réseau spécialisé dans I'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans I'évolution de votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé.
Synergie Care est une filiale du Groupe SYNERGIE, ler groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des
milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800 agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

02/ {1148 03140
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L) Afficher les notifications

Bloquer Autoriser

Retrouvez tous les jours de
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offre n°11

Offre n° 2713884
Aide-soignant CDD (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Publié le 22 aoiit 2024

Nous recherchons pour la résidence "L'Orée du Parc” située 4 Angers, un Aide Soignant (H/F) en CDD a temps plein,

Missions principales :

* Prendre en charge les soins d'hygiéne et de confort

* Apporter une aide dans l'accomplissement des actes de la vie quotidienne des personnes dgées
* Assister les infirmiéres et travailler en collaboration avec toute 1'équipe pluridisciplinaire
Profil :

* Titulaire du DEAS (Dipldme d'Etat d'Aide-soignant)
* Connaissance des problémes liés au vieillissement et 4 la fin de vie

Savoir-étre :
* Qualités relationnelles indispensables
* Savoir travailler en équipe dans le respect des protocoles

* Supporter des situations émotionnelles difficiles
* Respecter la confidentialité des dossiers

Type de contrat : CDD a pourvoir dés que possible jusqu'en mars 2025.

Temps de travail : Temps plein

Indice : 14.76€ Brut de 'heure

dont : 5% de prime décentralisée + 257€ brut prime SEGUR (pour un temps complet)

Reprise d'ancienneté a 100% pour emploi équivalent

Soit un minimum de 2238€ brut mensuel pour un temps plein, primes gouvernementales et décentralisée inclues (hors
reprise d'ancienneté et éléments variables)

Avantages entreprise :

* Cofit de I'abonnement aux transports en commun pris en charge a hauteur de 75%*
* VY V3 encourage vos moyens de locomotion vert grice 4 un forfait mobilité durable*

*disponible sous conditions

Lieu de rattachement : Résidence "L'Orée du Parc" 4 Angers

Page 1



offre n°11

Découvrez-nous : EHPAD - L'orée du parc (vyv3.fr)

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 7 Mois
Contrat travail

Durée du travail
Travail en horaires décalés

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2200,00 Euros & 2450,00 Euros

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Informations complémentaires

« Secteur d'activité : Hébergement médicalisé pour personnes agées

Entreprise

VYV 3 PAYS DE LA LOIRE

VYV3 Pays de la Loire est une structure mutualiste privée a but non lucratif qui développe et gére l'offre de soins et
d'accompagnement du Groupe VYV en Pays de la Loire. Avec 350 établissements et services de soins et
d'accompagnement, VYV 3 Pays de la Loire agit au quotidien pour renforcer 1'accés aux soins de qualité pour tous,
quels que soient 1'dge, la situation et le lieu de vie.

Page 2
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€ Retour d la description de I'offre d’emploi
Aide-soignant CDD(H/F)

B3 ehpad LOREEDUPARC @ AngersFrance & Soins

[ Vous avez déja postulé a une de nos offres ?

[ {3 Apply with LinkedIn

PAS ENCORE ENREGISTRE(E) ? REMPLISSEZ LE FORMULAIRE

Prénom *

Email de confirmation *

Données personnelles

Adresse du domicile

Numéro de téléphone portable

+33 v 612345678 ‘

Cv*

Cliquez ici (ou faites glisser les fichiers) pour Télécharger un fichier
doc, docx, txt, rif, pdf, odt (Max: 2 MB)

Cookies
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En soumettant ce formulalre 'accepte que VYV 3 Pays de la Lolre, en sa qualité de responsable de traltement, collecte mes documents (CV et lettre de motivation) alnsl que mes
données personnelles afin d'exploiter ma candidature & une offre d'emplol, de stage, d'alternance ou spontanée. Pour en savolr plus sur le traitement de vos données
personnelles et vos drolts, consultez la notice d'informatlon accessible ig|.

(O Je déclare avoir lu et compris les informations

(En cas de refus d'autorisatlon, la demande ne pourra étre traitée)

Soumettre

< Retour a la description de I'offre d’emplol

rowered by. SNF@Cruiting.

https:/i

Jilingfr.intervieweb.it/vy jobs/aidescignant-cddhf-80842/fr/7d=poleemplol_new
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offre n°12

Offre n° 2709939
Aide-soignant CDD (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Publié le 22 aofit 2024

Nous recherchons pour la résidence "L'Orée du Parc"” située a Angers, un Aide Soignant (H/F) en CDD a temps plein.

Missions principales :

* Prendre en charge les soins d'hygiéne et de confort

* Apporter une aide dans l'accomplissement des actes de la vie quotidienne des personnes dgées
* Assister les infirmiéres et travailler en collaboration avec toute 'équipe pluridisciplinaire
Profil :

* Titulaire du DEAS (Dipléme d'Etat d'Aide-soignant)
* Connaissance des problémes liés au vieillissement et a la fin de vie

Savoir-étre :
* Qualités relationnelles indispensables
* Savoir travailler en équipe dans le respect des protocoles

* Supporter des situations émotionnelles difficiles
* Respecter la confidentialité des dossiers

Type de contrat : CDD & pourvoir du 26 aoiit jusqu'en mars 2026.

Temps de travail : Temps plein

Indice : 14.76€ Brut de I'heure

dont : 5% de prime décentralisée + 257€ brut prime SEGUR (pour un temps complet)

Reprise d'ancienneté & 100% pour emploi équivalent

Soit un minimum de 2238€ brut mensuel pour un temps plein, primes gouvernementales et décentralisée inclues (hors
reprise d'ancienneté et éléments variables)

Avantages entreprise :

* Colit de I'abonnement aux transports en commun pris en charge a hauteur de 75%*
* VYV3 encourage vos moyens de locomotion vert grice a un forfait mobilité durable*

*disponible sous conditions

Lieu de rattachement : Résidence "L'Orée du Parc" a Angers

Page 1



offre n°12

Découvrez-nous : EHPAD - L'orée du parc (vyv3.fr)

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 0 Mois
Contrat travail

Durée du travail
Travail en horaires décalés

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2200,00 Euros a 2450,00 Euros

Profil souhaité
Expérience
« Débutant accepté
Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Hébergement médicalisé pour personnes dgées

Entreprise

VYV 3 PAYS DE LA LOIRE

VYV3 Pays de la Loire est une structure mutualiste privée & but non lucratif qui développe et gére l'offre de soins et
d'accompagnement du Groupe VYV en Pays de la Loire. Avec 350 établissements et services de soins et
d'accompagnement, VYV 3 Pays de la Loire agit au quotidien pour renforcer 1'accés aux soins de qualité pour tous,
quels que soient 1'dge, la situation et le lieu de vie.

Page 2



22/08/2024 17:54 Inrecruiting France | Aide-soignant CDD (H/F)

En soumettant ce formulalre accepte que VYV 3 Pays de la Loire, en sa qualité de responsable de traitement, collecte mes documents (CV et lettre de motivation) alnsl que mes
données personnelles afin d'exploiter ma candidature & une offre d'emploi, de stage, d'alternance ou spontanée. Pour en savolr pius sur le traltement de vos données
personnelles et vos drolts, consultez la notice d'information accessible jcl.

(3 Je déclare avoir lu et compris les informations

(En cas de refus d'autorisation, la demande ne pourra étre traitée)

Soumettre

& Retour & la description de I'offre d’emplol

Powered by .énrecruiting.
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€ Retour & la description de I'offre d’empilol
Aide-soignant CDD (H/F)

Bm ehpad LOREEDUPARC @ AngersFrance ) soins

[ Vous avez déja postulé a une de nos offres ?

[ @3 Apply with Linkedin

PAS ENCORE ENREGISTRE(E) ? REMPLISSEZ LE FORMULAIRE

Prénom *

Nom *

Email *

Email de conflrmation *

Données personnelles

Adresse du domicile

Numéro de téléphone portable

+33 v 612345678

Cv*

Cliquez ici (ou faites glisser les fichiers) pour Télécharger un fichier
doc, docx, txt, rtf, pdf, odt (Max: 2 MB)

https:/finrecruiti intervieweb.it/vy ji i i dd-hf-80846/r/? I lol_new
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offre n°13

Offre n°® 2642262
Cadre de santé - Prévention et Santé Publique (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Publi¢ le 20 aotit 2024

[38592] Centre Hospitalier Universitaire d'Angers

Missions générales

Sous Il'autorité fonctionnelle de la directrice adjointe en charge de la prévention et de la santé publique et du responsable
médical de la politique prévention, le cadre de santé a pour principales missions :

-L'accompagnement méthodologique de la mise en ceuvre de la démarche Making Every Contact Count (MECC) au
CHU d'Angers (dans ses missions soins, enseignement, recherche) ;

-Faire le lien entre la Direction en charge de la Prévention et de la santé publique et les services déployant la démarche
MECC : remontée des besoins, difficultés, initiatives, etc. et les accompagner en retour ;

-Assurer le pilotage des autres projets de prévention qui lui sont confiés.

Missions détaillées

Ses missions consistent principalement en :

-La préparation et la participation aux points de travail bi-mensuel avec la Directrice référente + le responsable
médical ;

-L'instauration d'un lien facilité entre la Direction en charge de la prévention et de la santé publique et les services de
I'établissement ;

-Le soutien au déploiement de la démarche MECC dans les différents services de I'établissement : présentation de la
démarche, accompagnement méthodologie des services, analyse du parcours patient, etc. ;

-La structuration, mise en ceuvre, coordination, suivi, pilotage et I'évaluation des autres projets de prévention qui lui sont
confiés ;

-La participation 4 l'identification et la formation d'ambassadeurs prévention ;

-La participation aux réunions inhérentes au fonctionnement de la Fédération Prévention et Promotion de la santé ;
-La participation 4 la réalisation d'une veille bibliographique concernant la prévention et la santé publique.
Description du profil recherché:

Compétences et connaissances requises

-- Gestion et pilotage de projets

-- Rigueur et autonomie dans le suivi des dossiers (respect des échéances)

-- Reporting

-- Force de proposition

-- Capacité a expliquer et convaincre

-- Curiosité ct intérét pour le domaine de la santé publique et les enjeux des politiques de santé

Savoir-faire

-- Qualités rédactionnelles et esprit de synthése

-- Force de proposition, autonome et créatif

-- Capacité & étre organisé et rigoureux

-- Utilisation courante des outils bureautiques (pack office (word, excel, power point), outlook)

Qualités relationnelles

-- Disponibilité et réactivité

-- Sens de la confidentialité, discrétion

-- Savoir étre avec des interlocuteurs internes et institutionnels

-- Aptitude a travailler en équipe

-- Forte adaptabilité aux interlocuteurs et aux missions

-- Maitrise de la prise de parole en public

Spécificités du poste

-Quotité temps de travail : 50%

-Mission sur 2 ans : octobre 2024 a octobre 2026

-Profil ayant un intérét pour la prévention et la santé publique

-Diplomes souhaités : cadre de santé ou faisant fonction

-Expérience souhaitée : avoir exercé au moins 2 ans dans un établissement de santé (une expérience au CHU d'Angers
serait un plus)

Horaires : Horaires normaux

Période de la journée : Jour

Type de contrat

Contrat a durée déterminée - 24 Mois
Contrat travail

Page 1
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Profil souhaité
Expérience

= Expérience exigée de 2 An(s)Cette expérience est indispensable

Page 2
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2 Espace candidat

Cadre de santé - Prévention et Santé Publique

¢ CDD
& 2-5ans  4& Cadre
9 Du01/11/2024 au 01/10/2026
O Haoraires normaux - Jour
5 Temps partiel

Ouvert aux travailleurs handicapés

X Cette offre expire le 27/09/2024

Descrintion dii noste

Postuler a I'offre

https://chu-angers.mstaff.co/offer/38592?referer=pole-emploi 115
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Sous l'autorité fonctionnelle de la directrice adjointe en charge de la prévention et de la

santé publique et du responsable médical de la politique prévention, le cadre de santé a

Centre Hospitalier Universitaire d'Angers | Recrutement

pour principales missions :

'accompagnement méthodologique de la mise en ceuvre de la démarche Making
Every Contact Count (MECC) au CHU d'Angers (dans ses missions soins,

enseignement, recherche) ;

Faire le lien entre |la Direction en charge de la Prévention et de la santé publique et

les services déployant la démarche MECC : remontée des besoins, difficultés,

initiatives, etc. et les accompagner en retour ;

Assurer le pilotage des autres projets de prévention qui lui sont confiés.

Missions détaillées

Ses missions consistent principalement en:

La préparation et la participation aux points de travail bi-mensuel avec la

Directrice référente + le responsable médical ;

L'instauration d'un lien facilité entre la Direction en charge de la prévention et de

la santé publique et les services de I'établissement ;

Le soutien au déploiement de la démarche MECC dans les différents services de
I'établissement : présentation de la démarche, accompagnement méthodologie

des services, analyse du parcours patient, etc. ;

La structuration, mise en ceuvre, coordination, suivi, pilotage et |'évaluation des

autres projets de prévention qui lui sont confiés ;
La participation a l'identification et la formation d'ambassadeurs prévention ;

La participation aux réunions inhérentes au fonctionnement de la Fédération

Prévention et Promotion de la santé;

La participation a la réalisation d'une veille bibliographique concernant la

prévention et la santé publique.

Autres détails

Postuler a l'offre

https://chu-angers.mstaff.co/offer/38592?referer=pole-emploi
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» CADRE DE SANTE ( DE CADRE DE SANTE)

Profil recherché

Compétences et connaissances requises

» -Gestion et pilotage de projets
» -Rigueur et autonomie dans le suivi des dossiers (respect des échéances)
« -Reporting

e - Force de proposition

- Capacité a expliquer et convaincre

L ]

- Curiosité et intérét pour le domaine de la santé publique et les enjeux des

politiques de santé

Savoir-faire

- Qualités rédactionnelles et esprit de synthése

- Force de proposition, autonome et créatif

- Capacité a étre organisé et rigoureux

- Utilisation courante des outils bureautiques (pack office (word, excel, power

point), outlook)

Qualités relationnelles

o -Disponibilité et réactivité
« -Sensdela confidentialité, discrétion

- Savoir étre avec des interlocuteurs internes et institutionnels

- Aptitude a travailler en équipe

- Forte adaptabilité aux interlocuteurs et aux missions

- Maitrise de la prise de parole en public

Snécificités dil noste

Postuler a l'offre

https://chu-angers.mstaff.co/offer/38592?referer=pole-emploi 3/5
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» Mission sur 2 ans : octobre 2024 3 octobre 2026
e Profil ayant unintérét pour la prévention et la santé publique
e Diplémes souhaités : cadre de santé ou faisant fonction

o Expérience souhaitée : avoir exercé au moins 2 ans dans un établissement de santé

(une expérience au CHU d'Angers serait un plus)

Description de I'établissement

Le Centre Hospitalier Universitaire d’Angers, pole de référence et d’appel en matiére
de santé, est leader en soins, enseignement, recherche et prévention.ll est I'un des
premiers opérateurs santé de la région avec plus de 195 000 patients et 390 résidents
par an et 1 745 lits et places.A la fois établissement de soins de proximité et centre de
recours et d'expertise, il concilie au quotidien innovation et solidarité. Avec 9 poles et
60 services cliniqgues médicaux-sociaux et biologiques, I'offre de soins du CHU couvre
I'ensemble des spécialités médicales, chirurgicales et bioclogiques, dont la cancérologie.
Les pathologies rares et complexes sont prises en charge par des centres de références
et de ressources. Les compétences des équipes hospitalo-universitaires sont soutenues
par un plateau technique de pointe.Au quotidien, l'activité du CHU s’inscrit dans une
démarche de qualité et de sécurité des soins. Cette dynamique est portée jusqu’aux
patients par chaque professionnel de santé. Des structures dédiées impulsent et
coordonnent les actions réalisées dans ce cadre.Membre d'HUGO (GCS Hopitaux
Universitaires du Grand Ouest), le Centre Hospitalier Universitaire d’Angers est un
pdle de recherche et d’enseignement supérieur.Premier employeur du Maine-et-Loire,
et I'un des premiers de la région des Pays de |a Loire avec 6 900 salariés, le CHU
participe également a la formation des futurs professionnels de santé.Une position qui
en fait un acteur de cohésion sociale et I'un des premiers partenaires des autres

établissements de santé publics et privés régionaux.

Pour aller plus loin : https://chu-angers.mstaff.co

Létablissement
Centre Hospitalier Universitaire d'Angers

Postuler a l'offre

https://chu-angers.mstaff.co/offer/38592?referer=pole-emploi 4/5
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A Meloger

& Télécharger la fiche de poste

Postuler a l'offre

hitps://chu-angers.mstaff.co/offer/38592?referer=pole-emploi 515



offre n°14

Offre n° 2641624
AS - CDI POOL (nuit 100%) (H/F)

49 - ANGERS - Localiscr avec Mappy
Publi€ le 20 aoit 2024

[36328] Clinique de I'Anjou

Prét(e) pour une nouvelle aventure professionnelle?

Nous proposons un poste en CDI, de nuit 4 temps plein, sur le POOL.

Ainsi, vous serez amené(e) a travailler au sein de nos différents services (par exemple en chirurgie, en médecine, ou
bien en USC ou urgences).

- 1 week-end / 3 travaillé (planning fixe, connu 4 I'année)

- Organisation d'une doublure lors de l'intégration + formation sur le dossier patient informatisé
- Reprise de I'ancienneté conformément a la convention collective FHP

Description du profil recherché:

Etre titulaire du diplome d'état aide-soignant: indispensable

Période de la journée : Nuit

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Page 1
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& Espace candidat

AS - CDI POOL (nuit 100%)

¢ CDI
12 Nonprécisé 422 Non-Cadre

Y Deésque possible

5 Temps plein

Description du poste

Prét(e) pour une nouvelle aventure professionnelle?
Nous proposons un poste en CDI, de nuit a temps plein, sur le POOL.

Ainsi, vous serez amené(e) a travailler au sein de nos différents services (par exemple

An rhiviiraia an mAdacina Aanthinn Aan LIS A nireeaneac)

Postuler a l'offre

https://clinique-anjou.mstaff.co/offer/36328?referer=pole-emploi 113
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¢ Organisation d'une doublure lors de l'intégration + formation sur le dossier patient

informatisé

® Reprise de |'ancienneté conformément a la convention collective FHP

Autres détails
Profil recherché

Etre titulaire du dipléme d'état aide-soignant: indispensable

Description de I'établissement

La Clinique de I'Anjou est un établissement de santé privé MCO comptant 350 lits et
représentant 650 salariés. Apparaissant depuis plusieurs années parmi les premiéres
au classement des meilleures cliniques francaises, elle est aussi reconnue pour son
excellence par la HAS (Certifié V2020 avec mention « Haute qualité des Soins » en
novembre 2023).

Rejoindre la Clinique de I'Anjou, c'est intégrer un établissement polyvalent offrant des

possibilités de mobilité interne tout au long de votre parcours professionnel.

Nous travaillons autour de 4 axes qui visent a concilier performance et proximité,

excellence technique et respect de la personne :

« Haute technicité : innovations chirurgicales (robot chirurgical, laser), attractivité

médicale et systémes d'information développés

o Qualité des soins avec une offre compléte et diversifiée, une attention ala

personne dans toutes ses dimensions, humaines, culturelles, spirituelles

o Organisation centrée autour du patient (Récupération Rapide Aprés Chirurgie,

collaboration avec la médecine de ville)

e Etdubien-étre des collaborateurs (Qualité de Vie au Travail)

'établissement

Postuler a l'offre

https://clinique-anjou.mstaff.co/offer/36328?referer=pole-emploi 213
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& M'yrendre
A Meloger

Postuler al'offre

https://clinique-anjou.mstaff.co/offer/36328?referer=pole-emploi 33



offre n°15

Offre n° 2628622
Aide-soignant / Aide-soignante en gériatrie H/F

49 - ANGERS - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aoit 2024

Résidence Les Bords de Maine, située dans le centre-ville d'Angers (3 proximité du Chateau), accueillant 58 personnes,
dont 11 résidents dans une unité de vie protégée.

Remplacements & pourvoir dans le cadre de congés des titulaires aides-soignants pour les mois de juillet, aoit et
septembre 2024.

Travail en 10h (12h d'amplitude avec deux heures de pause) - début entre 7h30 et 8h30 et fin entre 20h et 20h30 selon
roulement.

Une journée de doublure est proposée avant les remplacements.

Constitution de 1'équipe soignante par jour : 6 aides-soignants - 1 IDE du matin et 1 IDE du soir

Présence d'une infirmiére coordinatrice a temps plein, d'un médecin coordonateur a 40%

Type de contrat

Contrat a durée déterminée - 3 Mois
Contrat travail

Durée du travail
35H

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Entreprise

Résidence Bords de Maine

Page 1



22/08/2024 17:55 Aide-soignant / Aide-soignante en gériatrie H/F - Offre d'emploi en Aide saignant 4 Angers (49000) sur Aladom.fr

Offres d’'emploi/Emploi Santé et médical/ Emploi Aide solgnant/Emplol Aide saignant Angers/Aide-soignant / Aide-soignante en gériatrie H/F n°7dt7w
@ Offre déposée pal N
Rési Maine
Angers
y O LS BORDS
= DE MAINE Publiée le 19/08/2024
O WEOCALYEE Egﬂ o

o Postuler

Aide-soignant / Aide-soignante en gériatrie H/F
n°7dt7w

Description de l'offre

Résidence Les Bords de Maine, située dans le centre-ville d’Angers (3 proximité du Chateau), accueillant 58 personnes,
dont 11 résidents dans une unité de vie protégée.

Remplacements a pourvoir dans le cadre de congés des titulaires aides-soignants pour les mois de juillet, aoGt et
septembre 2024.

Travail en 10h (12h d'amplitude avec deux heures de pause) - début entre 7h30 et 8h30 et fin entre 20h et 20h30 selon
roulement.

Une journée de doublure est proposée avant les remplacements.

Constitution de |'équipe soignante par jour : 6 aides-soignants - 1IDE du matin et 1IDE du soir
Présence d'une infirmiére coordinatrice a temps plein, d'un médecin coordonateur a 40%

Profil recherché

Aide-soignant diplomé de préférence ou expérience significative en EHPAD

Bonne capacité d'adaptation, bon relationnel auprés des résidents, profil rigoureux et organisé

A savoir pour bien postuler

1
39—

Type de contrat CDD

Durée : 3 mois

https:/Awww.aladom. ploi/ai ig id ignante-en-geriatrie-hf-angers- 741w himl Putm_sour

poe_ Leampag P



22/08/2024 17:55 Aide-soignant / Aide-soignante en gériairie H/F - Offre d'emplai en Aide soignant & Angers (49000) sur Aladom.fr

Temps de travail : Temps plein
Nombre d'heures/semaine : 35h/s

Rémunération Non renseigné
Conditions requises
Expérience requise : Non renseigné
Véhicule obligatoire : Non
Age minimum: 18 ans

Offres d'emploi de aide soignant(e) & proximité

(i) (s (i)

<mmﬂmmgm3bimmﬂﬂa

Offres d'emploi de Alde soignant a Angers

QMWQLD Gﬂe e mggﬁ)
(muﬁqummmpégﬂﬂsmgsﬁ) (ﬂgmhéamgg&D
(m&ﬂm&@mwﬁ.ww&) @ng_mﬁsimrzsysmlszgjgm_anggﬁ )

fittpsi iy
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C G =
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Offres d'emploli : recherches associées

(mﬂ@&hﬂuﬂﬁummgmb (ﬁmmgﬂmm) (smmgsy_Qh_ongie> @m:mdmmmm)
@p@ﬂmﬂnéﬂ&msmgi_qU;QD (m%MM)

A propos

Mentions légales / CGV / CGU
Cookies

Qui sommes-nous ?
f in
Assistance

Nous contacter

Ressources

Le Blog Aladom
Podcast « Servez-vous »

Formations

Espace Professionnel

Guide
Cas client
Démonstration

Webinaires

hitps: Avaww. aladom. frfemplolialde-soignant-side-soig geriatrie-h-angers-7di 7w himi7utm_source=pole_emplals i plol
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offre n°16

Offre n° 2603871
Aide-soignant / Aide-soignante (H/F)

49 - ANGERS - Localiscr avec Mapp

Publi¢ le 20 aotit 2024

Description du poste :

Vous assurerez le bien-étre et le confort des résidents (aide au lever, a la toilette, a I'habillage, au coucher),observerez
I'état général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de 1'évolution.

Vous serez amené a distribuer les médicaments. Vous apporterez le repas en chambre et aiderez les résidents dans la
prise de leurs repas.

Dans le cadre de vos missions, le matériel de manutention (verticalisateur, 1éve-personne .) sera a votre disposition.
Vous devez étre titulaire du dipldme Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

11 s'agit d'un poste en CDD temps plein pour un EHPAD.

Les journées sont de 10h.

Description du profil :

Sens de ['écoute - bienveillance

Maintien de I'autonomie des résidents

Travail en équipe

Capacité d'adaptation

Utilisation du matériel de manutention

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 28 Jour(s)
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Entreprise

Synergie Care, réseau spécialisé dans 'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans I'évolution de votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé.
Synergie Care est une filiale du Groupe SYNERGIE, ler groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des
milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800 agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

Page 1
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Aide soignant F/H

SYNERGIE Care ﬂ

© Angers(49) B CDD

llya3Jours
Soyez parmi les premlers a postuler
¥ Candldature faclle

Critéres de l'offre -

Description du poste

Vous assurerez le bien-étre et le confort des résidents (aide au lever, a la toilette, a I'habillage, au coucher),observerez I'état
général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de I'évolution.

Vous serez amené & distribuer les médicaments. Vous apporterez le repas en chambre et aiderez les résidents dans la prise de
leurs repas.

Dans le cadre de vos missions, le matériel de manutention (verticalisateur, léve-personne ...) sera a votre disposition.
Vous devez étre titulaire du dipléme Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

I s'agit d'un poste en CDD temps plein pour un EHPAD.
Les journées sont de 10h.

Date de début : 02/09/2024
Date de fin : 29/09/2024

Durée du contrat : 28 jours

Description du profil

Sens de ['écoute - bienveillance
Maintien de l'autonomie des résidents
Travail en équipe

Capacité d'adaptation

Utilisation du matériel de manutention

L'entreprise : SYNERGIE Care

Synergie Care, réseau spécialisé dans I'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans |'évolution de votre carriére
professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé. Synergie Care est une
filiale du Groupe SYNERGIE, 1er groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800
agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

Q/oir toutes les offres de SYNERGIE Care)

Référence : f8ddd20b-a33e-ef11-8409-000d3ab1a677

( o «

Accueil > Emploi » Aide-soignant » Alde-saignant - Pays de la Loire > Alde-solgpant - Maine-et-Loire > Aide-soignant - Angers »
Aide soignant F/H

https:/imww.meteojob.com/jobs/397813472utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free i



offre n°17

Offre n° 2603751
Aide-soignant / Aide-soignante (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Vous assurerez le bien-étre et le confort des résidents (aide au lever, a la toilette, a I'habillage, au coucher),observerez
1'état général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de I'évolution.

Vous serez amené a distribuer les médicaments. Vous apporterez le repas en chambre et aiderez les résidents dans la
prise de leurs repas.

Dans le cadre de vos missions, le matériel de manutention (verticalisateur, l&ve-personne .) sera a votre disposition.
Vous devez étre titulaire du diplome Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

11 s'agit d'un poste en CDD temps plein.

Description du profil :

Réconforter les patients - Utiliser les équipements pour la manipulation du patient (lit médicalisé, [éve malade,
verticalisateur, rails plafonniers.) - Assurer une intervention personnalisée A chaque personne - Désinfecter et
décontaminer un équipement - Identifier les signes et le degré de la douleur - Désinfecter les chambres des malades et
refaire les lits - Régles d'hygiéne et d'asepsie - Techniques de manipulation du patient

Esprit d'équipe - Réactivité - Autonomie - Bienveillance - Disponibilité - Faculté d'écoute - Capacité 4 faire preuve
d'empathie

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 2 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

= Débutant accepté

Entreprise

Synergie Care, réscau spécialisé dans I'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans I'évolution de votre
carriere professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé.
Synergie Care est une filiale du Groupe SYNERGIE, ler groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des
milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800 agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

Page 1
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Aide soignant F/H

SYNERGIE Care E

© Angers(49) [E CDD

Ily a3 jours
Soyez parmi les premiers a postuler
¥ Candidature faclle

Critéres de |'offre v

Description du poste

Vous assurerez le bien-étre et le confort des résidents (aide au lever, a |a toilette, & I'habillage, au coucher),observerez I'état
général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de l'évolution.

Vous serez amené a distribuer les médicaments. Vous apporterez le repas en chambre et aiderez les résidents dans la prise de
leurs repas.

Dans le cadre de vas missions, le matériel de manutention (verticalisateur, léve-personne ...) sera & votre disposition.
Vous devez étre titulaire du dipléme Aide-soignant pour prétendre & ce poste.

I s'agit d'un poste en CDD temps plein.
Date de début : 02/09/2024

Date de fin : 01/11/2024
Durée du contrat : 2 mois

Description du profil

Réconforter les patients - Utiliser les équipements pour la manipulation du patient (lit médicalisé, Iéve malade, verticalisateur,
rails plafonniers...) - Assurer une intervention personnalisée & chaque personne - Désinfecter et décontaminer un équipement -
Identifier les signes et le degré de la douleur - Désinfecter les chambres des malades et refaire les lits - Régles d'hygiéne et
d'asepsie - Techniques de manipulation du patient

Esprit d’équipe - Réactivité - Autonomie - Bienveillance - Disponibilité - Faculté d'écoute - Capacité & faire preuve d'empathie

L'entreprise : SYNERGIE Care

Synergie Care, réseau speécialisé dans I'emploi médical, paramédical et sacial vous accompagne dans ['évolution de votre carriére
professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé. Synergie Care est une
filiale du Groupe SYNERGIE, 1er groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800
agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

[ Voir toutes les offres de SYNERGIE Care )

Référence : 888ee3f5-4556-ef11-bfe3-000d3ab41f98

( Postuler ) O =<

Accuell > Emploi > Aide-soignant > Aide-soignant - Pays de la Loire > Alde-solgnant - Maine-et-Lalre > Alde-soignant - Angers >
Aide soignant F/H

https://iwww.meteojob.com/jobs/38781567?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free m



offre n°18

Offre n° 2603302
Aide-soignant / Aide-soignante (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aoGt 2024

Description du poste :

Vous assurerez le bien-étre et le confort des résidents (aide au lever, a la toilette, a I'habillage, au coucher),observerez
I'état général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de I'évolution.

Vous serez amene a distribuer les médicaments. Vous apporterez le repas en chambre et aiderez les résidents dans la
prise de leurs repas.

Dans le cadre de vos missions, le matériel de manutention (verticalisateur, 1éve-personne .) sera a votre disposition.
Vous devez étre titulaire du diplome Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

Il s'agit d'un poste en CDI temps plein. Vous avez la possibilité de travailler sur 'UPAD ou EHPAD.

Les journées sont de 10h75. L'amplitude horaire est de 7Th45 a 20h15 ou de 8h30 4 21h00. Un weekend sur trois est
travaillé.

Sont inclus dans les ¢léments de rémunération: la reprise d'ancienneté, la prime de fin d'année, la prime d'assiduité, la
prime de remplacement de derniére minute et le paiement des heures supplémentaires.

Description du profil :

Sens de I'écoute - de l'organisation

Adaptabilité - Disponibilité - Bienveillance

Maintien de l'autonomie des résidents

Connaissances des normes d’hygiéne et de sécurité alimentaire

Utilisation du matériel de manutention

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Entreprise

Synergic Care, réseau spécialisé dans I'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans I'évolution de votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CD], intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé.
Synergie Care est une filiale du Groupe SYNERGIE, ler groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des
milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800 agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

Page 1
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Aide soignant F/H
SYNERGIE Care [
© Angers (49) [E CDI

llya3]ours
Soyez parmi les premiers a postuler
¥ Candidature faclle

Critéres de I'offre v

Description du poste

Vous assurerez le bien-étre et le confort des résidents (aide au lever, a la toilette, & I'habillage, au coucher),observerez |'état
général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de I'évolution.

Vous serez amené a distribuer les médicaments. Vous apporterez le repas en chambre et aiderez les résidents dans la prise de
leurs repas.

Dans le cadre de vos missions, le matériel de manutention (verticalisateur, léve-personne ...) sera a votre disposition.
Vous devez étre titulaire du dipléme Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

Il s'agit d'un poste en CDI temps plein. Vous avez la possibilité de travailler sur 'UPAD ou EHPAD.

Les journées sont de 10h75. Lamplitude horaire est de 7h45 & 20h15 ou de 8h30 & 21h00. Un weekend sur trois est travaillé.
Sont inclus dans les éléments de rémunération: la reprise d'ancienneté, la prime de fin d'année, la prime d'assiduité, la prime de
remplacement de derniére minute et le paiement des heures supplémentaires.

Date de début : 02/09/2024

Description du profil

Sens de |'écoute - de l'organisation

Adaptabilité - Disponibilité - Bienveillance

Maintien de l'autonomie des résidents

Connaissances des normes d’hygiéne et de sécurité alimentaire
Utilisation du matériel de manutention

L'entreprise : SYNERGIE Care

Synergie Care, réseau spécialisé dans 'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans |'évolution de votre carriére
professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé. Synergie Care est une
filiale du Groupe SYNERGIE, 1er groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800
agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

{ Voir toutes les offres de SYNERGIE Care)

Référence : 9f820e0e-512d-ef11-840b-000d3ab65277

( Postuler ) O o

Accuell > Emploi > Alde-solgnant > Aide-seignant - Pays de la Loire » Aide-soignant - Maine-et-Lolre » Alde:soignant - Angers »
Aide soignant F/H
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offre n°19

Offre n° 2603247
Aide-soignant / Aide-soignante (H/F)

49 - ANGERS - Localiscr avec Mapp

Publié le 20 aofit 2024

Description du poste :

Dans le cadre de vos missions, vous assurerez le bien-&tre et le confort des résidents (aide au lever, a la toilette, a
I'habillage, au coucher), observerez I'état général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de I'évolution. Vous
participerez 4 la distribution des médicaments, apporterez le repas en chambre et/ou accompagnerez les résidents en
salle a manger.

Vous devez étre titulaire du diplome Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

1l s'agit de missions intérimaires avec des horaires de matin et/ou de soir.

Le taux horaire est de 12.27€ brut avec une reprise d'ancienneté et la prime Ségur 1 a ajouter.

Description du profil :

Utiliser les équipements pour la manipulation du patient (lit médicalisé, 1éve malade, verticalisateur, rails plafonniers.) -
Assurer une intervention personnalisée 4 chaque personne -Rassurer les patients - Désinfecter et décontaminer un
équipement - Identifier les signes et le degré de la douleur - Désinfecter les chambres des malades et refaire les lits -
Régles d'hygiéne et d'asepsie - Techniques de manipulation du patient

Esprit d'équipe - Réactivité - Autonomie - Bienveillance - Capacité a faire preuve d'empathie - Patience - Pédagogie -
Aisance relationnelle - Neutralité

Type de contrat
Mission intérimaire - 1 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

« Débutant accepte

Informations complémentaires

« Secteur d'activité ; Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Synergie Care, réseau spécialisé dans l'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans I'évolution de votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé.
Synergie Care est une filiale du Groupe SYNERGIE, ler groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des
milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800 agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

Page 1
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Aide soignant F/H

SYNERGIE Care E

© Angers (49) B Intérim

llya3jours
Soyez parmi les premiers a postuler
¥ Candidature facile

Critéres de |'offre v

Description du poste

Dans le cadre de vos missions, vous assurerez le bien-&tre et le confort des résidents (aide au lever, a la toilette, a I'habillage, au
coucher), observerez |'état général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de I'évolution. Vous participerez a la distribution
des médicaments, apporterez |e repas en chambre et/ou accompagnerez les résidents en salle 8 manger.

Vous devez étre titulaire du diplome Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

Il s'agit de missions intérimaires avec des horaires de matin et/ou de soir.
Le taux horaire est de 12.27€ brut avec une reprise d'ancienneté et la prime Ségur 1 a ajouter.
Date de début : 23/09/2024

Date de fin : 03/11/2024

Durée du contrat : 1 mois

Description du profil

Utiliser les équipements pour la manipulation du patient (it médicalisé, leve malade, verticalisateur, rails plafonniers...) - Assurer
une intervention personnalisée & chaque personne -Rassurer les patients - Désinfecter et décontaminer un équipement -
Identifier les signes et le degré de la douleur - Désinfecter les chambres des malades et refaire les lits - Régles d'hygiéne et
d'asepsie - Techniques de manipulation du patient

Esprit d'équipe - Réactivité - Autonomie - Bienveillance - Capacité a faire preuve d'empathie - Patience - Pédagogie - Aisance
relationnelle - Neutralité

L'entreprise : SYNERGIE Care

Synergie Care, réseau spécialisé dans I'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans |'évolution de votre carriére
professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé. Synergie Care est une
filiale du Groupe SYNERGIE, 1er groupe francais en gestion des Ressources Humaines. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800
agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

(Voir toutes les offres de SYNERGIE Care)

Référence : 505b461b-ee53-ef11-bfe3-000d3ab30fdd

C ) o <

Accueil > Emploi > Aide-soignant > Alde-soignant - Pays de la Loire > Alde-soignant - Maine-et-Loire » Aide-soignant - Angers >
Aide soignant F/H
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offre n°20

Offre n° 2603083
Aide-soignant / Aide-soignante (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Dans le cadre votre mission, vous veillerez au bien-étre et au confort des résidents (aide au lever, a la toilette, 4
'habillage, au coucher), a 1'état général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de 1'évolution.

Vous participerez a la distribution des médicaments auprés des résidents et leur apporterez le repas en chambre et/ou en
salle & manger.

Vous accompagnerez les résidents dans les activités et/ou animations et dans les sorties (jardin..).

Vous devez étre titulaire du diplome Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

Le poste est un contrat CDI avec une possibilité d'adapter votre temps de travail (plein ou partiel). Des horaires de
matin, aprés-midi ou coupés sont effectués sur la structure.

Vous bénéficierez des avantages sociaux suivants :

Mutuelle semi-familiale (salari¢ + enfants) : tarif unique de 31.92 € prélevé sur le salaire,

Indemnité de Ségur 1 : 238 € brut pour un temps plein,

Indemnité de Ségur 2 : 18.20€ brut pour un temps plein,

CSE (tarif préférentiel sorties culturelles, vacances, activités sportives, chéques cadeaux, chéques vacances etc.),
Reprise d'ancienneté a hauteur de 30 % (possibilité de voir avec la Direction au cas par cas selon le profil),

Prime fidélité (uniquement pour les CDI)

Indemnité kilométrique si trajet en vélo (0.25 cts du KM plafonné a 250 € par an maximum),

Pas de carence sur le premier arrét maladie de l'année (plus d'un an d'ancienneté),

Subrogation de paiement (plus d'un an d'ancienneté) (maladie, accident du travail etc. a I'exception du temps partiel
thérapeutique),

Gratification de la médaille du travail (uniquement pour les CDI)

Description du profil :

Réconforter les résidents- Utiliser les équipements pour la manipulation du résident (lit médicalisé, 1éve malade,
verticalisateur, rails plafonniers.) - Assurer une intervention personnalisée a chaque personne - Alerter les autorités
compétentes en cas de maltraitance - Désinfecter et décontaminer un équipement - Identifier les signes et le degré de la
douleur - Désinfecter les chambres des résidents et refaire les lits - Régles d'hygiene et d'asepsie

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

 Débutant accepté

Entreprise

Synergie Care, réseau spécialisé dans I'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans 1'évolution de votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CD], intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé.
Synergie Care est une filiale du Groupe SYNERGIE, ler groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des
milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800 agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

Page |
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Aide soignant F/H
SYNERGIE Care E
© Angers(49) @ CDI

Ilya3jours
Soyez parmi les premiers a postuler
% Candidature facile

Critéres de |'offre v

Description du poste

Dans le cadre votre mission, vous veillerez au bien-étre et au confort des résidents (aide au lever, 3 |a toilette, 3 I'habillage, au
coucher), a I'état général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de I'évolution.

Vous participerez a la distribution des médicaments auprés des résidents et leur apporterez le repas en chambre et/ou en salle 3
manger.

Vous accompagnerez les résidents dans les activités et/ou animations et dans les sorties (jardin..).

Vous devez étre titulaire du diplome Aide-soignant pour prétendre & ce poste.

Le poste est un contrat CD{ avec une possibilité d'adapter votre temps de travail (plein ou partiel). Des horaires de matin, aprés-
midi ou coupés sont effectués sur la structure.

Vous bénéficierez des avantages sociaux suivants :

Mutuelle semi-familiale (salarié + enfants) : tarif unique de 31.92 € prélevé sur le salaire,

Indemnité de Ségur 1 : 238 € brut pour un temps plein,

Indemnité de Ségur 2 : 18.20€ brut pour un temps plein,

CSE (tarif préférentiel sorties culturelles, vacances, activités sportives, chéques cadeaux, chéques vacances etc...),
Reprise d'ancienneté a hauteur de 30 % (possibilité de voir avec la Direction au cas par cas selon le profil),

Prime fidélité (uniquement pour les CDI)

Indemnité kilométrique si trajet en vélo (0.25 cts du KM plafonné & 250 € par an maximum),

Pas de carence sur le premier arrét maladie de |'année (plus d'un an d'ancienneté),

Subrogation de paiement (plus d’un an d'ancienneté) (maladie, accident du travail etc... & I'exception du temps partiel
thérapeutique),

Gratification de la médaille du travail (uniqguement pour les CDI)

Date de début : 09/09/2024

Description du profil

Réconforter les résidents- Utiliser les équipements pour la manipulation du résident (lit médicalisé, |éve malade, verticalisateur,
rails plafonniers...) - Assurer une intervention personnalisée & chaque personne - Alerter les autorités compétentes en cas de
maltraitance - Désinfecter et décontaminer un équipement - Identifier les signes et le degré de la douleur - Désinfecter les
chambres des résidents et refaire les lits - Régles d'hygiéne et d'asepsie

L'entreprise : SYNERGIE Care

Synergie Care, réseau spécialisé dans |'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans |'évolution de votre carriére
professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé. Synergie Care est une
filiale du Groupe SYNERGIE, 1er groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800
agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

(Voir toutes les offres de SYNERGIE Care)

Référence : 52db6d4e-4d35-ef11-8409-000d3ab8e917

C ) o =

Aide soignant F/H
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offre n°21

Offre n° 2602596
Aide-soignant / Aide-soignante (H/F)

49 - ANGERS - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aotit 2024

Description du poste :

Vous assurerez le bien-étre et le confort des résidents (aide au lever, a la toilette, & I'habillage, au coucher),observerez
1'état général des résidents et informerez l'infirmier(iére) de I'évolution.

Vous serez amené a distribuer les médicaments. Vous apporterez le repas en chambre et aiderez les résidents dans la
prise de leurs repas.

Dans le cadre de vos missions, le matériel de manutention (verticalisateur, 1&ve-personne .) sera a votre disposition.
Vous devez étre titulaire du diplome Aide-soignant pour prétendre a ce poste.

11 s'agit d'un poste en CDD temps plein. Vous avez la possibilité de travailler sur 'UPAD ou EHPAD.

Les journées sont de 10h75. L'amplitude horaire est de 7h45 a 20h15 ou de 8h30 & 21h00. Un weekend sur trois est
travaillé.

Sont inclus dans les ¢éléments de rémunération: la reprise d'ancienneté, la prime de fin d'année, la prime d'assiduité, la
prime de remplacement de demiére minute et le paiement des heures supplémentaires.

Description du profil :

Sens de I'écoute - bienveillance

Maintien de l'autonomie des résidents

Travail en équipe

Capacité d'adaptation

Utilisation du matériel de manutention

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 3 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

 Débutant accepté

Entreprise

Synergie Care, réseau spécialisé dans 'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans I'évolution de votre
carri¢re professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé.
Synergie Care est une filiale du Groupe SYNERGIE, ler groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des
milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800 agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.
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Aide soignant F/H
SYNERGIE Care ﬂ
© Angers (49) CcDD

llya 3jours
Soyez parml les premiers & postuler
¥ Candldature faclle

Critéres de l'offre v

Description du poste

Vous assurerez le bien-étre et le confort des résidents (aide au lever, 4 |a toilette, & I'habillage, au coucher),observerez I'état
général des résidents et informerez I'infirmier(iére) de l'évolution.

Vous serez amené & distribuer les médicaments. Vous apporterez le repas en chambre et aiderez les résidents dans la prise de
leurs repas.

Dans le cadre de vos missions, le matériel de manutention (verticalisateur, |éve-personne ...) sera a votre disposition.
Vous devez étre titulaire du diplome Aide-soignant pour prétendre & ce poste.

Il s'agit d'un poste en CDD temps plein. Vous avez la possibilité de travailler sur I'UPAD ou EHPAD.

Les journées sont de 10h75. Lamplitude horaire est de 7h45 & 20h15 ou de 8h30 & 21h00. Un weekend sur trois est travaillé.
Sont inclus dans les éléments de rémunération: la reprise d'ancienneté, la prime de fin d'année, la prime d'assiduité, la prime de
remplacement de derniére minute et le paiement des heures supplémentaires.

Date de début : 09/09/2024

Date de fin : 01/12/2024

Durée du contrat : 3 mois

Description du profil

Sens de 'écoute - bienveillance
Maintien de l'autonomie des résidents
Travail en équipe

Capacité d'adaptation

Utilisation du matériel de manutention

L'entreprise : SYNERGIE Care

Synergie Care, réseau spécialisé dans I'emploi médical, paramédical et social vous accompagne dans I'évolution de votre carriére
professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim médical, formation et conseil dans le secteur de la santé. Synergie Care est une
filiale du Groupe SYNERGIE, 1er groupe frangais en gestion des Ressources Humaines. Des milliers d'offres d'emploi, 17 pays, 800
agences, plus de 5000 collaborateurs. Mettons nos énergies en commun.

(Voir toutes les offres de SYNERGIE Care)

Référence : 7aa04292-ed48-ef11-bfe2-6045bde16e51

< Pastuler j O &

Accueil > Emplol » Aide-soignant > Alde-solgnant - Pays de la Laire > Alde-soignant - Malne-et-Lofte » Alde-soignant - Angers »
Aide soignant F/H
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