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1 179RQYH pe CDD - 10 Mois 0
2 179QHYW pe Intérim - 2 Mois K 0
3 179QHDF pe CDi 0
4 179SRWN pe CDI 0
5 | 179aNGT pe Intérim - 2 Mois x 0
6 179QBCR pe Intérim - 2 Mois X 0
7 | 179Pznm pe Intérim - 2 Mois K 0
8 179PRQQ pe Intérim - 4 Mois 0
9 | 179PHVG pe cDl ,vﬂ 0
10 2560308 | HELLOWORK cdd ) 0
11 2656665 | BROADBEAN cdi 0
12 2653322 INDEED cdi VA VA 0
13 | 2639654 | TALENTPLUG interim X 0
14 | 2638095 | TALENTPLUG cdi VA 0
15 2625265 MONSTER cdi x 0
16 | 2625145 | MONSTER cdi x X 0
17 2609818 | METEQJOB cdd 0
18 | 2608111 | METEOJOB interim ol X 0
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19 | 2593245 | METEOJOB cdi e 0
20 | 2591136 | METEOJOB cdd ) 0
21 | 2590954 | METEOJOB cdi 0
22 | 2587100 | METEOJOB interim .vA 0
23 | 2587087 APEC cdi i 0
24 | 2586516 | METEOJOB cdd 0
25 | 2574632 | sOFTY cdd 0
26 | 2574241 [ITAL RECRUITE cdi i X | X 0
27 | 2565945 | HELLOWORK interim ‘ X 0
28 | 2563898 | HELLOWORK cdi 0
29 | 2562846 | HELLOWORK interim X vﬂ 0
30 | 2562739 | HELLOWORK cdi X 0
31 | 2559557 | HELLOWORK cdi B 0
32 | 2550356 | HELLOWORK odi VA 0
33 | 2558947 | HELLOWORK cdi x 0
34 | 2554475 | HELLOWORK cdi X 0
35 | 2554404 | HELLOWORK cdi X 0
36 | 2540244 PWORK RECRY cdi > 0
37 | 2536325 APEC cdi p e 0
38 | 2536088 APEC interim N 0
39 | 2624552 | FLATCHR cdi 0
40 | 2606219 | METEOJOB interim ) 0
41 | 2600309 | METEOJOB cdi X 0
42 | 2599702 | METEOJOB interim 0
43 | 2591063 | METEOJOB interim > 0
44 | 2587804 APEC cdi 0
45 | 2587444 APEC cdi pYd 0
46 | 2569960 | HELLOWORK cdi 0
47 | 2569919 | HELLOWORK cdi 0
48 | 2560459 | HELLOWORK interim P : 0
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49 | 2550802 | HELLOWORK interim > 0
50 | 2548411 | HELLOWORK cdi 0
51 | 2537869 APEC cdi 0
52 2659785 AP SuccessFactq cdi 0
53 | 2657516 APEC cdi 0
54 | 2657371 APEC cdi 0
55 | 2657365 APEC cdi 0
56 | 2656426 APEC cdi 0
57 | 2654813 APEC cdi 0
58 | 2654134 APEC cdi K 0
59 | 2620126 | MONSTER cdi p-4 0
60 | 2610551 | METEOJOB interim > 0
61 | 2607637 | METEOJOB interim e 0
62 | 2605215 | METEOJOB interim qVA 0
63 | 2602626 | METEOJOB cdi 0
64 | 2594204 | METEOJOB interim o< 0
65 | 2504200 | METEOJOB cdi > 0
66 | 2593120 | METEOJOB interim <X 0
67 | 2592396 | METEOJOB interim VA 0
68 | 2587462 | METEOJOB interim X 0
69 | 2586720 BTART_PEOPLE interim P 0
70 | 2585426 APEC cdi 0
71 | 2582959 APEC cdi WA 0
72 | 2580741 | BROADBEAN cdi 0
73 | 2566601 | HELLOWORK cdi S x 0
74 | 2566260 | HELLOWORK interim _ ) 0
75 | 2565688 | HELLOWORK cdi 0
76 | 2565422 | HELLOWORK interim 0
77 | 2564929 | HELLOWORK interim S< P 0
78 | 2562142 | HELLOWORK cdi X 0
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79 | 2560008 | HELLOWORK cdi A 0
80 | 2557839 | HELLOWORK odi >< 0
81 | 2555704 | HELLOWORK interim >) 0
82 | 2550610 | HELLOWORK interim X 0
83 | 2550601 | HELLOWORK cdi X 0
84 | 2550118 | HELLOWORK odi 0
85 | 2540011 DWORK RECRU interim 0
86 | 2537859 APEC cdi X 0
87 | 2537660 APEC cdi XX 0
88 | 2537331 APEC cdi 0
89 | 2537264 APEC cdi >< 0
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offre n°1

Offre n° 179RQYH
Ingénieur en chimie organique et médicinale F/H (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Actualisé le 21 aofit 2024

Rejoignez I'Institut de Chimie & de Biologie des Membranes & des Nano-objets (CBMN) - de 'Université de
Bordeaux !

Dans le cadre d'un projet financé par I'Initiative d'Excellence, nous recherchons un-¢ ingénieur-e de recherche en chimie
organique et médicinale,

La chimiothérapie est l'une des alternatives majeures pour lutter contre le cancer. Si, idéalement, l'utilisation d'un agent
chimiothérapeutique devrait sélectivement tuer les cellules cancéreuses, malheureusement, ils affectent aussi la santé
des tissus, provoquant des effets secondaires graves et une toxicité pour différents organes du corps.

Les nanovéhicules se révélent des solutions prometteuses pour améliorer la biodisponibilité et l'indice thérapeutique des
médicaments existants ou pour réduire les faibles taux d'attrition qui frappent l'industrie pharmaceutique.

Les porteurs dérivés des phospholipides sont trés prometteurs en raison de leur profil biocompatible amélioré.

Cependant, malgré sa découverte précoce, ce type de « balle magique » doit encore étre amélioré : seulement 15
systémes d'administration 4 base de liposomes sont utilisés dans les cliniques aujourd'hui. Des générations de liposomes
conventionnel, furtifs ou ciblés traitent de nombreux problémes.

Pour autant, résoudre les contraintes temporelles n'en sont qu'a leurs balbutiements : le nanoporteur devrait pouvoir
libérer sa cible seulement sur demande. Le concept de liposomes stimuli-sensibles a émergé naturellement du besoin de
contr6le de la libération. Parmi eux, les systémes a déclenchement exogéne ont un meilleur contrdle temporel de la
libération du médicament et ils sont moins enclins 3 la variation des patients par rapport aux stimuli endogénes (pH,
hypoxie, etc.). Les formulations congues pour étre déclenchées par des stimuli externes comprennent les ultrasons,
libération magnétique, thermo-électrique ou induite par la lumiére. La plupart d'entre eux nécessitent des phospholipides
naturels, mais aussi l'utilisation d'additifs qui induisent des détériorations liposomales en présence d'un stimulus externe.

Nous explorons actuellement une approche « sans additif » : les liposomes photo-sensibles (PSL) construits & partir de
phospholipides photosensibles (PSP). Nous avons déja validé le principe de ces liposomes photo-sensibles : trés stables
en I'absence d'irradiation mais aussi trés perméables lorsqu'ils sont stimulés par la lumiére.

Un brevet a récemment été déposé en collaboration avec SATT Aquitaine sur cette nouvelle méthodologie.

Comme le profil de libération du médicament dépend fortement des phospholipides photosensibles qui composent les
nanoparticules, nous cherchons a développer une bibliothéque de PSPs. Nous avons I'intention de développer des
systémes de nano-délivrance adaptés aux applications cliniques en collaboration avec les autres partenaires du projet.
Ceux-ci seront formulés et étudiés pour leur capacité & induire la libération désirée. La conception des PSP cibles est
guidée par des études de modélisation moléculaires : dynamique moléculaire a grains grossiers prédire le processus
d'auto-assemblage et les propriétés des nanoparticules générées.

Votre mission principale consistera a travailler principalement sur la synthése d'une bibliothéque de phospholipides
photosensibles.

Cela impliquera la synthése en plusieurs étapes et des méthodes triviales de la chimie organique.

Vous devrez travailler en collaboration avec les spécialistes de la formulation et de I'analyse et les modélisateurs et
participer aux rapports et la rédaction d'articles scientifiques.

Vous ménerez des expérimentations en chimie organique : synthése organique, conditions anioniques,manipulation des
composés sensibles a I'air et 4 'humidité ainsi qu'en chimie analytique : identification et caractérisation des molécules
organiques, HPLC, NMR, UV, IR, etc.).

Type de contrat
CDD - 10 Mois
Contrat travail

Durée du travail
37H30
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offre n°1

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2460.0 Euros a 2466.0 Euros sur 12.0 mois
Restauration

Déplacements
Déplacements : Jamais

Profil souhaité

Expérience
* Débutant accepté
Compétences

» Concevoir et gérer un projet

» Définir la stratégie financiére d'une structure

* Identifier les contraintes d'un projet

» Elaborer des processus et des modes opératoires techniques
+ Elaborer des propositions techniques

Informations complémentaires

* Qualification : Cadre
* Secteur d'activité : Enseignement supérieur

Entreprise

UNIVERSITE DE BORDEAUX

1 ou 2 salariés

Mme Clara BOULLET

Voir la page entreprise

Page 2



offre n°2

Offre n° 179QHYW
MONTEUR CABLEUR EN SIGNALISATION
FERROVIAIRE (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser aveec Mappy
Actualisé le 19 aoiit 2024

SAMSIC BORDEAUX BTP recherche pour son client 2 Monteurs Cébleurs Qualifiés en Signalisation Ferroviaire (H/
F)

afin de participer a l'installation des équipements électriques de signalisation des réseaux ferrés.

Vos missions consistent 4

Préparation de I'intervention (contrdle du matériel et des documents etc), Préciblage et/ou pré-montage en atelier et/ou
sur site des chéssis NS1, V et armoires électrique.

L'équipement mécanique et le raccordement de poste électrique.

Réalisation des tétes de cables de signalisation.

Réalisation des boites de jonction.

L'installation et le cablage des équipements a la voie

La réalisation ou la modification des cablages dans les postes de signalisation, les coffrets de raccordements.
Conformité aux directives clients et des procédures techniques de l'entreprise.

Vous justifiez d'une experience réussie sur un méme type de poste .

Vos Habilitations HIVB1V et C0 sont a jour.

Un Compte Epargne Temps 6% brut, non bloqué. - Un accés privé et dématérialisé pour vos documents. Cette annonce
vous intéresse, envoyer votre CV !

Type de contrat
Intérim - 2 Mois
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12.22 Euros a 14.14 Euros
Primes
CE

Profil souhaité
Expérience
* 3 An(s)Cette expérience est indispensable
Compétences
* Connexion électrique
* Contréler une installation électrique
» Installer un systéme électrique ’ bj ;
* Positionner des fils électriques sur un support
* Préparer des fils électriques
Savoir-&tre professionnels

» Faire preuve d'autonomie
» Faire preuve de rigueur et de précision

Mnr~Re 9
7% 05 4g
Informations complémentaires E} é :

* Qualification : Ouvrier spécialisé
» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire
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offre n°2

Entreprise

SAMSIC EMPLOI BORDEAUX SECOND OEUVRE

0 salarié (n'ayant pas d'effectif au 31/12 mais ayant employé des salariés au cours de 1'année de référence)

SAMSIC EMPLOI BORDEAUX BTP SECOND OEUVRE Cenon.
Mme MAGALI TARDY
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offre n°3

Offre n° 179QHDF
Chef de projet en automatisme H/F (H/F)

33 - Bordeaux - Localiser avec Mappy
Actualisé le 19 aofit 2024

Dans le cadre d'un projet d'envergure dans le domaine industriel, nous recherchons un automaticien pour renforcer nos
équipes.

Vous participez aux principales missions suivantes :

* Rédaction d'analyses fonctionnelles et organiques

* Etude, développement sur des API Siemens, Schneider, Rockwell

* Développement de synoptiques et supervisions

* Tests en plateforme et/ou sur sites industriels

* Mise en service des installations

* Formation des utilisateurs et opérateurs

* Rédaction des manuels opérateurs
Vous étes issu d'une formation minimum BTS ou DUT spécialisé en automatisme (CIRA, CRSA, SARII ...).
Vous avez des compétences sur les logiciels suivants :

* API Siemens (S7, TIA Portal), Schneider (Unity Pro, Control Expert), Rockwell (RS Logix)
* Supervision (Wonderware, PcVue, Panorama ...)

* THM (Vijeo, RS view ...)

Vous avez 5 ans d'expérience sur des postes similaires.

Vous étes rigoureux, impliqué et pro-actif.

Vous savez communiquer, travailler en équipe, étre force de proposition et interagir avec d'autres services dans le cadre
de projet.
Type de contrat

CDI

Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : A partir de 30000€ brut annuel

Profil souhaité
Expérience

* 5 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Technicien
* Secteur d'activité : Ingénierie, études techniques
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Entreprise

INGELIANCE TECHNOLOGIES

100 a 199 salariés

Voir la page entreprise
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offre n°4

Offre n° 179SRWN
Consultant HSE (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Publié le 21 aoit 2024

Rejoignez Aegide Intemational ! Société du groupe Dolfines, nous sommes experts en conseil, audit et formation dans
le domaine HSE en France et & l'international depuis prés de 30 ans ! Rejoindre Aegide international c'est faire partie
d'une équipe de professionnels HSE passionnés qui vise l'excellence et qui s'entraident et se valorisent mutuellement.

Chez Aegide vous bénéficierez :

- Des primes associées a votre ordre de mission

- Tickets restaurants (hors déplacements)

- D'une flexibilité sur l'organisation du travail (télétravail possible, horaires aménageables) ; pour un meilleur équilibre

vie pro-vie perso !

- Pas d'avance de frais dans vos déplacements ;

- Des possibilités d'évolutions professionnelles avec un accompagnement a la montée en compétences via un processus
d'intégration personnalisé et une GEPP,

- D'un comité bien-étre au travail qui organise des moments d'équipe et un suivi de la qualité de vie et des conditions de
travail des collaborateurs ;

- Et de locaux modernes et conviviaux facilement accessibles en transports en commun

Le poste

Nous recherchons un Consultant HSE pour renforcer notre équipe « Assistance Technique » et réaliser des missions
d'accompagnement et de conseil HSE auprés de nos clients en France et & l'international.

L'aspect terrain et opérationnel sera important dans vos missions. Vous bénéficierez d'une grande autonomie dans votre
poste ainsi que la chance de contribuer a la promotion d'une vraie culture sécurité en France et dans le monde !

- Rémunération : a partir de 35K brut annuel (en fonction du profil)

- Temps de travail hebdomadaire : 39h

- Statut : Cadre

- Lieu : Bordeaux (si¢ge) et missions France et International

- Déplacements : Fréquents en France et a l'international en fonction des besoins du client et des missions
- Date de début de contrat : Le plus tt possible

Vos principales missions ;

Réaliser des missions d'accompagnement et de conseil ou de supervision dans le domaine de la santé, la sécurité et
l'environnement :

- Accompagner nos clients dans l'articulation de leur politique QHSE (déploiement, mise en ccuvre et amélioration),
- Superviser et assurer I'animation d'une politique QHSE sur le terrain (ex : chantier GC, BTP.) mais également 4 un
niveau corporate (siége, agences.),

- Accompagner nos clients sur des sujets et enjeux techniques HSE (ex : consignation, travaux en hauteur, levage,
gestion de crise, analyse d'accident.),

- Collaborer au sein d'équipes projets de grande envergure (ex : projets financés Banque Européenne ou Banque
Mondiale, projets d'enjeux environnementaux et climatiques),

- Accompagner nos clients dans leur Management of Change (ex : développement d'un Systéme de Management
Intégré, réorganisation des fonctions et/ou activités),

- Réaliser des visites/inspections terrain et audits QHSE,

- Développer et animer des modules de sensibilisation sur des thématiques HSE,

- Créer du contenu propre de communication a partir de vos retours d'expérience.

Vous étes le profil idéal si vous étes...

- Dipl6mé d'un BAC +2 ou BAC +3 en QHSE

- Fort d'une expérience terrain de 5 4 10 ans

- Doté d'une expérience en gestion de multi-projets

- A T'aise sur les outils bureautiques

- Fluent in English ! (vous serez amené a travailler quotidiennement dans la langue de Shakespeare)
- Mobile en France et 4 'intemational (missions de plusieurs semaines a plusieurs mois)

Page 1



offre n°4

- Titulaire du permis B

Conformément & notre charte sur la prévention et l'insertion du handicap, tous nos postes a pourvoir sont ouverts aux

personnes en situation de handicap.
Processus de recrutement

- ler échange téléphonique avec un membre de 1'équipe RH

- 2e échange Lasétitia Dapremont (Business Line Manager Assistance Technique) et un membre de I'équipe RH

- 3e échange avec Adrien BOURDON-FENIOU (CEO Groupe) + Mathis Arce (Responsable RH) + Mise en situation

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
39H

Salaire
Salaire brut : Primes
A partir de 35 000 brut annuel

Déplacements
Déplacements : Fréquents Zone internationale

Profil souhaité
Expérience
* 5 An(s)Cette expérience est indispensable
Langue
* Anglais
Permis

* B - Véhicule légerCe permis est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Cadre

* Secteur d'activité : Activités spécialisées, scientifiques et techniques diverses

Entreprise

AEGIDE INTERNATIONAL SAS

M. Mathis ARCE
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offre n°5

Offre n° 179QNGT
Monteur (H/F)

33 - Bordeaux - Localiser avee Mappy
Actualisé le 19 aofit 2024
Manpower BORDEAUX BTP recherche pour son client, un acteur du secteur du BTP, un monteur en gaine (H/F).

-Installer, entretenir et réparer les gaines de ventilation, de chauffage et de climatisation dans les batiments résidentiels,
commerciaux et industriels.

-Travailler en collaboration avec d'autres membres de 1'équipe pour garantir la conformité aux normes et aux
réglementations en vigueur.

-Effectuer des mesures, des coupes et des ajustements précis pour assurer un fonctionnement optimal du systéme de
ventilation.

-Identifier et résoudre les problémes éventuels liés aux gaines de ventilation,

-Le port d'équipements de protection (gants, chaussures de sécurité, ... ) est exigé.

-Vous avez un diplome de niveau CAP/BEP 4 Bac2 (BTS, DUT) dans les secteurs du froid, de la climatisation, du génie
thermique, de 1'électrotechnique ou autre.

-Vous possédez une expérience préalable en tant que gaineur ou dans un domaine connexe.

-Connaissance des techniques d'installation de gaines de ventilation, de chauffage et de climatisation.

-Capacité a lire et interpréter les plans et les schémas techniques.

Ce profil vous correspond ? Postulez rapidement !

Nous vous recommandons de joindre votre CV actualisé afin de pouvoir étudier votre candidature !
A trés bientot !

Type de contrat ( N N

Interim | 2 Moig/ ~ - - '

Contrat travail - 5 C\ﬂ 4], /l-/ (/5
Dureée du travail

35H

Salaire
Salaire brut : Autres

Profil souhaité
Expérience

* 3 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Ouvrier spécialisé
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

MANPOWER

6 29 salariés

05/57 /181315 Page |



offre n°5

Manpower BORDEAUX BTP recherche pour son client, un acteur du secteur du BTP, un monteur en gaine (H/F).
M. martin jobert
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offre n°6

Offre n° 179QBCR
Electricien (H/F)

33 - Bordeaux - Localiser avee Mappy

Publié le 19 aotit 2024

Manpower BORDEAUX BTP recherche pour son client, un acteur du secteur du BTP, un Electricien spécialisé en IRVE
pour une mission de 2 mois, renouvelable en grands déplacements depuis Bordeaux (H/F).

En tant qu'électricien ou technicien de maintenance spécialisé en installation et maintenance de IRVE, vous travaillez
sur la mise en place de ces nouvelles stations de recharge pour voitures électriques.

-Vos missions consisteront a :

-Céblage et raccordement des systémes électriques IRVE de recharge sur les stations.

-Maintenance et entretien des stations.

-Votre rémunération et vos avantages :

-10% de congés payés 10% d'Indemnités de Fin de Mission (IFM)

-Vous pouvez épargner vos IFM en toute confiance sur un compte (ouvert par Manpower) & un taux d'intérét a 8% bruts
annuels

- Vous percevez 150 pour chaque nouveau candidat parrainé et présenté par vos soins 8 Manpower (Conditions
d'éligibilité : votre filleul/e doit travailler 150h dans les 3 mois qui suivent son inscription dans notre agence - consultez
I'agence pour connaitre les métiers recherchés)

-Vous avez accés aux avantages du comité d'entreprise Manpower dés 3 mois d'ancienneté (ticket de cinéma a 5,
réductions sur vos abonnements sportifs, locations vacances ... )

-Vous pouvez poser des congés (dés 15 jours de mission)

-Vous gérez votre compte en 1 clic grice a votre appli gratuite Mon Manpower (e-contrat, e-coffre, acompte, gestion de
votre disponibilité... )

-Vos horaires :

-Base hebdomadaire 35 heures
-du lundi au vendredi horaires de journée

Ce poste vous conviendra ... si :

-Vous avez suivi une formation ou vous é&tes titulaire d'un dipldme en (domaine recherché) de type : Electrotechnique
avec un complément sur les systémes IRVE.

-Vous avez déja travaillé en secteur professionnel sur ces systémes.

Ce profil vous correspond ? Postulez rapidement !

Nous vous recommandons de joindre votre CV actualisé afin de pouvoir étudier votre candidature !

. hoper  Yhvfo wel

Type de contrat B

Intérim - 2 Moi

\

Salaire ;
Salaire brut : Autres \
Profil souhaité b § e\ﬂ 14']\/ g

Expérience

* Débutant accepté

Page 1



offre n°6

Informations complémentaires

* Qualification : Ouvrier spécialisé
s Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

MANPOWER

6 4 9 salariés

Manpower BORDEAUX BTP recherche pour son client, un acteur du secteur du BTP, un Electricien spécialisé en IRVE
pour une mission de 2 mois, renouvelable en grands déplacements depuis Bordeaux (H/F).
M. martin jobert
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offre n°7

Offre n° 179PZNM
Menuisier d'agencement (H/F)

33 - Bordeaux - Localiser avec Mappy
Actualisé le 19 aoiit 2024

Manpower BORDEAUX BTP recherche pour son client, un acteur du secteur du BTP, un Menuisier d'agencement,
mission 2 mois Bordeaux agglomération (H/F).

Dans le cadre du développement de l'activité de notre client dans le secteur de l'agencement de commerces, d'entreprises
et de secteur tertiaire, secteur viticole.

Vous serez intégré(e) 4 une équipe de poseurs.

Vous aurez pour missions principales :

-A partir des plans établis par le bureau d'études, vous aurez en charge 'assemblage de meubles sur mesure, de
menuiseries et d'éléments d'agencement intérieur en bois, (bois massif, composites).

-Pose et vérification du fonctionnement des accessoires mobiles.

-Réaliser les autocontréles.

-Utilisation du matériel électroportatif

Lieu de mission: divers chantiers CUB
Véritable menuisier agenceur avec une expérience professionnelle de 5 ans minimum apres votre formation: CAP,
Brevet Professionnel, BMA.

- Vous connaissez parfaitement les procédés de pose de menuiseries bois intérieures et disposez déja d'une expérience de
5 ans minimum.
-Vous étes outillé(e)

N'hésitez pas et envoyer nous votre candidature !

Type de codftrat ‘ A—Q\f D { V’\A—{\/ PO\/\/M

Intérim - 2 Moi
Contrat travail’

Durée d raval | O, ';71 14 |9 10

Salaire

Salaire brut : Autres .
Profil souhaité //{ S M N ty
Expérience
* 5 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Ouvrier spécialisé
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

MANPOWER

6 49 salariés
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offre n°7

Manpower BORDEAUX BTP recherche pour son client, un acteur du secteur du BTP, un Menuisier d'agencement,
mission 2 mois Bordeaux agglomération (H/F).
M. martin jobert

Page 2



offre n°8

Offre n° 179PRQQ
Chaudronnier Itinérant (h/f)

33 - Bordeaux - Localiser avec Mappy
Publié le 19 aoiit 2024

Notre client est une entreprise familiale spécialisée dans la gestion de dépdts de containers,

A propos de la mission

Ce poste s'inscrit dans le cadre d'un renfort d'équipe.

Vous aurez pour mission :

- La réalisation des différentes opérations de réparation, soudure, redressage, préparation, lavage, peinture sur conteneur

Vous serez amené a intervenir, chez des clients sur le grand Sud Ouest ou en atelier.

Rémunération & Avantages

Rémunération : 13,00 EUR - 14,00 EUR par heure

Volume horaire hebdomadaire de base : 39 heures par semaine

Avantages :

- 10% d'indemnités de fin de mission (IFM) + 10% de prime de congés payés (CP), soit un salaire total brut de
15,73EUR - 16,94EUR

- Demandes d'acompte en 24h

- Un des meilleurs CET de France avec un taux d'intérét de 10% par an

- Tous vos services dans une application

- Accés rapide a tous vos documents sur notre application

- Accompagnement de nos intérimaires tout au long de leur carriére avec notre service formation- Prime d'intervention
de 50 a 100 EUR / jour sur chantier

- Mise 2 disposition d'un véhicule lors des interventions sur chantier

- Prise en charge des frais d'hétel

- Remboursement sur justificatifs des repas

Profil recherché
- Expérience similaire
- Capacité a travailler en autonomie

- Bon sens de la relation client

- Expérience : Aumoins 1 an

Certificats requis
- Aucun certificat requis
Type de contrat
Intérim - 4 Mois
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Horaire de 13.0 Euros & 14.0 Euros sur 12.0 mois

Page 1



offre n°8

Profil souhaité

Expérience
* 1 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

IZIWORK

Iziwork, 'agence d'intérim digital, recherche un Chaudronnier Itinérant (h/f) 8 BORDEAUX. Candidatez en un clic et
accédez 4 tous nos services depuis la meilleure app du marché.
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offre n°9

Offre n° 179PHVG
Ingénieur sureté fonctionnelle (H/F) a BORDEAUX (33)
(H/F)

33 - Bordeaux - Localiser avec Mappy
Actualisé le 19 a0t 2024
Missions principales:

-Réaliser des analyses de risques et des études de danger pour identifier les défaillances potentielles des systémes.
-Utiliser des méthodes telles que 'AMDEC (Analyse des Modes de Défaillance, de leurs Effets et de leur Criticité),
HAZOP (Hazard and Operability Study) ou FTA (Fault Tree Analysis).

-Concevoir des architectures de systémes en intégrant des solutions de sfireté fonctionnelle.

-Développer et mettre en ceuvre des mesures préventives et correctives pour minimiser les risques.

-Rédiger et maintenir 3 jour la documentation relative 4 la sfireté fonctionnelle (plans de sécurité, rapports d'analyse,
dossiers de justification),

-Elaborer des spécifications de sfireté et des plans de validation.

-Assurer la conformité des systémes aux normes et réglementations en vigueur.

-Analyser les résultats des tests et mettre en place les actions correctives nécessaires.

Compétences et qualités requises:

-Maitrise des méthodes et outils d'analyse de risques et de fiabilité.
-Connaissance approfondie des normes et standards de sGreté fonctionnelle.
-Compétences en ingénierie systéme et en architecture de systémes complexes.
-Rigueur et précision dans I'analyse et la rédaction.

-Capacité a travailler en équipe et & communiquer efficacement.

-Esprit critique et capacité a anticiper les problémes.

Formations et Expériences:

-Dipléme d'ingénieur (Bac+5)
-Expérience de 2 ans minimum dans un poste similaire ou dans un domaine 1ié 2 la siireté des systémes.

~

Type de chxlm'at \ - v . 2
Contrat travail \ ] ’\/Q) HLL;/L&W € L; X»\fl: k\ E’/\/ C/L/
Durée du travail .
39H \
Salaire

Salaire brut : Annuel de 35000.0 Euros & 45000.0 Euros sur 12.0 mois

Profil souhaité
Expérience
Compétences

* Concevoir un systeme de management Qualité Sécurité Environnement (QSE)

* Construire un plan d'action QSE

* Contrdler les régles de Qualité, Hygi¢ne, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE)

* Normes environnementales
* Piloter une démarche qualité, un processus d'amélioration continue
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offre n°9

Savoir-étre professionnels
* Prendre des initiatives et étre force de proposition

s Travailler en équipe
» fitre & I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Cadre

* Secteur d'activité : Ingénierie, études techniques
Entreprise

ENEXSE

10 34 19 salariés

M. Jordan TOUSSAINT

Voir la page entreprise
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offre n°10

Offre n° 2560308
Operateur Polyvalent H/F

33 - BORDEAUX - Localiser dvee Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

POSTE : Operateur Polyvalent H/F
DESCRIPTION : Notre agence PROMAN TERTIAIRE-INDUSTRIE recherche pour son client spécialisé dans la
fabrication de batteries, un OPERATEUR POLYVALENT H/F

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, 'opérateur / opératrice de production intégrera une équipe et aura
pour missions de réaliser la production d'ensembles ou de sous-ensembles d'une batterie. A ce titre, I'opérateur/rice
devra :

- Montage et assemblage des différents éléments d'une machine automatisée (vissage, cerclage, vérification
d'étanchéité)

- Anticiper l'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et
délais du carnet de commandes en cours.

- Savoir réagir en cas de non-conformité et appliquer la procédure associée en remontant les informations a sa
hiérarchie

Caractéristiques du poste :

- Horaires en 2x8 : En quart du matin 6H & 14H du lundi au jeudi et le vendredi 6H 4 12H30 / en quart d'aprés-midi
14H a 22H du lundi au jeudi et le vendredi 12H30 3 19HO00

- Rémunération :

- En 2x8 : base mensuelle brut d'un montant de 1885 € + prime d'équipe 2x8 d'un montant mensuel brut de 210,92€ +
prime de douche (25% du taux horaire)

Pour plus d'offres d'emploi, téléchargez notre application myPROMAN intérimaires sur App Store ou Google Play.
- Capacité d'apprentissage
- Rigueur
- Autonomie
- Capacité d'adaptation et travail d'équipe
Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.
Salaire : 12.49 €
PROFIL :
Type de contrat
Contrat & durée déterminée - 12 Mois
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12,00 Euros a 12,00 Euros

Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Ouvrier spécialisé
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

PROMAN

Page 1



offre n°10 Hellowork 2560308

Operateur Polyvalent H/F

Détail du poste

Notre agence PROMAN TERTIAIRE-INDUSTRIE recherche pour son client spécialisé dans la fabrication de batteries,
un OPERATEUR POLYVALENT H/F

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, I'opérateur / opératrice de production intégrera une équipe et aura
pour missions de réaliser la production d'ensembles ou de sous-ensembles d'une batterie. A ce titre, 'opérateur/rice
devra :

- Montage et assemblage des différents éléments d'une machine automatisée (vissage, cerclage, vérification
d'étanchéité...)

- Anticiper I'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et
délais du carnet de commandes en cours.

- Savoir réagir en cas de non-conformité et appliquer la procédure associée en remontant les informations 2 sa hiérarchie

Caractéristiques du poste :

- Horaires en 2x8 : En quart du matin 6H 4 14H du lundi au jeudi et le vendredi 6H & 12H30 / en quart d'aprés-midi 14H
4 22H du lundi au jeudi et le vendredi 12H30 a 19H00

- Rémunération :

- En 2x8 : base mensuelle brut d'un montant de 1885 € + prime d'équipe 2x8 d'un montant mensuel brut de 210,92€ +
prime de douche (25% du taux horaire)

Pour plus d'offres d'emploi, téléchargez notre application myPROMAN intérimaires sur App Store ou Google Play.
- Capacité d'apprentissage

- Rigueur

- Autonomie

- Capacité d'adaptation et travail d'équipe

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Mais aussi...

Salaire : 12.49 €
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offre n°11

Offre n° 2656665
Responsable Amélioration Continue (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publié le 21 aoit 2024

Rattaché au Responsable d'exploitation du site, vous 8tes chargé de développer une culture d'amélioration continue (déja
présente) sur les services d'opération du site industriel.

'Vos missions sont :

- Coordonner des projets d'améliorations ciblées issues de la stratégie industrielle et supply chain

- Déployer les bonnes pratiques sur I'ensemble du site et assurer un benchmark au quotidien

- Déployer les outils de I'amélioration continue, former les équipes & leurs utilisations, et s'assurer de leurs applications
opérationnelles

- Etre garant de la rédaction et du déploiement des procédures et modes opératoires

- Structurer et adapter ses supports de formation, puis en mesurer I'efficacité

- Déployer et standardiser des indicateurs de performances

- Quantifier les gains attendus par la mise en place des actions et estimer I'ensemble des cofits de chaque projet

- Veiller a I'application et au respect des consignes sécurité et environnement et aux procédures qualité

Poste évolutif sur une dimension groupe.

Titulaire d'un Diplome d'Ingénieur en Génie Industriel/ Mécanique, vous justifiez d'une premiére expérience sur un
poste similaire dans un secteur connexe.

Vous avez un bon niveau d'anglais nécessaire 4 votre évolution au sein du groupe

Vous étes force de proposition, autonome et faites preuve de pédagogie pour conduire le changement.

Des connaissances sur JD Edwards, ou Qlik View seraient appréciées.

Statut : Cadre, Forfait jours, 12 jours de RTT, 28 CP

Rémunération :

Entre 36k€ et 40ke€ fixe brut annuel sur 13 mois

Prime variable de 10% (5% objectifs collectifs, 5% objectifs individuels)
Intéressement /Participation

Restaurant d'entreprise

CET

Abondement

Retraite complémentaire

PE : 4 mois, renouvelable 2 mois
Télétravail : Oui,10 jours dans I'année
Process de recrutement ;
ler entretien avec la RRH
2éme entretien avec le Responsable d'Exploitation
Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 38000,00 Euros & 42000,00 Euros

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable
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Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Production de boissons alcooliques distillées

Entreprise

Fed Group

Vous souhaitez rejoindre un groupe reconnu dans le monde des spiritueux ?

Je suis Noah, consultante en recrutement chez Fed Engineering et je recrute pour mon client, une Responsable
Amélioration Continue en CDI pour son site d'embouteillage basé 2 Lormont (33310).

Rejoindre cette société, c'est rejoindre un site 4 taille humaine (100 personnes) 4 l'esprit familial guidée par ses valeurs
d'entreprenariat, d'efficacité, d'engagement et de son esprit d'équipe.
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21/08/2024 11:26 Responsable Amélioration Continue

Accueil / FED Engineering / Offres - FED Engineering / Responsable Amélioration Continue

Responsable Amélioration
Continue

Introduction

Vous souhaitez rejoindre un groupe reconnu dans le monde des spiritueux ?

Je suis Noah, consultante en recrutement chez Fed Engineering et je recrute pour mon
client, une Responsable Amélioration Continue en CDI pour son site d'embouteillage
basé a Lormont (33310).

Rejoindre cette société, c'est rejoindre un site a taille humaine (100 personnes) a
I'esprit familial guidée par ses valeurs d’entreprenariat, d’efficacité, d'engagement et de
son esprit d'équipe, tout en bénéficiant de la force du groupe international auquel elle
appartient.

Envie d’'une nouvelle aventure professionnelle ? N'hésitez pas a postuler !

Mission

Rattaché au Responsable d'exploitation du site, vous étes chargé de développer une
culture d'amélioration continue (déja présente) sur les services d'opération du site
industriel.

Vos missions sont :

- Coordonner des projets d'améliorations ciblées issues de la stratégie industrielle et
supply chain

- Déployer les bonnes pratiques sur 'ensemble du site et assurer un benchmark au
quotidien

- Déployer les outils de 'amélioration continue, former les équipes a leurs utilisations,
et s'assurer de leurs applications opérationnelles

-aarant de la rédaction et du déploiement des procédures et modes opératoires
turer et adapter ses supports de formation, puis en mesurer l'efficacité

https://www.fed-group.fr/fed-engineering/offres/responsabIe-ameIioration-continue-jo-01 92141?utm_source=poleemploi&utm_medium=jobboard... 1/6
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- Déployer et standardiser des indicateurs de performances
- Quantifier les gains attendus par la mise en place des actions et estimer 'ensemble
des colts de chaque projet

- Veiller a l'application et au respect des consignes sécurité et environnement et aux
procédures qualité

Poste évolutif sur une dimension groupe.

Votre profil

Titulaire d'un Dipléme d'Ingénieur en Génie Industriel/ Mécanique, vous justifiez d’'une
premiere expérience sur un poste similaire dans un secteur connexe.
Vous avez un bon niveau d'anglais nécessaire a votre évolution au sein du groupe

Vous étes force de proposition, autonome et faites preuve de pédagogie pour conduire

le changement. ,
Des connaissances sur JD Edwards, ou Qlik View seraient appréciées.

Statut : Cadre, Forfait jours, 12 jours de RTT, 28 CP

Rémunération :

Entre 36k€ et 40k€ fixe brut annuel sur 13 mois

Prime variable de 10% (5% objectifs collectifs, 5% objectifs individuels)
Intéressement /Participation

Restaurant d'entreprise

CET

Abondement

Retraite complémentaire

PE : 4 mois, renouvelable 2 mois
Télétravail : Oui,10 jours dans 'année
Process de recrutement :

Ter entretien avec la RRH
2éme entretien avec le Responsable d'Exploitation

https://www.fed-group.frfed-engineering/offres/responsable-amelioration-continue-jo-0192141 ?utm_source=poleemploi&utm_medium=jobboard...
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Glissez ici votre 11y *

Ercochant celie case, vous recomalss oz avoir pHs connaissance ol acceptor sons idseve les CGU et o politique de gestion
des dennges personnaliag.

Conformément au reglement n°2016/679 dit Réglement Général sur la
Protection des Données, vous disposez d'un droit d’accés, de modification, de
rectification, de suppression des données vous concernant. Pour toute
demande, Cliquez ici.

Autres annonces qui pourraient vous intéresser

FED

Ingénieur Méthodes

- BCDI | O (44)Loire-Atlantique | [5920.08.2024 ' 45 000 EUR - 45 000 EUR

Vous étes animé par la gestion de projets industriels ? Je suis Noah, Consultant en
Recrutement chez FED Engineering, cabinet entiérement dédié aux recrutements de
profils techniques en industr...

N

o

https:l/www.fed-group.fr/fed-engineering/offres/responsable-amelioration-continue-jo-01 92141?utm_source=poleemploi&utm_medium=jobboard... 3/6
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Responsable Amélioration Continue
BcCDI | ©(33)Gironde | | [£20.08.2024 - 38000 EUR - 42 000 EUR

Vous souhaitez rejoindre un groupe reconnu dans le monde des spiritueux ? Je suis
Noah, consultante en recrutement chez Fed Engineering et je recrute pour mon client, une
Responsable Améliora...

N

FED

Ingénieur amélioration continue

1

| BCDI | | ©(60)Oise || (919.08.2024 | 40000 EUR - 47 000 EUR

Alexandre, Consultant au sein du cabinet Fed Ingénierie en lle-de-France, recherche pour
son client, industrie papetiére, un ingénieur amélioration continue F/H basé dans e 60.
Vous étes rattac...

N

o

https://www.fed-group.fr/fed-engIneering/offres/responsable-amelioration—continue-jo-01 92141 “?utm_source=poleemploi&utm_medium=jobboard... 4/6



21/08/2024 11:26 Responsable Amélioration Continue

Voir toutes les offres de la catégorie

Votre conseiller

FED Engineering

Découvrez nos fiches métier dans cette catégorie

Toutes les fiches métiers

La FED Letter

Votre email

Candidats Vous recrutez
Annonces Nous confiel un poste
Man compte Contactez nous

My FED Box

Nous rejoindie

¥

hitps://www.fed-g roup.frffed-engineering/offres/responsable-amelioration-continue-jo-0192141 ?utm_source=poleemploi&utm_medium=jobboard... 5/6
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offre n°12

Offre n° 2653322
CHEF D'EQUIPE OEUVRANT H/F

33 - BORDEAUX - Localiser aveec Mappy
Publié le 21 aofit 2024

Le GROUPE BSP, société de nettoyage, recrute un CHEF D'EQUIPE OEUVRANT H/F sur Bordeaux secteur
Stalingrad.
Poste : Chef d'Equipe ceuvrant - CE1 - encadrement de 4 personnes
CDI du lundi au vendredi de 18h00 4 21h00
Entretien site tertiaire Campus.
Vous étes autonome, mobile, vous savez prendre des initiatives, vous respectez les consignes et les faire appliquer, vous
savez transmettre les informations.
Vous avez une expérience dans le nettoyage et le management, le nettoyage vitrerie et utilisation des machines
(autolaveuse).
Venez rejoindre une équipe soudée, sympa et a 'écoute, qui vous accompagnera et vous formera pour vous épanouir et
évoluer,
Tous nos postes sont ouverts aux PSH
Nous sommes engagés en faveur de I'emploi de personnes en situation de handicap.
Type d'emploi : Temps partiel, CDI
Rémunération : 13,98€ par heure
Lieu du poste : En présentiel . &
Date de début prévue : 21/08/2024 - ' \

P ek 5><p ~ S
Type de contrat l ’\/ CO H/é & K{ Vet
Contrat a durée indéterminée
Contrat travait

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté
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21/08/2024 11:30 CHEF D'EQUIPE OEUVRANT H/F - Bordeaux (33) - Indeed.com

”fndeed Connexion =

( Quoi Intitulé de poste ou entrep ‘ Olu Riantec (56) J

CHEF D'EQUIPE OEUVRANT H/F

GROUPEBSP @ - 3.6
Bordeaux (33)

13,98 € de I'heure - CDI, Temps partiel

GROUPE BSP >
ko Ve s avis

Lisez les avis des gens qul travaillent icl.

Détails de I'emploi

Correspondance entre ce poste et votre profil (7,

&) salaire
13,98 € de I’'heure

e

»a Typede poste
CDI Temps partiel

© Tempsdetravail

Du lundi au vendredi

Lieu

Q@ Bordeaux (33)

Description du poste

Le GROUPE BSP, société de nettoyage, recrute un CHEF D'EQUIPE OEUVRANT H/F sur Bordeaux
secteur Stalingrad.

Poste : Chef d'Equipe ceuvrant - CE1 - encadrement de 4 personnes
CDI du lundi au vendredi de 18h00 a 21h00
Entretien site tertiaire Campus.

https.//fr.indeed.com/job/chef-dequipe-oeuvrant-hf-a9b531 ©14f57fd57 ?from=poleemploi 1/2



21/08/2024 11:30 CHEF D'EQUIPE OEUVRANT H/F - Bordeaux (33) - Indeed.com

Vous étes autonome, mobile, vous savez prendre des initiatives, vous respectez les consignes et
les faire appliquer, vous savez transmettre les informations.

Vous avez une expérience dans le nettoyage et le management, le nettoyage vitrerie et utilisation
des machines (autolaveuse).

Venez rejoindre une équipe soudée, sympa et a I'écoute, qui vous accompagnera et vous formera
pour vous épanouir et évoluer,

Tous nos postes sont ouverts aux PSH
Nous sommes engagés en faveur de 'emploi de personnes en situation de handicap.

Type d'emploi : Temps partiel, CDI
Rémunération : 13,98€ par heure
Lieu du poste: En présentiel

Date de début prévue : 21/08/2024

& | n

Signaler l'offre

Emplois Chef d'équipe (H/F) (Bordeaux (33))

Emplois pour GROUPE BSP situés & Bordeaux (33)

Salaires de Chef d'équipe (H/F) & proximité de Bordeaux (33)

HiringLab  Guide Carriéres  Parcourir les offres d'emploi  Parcourir les entreprises  Salaires

Indeed Events  Travailler chezindeed  Pays A propos Support

© 2024 Indeed Accessibilité sur Indeed Centre de confidentialité et choix en matiére d'annonces

Signalement DSA  Pagesur lasécuritéenligne  Conditions d'utilisation

hitps://fr.indeed.com/job/chef-dequipe-oeuvrant-hf-adb531e1 4157id57 ?from=poleemploi
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offre n°13

Offre n° 2639654
Dessinateur électricité (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser aveec Mappy

Publié le 20 aofit 2024

Leader Intérim Pessac recherche pour l'un de ses clients un(e) DESSINATEUR EN ELECTRICITE h/f.
Vous serez en charge a partir des dossiers techniques, d'établir des plans précis (circuits électriques), de calculer des

sections de cébles ainsi que de calibrer les disjoncteurs.

Vous serez également en charge de transmettre les plans d'exécutions aux BE.

Vous €tes titulaire d'un BTS Electrotechnique ou équivalent et vous Jjustifiez d'une premiére expérience réussie d'au

moins 1 an,

Vous maitrisez les logiciels AUTOCAD ou CANECO / DIALUX, Vous &tes 4 l'aise en dessin technique, de préférence

sur des projets tertiaires et collectifs,
N'hésitez pas a postuler !

Type de contrat
Mission intérimaire - 8 Mois
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2000,00 Euros a 2500,00 Euros

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

LEADER PESSAC TERTIAIRE AERO

03/5¢/08/14/55
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Dessinateur électricité (H/F) @ leader

Référence - REO285087A240954 attunl amplol
5 Parue le 20/08/2024 I8 CAO-DAO / Dessinateur- I‘.:°°t'd°"."ées de
e e entreprise
* Aquitaine - Bordeaux {33300) Intérim !
44 Avenue Candau - 33600 PESSA
<g" 1-2 ans PESSAC
7 Site de I'entreprise
Votre mission : © Plus d'offres chez
LEADER PESSAC
Leader Intérim Pessac recherche pour I'un de ses clients un(e) DESSINATEUR EN TERTIAIRE AERO

ELECTRICITE h/f.

Vous serez en charge & partir des dossiers techniques, d'établir des plans précis
(circuits électriques), de calculer des sections de cables ainsi que de calibrer les
disjoncteurs.

Vous serez également en charge de transmettre les plans d'exécutions aux BE.

Votre profil :

Vous étes titulaire d'un BTS Electrotechnique ou équivalent et vous justifiez d'une
premiére expérience réussie d'au moins 1 an,

Vous maitrisez les logiciels AUTOCAD ou CANECO / DIALUX Vous étes & |'aise en
dessin technique, de préférence sur des projets tertiaires et collectifs,

N'hésitez pas a postuler !

A propos de LEADER PESSAC TERTIAIRE AERO :

L'agence leader de travail temporaire offre des solutions flexibles et rapides pour
les besoins en recrutement des entreprises.

Notre client est une entreprise familiale renommée dans le secteur de la
construction depuis plusieurs générations.

Postuler a cette offre :

Nom *:

Prénom *:

E-mail * :

https:l/app.mytalentplug.com/descrlption-offre.aspx?ojld=Y2VDzLLquMTIAwg$arr6tQ== 12
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Ccv*: {Autorisé : “.pdf, *.doc, *.docx, ".odrt, *.rtf / Max. 3 Mo)

Choisir un fichier | Aucun fichier choisi

Message / Motivations :

powered by A TALENTPLUG

https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?0jid=Y2VDzLLquMTlAwg3arr6tQ== 2/2



offre n°14

Offre n° 2638095
RESPONSABLE PRODUCTION H/F

33 - BORDEAUX - localiser avec Mappy
Publié le 20 aoiit 2024

En travail de nuit, pilotage de la production et de la stratégie définie : gestion d'une équipe de production et des
indicateurs associés

- Mise en place de la stratégie déployée par la direction industrielle et les unités autonomes de production
- Vigilance quant au respect des conditions de travail des équipes, de la tenue du réglement et de I'atteinte des objectifs

fixés selon le plan de production
- Gestion quotidienne de I'équipe de production, optimisation et arbitrage des ressources/conflits/risques et opportunités

Bac + 5 en IngénierieExpérience significative d'au moins 1 an dans le domaine de 'aéronautique et sur un poste
similaire.
Dynamique, rigoureux et impliqué.Capacité & communiquer et prendre des initiatives.
Type de contrat
Contrat & durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 35000,00 Euros 4 50000,00 Euros

titres restaurant ‘\l {\_/C@ ({J B Gd Z XPL" 4& ow e C:-

Profil souhaité
Expérience

» Expérience exigée 6 éL(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
» Secteur d'activité : Ingénierie, études techniques

Entreprise

FORMALTEC

Page 1



21/08/2024 11:27 RESPONSABLE PRODUCTION H/F - 3424-RESPROD-FOR - FORMALTEC

RESPONSABLE PRODUCTION H/F

Référence : 3424-RESPROD-FOR

I Parue le 19/08/2024 22 Production & Opérations

Bordeaux (33000) [/ cDI

Aquitaine}

Coordonnées de
I'entreprise

2
A

19 Quai Ernest Renaud, 44100 Nat
* Site de I'entreprise

Votre mission ¢

En travail de nuit, pilotage de la production et de la stratégie définie : gestion

d'une équipe de production et des indicateurs associés
© Plus d'offres chez

FORMALTEC
- Mise en place de la stratégie déployée par la direction industrielle et les unités

autonomes de production

- Vigilance quant au respect des conditions de travail des équipes, de la tenue
du réglement et de I'atteinte des objectifs fixés selon le plan de production

- Gestion quotidienne de I'équipe de production, optimisation et arbitrage des
ressources/conflits/risques et opportunités

Votre profii :

Bac + 5 en IngénierieExpérience significative d'au moins 1 an dans le domaine de
I'aéronautique et sur un poste similaire.

Dynamique, rigoureux et impliqué.Capacité 8 communiquer et prendre des
initiatives.

A propos de FORMALTEC :

FORMALTEC entreprise de conseil opérationnel en ingénierie collabore avec des
industriels munis d'un savoir-faire pointu et de renommée internationale.

Notre partenaire, concepteur et intégrateur de solutions industrielles,
accompagne les projets d'industrialisation des plus grands donneurs d'ordre des
secteurs de |'aéronautique, de I'automobile, du ferroviaire, de I'énergie, de la
Défense (...).

Il étoffe ses équipes dans le domaine de I'aéronautique, la prise de fonctions se
faisant chez le client final.

Postuler a cette offre:

Nom *:

Prénom *

https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?0jid=DPfd0shHycG+xco5J+qCYQ== 1/2
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E-mail * :

oVt {Autorisé : *.pdf, *.doc, *.docx, *.odt, *rtf / Max. 3 Mo)

':Cho_isir un ﬂghier_ Aucun fichier choisi

Message / Motivations :

powered by SATALENTPLUG

https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?ojid=DPfd0sbHycG+xco5J+qCYQ== 2/2



offre n°15

Offre n° 2625265
Technicien caractérisation matériaux (h/f) (autre)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié le 20 aoiit 2024

Votre mission

LHH Recruitment Solutions, cabinet de conseil en recrutement, travail temporaire spécialisé, gestion de transition et
évaluation d'experts, cadres et dirigeants recherche pour son client dans I'aéronautique, et basé 4 Bordeaux ,en Intérim
de 12 mois un Technicien caractérisation matériaux h/f,

En tant que Technicien caractérisation matériaux h/f, vous jouerez un réle clé dans le succés du développement de
l'entreprise. Vos missions comprendront :

- Caractériser les matériaux en utilisant différentes techniques d'analyse (microscopie, spectroscopie, diffraction, etc.)
- Réaliser des tests de performance et d'intégrité des matériaux

- Interpréter les résultats des tests et rédiger des rapports d'analyse

- Participer 4 'amélioration continue des procédures et des méthodes d'analyse

- Collaborer avec d'autres départements pour résoudre des problémes techniques liés aux matériaux

- Assurer la maintenance et le bon fonctionnement des équipements de caractérisation des matériauxVotre profil
Profil :

- BAC+2 en science des matériaux, chimie, physique ou domaine connexe

- Capacité a travailler de maniére autonome et en équipe

- Excellentes compétences en communication écrite et verbale

- Bonne maitrise des outils informatiques et des logiciels de caractérisation des matériaux

- Capacité 2 interpréter et & analyser des données techniques

- Rigoureux, organisé et soucieux du détail

Avantages :

- Salaire compétitif

- Possibilité de développement professionnel

- Environnement de travail stimulant et dynamique

La date de début du contrat est prévue dés que possible.

LHH Recruitment Solutions s'engage & promouvoir la diversité et 'égalité des chances. Toute information liée 2 la
candidature est traitée avec la plus stricte confidentialité.A propos de nousLHH Recruitment Solutions, cabinet de
conseil en recrutement et évaluation d'experts, cadres et dirigeants, vous accompagne tout au long de votre carriére et
s'assure que vous soyez " Ready For Next ",

A votre écoute, nos experts en recrutement vous guident pour aller de I'avant et faire évoluer votre carrire vers la
prochaine étape.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Page 1



offre n°15

Entreprise

LHH

Page 2



21/08/2024 11:30 Site de recherche d'emploi | Job en France | Monster.fr | Technicien caractérisation matériau

£} Créez une alerte

Résultats de recherche pour Technicien Caractérisation Matériau -
Bordeaux

|

Nous sommes désolés, aucun emploi n’a été trouvé pour
cette recherche.

Suggestions de recherche:

= Vérifiez votre mot-clé et le lieu ci-dessus
* Augmentez votre rayon de recherche dans les filtres

* Essayez de retirer des filtres pour trouver des annonces supplémentaires

https:/lwww.monster.fr/empIoi/recherche?q=Technicien+caractérisation+matériau&where=Bordeaux&page=1 &id=dde888ca-3264-4b11-bB21-b71...  1/2



21/08/2024 11:30 Site de recherche d'emploi | Job en France | Monster.fr | Technicien caractérisation matériau

Bl France (Francais) v

Espace candidats

Espace recruteurs

Liens utiles

O0DO006

¢  Télécharger dans DISPONIBLE SUR

I'’App Store Google Play

\ﬁ TRUSTe
' e Confidentialité Vérifiée

Proposé(e) par TrustArc

https.//iwww.monster.frlemploi/recherche?q=Technicien+caractérisation+matériau&where=Bordeaux&page=18&id=dde888ca-3264-4b11-b821-b71...  2/2



offre n°16

Offre n° 2625145
Controéleur Qualité (h/f)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié le 20 aofit 2024

Votre mission

LHH Recruitment Solutions, cabinet de conseil en recmt_l tdrim spécialisé, management de transition, et
évaluation d'expert , cadres et din'geant rec,hcﬂ:ﬁ. pour son cllenl spécialisé dans l'aéronautique, un contrdleur d'entrée
sur la région de Bordeaux pour une missign mtenm de 2 m01s

Vos principales missions seront :

- Parcourir les Dossiers de Définition et s,péczﬁcauuns s produits contrdlés dans l'outil mformathue

- Réaliser les opérations de contrdle tl::clmnlui,lque diménsionnel et documentaire des équipements a réception des
fournisseurs

- Saisir les Décisions d'Utilisation dans l'outil SAP et rédiger les rapports de Non-ConformitéVotre profil

Vous étes titulaire d'un diplome Bac & Bac+3,/idéalement complété d'une expérience en contrdle dimensionnel dans une
industrie. Vous savez lire des plans. Maitrise/d'utilisation d'outils de mesure conventionnels (pied a coulisse, colonne de
mesure etc.). Connaissance des référenticly/de dessin industriels. Vous étes la personne idéale pour ce poste ? N'hésitez
pas, transmettez-nous votre candidature ! A propos de nousLHH Recruitment Solutions, cabinet de conseil en
recrutement et évaluation d'experts, cadyts et dirigeants, vous accompagne tout au long de votre carriére et s'assure que
vous soyez " Ready For Next ".

A votre écoute, nos experts en recrut
prochaine étape. = '

ient vous guident pour aller de I'avant et faire évoluer votre carriére vers la
X

o 4
Type de contrat | r Y/( ; ]
Contrat(a durée indéterminée / O& { ‘ O

Contrat travail
. A

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Entreprise

LHH

Page 1



21/08/2024 11:30 monster.fr

MONSTER

On s'assure qu'on s'adresse bien a vous, et non pas a un robot.

Glissez vers la droite pour compléter le puzzle.

Pourquoi cette vérification ? Quelque chose dans le comportement du navigateur nous a
intrigué.

Diverses possibilités:
- vous surfez et cliquez & une vitesse surhumaine

- quelque chose bloque le fonctionnement de javascript sur votre ordinateur
- un robot est sur le méme réseau (IP 88.170.24.201) que vous

Des difficultés pour accéder au site ? Contacter le support
ID: 12a71350-a77a-0544-56bd-e48a8c341204

https://www.monster.fr/emploi/recherche?q=ContrOleur+QuaIilé&where=Bordeaux&id=3937b933-7b90—4t7e

-8f6d-1e04ff6fd807&mstr_dist=truedu...

”n



offre n°17

Offre n° 2609818
Opérateur / Opératrice de production en montage-
assemblage mécanique (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, l'opérateur / opératrice de production intégrera une équipe et aura
pour missions de réaliser la fabrication des électrodes au sein d'un atelier chimie (FINEC). Les postes en CDD sont 4
pouvoirs sur les NEC (Nettoyage Electrochimique) et les Fours Horizontaux.

Vos missions seront les suivantes :

- Assurer sa propre sécurité et celle de ses collégues en portant les protections individuelles spécifiques au poste
(casquette coquée, manchettes et visiére pour les interventions sur la passerelle, protection auditives.)

- Assurer la conduite d'une ligne(ligne de nettoyage électrochimique des bandes d'électrodes, fours .) ainsi que les
contr6les associés

- Garantir une production continue, en prenant le relais de 'équipe précédente, selon les indications du dossier de
production et/ou des consignes orales ou écrites dans le respect des critéres qualité, environnements, coiits et délais

- Contréler les niveaux des bains, les débits eau & soude, les températures, la pression séchoir, l'intensité des redresseurs
ainsi que la polarité

- Vérifier le bon fonctionnement des rejets des effluents de la ligne (eau, soude)

- Assurer le réglage des brosses entrée/sortie pour garantir la conformité en épaisseur. Surveiller 'usure et I'état des
brosses.

- Réaliser le contrdle qualité et conformité défini dans le plan d'autocontrdle et agir en conséquence. Renseigner les
documents de suivi de production : assurer tragabilité des postes /spirales

- Enregistrer et imprimer les étiquettes d'identification des bobines produites et les ranger au magasin

- Anticiper l'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et
délais du carnet de commandes en cours.

- Des formations internes permettront d'accompagner le/la titulaire du poste dans la prise de poste.

Rémunération : 1905 € brut + prime d'équipe 2x8 + prime FINEC

Poste en horaire d'équipe : 2x8

Vous avez une expérience confirmée sur un poste similaire en industrie ou en conduite de ligne. Vous étes dynamique,
motivé(e) et souhaitez vous investir sur du long terme ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez plus ! Postulez
directement 2 cette offre ou contactez-nous au***Description du profil :

Compétences en conduite de ligne

Compétence en contrdle qualité

Travail d'équipe ; Rigueur ; Dynamisme ; Communication

Maitrise de l'informatique

Type de contrat
Contrat & durée déterminée - 6 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 000
collaborateurs, le Groupe Synergie, ler groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans
votre carriére professionnelle : recrutement CDD-CD], intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous
nous différencions par nos valeurs, notre sens de I'engagement et notre capacité a apporter des solutions concrétes aux
clients, candidats et int...

Page 1



21/08/2024 11:30 Annonce Emploi CDD Conducteur Bordeaux (33000) - CENON Recrute en CDD | Meteojob.com

Conducteur de machines d'usinage F/H

L}
SYNERGIE
® Bordeaux (33) B CDD SYNERGIE
lya2jours

Soyez parmi les premiers A postuler
¥ Candidature facile

Critéres de 'offre

Description du poste

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, I'opérateur / opératrice de production intégrera une équipe et aura pour
missions de réaliser la fabrication des électrodes au sein d'un atelier chimie (FINEC). Les postes en CDD sont a pouvoirs sur les
NEC (Nettoyage Electrochimique) et les Fours Horizontaux.

Vos missions seront les suivantes :

- Assurer sa propre sécurité et celle de ses collégues en portant les protections individuelles spécifiques au poste (casquette
coquée, manchettes et visiére pour les interventions sur la passerelle, protection auditives...)

- Assurer la conduite d'une ligne(ligne de nettoyage électrochimique des bandes d'électrodes, fours ...) ainsi que les contrbles
associés

- Garantir une production continue, en prenant le relais de I'équipe précédente, selon les indications du dossier de production
et/ou des consignes orales ou écrites dans le respect des critéres qualité, environnements, coQts et délais

- Contréler les niveaux des bains, les débits eau & soude, les températures, la pression séchoir, I'intensité des redresseurs ainsi
que la polarité

- Vérifier le bon fonctionnement des rejets des effluents de la ligne (eau, soude)

- Assurer le réglage des brosses entrée/sortie pour garantir la conformité en épaisseur. Surveiller I'usure et I'état des brosses.

- Réaliser le contrdle qualité et conformité défini dans le plan d'autocontréle et agir en conséquence. Renseigner les documents
de suivi de production : assurer tragabilité des postes /spirales

- Enregistrer et imprimer les étiquettes d'identification des bobines produites et les ranger au magasin

- Anticiper 'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et délais du
carnet de commandes en cours.

- Des formations internes permettront d'accompagner le/la titulaire du poste dans la prise de poste.

Rémunération : 1905 € brut + prime d'équipe 2x8 + prime FINEC
Poste en horaire d'équipe : 2x8

Vous avez une expérience confirmée sur un poste similaire en industrie ou en conduite de ligne. Vous étes dynamique, motivé(e)
et souhaitez vous investir sur du long terme ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez plus | Postulez directement & cette offre ou
contactez-nous au ¥rdkEErrkdhkdk

Date de début : 24/06/2024

Date de fin : 27/12/2024

Durée du contrat : 6 mois

Description du profil

Compétences en condulite de ligne

Compétence en contréle qualité

Travail d'équipe ; Rigueur ; Dynamisme ; Communication
Maitrise de l'informatique

L'entreprise : SYNERGIE

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 000
collaborateurs, le Groupe Synergie, 1er groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre
carriere professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous différencions
par nos valeurs, notre sens de I'engagement et notre capacité  apporter des solutions concrétes aux clients, candidats et
intérimaires.

https://www.meteojob.com/jobs/39782029?utm_source=po|e-emploi&utm_medium=aggregator—free 1/2
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| Plus d'infos sur SYNERGIE |

Référence : 9ae9a4f4-5f90-ee11-8179-0022489f8146

Accusll » Emploi » Conducteur de machines d'usinage F/H

https://www.meteojob.oom/jobs/39782029?utm_source=po|e-emploi&utm_medium=aggregator—free 2/2



offre n°18

Offre n° 2608111
Fondeur / Fondeuse en métallurgie (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Le poste d'Opérateur Composite, consiste & participer & la fabrication des premiéres piéces du batean en matériaux
composite (ponts, roofs, nacelles et petites piéces). Vos missions :

- Vous assurez la préparation des moules.

- Vous réalisez l'application de gel coat, drapage et résine

- Vous participer au démoulage des piéces

- Lecture de plans et modes opératoires

- Respect des régles d'hygiéne et sécurité ainsi que des procédures

Poste en horaire de journée (7h30-15h39), puis possibilité de passer en 2x8

Environnement : atelier avec odeur de résine et poste physique

Taux horaire minimum : 12.63 € / heure (négociable selon expérience)

Avantages : Prime habillage, 13 éme mois + avantages Synergie

Vous avez une premiére expérience ou une formation dans le domaine du composite ?

Vous étes dynamique, motivé(e) et souhaitez vous investir sur du long terme ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez
plus ! Postulez directement 4 cette offre ou contactez-nous au***Vous pouvez prendre connaissance de l'environnement
et des différents postes proposés au sein du Groupe Bénéteau, n°1 mondial de la construction nautique, en regardant les
vidéos métiers :

https://'www.youtube.com/playlist?list=PL7SxriLpiJ40bk IMU7fppmSRGIZ8CX5u

Description du profil :

- Vous étes rigoureux, autonome, organisé et vous appréciez le travail manuel

- Vous aimez travailler en équipe

- Vous maitrisez les outils électroportatifs, la lecture de plans et des modes opératoires

- Vous respectez les régles d'hygiéne et sécurité ainsi que celles des procédures

- Vous acceptez de porter les EPI obligatoire pour travailler en toute sécurité (lunettes, masques, gants, chaussures...)

Type de contrat
Mission intérimaire - 12 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, ler groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans
votre carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous
nous différencions par nos valeurs, notre sens de 'engagement et notre capacité 4 apporter des solutions concrétes  nos
clients, candidats et ...

05157 ¢1/14/9¢



21/08/2024 11:30 Annonce Emploi Intérim Opérateur de Fabrication Bordeaux (33000) - CENON Recrute en Intérim | Meteojob.com

Opérateur de fabrication matériaux composites F/H
SYNERGIE
© Bordeaux (33) Intérim

lya2jours
Soyez parmi les premiers a postuler
¥ Candidature facile

Critéres de |'offre

Description du poste

Le poste d'Opérateur Composite, consiste & participer a la fabrication des premiéres piéces du bateau en matériaux composite
(ponts, roofs, nacelles et petites piéces). Vos missions :

* Vous assurez la préparation des moules.

* Vous réalisez I'application de gel coat, drapage et résine

* Vous participer au démoulage des piéces

» Lecture de plans et modes opératoires

* Respect des regles d'hygiéne et sécurité ainsi que des procédures

Poste en horaire de journée (7h30-15h39), puis possibilité de passer en 2x8
Environnement : atelier avec odeur de résine et poste physique

Taux horaire minimum : 12.63 € / heure (négociable selon expérience)
Avantages : Prime habillage, 13 &me mois + avantages Synergie

Vous avez une premiere expérience ou une formation dans le domaine du composite ?
Vous étes dynamique, motivé(e) et souhaitez vous investir sur du long terme ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez plus |
Postulez directement & cette offre ou contactez-nous auy **#+*rkiwikkks

Vous pouvez prendre connaissance de l'environnement et des différents postes proposés au sein du Groupe Bénéteau, n°1
mondial de la construction nautique, en regardant les vidéos métiers :
https://www.youtube.com/playlist?list=PL7SxriLpi)40bk1MU7fppmSRGfIZ8CX5u

Date de début : 02/09/2024

Date de fin : 29/08/2025

Durée du contrat : 12 mois

Description du profil

- Vous étes rigoureux, autonome, organisé et vous appréciez le travail manuel

- Vous aimez travailler en équipe

- Vous maitrisez les outils électroportatifs, |a lecture de plans et des modes opératoires

- Vous respectez les régles d'hygiéne et sécurité ainsi que celles des procédures

- Vous acceptez de porter les EPI obligatoire pour travailler en toute sécurité (lunettes, masques, gants, chaussures...)

L'entreprise : SYNERGIE

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d’une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, 1er groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous différencions
par nos valeurs, notre sens de l'engagement et notre capacité a apporter des solutions concrétes 3 nos clients, candidats et
intérimaires.

| Plus d'infos sur SYNERGIE

Référence : 4f0641ca-6035-ef11-8409-002248a230ff

https://www.meteojob.com/jobs/397848687?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 1/2
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offre n°19

Offre n° 2593245
Dessinateur / Projeteur électricité (H/F)

33 - BORDEAUX - Locualiser aveec Mappy
Publié le 20 aofit 2024

Description du poste :

En Bref : Bordeaux - CDI - Dessinateur / Projeteur Electricité (H/F) - Cabinet dIngénierie

Johanna, notre consultante en Ingénierie de la Construction recrute pour lun de ses clients, un Dessinateur / Projeteur
Electricité (H/F) & Bordeaux.

Mon client est un groupe familial spécialisé en études techniques du batiment. Fondé en 1989 il rassemble 56
collaborateurs sur 4 agences.

Sa force est dintervenir sur différents domaines dactivité comme les batiments tertiaire, industriels, groupes scolaires,
hopitaux, et lhabitat etc.

Missions :***Elaborer, dessiner et chiffrer des projets avec l'aide de divers logiciels de modélisation, sur un support
technique***Pointer les difficultés techniques et électriques et estimer les besoins***Prévoir toutes les liaisons
électriques et les dimensionnements afin de réaliser I'installation électrique dans les régles de l'art***Faire des études de
faisabilité et de dimensionnement***Connaitre parfaitement les normes et électriques et de sécurité et assurer la veille
réglementaire et commerciale***Description du profil :

Profil :

De formation Bac+2 a Bac+3 avec 2 4 4 ans d'expérience, orienté vers 1'élaboration de projets d'installations électriques
dans l'industrie ou le tertiaire.

Vous étes reconnu pour votre organisation, votre adaptabilité, et votre rigueur. Vous avez un esprit d'équipe.

Rejoignez une équipe dynamique dans une entreprise en plein développement.

Ce qu'on vous propose :***Rejoignez une équipe de 35 personnes sur l'agence de Bordeaux avec un bel état d'esprit et
une ambiance familiale.***Vous travaillerez auprés d'un responsable qui vous tirera vers le haut***Rémunération sur
12 mois + prime + TR

*

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !

Page 1
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Dessinateur / Projeteur Electricité (H/F)
ADSEARCH
® Bordeaux (33) a)]

30 000 €-50 000 €

lly a2 jours
Soyez parmi les premiers & postuler
¥ Candidature facile

Critéres de I'offre

Description du poste

En Bref : Bordeaux - CDI - Dessinateur / Projeteur Electricité (H/F) - Cabinet dIngénierie

Johanna, notre consultante en Ingénierie de la Construction recrute pour lun de ses clients, un Dessinateur / Projeteur Electricité
(H/F) 3 Bordeaux.

Mon client est un groupe familial spécialisé en études techniques du batiment. Fondé en 1989 il rassemble 56 collaborateurs
sur 4 agences.

Sa force est dintervenir sur différents domaines dactivité comme les batiments tertiaire, industriels, groupes scolaires, hopitaux,
et Ihabitat etc...

Missions :

* Elaborer, dessiner et chiffrer des projets avec 'aide de divers logiciels de modélisation, sur un support technique

Pointer les difficultés techniques et électriques et estimer les besoins

Prévoir toutes les liaisons électriques et les dimensionnements afin de réaliser I'installation électrique dans les régles de
l'art

e Faire des études de faisabilité et de dimensionnement

¢ Connaitre parfaitement les normes et électriques et de sécurité et assurer la veille réglementaire et commerciale

Description du profil
Profil :

De formation Bac+2 & Bac+3 avec 2 & 4 ans d'expérience, orienté vers I'élaboration de projets d'installations électriques dans
l'industrie ou le tertiaire.

Vous &tes reconnu pour votre organisation, votre adaptabilité, et votre rigueur. Vous avez un esprit déquipe.

Rejoignez une équipe dynamique dans une entreprise en plein développement.

Ce qu'on vous propose :

e Rejoignez une équipe de 35 personnes sur l'agence de Bordeaux avec un bel état d'esprit et une ambiance familiale.

https://www.meteojob.com/jobs/397804927utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 1/2



21/08/2024 11:31 Annonce Emploi CDI Dessinateur / Projeteur Electricité Bordeaux (33000) - ADSEARCH Recrute en CDI | Meteojob.com

¢ Vous travalllerez auprés d'un responsable qui vous tirera vers le haut

* Rémunération sur 12 mois + prime + TR

L'entreprise : ADSEARCH

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carrigres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cablnet de recrutement qu"il vous faut IRetrouvez
toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet |

| Voir toutes les offres d'ADSEARCH |

Référence : e37bc13e-ddd9-4af7-84d0-b5cf1be1b5c8

Accueil > Emploi » Dessinateur / Projeteur Electricité (H/F)

https:Ilwww.meteojob.comfjobs/39780492?utm_source=pole-emploi&utm_medIum=aggregator-free 2/2



offre n°20

Offre n° 2591136
Agent de production (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, vous intégrez une équipe et aurez pour missions la pose de
séparateurs, l'empilage d'électrode et I'habillage des différentes batteries.

Vos missions :

- Assurer sa propre séeurité et celle de ses collégues en portant les protections individuelles spécifiques au poste (tenue
de travail, lunettes de sécurité, protection auditives.)

- Assurer une production dans le respect des procédés de fabrication, des critéres qualité, environnementaux, sécurité,
coiits et délais

- Suivre le plan de production journalier et les plans donnés afin d'effectuer la pose des élements

- Garantir une production continue, en prenant le relais de 'équipe précédente, selon les indications du dossier de
production et/ou des consignes orales ou écrites

- Anticiper I'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et
délais du carnet de commandes en cours.

- Savoir réagir en cas de non-conformité et appliquer la procédure associée en remontant les informations & sa hiérarchie
Rémunération : base mensuelle brut d'un montant de 1895 € + prime d'équipe 2x8 + prime de douche

Poste en horaire d'équipe : 2x8 (matin de 5h45 - 13h45 du lundi au jeudi et le vendredi 5hd5 - 12H45 / aprés-midi 13h45
- 21h45 du lundi au jeudi et le vendredi 12h15 - 18h45)

Vous avez une expérience confirmée sur un poste similaire d'opérateur de production, avec réalisation d'opérations de
montage.

Vous étes dynamique, motivé(e) et rigoureux ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez plus ! Postulez directement 2
cette offre ou contactez-nous au***Description du profil :

- Réaliser en série des opérations de montage et d'assemblage de précision

- Effectuer les opérations de contrdle des composants et des sous-ensembles issus d'une production industrielle

- Lecture de documents techniques et modes opératoires

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 6 Mois
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, ler groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans
votre carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous
nous différencions par nos valeurs, notre sens de l'engagement et notre capacité a apporter des solutions concrétes 4 nos
clients, candidats et ...
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Agent de production F/H
SYNERGIE
© Bordeaux (33) @ CDD

Ilya2jours
Soyez parmi les premiers a postuler
¥ Candidature facile

Critéres de l'offre

Description du poste

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, vous intégrez une équipe et aurez pour missions la pose de séparateurs,
I'empilage d'électrode et I'habillage des différentes batteries.

Vos missions :

* Assurer sa propre sécurité et celle de ses collégues en portant les protections individuelles spécifiques au poste (tenue de
travail, lunettes de sécurité, protection auditives...)

* Assurer une production dans le respect des procédés de fabrication, des critéres qualité, environnementaux, sécurité, colts et
délais

* Suivre le plan de production journalier et les plans donnés afin d'effectuer la pose des élements

» Garantir une production continue, en prenant le relais de l'équipe précédente, selon les indications du dossier de production
et/ou des consignes orales ou écrites

* Anticiper 'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et délais du
carnet de commandes en cours.

* Savoir réagir en cas de non-conformité et appliquer la procédure associée en remontant les informations & sa hiérarchie

Rémunération : base mensuelle brut d'un montant de 1895 € + prime d'équipe 2x8 + prime de douche
Poste en horaire d'équipe : 2x8 (matin de 5h45 - 13h45 du lundi au jeudi et le vendredi 5ha45 - 12H45 / aprés-midi 13h45 - 21h45
du lundi au jeudi et le vendredi 12h15 - 18h45)

Vous avez une expérience confirmée sur un poste similaire d'opérateur de production, avec réalisation d'opérations de montage.
Vous étes dynamique, motivé(e) et rigoureux ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez plus | Postulez directement a cette offre
ou contactez-nous gu *x*FFEkdkkdkiok

Date de début : 09/09/2024

Date de fin : 28/02/2025
Durée du contrat : 6 mois

Description du profil

- Réaliser en série des opérations de montage et d'assemblage de précision
- Effectuer les opérations de contrdle des composants et des sous-ensembles issus d'une production industrielle
- Lecture de documents techniques et modes opératoires

L'entreprise : SYNERGIE

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, 1er groupe francais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous différencions
par nos valeurs, notre sens de l'engagement et notre capacité a apporter des solutions concrétes  nos clients, candidats et
intérimaires.

{ Plus d'infos sur SYNERGIE |

Référence : a03388ea-d044-ef11-a316-000d3ab41f98

https://www.meteojob.com/jobs/39786598?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 1/2
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offtre n°21

Offre n° 2590954
Technicien / Technicienne en hygiéne et environnement
(H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Publié le 20 aofit 2024

Description du poste :

Vos missions :

Etre le sachant technique sur site et son périmétre d'intervention, en appui des techniciens.

+ Coordonner les actions de son équipe.

- Manager son équipe : recrutement, entretien d'évaluation, définition des besoins en formation, évolution
professionnelle etc.

* S'assurer que toutes les prestations sont conduites dans le respect des procédures du client et du plan d'assurance
qualité et sécurité.

- Préparer le plan de prévention annuel.

- Préparer les rapports et assurer la revue d'activité avec le client de toutes les activités de la période.

 Tenir 4 jour les différents documents relatifs & I'activité multi technique (Tableau de suivi des actions, ordre de travail
sous GMAO, document QHSE, livrets de procédure ou logbooks.) ainsi que le suivi des vérifications réglementaires et
les maintenances obligatoires ou préventives.

* Suivre les stocks de piéces détachées pour la partie technique

- Réaliser et soumettre, pour son domaine, le Plan Pluriannuel d'Activité

Et encore de nombreuses missions !

Vous étes intéressé ? Contactez-nous !

Description du profil :

Vous maitrisez le Pack Office ? Vous étes une personne autonome, rigoureuse et qui a le sens des responsabilités ? Ce
poste est fait pour vous !

Type de contrat
Contrat & durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Entreprise

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, ler groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans
votre carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous
nous différencions par nos valeurs, notre sens de l'engagement et notre capacité 4 apporter des solutions concrétes 4 nos
clients, candidats et ...

Page 1
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Technicien environnement et sécurité du BTP F/H

SYNERGIE E
© Bordeaux (33) Dl SYNERK

Ily a2 Jours
Soyez parmi les premiers & postuler
% Candidature facile

Critéres de |'offre

Description du poste

Vos missions :

Etre le sachant technique sur site et son périmétre d'intervention, en appui des techniciens.

- Coordonner les actions de son équipe.

- Manager son équipe : recrutement, entretien d'évaluation, définition des besoins en formation, évolution professionnelle etc.

» S'assurer que toutes les prestations sont conduites dans le respect des procédures du client et du plan d'assurance qualité et
sécurité.

- Préparer le plan de prévention annuel.
* Préparer les rapports et assurer la revue d'activité avec le client de toutes les activités de la période.

- Tenir a jour les différents documents relatifs a l'activité multi technique (Tableau de suivi des actions, ordre de travail sous
GMAO, document QHSE, livrets de procédure ou loghooks...) ainsi que le suivi des vérifications réglementaires et les
maintenances obligatoires ou préventives,

* Suivre les stocks de piéces détachées pour la partie technique
- Réaliser et soumettre, pour son domaine, le Plan Pluriannuel d'Activité

Et encore de nombreuses missions !
Vous étes intéressé ? Contactez-nous !
Date de début : 02/09/2024

Description du profil

Vous maitrisez le Pack Office ? Vous étes une personne autonome, rigoureuse et qui a le sens des responsabilités ? Ce poste est
fait pour vous !

L'entreprise : SYNERGIE

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, 1er groupe francais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre
carriere professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous différencions
par nos valeurs, notre sens de I'engagement et notre capacité & apporter des solutions concrétes a nos clients, candidats et
intérimaires.

Plus d'infos sur SYNERGIE

Référence : af0c618c-155a-ef11-bfe3-7c1e52368195

https://www.meteojob.com/jobs/39791100?utm_source=pole-emploidutm_medium=aggregator-free 1/2
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offre n°22

Offre n° 2587100
Agent de production (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Publié le 20 aofit 2024

Description du poste :

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, vous intégrez une équipe et aurez pour missions le montage et
I'assemblage des différents

¢léments d'une batterie (vissage, cerclage, vérification d'étanchéité .), via des opérations manuelles et/ou 4 l'aide de
machines automatiques.

Vos missions :

- Assurer sa propre sécurité et celle de ses collégues en portant les protections individuelles spécifiques au poste (tenue
de travail, lunettes de sécurité, protection auditives.)

- Assurer une production dans le respect des procédés de fabrication, des critéres qualité, environnementaux, sécurité,
cofits et délais

- Garantir une production continue, en prenant le relais de I'équipe précédente, selon les indications du dossier de
production et/ou des consignes orales ou &crites

- Anticiper l'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et
délais du carnet de commandes en cours.

- Savoir réagir en cas de non-conformité et appliquer la procédure associée en remontant les informations a sa hiérarchie
Rémunération : base mensuelle brut d'un montant de 1895 € + prime d'équipe 2x8 + prime de douche

Poste en horaire d'équipe : 2x8 (matin de 5h45 - 13h45 du lundi au jeudi et le vendredi 5h45 - 12H45 / aprés-midi 13h45
- 21h45 du lundi au jeudi et le vendredi 12h15 - 18h45)

Vous avez une expérience confirmée sur un poste similaire en industrie (montage de composant électriques /
électroniques) ou etes issu d'un CAP / BEP / BAC PRO électrotechnique / mécanique.

Vous étes dynamique, motivé(e) et souhaitez vous investir sur du long terme ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez
plus ! Postulez directement 4 cette offre ou contactez-nous au***Description du profil :

Vous avez des compétences en montage et assemblage de composants électroniques, et en controle qualité

Vous avez des connaissances en électrotechnique (ciblage, soudure)

Vous maitrisez les outils et machines automatiques, ainsi que les outils informatique

Vous savez lire un plan et les modes opératoites

Vous detenez des habilitations électriques

Vous etes rigoureux, méthodique et apprécier le travail en équipe

Type de contrat
Mission intérimaire - 4 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, ler groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans
votre carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous
nous différencions par nos valeurs, notre sens de l'engagement et notre capacité 4 apporter des solutions concrétes 4 nos
clients, candidats et ...

Page 1
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Agent de production F/H
SYNERGIE
© Bordeaux (33) Intérim

ly a2 jours
Soyez parmi les premiers a postuler
¥ Candidature facile

Critéres de l'offre

Description du poste

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, vous intégrez une équipe et aurez pour missions le montage et
l'assemblage des différents

éléments d'une batterie (vissage, cerclage, vérification d'étanchéité ...), via des opérations manuelles et/ou 3 l'aide de machines
automatiques.

Vos missions :

* Assurer sa propre sécurité et celle de ses collégues en portant les protections individuelles spécifiques au poste (tenue de
travail, lunettes de sécurité, protection auditives...)

* Assurer une production dans le respect des procédés de fabrication, des critéres qualité, environnementaux, sécurité, coOts et
délais

* Garantir une production continue, en prenant le relais de I'équipe précédente, selon les indications du dossier de production
et/ou des consignes orales ou écrites

* Anticiper l'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et délais du
carnet de commandes en cours.

* Savoir réagir en cas de non-conformité et appliquer la procédure associée en remontant les informations 3 sa hiérarchie

Rémunération : base mensuelle brut d'un montant de 1895 € + prime d'équipe 2x8 + prime de douche
Poste en horaire d'équipe : 2x8 (matin de 5h45 - 13h45 du lundi au jeudi et le vendredi 5h45 - 12H45 / aprés-midi 13h45 - 21h45
du lundi au jeudi et le vendredi 12h15 - 18h45)

Vous avez une expérience confirmée sur un poste similaire en industrie (montage de composant électriques / électroniques) ou
etes issu d'un CAP / BEP / BAC PRO électrotechnique / mécanique.

Vous étes dynamique, motivé(e) et souhaitez vous investir sur du long terme ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez plus !
Postulez directement a cette offre ou contactez-nous au **tkkkdikdkids

Date de début : 26/08/2024

Date de fin: 27/12/2024

Durée du contrat : 4 mois

Description du profil

Vous avez des compétences en montage et assemblage de composants électroniques, et en controle qualité
Vous avez des connaissances en électrotechnique (cablage, soudure)

Vous maitrisez les outils et machines automatiques, ainsi que les outils informatique

Vous savez lire un plan et les modes opératoires

Vous detenez des habilitations électriques

Vous etes rigoureux, méthodique et apprécier le travail en équipe

L'entreprise : SYNERGIE

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, ter groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous différencions
par nos valeurs, notre sens de |'engagement et notre capacité & apporter des solutions concrétes & nos clients, candidats et
intérimaires.

| Plus d'infos sur SYNERGIE |

https://www.meteojob.com/jobs/39785141?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 1/2
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Agent de production - Bordeaux » Agent de production F/H
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offre n°23

Offre n° 2587087
Chef de Service Environnement F/H - Conception,
recherche (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Descriptif du poste:

En tant que Chef de Service Environnement H/F, vous superviserez les projets environnementaux, assurant la
planification, l'organisation et la supervision des travaux. Vous serez responsable de la gestion des équipes sur le terrain,
de la coordination avec les clients et les sous-traitants, et du respect des délais et des budgets. Vous veillerez également a
la conformité aux normes de sécurité et de qualité. Vos taches incluent : 1. Superviser les projets environnementaux.2.

Planifier et organiser les travaux.3. Gérer les équipes sur le terrain.4. Coordonner avec les clients et les sous-traitants.5.
Assurer le respect des délais, des budgets et des normes de sécurité.

Profil recherché:
Vous avez un dipléme en environnement ou équivalent, avec une solide expérience en gestion de projets

environnementaux. Vous étes un leader efficace, capable de gérer des équipes et de garantir la réussite des projets. Votre
connaissance des réglementations et des normes de sécurité est un atout majeur.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : A partir de 50 k€ brut annuel

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 10 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Cadre
* Secteur d'activité : Activités des agences de placement de main-d'ceuvre

Entreprise

LTd

Entreprise incontournable sur le marché du recrutement, LTd Recrutement s'illustre comme un cabinet de recrutement
expert dans les domaines de l'ingénierie, de l'encadrement de chantier et du tertiaire haut de gamme. Fort de sa
téputation solide et de sa longue expérience, notre cabinet se distingue par son engagement inébranlable envers
I'excellence et sa capacité a répondre aux exigences les plus élevées de ses clients.

En tant que partenaire privilégié des entreprises...
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Ref. Apec : 174549746W / Ref. Société : 1868452 ‘<:

LTd 1CDI Bordeaux - 33

g=/{ . Publiée le 19/08/2024
> Actualisée le 19/08/2024

Postuler sur le site de I'entreprise E,ﬂ

Salaire

A partir de 50 k€ brut annuel

Prise de poste
Dés que possible

Expérience

Minimum 10 ans

Métier

Expert en environnement et écologie

Statut du poste

Cadre du secteur privé

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d'activité du poste
ACTIVITES DES AGENCES DE PLACEMENT DE MAIN-D'OEUVRE

Télétravall

Ponctuel autorisé
Signaler cette offre

Descriptif du poste

En tant que Chef de Service Environnement H/F, vous superviserez les projets environnementaux, assurant la planification,
l'organisatlon et la supervision des travaux. Vous serez responsable de la gestion des équlpes sur le terrain, de la coordination avec
les clients et les sous-traitants, et du respect des délais et des budgets. Vous veillerez également a la conformité aux normes de
sécurité et de qualité. Vos taches incluent : 1. Superviser les projets environnementaux.2. Planifier et organiser les travaux.3. Gérer les
équipes sur le terrain.4. Coordonner avec les clients et les sous-traitants.S. Assurer le respect des délais, des budgets et des normes
de sécurité.

Profil recherché

Vous avez un dipléme en environnement ou équivalent, avec une solide expérience en gestion de projets environnementaux. Vous
&tes un leader efficace, capable de gérer des équipes et de garantir la réussite des projets. Votre connaissance des réglementations
et des normes de sécurité est un atout majeur.

Compétences attendues
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

Leadershlp ]

SAVOIR-FAIRE

https:/Awww.apec.fr/candl lol p ffre/174549746WPxtor=AL-406
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Loestlon de projet ] [Emtrme de la conformité Yolr plus

Entreprise

Entreprise Incontournable sur le marché du recrutement, LTd Recrutement s'illustre comme un cabinet de recrutement expert
dans les domaines de l'ingénierie, de 'encadrement de chantier et du tertiaire haut de gamme. Fort de sa réputation solide et de sa
longue expérience, notre cabinet se distingue par son engagement inébranlable envers 'excellence et sa capacité & répondre aux
exigences les plus élevées de ses clients.

En tant que partenaire privilégié des entreprises prestigieuses, LTd Recrutement a su forger sa réputation en identifiant et en
recrutant les profils les plus qualifiés et talentueux du marché. Grace & notre connaissance approfondie des secteurs d'activité dans

lesquels nous opérons, nous sommes en mesure de comprendre les enjeux spécifiques de chaque entreprise et de proposer des
solutions sur mesure qui répondent a leurs besoins uniques.

Autres offres de lentieprise -

Postuler sur le site de I'entreprise

Localisation du poste
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+ Agrandir le plan
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Autres postes qui pourralent correspondre

Chef de Projet Environnement E/H
LId

E3 cDl 9 Bordeaux-33
© 19/08/2024

Directeur de Projet Electricité CFO CFA F/H
LId

£ CDI 9 Bordeaux-33

© 20/08/2024
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offre n°24

Offre n° 2586516
Agent de production (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, vous intégrez une équipe et aurez pour missions le montage,
I'assemblage et la pose de séparateurs des différentes batterie.

Vos missions :

- Assurer sa propre sécurité et celle de ses collégues en portant les protections individuelles spécifiques au poste (tenue
de travail, lunettes de sécurité, protection auditives.)

- Assurer une production dans le respect des procédés de fabrication, des critéres qualité, environnementaux, sécurité,
cofits et délais

- Garantir une production continue, en prenant le relais de I'équipe précédente, selon les indications du dossier de
production et/ou des consignes orales ou écrites

- Anticiper l'approvisionnement et 1a préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et
délais du carnet de commandes en cours.

- Savoir réagir en cas de non-conformité et appliquer la procédure associée en remontant les informations  sa hiérarchie
Rémunération : base mensuelle brut d'un montant de 1895 € + prime d'équipe 2x8 + prime de douche

Poste en horaire d'équipe : 2x8 (matin de 5h45 - 13h45 du lundi au jeudi et le vendredi Sh45 - 12H45 / aprés-midi 13h45
- 21h45 du lundi au jeudi et le vendredi 12h15 - 18h45)

Vous avez une expérience confirmée sur un poste similaire en industrie (montage de composant électriques /
électroniques).

Vous étes dynamique, motivé(e) et souhaitez vous investir sur du long terme ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez
plus ! Postulez directement 2 cette offre ou contactez-nous au***Description du profil :

- Réaliser en série des opérations de montage et d'assemblage

- Effectuer les opérations de contrdle des composants et des sous-ensembles

- Réaliser un montage / assemblage manuel de précision

- Lecture de documents techniques - Mécanique

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 6 Mois
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, ler groupe francais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans
votre carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous
nous différencions par nos valeurs, notre sens de I'engagement et notre capacité a apporter des solutions concrétes a nos
clients, candidats et ...
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Agent de production F/H
SYNERGIE
© Bordeaux (33) CDD

llya2Jours
Soyez parmi les premlers 3 postuler
¥ Candidature facile

Critéres de l'offre

Description du poste

Sous la responsabilité d'un superviseur de production, vous intégrez une équipe et aurez pour missions le montage,
l'assemblage et la pose de séparateurs des différentes batterie,

Vos missions :

* Assurer sa propre sécurité et celle de ses collégues en portant les protections individuelles spécifiques au poste (tenue de
travail, lunettes de sécurité, protection auditives...)

* Assurer une production dans le respect des procédés de fabrication, des criteres qualité, environnementaux, sécurité, colits et
délais

* Garantir une production continue, en prenant le relais de l'équipe précédente, selon les indications du dossier de production
et/ou des consignes orales ou écrites

* Anticiper |'approvisionnement et la préparation des installations, machines et composants pour suivre les cadences et délais du
carnet de commandes en cours.

* Savoir réagir en cas de non-conformité et appliquer la procédure associée en remontant les informations & sa hiérarchie

Rémunération : base mensuelle brut d'un montant de 1895 € + prime d'équipe 2x8 + prime de douche
Poste en horaire d'équipe : 2x8 (matin de 5h45 - 13h45 du lundi au jeudi et le vendredi 5ha5 - 12H45 / aprés-midi 13h45 - 21h45
du lundi au jeudi et le vendredi 12h15 - 18h45)

Vous avez une expérience confirmée sur un poste similaire en industrie (montage de composant électriques / électroniques).
Vous étes dynamique, motivé(e) et souhaitez vous investir sur du long terme ? Cette offre vous correspond ? N'hésitez plus |
Postulez directement a cette offre ou contactez-nous ay F*rrkkiksrkxis

Date de début : 26/08/2024

Date de fin : 28/02/2025

Durée du contrat : 6 mois

Description du profil

- Réaliser en série des opérations de montage et d'assemblage

- Effectuer les opérations de contrdle des composants et des sous-ensembles
- Réaliser un montage / assemblage manuel de précision

- Lecture de documents techniques - Mécanique

L'entreprise : SYNERGIE

Synergie, mettons nos énergies en commun. Fort d'une présence dans 17 pays, avec 800 agences d'emploi et de 5 600
collaborateurs, le Groupe Synergie, 1er groupe frangais de services en Ressources Humaines, vous accompagne dans votre
carriére professionnelle : recrutement CDD-CDI, intérim, formation et conseil RH. Depuis notre origine, nous nous différencions
par nos valeurs, notre sens de I'engagement et notre capacité a apporter des solutions concrétes & nos clients, candidats et
intérimaires.

| Plus d'infos sur SYNERGIE

Référence : e0c87934-d33a-ef11-8409-0022489¢31fe

https://www.meteojob.com/jobs/39785414?utm_source=poIe-emploi&utm_medium=aggregator-free 1/2
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offre n°25

Offre n° 2574632
AGENT DE PRODUCTION CULINAIRE - UCPC - H/
F

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Publié ie 20 aoiit 2024

Description :

Le CH CHARLES PERRENS recrute dés que possible un/e agent/e de production culinaire pour son service UCPC
MISSION GENERALE DU POSTE :

Agent de production polyvalent affecté essentiellement au secteur de la production et du restaurant du personnel. Il
Effectue des opérations de déconditionnement, il réalise des préparations culinaires chaudes et froides, du service au
restaurant du personnel, conformément aux modes opératoires (préparations standards et régimes) et contrdle le résultat
obtenu.

11 doit respecter les régles d'hygiéne selon la méthode définie dans le cadre du SMSDA de I'lso 22 000.

ACTIVITES PRINCIPALES :

- Respecter les procédures et modes opératoire du secteur.

- Respecter les fiches techniques, les plannings de production journaliers et les instructions d'identification des produits
et leur mode de traitements.

- Réaliser les traitements préliminaires des produits (lavage, déboitage, etc).

- Elaborer les préparations culinaires chaudes et froides.

- Participer a 'amélioration de la qualité des produits finis.

- Assurer et contrdler le conditionnement et l'identification des plats cuisinés.

- Mettre en application des mesures de contrdle selon la méthode HACCP, ainsi que le suivi et la tragabilité des produits
fabriqués.

- Controler les conditions de fabrication (couple Temps / températures, refroidissement) traitement des non-
conformités. Isolation des lots non conformes aux consignes de préparation et aux régles d'hygiéne.

- Dresser les préparations et servir au restaurant du personnel.

- Effectuer et contréler les opérations de nettoyage et de désinfection du secteur conformément aux modes opératoires
définis (locaux, équipements)

- Veiller a 1a bonne utilisation et au maintien en état du matériel et des locaux

- Participer a I'évolution de son secteur, en collaboration avec son responsable

- Recueillir et transmettre des informations en liaison avec la diététicienne et le responsable du secteur.

Profil recherché ;

DIPLOME ET/OU QUALIFICATION ;

CAP ct/ou BEP cuisinier / restauration

Une expérience en restauration collective serait un plus

CONNAISSANCES :

* Techniques culinaires avec maitrise de la cuisson basse température

* Equipements et technologie des matériels de cuisson

* Normes et techniques d'hygiéne et de sécurité

* Notion diététique

* Démarches méthodes et outils de la qualité

Connaissances du recueil des consignes de sécurité (gestion des risques) :

* Des risques li€s 4 la manipulation manutentions manuelles

* Des risques de chutes.

* Des risques liés a des accidents de plain-pied

* Des risques liés 4 des chutes d'objets

* Des risques liés 4 l'utilisation d'outils, matériels (mécanique ou non)

* Des risques de brillures (gants, respects des procédures de travaille, des consignes de sécurité)
* Des risques chimiques, bactériologiques (port des gants, respect des protocoles de travail)
SAVOIR ETRE :

Page 1
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- Autonome, sérieux, ponctuel

SAVOIR FAIRE :

* Choisir un mode de fabrication adapté (cuisson, mélange d'ingrédients)
* Apprécier un niveau de cuisson

* Discerner des saveurs et des ardmes

* Valoriser une préparation culinaire

* Travailler en équipe

* Utiliser les régles d'hygiéne et de gestion des risques professionnels

* Adapter les techniques culinaires aux principes diététiques

* Utiliser les équipements mécanisés ou automatisés de cuisine

* Lvaluer la conformité des produits culinaires aux normes d'hygié¢ne et de sécurité alimentaire
* Créer des plats ou des présentations culinaires, nouvelles ou originales
* Savoir rendre compte

Type de contrat
Contrat & durée déterminée - 3 Mois
Contrat travail

Durée du travail
Temps plein
Temps plein

Profil souhaité

Expérience

* Expérience souhaitée

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Activités hospitaliéres

Entreprise

Centre Hospitalier Charles Perrens

Page 2
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AGENT DE PRODUCTION CULINAIRE - UCPC - H/F

LE POSTE

Le CH CHARLES PERRENS recrute dés que possible un/e agent/e de production culinaire
pour son service UCPC

Mission générale du poste:

Agent de production polyvalent affecté essentiellement au secteur de la production et du
restaurant du personnel. Il Effectue des opérations de déconditionnement, il réalise des
préparations culinaires chaudes et froides, du service au restaurant du personnel,
conformément aux modes opératoires (préparations standards et régimes) et contrdle le
résultat obtenu.

Il doit respecter les régles d'hygiéne selon la méthode définie dans le cadre du SMSDA de
I''lso 22 000.

Activités principales :

- Respecter les procédures et modes opératoire du secteur.

- Respecter les fiches techniques, les plannings de production journaliers et les
instructions d'identification des produits et leur mode de traitements.

- Réaliser les traitements préliminaires des produits (lavage, déboitage, etc).

- Elaborer les préparations culinaires chaudes et froides.

- Participer a I'amélioration de la qualité des produits finis.

- Assurer et contrdler le conditionnement et I'identification des plats cuisinés.

- Mettre en application des mesures de contrdle selon la méthode HACCP, ainsi que le
suivi et la tragabilité des produits fabriqués.

- Contrdler les conditions de fabrication (couple Temps / températures, refroidissement)
traitement des non- conformités. Isolation des lots non conformes aux consignes de
préparation et aux régles d'hygiéne.

- Dresser les préparations et servir au restaurant du personnel.

- Effectuer et contrdler les opérations de nettoyage et de désinfection du secteur
conformément aux modes opératoires définis (locaux, équipements)

- Veiller a la bonne utilisation et au maintien en état du matériel et des locaux
- Participer a I'évolution de son secteur, en collaboration avec son responsable

- Recueillir et transmettre des informations en liaison avec la diététicienne et le
responsable du secteur.

https://ch-perrens.softy.pro/offre/1321807?idt=5&h=1321800 1/3
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PROFIL RECHERCHE

Dipléome et/ou qualification;
CAP et/ou BEP cuisinier / restauration

Une expérience en restauration collective serait un plus

Connaissances :

¢ Techniques culinaires avec maitrise de la cuisson basse température
e Equipements et technologie des matériels de cuisson

e Normes et techniques d'hygiéne et de sécurité

e Notion diététique

e Démarches méthodes et outils de la qualité

Connaissances du recueil des consignes de sécurité (gestion des risques) :

e Desrisques liés a la manipulation manutentions manuelles

e Des risques de chutes.
Des risques liés a des accidents de plain-pied

e Desrisques liés a des chutes d'objets

e Desrisques liés a l'utilisation d'outils, matériels (mécanique ou non)

* Des risques de brllures (gants, respects des procédures de travaille, des consignes de
sécurité)

e Desrisques chimiques, bactériologiques (port des gants, respect des protocoles de
travail)

Savoir étre:
- Autonome, sérieux, ponctuel

Savoir faire:

Choisir un mode de fabrication adapté (cuisson, mélange d'ingrédients)

Apprécier un niveau de cuisson

Discerner des saveurs et des arémes

Valoriser une préparation culinaire

Travailler en équipe

Utiliser les régles d'hygiéne et de gestion des risques professionnels

» Adapter les techniques culinaires aux principes diététiques

e Utiliser les équipements mécanisés ou automatisés de cuisine

o Evaluer la conformité des produits culinaires aux normes d'hygiéne et de sécurité
alimentaire

e Créer des plats ou des présentations culinaires, nouvelles ou originales

¢ Savoir rendre compte

CONDITIONS PRATIQUES

(CDD - 3 Mois)(Contractuel)(Catégorie C)(Administratif)(Temps plein)

Niveau d'expérience requis
https://ch-perrens.softy.pro/offre/132180?idt=5&h=1321800 2/3
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Expérience souhaitée

Niveau d'étude requis
CAP / BEP

Dipléme requis
CUISINIER RESTAURATION

Permis requis
Permis non obligatoire

Prise de poste
Dés que possible

Type de salaire
A définir selon profil

33000 Bordeaux, Gironde, Nouvelle-Aquitaine

hitps://ch-perrens.softy.pro/offre/132180?idt=5&h=1321800 33



offre n°26

Offre n° 2574241
VIAPOSTE - Responsable d'exploitation (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aofit 2024

Budget :

- Elaborer un budget d'activité prévisionnelle et piloter les cofits opérationnels (gestion du chiffre d'affaires de
I'exploitation, analyse des indicateurs).

 Participer 4 I'¢laboration des indicateurs de performance, des tableaux de bord de suivis budgétaires,

- Analyser les tableaux de bord de coiit et de productivité et mettre en place les plans d'action correctifs

* Participer & des projets et des évolutions techniques en vue d'optimiser les couts de production.

Management :

- Encadrer et animer les équipes d'exploitation

* Participer a I'animation de réunions de travail quotidiennes relatives 3 I'exploitation et assurer la communication
interne (notes, réunions, directives de fonctionnement du service).

* Veiller 4 la bonne utilisation de I'application MOBILIC par les équipes opérationnelles.

- Assurer la qualité des relations individuelles et collectives au travail en faveur d'un bon dialogue social, et alerter sur
d'éventuelles situations de tension

- Ecouter, expliquer, motiver et faire évoluer l'ensemble du personnel 2 manager

* Savoir évaluer le potentiel du personnel et créer un esprit d'équipe

- Développer les connaissances pour rendre autonome et responsabiliser

- Animer le brief et le débrief des équipes opérationnelles

- Respecter et faire respecter les processus en vigueur dans l'entreprise

Organisation et gestion opérationnelles de I'exploitation :

- Définir les missions et les objectifs de 1'équipe opérationnelle et planifier quotidiennement les activités de transport
(modalités, conditions de réalisation).

* Vérifier la disponibilité et le bon état des moyens matériels d'exploitation (flotte chargée, systémes informatiques,
téléphonie, etc.) et faire remonter aux services techniques Ie cas échéant toute anomalie.

- S'assurer de la bonne réalisation des plannings du personnel

» Garantir la qualité de service (prestation, coiits, délais) conformément aux engagements commerciaux définis,

- Analyser les dysfonctionnements et apporter les mesures correctives nécessaires

- Participer a des activités de suivi du pilotage de la relation externalisée de livraison

* S'assurer du bon respect des procédures liées  I'exploitation

Ressources Humaines ;

- Faire remonter a la filiére RH toute demande de sanction disciplinaire

- Réaliser les entretiens disciplinaires

- Elaborer la prépaie du service exploitation

- Veiller au respect des régles 1égales du droit du travail et conventionnelles

* Assurer la gestion RH des équipes (recrutement, intégration, suivi des temps de service, absences, visites médicales,
formation.)

- Réaliser les entretiens professionnels et/ou s'assurer de leur réalisation

* Déterminer les besoins en formation de ses équipes et arbitrer les demandes en lien avec le plan de développement des
compétences

Orientation Client :

- Suivre et traiter les réclamations clients

- Réaliser systématiquement l'appel livreur auprés du chauffeur en cas de difficulté de livraison

- Contrdle le respect des choix clients interactifs.

- Est garant de la satisfaction client

* Contribuer a développer I'image et la notoriété de I'entreprise

Sécurité des biens et des personnes :

- Garantir la sécurité des biens et des personnes

* Appliquer le respect des régles de sécurité par les chauffeurs

- Préconiser des actions préventives en termes de contrdle des accés sur site et d'organisation des locaux

- Adapter les régles et procédures de sécurité de la plateforme et contribuer a la prévention des accidents

* Analyser les accidents du travail et définir les actions correctives le cas échéant

Excellence opérationnelle /Amélioration continue :

* Participer activement  l'amélioration de la qualité dans le cadre de ses activités en :

o Détectant et signalant toute anomalie, qui pourrait avoir un impact sur la productivité et/ou la qualité de service

o En vérifiant les opérations de contrdle interne effectuées par les chauffeurs En soumettant des propositions et des
suggestions 4 pour améliorer la productivité, la qualité et la signalétique générale

- Participe a la mise a jour des référentiels en assurant la collecte d'éléments géographiques et d'organisation (nouvelles
voies, changement d'appellation, caractéristiques des PDI/PRE, longueur des portions de voies (PDV), particularités du
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offre n°26

parcours.).

+ Participe au tour terrain extérieur en vue d'optimiser la productivité

De formation logistique (bac +2 minimum, type DESS ou autre), vous avez une expérience d'au moins 5 ans dans une
fonction logistique opérationnelle et industrielle (management d'équipe). Une connaissance dans le transpor

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

» Expérience exigée de 5 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Activités des sociétés holding

Entreprise

VIAPOSTE

Dans une économie ot les échanges se mondialisent et ou I'expérience d'achat compte autant que le produit acheté, la
gestion des flux de marchandises est stratégique. Nous intervenons sur cette gestion des flux qui impacte l'expérience
client des clients de VIAPOSTE 4 travers trois activités dédiées aux entreprises :

> la logistique : préparation de commande et tri d'objets (sac, colis, plis, bac)

> la maintenance industrielle d'outils logistiques

> le transport r...
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Responsable d'Exploitation

CDI Temps partiel De 5310 ans d'expérience  BTS, Bac+2

Responsable d'Exploitation

Elaborer un budget d'activité prévisionnelle et piloter les co(ts opérationnels

(gestion du chiffre d'affaires de I'exploitation, analyse des indicateurs).

Participer a |'élaboration des indicateurs de performance, des tableaux de bord

de suivis budgétaires,

Analyser les tableaux de bord de colt et de productivité et mettre en place les

plans d'action correctifs

Participer a des projets et des évolutions techniques en vue d'optimiser les

couts de production.
Management :
Encadrer et animer les équipes d’'exploitation

Participer a I'animation de réunions de travail quotidiennes relatives 2
I'exploitation et assurer la communication interne (notes, réunions, directives de

fonctionnement du service).

Veiller & la bonne utilisation de 'application MOBILIC par les équipes

opérationnelles.

Assurer la qualité des relations individuelles et collectives au travail en faveur

d'un bon dialogue social, et alerter sur d'éventuelles situations de tension

https://recrutement.viaposte.fr/fr/annonce/3186831-responsable-dexploitation-bordeaux 1/5
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Ecouter, expliquer, motiver et faire évoluer I'ensemble du personnel 3
manager

Savoir évaluer le potentiel du personnel et créer un esprit d'équipe

Développer les connaissances pour rendre autonome et responsabiliser

Animer le brief et le débrief des équipes opérationnelles

Respecter et faire respecter les processus en vigueur dans |'entreprise
Organisation et gestion opérationnelles de I'exploitation :

Définir les missions et les objectifs de I'équipe opérationnelle et planifier

quotidiennement les activités de transport (modalités, conditions de réalisation).

Vérifier la disponibilité et le bon état des moyens matériels d'exploitation (flotte
chargée, systémes informatiques, téléphonie, etc.) et faire remonter aux services
techniques le cas échéant toute anomalie.

S'assurer de la bonne réalisation des plannings du personnel

Garantir la qualité de service (prestation, colts, délais) conformément aux
engagements commerciaux définis.

Analyser les dysfonctionnements et apporter les mesures correctives
nécessaires

Participer & des activités de suivi du pilotage de la relation externalisée de
livraison

S'assurer du bon respect des procédures liées a l'exploitation
Ressources Humaines :
Faire remonter a la filiére RH toute demande de sanction disciplinaire
Réaliser les entretiens disciplinaires
Elaborer la prépaie du service exploitation
Veiller au respect des régles légales du droit du travail et conventionnelles

Assurer la gestion RH des équipes (recrutement, intégration, suivi des temps de
service, absences, visites médicales, formation...)

hitps://recrutement.viaposte.fr/fr/annonce/3186831-responsable-dexploitation-bordeaux 2/5
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Orientation Client :

Suivre et traiter les réclamations clients

Réaliser systématiquement 'appel livreur auprés du chauffeur en cas de

difficulté de livraison

Contrdle le respect des choix clients interactifs.

Est garant de la satisfaction client

Contribuer a développer I'image et la notoriété de I'entreprise
Sécurité des biens et des personnes :

Garantir la sécurité des biens et des personnes

Appliguer le respect des régles de sécurité par les chauffeurs

Préconiser des actions préventives en termes de contréle des accés sur site et

d'organisation des locaux

Adapter les régles et procédures de sécurité de la plateforme et contribuer a Ia

prévention des accidents
Analyser les accidents du travail et définir les actions correctives le cas échéant

Excellence opérationnelle /Amélioration continue :

Participer activement a I'amélioration de la qualité dans le cadre de ses activités

en :

o Deétectant et signalant toute anomalie, qui pourrait avoir un impact sur la

productivité et/ou la qualité de service

o En vérifiant les opérations de contrédle interne effectuées par les chauffeurs En
soumettant des propositions et des suggestions a pour améliorer la productivité, la

qualité et la signalétique générale

Participe a la mise a jour des référentiels en assurant la collecte d'éléments
géographigues et d'organisation (nouvelles voies, changement d'appellation,
caractéristiques des PDI/PRE, longueur des portions de voies (PDV), particularités du

parcours...).

Participe au tour terrain extérieur en vue d'optimiser la productivité

https://recrutement.viaposte.fr/fr/annonce/3186831-responsable-dexploitation-bordeaux 35
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Profil

De formation logistique (bac +2 minimum, type DESS ou autre), vous avez une
expérience d’'au moins 5 ans dans une fonction logistique opérationnelle et
industrielle (management d'équipe). Une connaissance dans le transport serait
un plus.

Au-dela de votre expérience de manager de proximité et de gestionnaire, vous
affichez un tempérament opérationnel , disponible et mobilisé sur le terrain
pour satisfaire vos clients et soutenir vos équipes.

Grace a vos qualités d'écoute, votre approche managériale basée sur la
communication, I'exemplarité, vous animez, fédérez, guidez vos collaborateurs.
En véritable responsable d’exploitation, vous savez évoluer avec autonomie,
tout en vous adaptant et en respectant les procédures groupe.

Compétences
(Compétences Managérial@ (Ecoute) (:Exemplarité) (Autonomie)

(Responsabilités)

Localisation
VILLA CENTRE-VILLE SR L LA BASTIDE
PRIMEROSE - HOTEL DE VILLE o REIE RSP E
PARC BORDELAIS - QUINCONCES Le miroir d'aal a
ALl Rue Judaigue m SAINT-PIERRE o quedela genaud®
Av de la Rep! Préfecture de la Gironde Y
Rue Bernard Adour L @ .
o e a Bor d eaux a @§
R, rks A G >
es@gufne,, A o Porte de Bourgogne
a Muggée d’Aquitaine
Ferme temporarement A
B CAPUCINS
a VICTOIRE a (.‘g/_
[e)
Google B "% Map data ©2021
Adresse

Bordeaux, Bordeaux, France

Vous souhaitez calculer le temps d'acces ? Cliquez-ici

Partager cette annonce

[ Era i
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offre n°27

Offre n° 2565945
Opérateur / Opératrice de production en montage-
assemblage mécanique (H/F)

33 - BORDEAUX - Loculiser avec Mappy

Actualisé le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Notre client, spécialiste dans la construction de catamarans de luxe, acteur principal en pleine expansion sur son bassin
d'emploi et situé 2 Bordeaux, recherche un Opérateur Composite (H/F).

L'univers du nautisme vous fait réver, participer a la construction d'un catamaran vous attire, rejoignez l'équipage
Construction Navale de Bordeaux !

Vous participez 4 la fabrication des structures composites des catamarans en intervenant sur tout ou une partie des
opérations suivantes : Préparation des moules en fonction de leur utilisation (nettoyage, cirage et éventuellement
gelcoatage) ; drapage des piéces a sec en veillant au parfait positionnement des fibres de verre sur le moule ; assemblage
et collage des structures composites et démoulage des piéces ; réalisation de piéces par stratification au contact, dosage
des résines et catalyseurs, application dans de bonnes conditions de qualité, notamment débullage.

Description du profil :

Vous étes minutieux(se), rigoureux(e) et dynamique, vous étes motivé(e) et avez le sens du travail en équipe.

Alors n'attendez plus, postuler a cette offre et venez intégrer une équipe a taille humaine et bienveillante, nous nous
occupons de vous accompagner pour la réussite de votre mission.

Poste a pourvoir en horaires de journée 7h30-15h39.

Mes avantages :

- Une mutuelle santé / une prévoyance

- Un CET, compte épargne temps qui rémunére votre épargne a 5%

- Des chéques cadeaux parrainage jusqu'a 100 euros

- Un comité d'entreprise dés le premier mois de mission

Type de contrat
Mission intérimaire - 6 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Partnaire, chercheur de talents en CDI, CDD et Intérim, vous propose de nombreuses opportunités d'emploi quel que
soit votre métier, votre secteur d'activité et votre expérience.
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Opérateur de Production Composites H/F

Les missions du poste

Partnaire, chercheur de talents en CDI, CDD et Intérim, vous propose de nombreuses opportunités d'emploi quel que
soit votre métier, votre secteur d'activité et votre expérience.

Notre client, spécialiste dans la construction de catamarans de luxe, acteur principal en pleine expansion sur son bassin
d'emploi et situé & Bordeaux, recherche un Opérateur Composite (H/F).

L'univers du nautisme vous fait réver, participer 4 la construction d'un catamaran vous attire, rejoignez I'équipage
Construction Navale de Bordeaux !

Vous participez  la fabrication des structures composites des catamarans en intervenant sur tout ou une partie des
opérations suivantes : Préparation des moules en fonction de leur utilisation (nettoyage, cirage et éventuellement
gelcoatage) ; drapage des piéces 4 sec en veillant au parfait positionnement des fibres de verre sur le moule ; assemblage

et collage des structures composites et démoulage des piéces ; réalisation de piéces par stratification au contact, dosage
des résines et catalyseurs, application dans de bonnes conditions de qualité, notamment débullage.

Le profil recherché

Vous étes minutieux(se), rigoureux(e) et dynamique, vous étes motivé(e) et avez le sens du travail en équipe.

Alors n'attendez plus, postuler a cette offre et venez intégrer une équipe 2 taille humaine et bienveillante, nous nous
occupons de vous accompagner pour la réussite de votre mission.

Poste 4 pourvoir en horaires de journée 7h30-15h39.

Mes avantages :

- Une mutuelle santé / une prévoyance

- Un CET, compte épargne temps qui rémunére votre épargne 3 5%

- Des chéques cadeaux parrainage jusqu'a 100 Euros
- Un comité d'entreprise dés le premier mois de mission

Bienvenue chez Partnaire

Partnaire, chercheur de talents en CDI, CDD et Intérim, vous propose de nombreuses opportunités d'emploi quel que
soit votre métier, votre secteur d'activité et votre expérience.

Mais aussi...

13éme mois
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Offre n° 2563898
Chef de Projet MOE Hydraulique H/F

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

POSTE : Chef de Projet MOE Hydraulique H/F

DESCRIPTION : Basé(e) a St Médard en Jalles, au sein de 'Agence Aquitaine de SUEZ Consulting, vous gérez
différents projets de maitrise d'oeuvre dans le domaine de I'hydraulique urbaine et des ouvrages hydrauliques (digues,
barrages, ouvrages matitimes)

Au service de nos clients publics et privés, vous intervenez comme pilote des projets, en déclinant les pratiques de
management de projet permettant la maitrise de nos prestations (contenu, cofit, délai).

Vous prendrez en charge les aspects techniques, contractuels et financiers des affaires qui seront placées sous votre
responsabilité, tout en assurant un contact de proximité avec nos clients et partenaires, ainsi qu'avec les entreprises de
travaux.

Vous assurez également un rdle d'appui technique pour le(s) chargé(s) d'affaire mobilisés sur les projets, tant en
conception, qu'en suivi de travaux.

VOTRE PROFIL

De formation supérieure en hydraulique, travaux publics et/ou génie civil, vous avez & minima 8 ans d'expérience dans
le domaine de I'hydraulique ou des VRD, acquise en bureau d'études, entreprise ou maitrise d'ouvrage.

Vous avez un bon relationnel en externe comme en interne et une aptitude confirmée i animer des équipes d'ingénieurs
et / ou techniciens.

Vous faites preuve de rigueur dans la gestion contractuelle et financiére de vos projets.

Vous avez une bonne connaissance du Code de Commande Publique et de ses procédures.

Poste accessible au télétravail : Suez préserve I'équilibre entre vie professionnelle et privée, ce poste est ouvert au
télétravail. BU : Division Eau

- Consulting, Air & Climate Solutions

PROFIL :

Type de contrat
Contrat & durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Cadre
* Secteur d'activité : Activités des siéges sociaux

Entreprise

SUEZ

Type de contrat

CDI

QUI SOMMES-NOUS

Présent dans 40 pays avee 44 000 collaborateurs, SUEZ apporte des services essentiels pour protéger et améliorer la
qualité de vie, face a des défis environnementaux grandissants, SUEZ permet i ses clients de fournir 'accés & des
services d'eau et de déchets, par des solutions résilientes et innovantes.

SUEZ Consulting, entité du Groupe SUEZ, accompagne les villes et territoires de demain ainsi que les sites industriels
dan...
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Chef de Projet MOE Hydraulique H/F

Les missions du poste

Type de contrat

CDI

QUI SOMMES-NOUS

Présent dans 40 pays avec 44 000 collaborateurs, SUEZ apporte des services essentiels pour protéger et améliorer la
qualité de vie, face & des défis environnementaux grandissants. SUEZ permet a ses clients de fournir I'acces & des
services d'eau et de déchets, par des solutions résilientes et innovantes.

SUEZ Consulting, entité du Groupe SUEZ, accompagne les villes et territoires de demain ainsi que les sites industriels
dans leur transition énergétique et écologique.

Avec une expertise fine et une approche focalisée sur les attentes et I'écosystéme de nos clients :

Accompagnement dans toutes les étapes de leurs projets : de la stratégie (conseil stratégique, assistance technique,
audit) a I'ensemble des étapes donnant vie au projet (assistance 4 maitrise d'ouvrage, management de projets, études,
maitrise d'oeuvre, assistance pour l'exploitation, la maintenance, formation et planification)

Nos équipes interviennent sur les infrastructures hydrauliques, la gestion & valorisation des déchets, 'aménagement de
la ville, les mobilités, la transition énergétique et les territoires numériques.

VOTRE MISSION

Basé(e) 4 St Médard en Jalles, au sein de 'Agence Aquitaine de SUEZ Consulting, vous gérez différents projets de
maitrise d'oeuvre dans le domaine de I'hydraulique urbaine et des ouvrages hydrauliques (digues, barrages, ouvrages
maritimes)

Au service de nos clients publics et privés, vous intervenez comme pilote des projets, en déclinant les pratiques de
management de projet permettant la maftrise de nos prestations (contenu, coit, délai).

Vous prendrez en charge les aspects techniques, contractuels et financiers des affaires qui seront placées sous votre
responsabilité, tout en assurant un contact de proximité avec nos clients et partenaires, ainsi qu'avec les entreprises de
travaux.

Vous assurez également un role d'appui technique pour le(s) chargé(s) d'affaire mobilisés sur les projets, tant en
conception, qu'en suivi de travaux.

VOTRE PROFIL

De formation supérieure en hydraulique, travaux publics et/ou génie civil, vous avez & minima 8 ans d'expérience dans
le domaine de I'hydraulique ou des VRD, acquise en bureau d'études, entreprise ou maitrise d'ouvrage.

Vous avez un bon relationnel en externe comme en interne et une aptitude confirmée a animer des équipes d'ingénieurs
et/ ou techniciens.

Vous faites preuve de rigueur dans la gestion contractuelle et financiére de vos projets.

Vous avez une bonne connaissance du Code de Commande Publique et de ses procédures.

Poste accessible au télétravail : Suez préserve I'équilibre entre vie professionnelle et privée, ce poste est ouvert au
télétravail. BU : Division Eau

- Consulting, Air & Climate Solutions

Bienvenue chez SUEZ

Type de contrat

CDI

QUI SOMMES-NOUS

Présent dans 40 pays avec 44 000 collaborateurs, SUEZ apporte des services essentiels pour protéger et améliorer la
qualité de vie, face a des défis environnementaux grandissants. SUEZ permet a ses clients de fournir 'accés a des
services d'eau et de déchets, par des solutions résilientes et innovantes.

SUEZ Consulting, entité du Groupe SUEZ, accompagne les villes et territoires de demain ainsi que les sites industriels
dans leur transition énergétique et écologique.

Avec une expertise fine et une approche focalisée sur les attentes et 1'écosystéme de nos clients :

Accompagnement dans toutes les étapes de leurs projets : de la stratégie (conseil stratégique, assistance technique,
audit) 4 I'ensemble des étapes donnant vie au projet (assistance a maitrise d'ouvrage, management de projets, études,
maitrise d'oeuvre, assistance pour I'exploitation, la maintenance, formation et planification)

Nos équipes interviennent sur les infrastructures hydrauliques, la gestion & valorisation des déchets, I'aménagement de
la ville, les mobilités, la transition énergétique et les territoires numériques.

VOTRE MISSION
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Offre n° 2562846
Gestionnaire de Flux H/F

33 - BORDEAUX - | ocaliser avec Mappy 06 % 6 42 4 X 6‘

Publié le 20 aoiit 2024

POSTE : Gestionnaire de Flux H/F
DESCRIPTION : Crit recherche pour I'un de ses clients, leader dans le secteur de I'aéronautique, un.e gestionnaire de
flux Supply Chain (H/F) 4 Bordeaux. Vous aurez pour mission :

Via l'entretien d'une relation privilégié et réguliére avec le Client, vos principales responsabilités seront les suivantes :
- Assurer le suivi du stock Client par la mise a jour du Systéme d'Information Logistique (SIL),

- Veiller 2 l'alignement permanent des SIL en suivant I'évolution des stocks pour identifier les éventuels écarts, les
analyser et procéder ou faire procéder aux corrections si nécessaire,

- Surveiller les niveaux de stocks vis-a-vis des consommations afin d'identifier d'éventuelles dérives par rapport aux
prévisions, les analyser en local avant partage, si nécessaire, vers le gestionnaire central MCO,

- S'assurer du bon dimensionnement des stocks Client

- Identifier et/ou prendre en compte puis analyser les besoins Client et assurer un retour en cohérence avec les délais
opérationnels

- Collaborer avec les équipes SAE réalisant la prévision Rechange et les autres équipes pour échanger des informations,
des méthodes, bonnes pratiques et éventuellement adapter le modéle de prévision,

- Suivre et coordonner la résolution des litiges, anomalies, écarts qualité avec les front et back office SAE

Et le poste ?

- Mission d'intérim & pourvoir dés que possible

- Durée : 3 mois minimum (renouvelable)

- Taux horaire : 17,13EUR

- Avantages : 13éme mois, Tickets Restaurant, RTT

PROFIL : Et vous ?

- Sens du service, aptitude 4 I'analyse et 4 la synthése associés a des qualités de réactivité, d'autonomie et de rigueur
sont les atouts indispensables pour réussir dans cette mission

- Un minimum de 2 ans d'expérience réussic au sein d'une'Supply Chain' est requise. Une expérience de la relation
Client Etatique serait un plus.

- La maitrise des outils du Pack Office Microsoft est indispensable, en particulier Excel

- Une appétence pour l'analyse de données est essentielle pour ce poste

- La maftrise de I'outil informatique BaaN et/ou SAP serait un plus

- Bonnes capacités relationnelles et de communication notamment pour du travail en équipe,

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Alors n'attendez plus et contactez nous au !

Type de contrat
Mission intérimaire - 3 Mois
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 30000,00 Euros & 35000,00 Euros

Profil souhaité
Expérience

» Expérience exigéeCette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Technicien
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire
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Entreprise

Crit

Acteur leader dans les ressources humaines et recrutement en CDD, CDL, CDII et intérim, CRIT compte aujourd'hui
prés de 450 agences d'emploi généralistes et spécialisées en France.

Depuis 60 ans, nous répondons aux besoins des entreprises publiques et privées dans tous les secteurs d'activité.

Nous accompagnons chaque année plus de 200 000 salariés de toutes qualifications (ouvriers, employés, techniciens,
cadres). Pourquoi pas vous ?
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Gestionnaire de Flux H/F

Les missions du poste

Acteur leader dans les ressources humaines et recrutement en CDD, CDI, CDII et intérim, CRIT compte aujourd'hui
prés de 450 agences d'emploi généralistes et spécialisées en France.

Depuis 60 ans, nous répondons aux besoins des entreprises publiques et privées dans tous les secteurs d'activité.

Nous accompagnons chaque année plus de 200 000 salariés de toutes qualifications (ouvriers, employés, techniciens,
cadres...). Pourquoi pas vous ?

Crit recherche pour I'un de ses clients, leader dans le secteur de I'aéronautique, un.e gestionnaire de flux Supply Chain
(H/F) a Bordeaux. Vous aurez pour mission :

Via l'entretien d'une relation privilégié et réguliére avec le Client, vos principales responsabilités seront les suivantes ;
- Assurer le suivi du stock Client par la mise 4 jour du Systéme d'Information Logistique (SIL),

- Veiller a l'alignement permanent des SIL en suivant I'évolution des stocks pour identifier les éventuels écarts, les
analyser et procéder ou faire procéder aux corrections si nécessaire,

- Surveiller les niveaux de stocks vis-a-vis des consommations afin d'identifier d'éventuelles dérives par rapport aux
prévisions, les analyser en local avant partage, si nécessaire, vers le gestionnaire central MCO,

- S'assurer du bon dimensionnement des stocks Client

- Identifier et/ou prendre en compte puis analyser les besoins Client et assurer un retour en cohérence avec les délais
opérationnels

- Collaborer avec les équipes SAE réalisant la prévision Rechange et les autres équipes pour échanger des informations,
des méthodes, bonnes pratiques et éventuellement adapter le modéle de prévision,

- Suivre et coordonner la résolution des litiges, anomalies, écarts qualité avec les front et back office SAE

Et le poste ?

- Mission d'intérim & pourvoir dés que possible

- Durée : 3 mois minimum (renouvelable)

- Taux horaire : 17,13EUR

- Avantages : 13¢me mois, Tickets Restaurant, RTT

Le profil recherché

Et vous ?

- Sens du service, aptitude & I'analyse et 4 la synthése associés & des qualités de réactivité, d'autonomie et de rigueur sont
les atouts indispensables pour réussir dans cette mission

- Un minimum de 2 ans d'expérience réussie au sein d'une'Supply Chain' est requise. Une expérience de la relation
Client Etatique serait un plus.

- La maitrise des outils du Pack Office Microsoft est indispensable, en particulier Excel

- Une appétence pour l'analyse de données est essentielle pour ce poste

- La maftrise de 1'outil informatique BaaN et/ou SAP serait un plus

- Bonnes capacités relationnelles et de communication notamment pour du travail en équipe,

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Alors n'attendez plus et contactez nous au ** ** ** *¥ #* |
Bienvenue chez Crit

Acteur leader dans les ressources humaines et recrutement en CDD, CDI, CDII et intérim, CRIT compte aujourd'hui
pres de 450 agences d'emploi généralistes et spécialisées en France.

Depuis 60 ans, nous répondons aux besoins des entreprises publiques et privées dans tous les secteurs d'activité.

Nous accompagnons chaque année plus de 200 000 salariés de toutes qualifications (ouvriers, employés, techniciens,
cadres...). Pourquoi pas vous ?

Mais aussi...

13¢me mois, Tickets restaurant, RTT
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offre n°30

Offre n°® 2562739
Dessinateur / Projeteur électricité (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy
Actualisé le 20 aoit 2024

Description du poste :

. En Bref : Bordeaux - CDI - 30 & 36K€ - Dessinateur Projeteur - Electricité - CFO CFA - AUTOCAD - CANECO -
DIALUX

Thomas, notre consultant spécialiste second ceuvre du batiment, recrute pour lun de ses clients une belle PME
spécialisée en Lots Techniques du Batiment (CFO - CFA - CVC) un projeteur électricité CFO CFA (F/H) sur Mérignac.
Vos missions :

Rattaché(e) au Responsable Bureau d'études, et en étroite collaboration avec lui, vous avez pour missions :

- Réaliser 1'étude du dossier technique et les plans et schémas électriques

- Réaliser les calculs correspondants.

- Recueillir, synthétiser et exploiter des données fournies par les chargés daffaires

- Rédaction des notices de techniques et suivi des travaux.

Le processus de recrutement :

Etape 1 : Entretien de sélection avec Thomas pour définir vos objectifs de carriére et votre correspondance avec le poste
Etape 2 : Rencontre avec le Responsable de I'Agence (votre futur N+1)

Et c'est tout ! Pas d'entretien inutile, nous allons directement au but.

Alors, prét 4 démarrer votre carriére avec nous ? Postulez et rencontrez Thomas !

Description du profil :

Votre Profil :

De formation type BTS Electrotechnique ou DUT avec option Génie Electrique ou équivalent, Vous avez une
expérience de 2 ans sur un poste similaire, »

Vous maitriser le logiciel AUTOCAD.

Caneco et Dialux sont un vrai plus pour votre candidature.

Ce qu'on vous propose :***Rémunération attractive : 30K - 36K€***Rejoindre une belle PME structurée, reconnue et
spécialisée en Lots Techniques du batiment ; PME en plein développement qui vous apportera de belles perspectives

d'évolution.***Intégrer une équipe dynamique et un responsable qui saura vous accompagner.
*

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable ¢

Entreprise

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !
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offre n°30 Hellowork 2562739

Dessinateur Projeteur Electricité H/F

Les missions du poste

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !

. En Bref : Bordeaux - CDI - 30 4 36K€ - Dessinateur Projeteur - Electricité - CFO CFA - AutoCAD - CANECO -
DIALUX

Thomas, notre consultant spécialiste second oeuvre du batiment, recrute pour lun de ses clients une belle PME
spécialisée en Lots Techniques du Batiment (CFO - CFA - CVC) un projeteur électricité CFO CFA (F/H) sur Mérignac.
Vos missions :

Rattaché(e) au Responsable Bureau d'études, et en étroite collaboration avec lui, vous avez pour missions :

- Réaliser I'étude du dossier technique et les plans et schémas électriques

- Réaliser les calculs correspondants.

- Recueillir, synthétiser et exploiter des données fournies par les chargés daffaires

- Rédaction des notices de techniques et suivi des travaux.

Le processus de recrutement :

Etape 1 : Entretien de sélection avec Thomas pour définir vos objectifs de carriére et votre correspondance avec le poste
Etape 2 : Rencontre avec le Responsable de I'Agence (votre futur N+1)
Et c'est tout ! Pas d'entretien inutile, nous allons directement au but.

Alors, prét & démarrer votre catriére avec nous ? Postulez et rencontrez Thomas !

Le profil recherché

Votre Profil ;

De formation type BTS Electrotechnique ou DUT avec option Génie Electrique ou équivalent. Vous avez une
expérience de 2 ans sur un poste similaire.

Vous maitriser le logiciel AutoCAD.

Caneco et Dialux sont un vrai plus pour votre candidature.

Ce qu'on vous propose :
Rémunération attractive : 30K - 36K€
Rejoindre une belle PME structurée, reconnue et spécialisée en Lots Techniques du batiment ; PME en plein

développement qui vous apportera de belles perspectives d'évolution.
Intégrer une équipe dynamique et un responsable qui saura vous accompagner.

Bienvenue chez Adsearch

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !
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offre n°31

Offre n° 2559557
Ingénieur Préparateur Industrialisation H/F

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

POSTE : Ingénieur Préparateur Industrialisation H/F
DESCRIPTION : Quel est le contexte industriel ?

Le client travaille dans le secteur de I'aéronautique. Suite 4 une montée en cadence de son service production, il cherche
a renforcer ses équipes.

Ces travaux concement les tiches d'industrialisation suivantes sur les sites situés en Ile de France, Gironde et Pays
Basque : La création des données techniques d'industrialisation (Cablages ou structure) Amont suite & des affaires de
création et de modifications du Bureau d'Etudes (BE), des retours fournisseurs ou ateliers.

Quelles sont les grandes tiches du poste ?

Trois types de demandes donnent lieu a ces travaux d'industrialisation :

- Les modifications « Programme avion » : modifications pour lesquelles les rangs d'application sont imposés par le
programme a l'issue des décisions de CAM (Commission d'Application des Modifications).

- Les Amendements Repérables : modifications pour amélioration de production pour lesquelles le rang d'application
est choisi par la fabrication.

- Les demandes d'évolution d'article inter-usine

Pour le traitement des retours ateliers ou fournisseurs

- Les demandes pourront provenir :

- Des demandes formulées en routine QR (Quick Response)

- Des demandes formulées en PDE TNS (Plan d'Exécution Travaux Nonsérie)

- Des demandes ponctuelles de l'atelier ou du contrdle pour correction d'industrialisation (ex : modifications des codes
postes suite 4 changement de cadence, intégration des temps de contrdle dans les gammes, correction de code longueur
fixation, etc.)

- L'ensemble des données sont consignées par le client final dans une BDD.

Pour le traitement des tdches d'industrialisation sur avion :

- Une revue de lancement aura lieu dans les premiers jours suivant le TO et des revues d'avancement auront lieu chaque
mois.

- Une revue de détail sera organisée par le responsable d'industrialisation lors du traitement d'industrialisation
d'assemblage de classe 1.

Intégrer Baldwin Partners, c'est avoir la possibilité de faire entendre ses idées et de mettre en place ses initiatives et
innovations !

Fondation Baldwin Partners (actions environnementales et sociétales sur propositions des salariés)

Evénements Baldwin Partners (Afterworks, Week-end, séminaires, Sport, visites d'entreprises, Workshop et plus selon
les initiatives de chacun !

Multitude de formations techniques et managériales

D'un point de vue administratif, vos avantages seront aussi :
- Contrat cadre avec horaires flexibles

- Télétravail possible

Remboursement des frais kilométriques

Ticket restaurant & 60% employeurs

Chéques vacances chaque années

A la suite de la réception de votre CV, vous aurez 4 étapes avant de commencer l'aventure !

- Premier appel avec le Responsable Recrutement pour la premiére Préqualification

- Echange Technique avec un Ingénieur d'Affaires Baldwin Partners

- Second échange de validation de nos valeurs Baldwin Partners avec un dirigeant

- Rencontre technique avec le client de Baldwin Partners

- Démarrage sur le projet !

PROFIL : Vous €tes Bac +5 ingénieur avec une spécialité mécanique ? Le défi et I'initiative vous transportent ?
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- Vous maitrisez le logiciel CATIA (V4, V5, V6, module EHI, EHA), en consultation / extractions modéles et données
- Vous maitrisez l'utilisation de 3DVIA Composer.

- Vous avez des connaissances sur les méthodes d'industrialisation d'aéronefs, d'industrialisation des cdblages, de la
structure et des cotations fonctionnelles.

- Vous avez déja utilisé€ les outils 3D EXP, VPM (ENOVIA), PLM V6, SAP.

- Vous étes autonome et faites preuve d'une bonne capacité d'analyse !

Vous partagez les valeurs de Baldwin Partners : Audace, Excellence, Esprit d'Equipe, Responsabilité. Rejoignez
Baldwin Partners !

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut ;: Annuel de 35000,00 Euros a 40000,00 Euros

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Cadre
* Secteur d'activité : Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Entreprise

Baldwin Partners

Baldwin Partners est un cabinet de conseil en ingénierie créé en 2017 en forte croissance. Nous sommes spécialisées
dans la performance industrielle pour accompagner nos clients tels que Airbus, Safran, Dassault, Les Chantiers de
I'Atlantique, Thales.

Nos consultants sont formés aux technologies de 1'industrie 4.0. En parall¢le de leurs missions principales, nos
consultants ont pour role d'étre force de proposition sur les opportunités issues de l'usine du futur pour aug...
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offre n°31 Hellowork 2559557

Ingénieur Préparateur Industrialisation H/F

Les missions du poste

Baldwin Partners est un cabinet de conseil en ingénierie créé en 2017 en forte croissance. Nous sommes spécialisées
dans la performance industrielle pour accompagner nos clients tels que Airbus, Safran, Dassault, Les Chantiers de
I'Atlantique, Thales.

Nos consultants sont formés aux technologies de l'industrie 4.0. En paralléle de leurs missions principales, nos
consultants ont pour réle d'étre force de proposition sur les opportunités issues de l'usine du futur pour augmenter la
performance de nos clients.

Ce qu'on dit de nous :

- "Meilleure expérience professionnelle", (Glassdoor, note 4,9)
- "Ovni du conseil en ingénierie", (Indeed, note 4,8)

- "Initiative, Audace et Dynamisme", (Google, note 4,9)

Quel est le contexte industriel ?

Le client travaille dans le secteur de l'aéronautique. Suite & une montée en cadence de son service production, il cherche
a renforcer ses équipes.

Ces travaux concernent les tAches d'industrialisation suivantes sur les sites situés en Ile de France, Gironde et Pays
Basque : La création des données techniques d'industrialisation (Céblages ou structure) Amont suite a des affaires de
création et de modifications du Bureau d'Etudes (BE), des retours fournisseurs ou ateliers.

Quelles sont les grandes tiches du poste ?

Trois types de demandes donnent lieu & ces travaux d'industrialisation :

- Les modifications « Programme avion » : modifications pour lesquelles les rangs d'application sont imposés par le
programme 2 l'issue des décisions de CAM (Commission d'Application des Modifications).

- Les Amendements Repérables : modifications pour amélioration de production pour lesquelles le rang d'application est
choisi par la fabrication.

- Les demandes d'évolution d'article inter-usine

Pour le traitement des retours ateliers ou fournisseurs

- Les demandes pourront provenir :

- Des demandes formulées en routine QR (Quick Response)

- Des demandes formulées en PDE TNS (Plan d'Exécution Travaux Nonsérie)

- Des demandes ponctuelles de I'atelier ou du contrdle pour correction d'industrialisation (ex : modifications des codes
postes suite 4 changement de cadence, intégration des temps de contrdle dans les gammes, correction de code longueur
fixation, etc.)

- L'ensemble des données sont consignées par le client final dans une BDD.

Pour le traitement des tiches d'industrialisation sur avion :

- Une revue de lancement aura lieu dans les premiers jours suivant le TO et des revues d'avancement auront lieu chaque
mois.

- Une revue de détail sera organisée par le responsable d'industrialisation lors du traitement d'industrialisation
d'assemblage de classe 1.

Le profil recherché

Vous étes Bac +5 ingénieur avec une spécialité mécanique ? Le défi et l'initiative vous transportent ?

- Vous maitrisez le logiciel CATIA (V4, V5, V6, module EHI, EHA), en consultation / extractions modéles et données
- Vous maitrisez l'utilisation de 3DVIA Composer.

- Vous avez des connaissances sur les méthodes d'industrialisation d'aéronefs, d'industrialisation des ciblages, de la
structure et des cotations fonctionnelles.

- Vous avez déja utilisé les outils 3D EXP, VPM (ENOVIA), PLM V6, SAP.

- Vous étes autonome et faites preuve d'une bonne capacité d'analyse !

Vous partagez les valeurs de Baldwin Partners : Audace, Excellence, Esprit d'Equipe, Responsabilité. Rejoignez
Baldwin Partners !
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Bienvenue chez Baldwin Partners

Baldwin Partners est un cabinet de conseil en ingénierie créé en 2017 en forte croissance. Nous sommes spécialisées
dans Ja performance industrielle pour accompagner nos clients tels que Airbus, Safran, Dassault, Les Chantiers de
1'Atlantique, Thales.

Nos consultants sont formés aux technologies de l'industrie 4.0. En paralléle de leurs missions principales, nos
consultants ont pour rble d'étre force de proposition sur les opportunités issues de I'usine du futur pour augmenter la
performance de nos clients.

Ce qu'on dit de nous :

- "Meilleure expérience professionnelle", (Glassdoor, note 4,9)
- "Ovni du conseil en ingénierie", (Indeed, note 4,8)

- "Initiative, Audace et Dynamisme", (Google, note 4,9)

Mais aussi...

Intégrer Baldwin Partners, c'est avoir la possibilité de faire entendre ses idées et de mettre en place ses initiatives et
innovations !

Fondation Baldwin Partners (actions environnementales et sociétales sur propositions des salariés)

Evénements Baldwin Partners (Afterworks, Week-end, séminaires, Sport, visites d'entreprises, Workshop et plus selon
les initiatives de chacun !

Multitude de formations techniques et managériales

D'un point de vue administratif, vos avantages seront aussi :
- Contrat cadre avec horaires flexibles

- Télétravail possible

- Remboursement des frais kilométriques

- Ticket restaurant 2 60% employeurs

- Chéques vacances chaque années

A 1a suite de la réception de votre CV, vous aurez 4 étapes avant de commencer l'aventure !
- Premier appel avec le Responsable Recrutement pour la premiére Préqualification

- Echange Technique avec un Ingénieur d'Affaires Baldwin Partners

- Second échange de validation de nos valeurs Baldwin Partners avec un dirigeant

- Rencontre technique avec le client de Baldwin Partners

- Démarrage sur le projet !
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Offre n° 2559356
Dessinateur Projeteur Elec CFO - CFA H/F

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Publié le 20 aofit 2024

POSTE : Dessinateur Projeteur Elec CFO - CFA H/F
DESCRIPTION : Je recherche activement un Dessinateur Projeteur en électricité pour une agence basée aux alentours
de Bordeaux. (CUB)

Responsabilités :

- Analyser attentivement les cahiers des charges afin de comprendre les exigences du projet.

- Concevoir les plans détaillés des installations électriques, en tenant compte 3 la fois des courants forts ef faibles.
- Elaborer les schémas des armoires ¢électriques et des colonnes montantes, incluant le calcul des installations
nécessaires.

- Préparer les fiches techniques détaillées des produits utilisés dans les installations.

- Proposer des solutions adaptées aux besoins des clients, en respectant les contraintes budgétaires et les normes en
vigueur.

- [%laburer des synoptiques fonctionnels pour illustrer le fonctionnement des installations.

- Participer activement aux réunions techniques pour valider les plans avant leur diffusion sur le chantier.

- Collaborer avec les fournisseurs pour obtenir les matériaux nécessaires et établir les quantitatifs requis.

- Préparer soigneusement le dossier des ouvrages exécutés, comprenant tous les documents nécessaires a la bonne
réalisation du projet.

Primes

PROFIL : - Titulaire d'une formation technique en Génie Electrique ou domaine similaire.

- Maitrise des logiciels suivants : AutoCAD, CANECO DIALUX, OFFICE, REVIT, OPTIMA (souhaitée mais non
obligatoire).

- Justifiant d'une expérience professionnelle de 5 ans dans le secteur du BTP.

Le poste :

- Poste en CDI Convention du BTP

- Téléphone et ordinateur portable professionnel
-CSE

- Mutuelle

- Tickets Restaurant

- Prime sur objectifs et Prime sur les résultats annuels

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 30000,00 Euros & 35000,00 Euros

Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Activités des agences de placement de main-d'ccuvre

Entreprise

Harry Hope
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Harry Hope, cabinet de recrutement, accompagne candidats et entreprises dans leur quéte des meilleures opportunités en
France et 4 l'international. Pour mieux répondre 4 vos besoins, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité
et zone géographique.

Flavie, consultante spécialisée dans les métiers de I'énergie au sein du cabinet de recrutement Harry Hope Bordeaux,
guide les candidats dans leur recherche d'opportunité en Nouvelle-Aquitaine, avec une ap...
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Cette offre d'emploi n’est plus disponible.
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Offre n° 2558947
Préparateur Méthodes Aéronautique H/F

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aofit 2024

POSTE : Préparateur Méthodes Aéronautique H/F
DESCRIPTION : Tes missions :

Selon ton profil, tes compétences et la mission qui te sera confiée, tu pourras notamment étre en charge de :
- Réaliser I'ensemble de la documentation technique pour la validation et la fabrication.

- Définir la nomenclature d'assemblage.

- Définir la gamme d'assemblage.

- Réaliser les fiches d'instruction de fabrication et de contréle.

- Analyser les litiges de fabrication, gamme de contrble.

Nous Offrons :

- Tickets restaurants

- CE inter-entreprise

- Prime de Vacances

- RTT et Congés

- Mutuelle et Prévoyance

- Transports en communs remboursés a 100%

- Support a la recherche d'un logement sur Bordeaux

PROFIL : Tu es titulaire d'un diplome Bac +2 ou Bac +3 en aéronautique, mécanique, conception, industrialisation,
gestion de production, etc.

Tu disposes d'un an d'expérience en méthodes dans le domaine de 1'aéronautique. ¥
Tu as un esprit d'équipe, tu es méthodique et rigoureux(se).
Type de contrat

Contrat & durée indéterminée

Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 25000,00 Euros a 35000,00 Euros

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté,/
Informations complémentaires

* Qualification : Cadre
* Secteur d'activité : Autre mise a disposition de ressources humaines

Entreprise

MF Ingénierie

MF INGENIERIE est une société de conseil spécialisée dans l'infrastructure et l'industrie.

Notre expertise nous permet de répondre aux sollicitations des acteurs privés et semi-publics depuis les études de
conception jusqu'au suivi des projets. Forte de 7 années d'expertises et portée par une forte dynamique de croissance,
MF INGENIERIE défend chaque jour ses valeurs : nos collaborateur avant tout, la passion et 'ambition nous permette
aujourd'hui de :
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Collabor...
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Préparateur Méthodes Aéronautique H/F

Les missions du poste

MF INGENIERIE est une société de conseil spécialisée dans l'infrastructure et I'industrie.

Notre expertise nous permet de répondre aux sollicitations des acteurs privés et semi-publics depuis les études de
conception jusqu'au suivi des projets. Forte de 7 années d'expertises et portée par une forte dynamique de croissance,
MF INGENIERIE défend chaque jour ses valeurs : nos collaborateur avant tout, la passion et I'ambition nous permette
aujourd'hui de :

Collaborer avec les plus grands groupes frangais et internationaux (Vinci, Bouygues, Spie, Orange, Dassault...)
Apporter une réelle expertise a nos clients
Vivre une aventure humaine alliant professionnalisme et bien étre au travail

Chaque jour, nous recrutons des hommes et des femmes qui partagent notre amour du métier.
Tes missions :

Selon ton profil, tes compétences et la mission qui te sera confiée, tu pourras notamment étre en charge de :
- Réaliser l'ensemble de la documentation technique pour la validation et la fabrication.

- Définir la nomenclature d'assemblage.

- Définir la gamme d'assemblage.

- Réaliser les fiches d'instruction de fabrication et de controle.

- Analyser les litiges de fabrication, gamme de contréle.

Le profil recherché

Tu es titulaire d'un dipléme Bac +2 ou Bac +3 en aéronautique, mécanique, conception, industrialisation, gestion de
production, etc.

Tu disposes d'un an d'expérience en méthodes dans le domaine de 1'aéronautique.

Tu as un esprit d'équipe, tu es méthodique et rigoureux(se).

Bienvenue chez MF Ingénierie

MF INGENIERIE est une société de conseil spécialisée dans 'infrastructure et l'industrie.

Notre expertise nous permet de répondre aux sollicitations des acteurs privés et semi-publics depuis les études de
conception jusqu'au suivi des projets. Forte de 7 années d'expertises et portée par une forte dynamique de croissance,
MF INGENIERIE défend chaque jour ses valeurs : nos collaborateur avant tout, la passion et 'ambition nous permette
aujourd'hui de :

Collaborer avec les plus grands groupes frangais et internationaux (Vinci, Bouygues, Spie, Orange, Dassault...)
Apporter une réelle expertise  nos clients
Vivre une aventure humaine alliant professionnalisme et bien étre au travail

Chaque jour, nous recrutons des hommes et des femmes qui partagent notre amour du métier.

Mais aussi...

Nous Offrons :

- Tickets restaurants

- CE inter-entreprise

- Prime de Vacances

- RTT et Congés

- Mutuelle et Prévoyance

- Transports en communs remboursés a 100%

- Support & la recherche d'un logement sur Bordeaux
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Offre n° 2554475
Ajusteur-metteur / Ajusteuse-metteuse au point de

prototypes (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avec Mappy

Actualisé le 20 aoiit 2024

Description du poste :

En Bref : Bordeaux - CDI - 35 - 40K€ - Metteur au point CVC - Technicien Frigoriste - Génie Climatique - CVC - PME
Thomas, notre consultant spécialiste second ceuvre du batiment, recrute pour lun de ses clients, une belle PME en plein
développement, spécialisée en Lots Techniques du Batiment (CFO - CFA - CVC) un Metteur au point CVC, génie
climatique sur Bordeaux. Le poste est ouvert & un technicien qui souhaite évoluer.

Vos missions :

Rattaché(e) au responsable de service, vous avez pour missions ;***Vérifier la conformité des installations en lien avec
les équipes de chantier.***Réaliser I'ensemble des réglages nécessaires a l'installation.***Mise en service et supervision
du démarrage des installations.***Suivi administratif et réglementaires des démarrages et non conformités.***Le
processus de recrutement :

Etape 1 : Entretien de sélection avec Thomas pour définir vos objectifs de carriére et votre correspondance avec le poste
Etape 2 : Rencontre avec le Responsable de I'Agence (votre futur N+1)

Et c'est tout | Pas d'entretien inutile, nous allons directement au but.

Alors, prét 4 démarrer votre carriére avec nous ? Postulez et rencontrez Thomas !

Description du profil :

Profil:

De formation initiale en génie climatique, électrotechnique ou automatisme, vous avez une expérience sur un poste
similaire. Le poste est également ouvert 2 un technicien CVC qui souhaite évoluer sur un poste de metteur au point.

Ce qu'on vous propose :***Rémunération attractive : 35 - 40K€***Rejoindre une PME spécialisé en CVC en plein
développement ; C'est une entreprise a taille humaine basée sur la proximité et 'accompagnement.***Intégrer une
équipe soudée et managée par un responsable bienveillant qui vous tirera vers le haut et vous fera monter en

compétence.
*

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site intemet !
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offre n°34 Hellowork 2554475

Metteur au Point CVC H/F

Les missions du poste

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers, Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freclance sur notre site internet |

En Bref : Bordeaux - CDI - 35 - 40K€ - Metteur au point CVC - Technicien Frigoriste - Génie Climatique - CVC - PME
Thomas, notre congultant spécialiste second oeuvre du batiment, recrute pour lun de ses clients, une belle PME en plein
développement, spécialisée en Loty Techniques du Bétiment (CFO - CFA - CVC) un Metteur au point CVC, génie
climatique sur Bordeaux. Le poste est ouvert 4 un technicien qui souhaite évoluer.

Vos missions

Rattaché(e) au responsable de S€rvice, vous avez pour missions :

Vérifier la conformité des installations en lien avec les équipes de chantier.

Réaliser I'ensemble des réglages nécessaires a l'installation.

Mise en service et supervision du démarrage des installations.

Suivi administratif et réglementaires des démarrages et non conformités.

Le processus de recrutement :

Etape 1 : Entretien de sélection avec Thomas pour définir vos objectifs de carriére et votre correspondance avec le poste
Etape 2 : Rencontre avec le Responsable de I'Agence (votre futur N+1)

Et c'est tout ! Pas d'entretien inutile, nous allons directement au but.

Alors, prét & démarrer votre carriére avec nous ? Postulez et rencontrez Thomas !

Le profil recherché

Profil :

De formation initiale en génie climatique, électrotechnique ou automatisme, vous avez une expérience sur un poste
similaire. Le poste est également ouvert 4 un technicien CVC qui souhaite évoluer sur un poste de metteur au point.
Ce qu'on vous propose :

Rémunération attractive : 35 - 40K€

Rejoindre une PME spécialisé en CVC en plein développement ; C'est une entreprise 4 taille humaine basée sur la
proximité et l'accompagnement,

Intégrer une équipe soudée et managée par un responsable bienveillant qui vous tirera vers le haut et vous fera monter
en compétence,

Bienvenue chez Adsearch

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch ¢"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet |
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offre n°35

Offre n° 2554404
Chef d'équipe en menuiserie (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Actualisé le 20 aott 2024

Description du poste :

EN BREF : CHEF EQUIPE MENUISERIE AGENCEMENT - BOIS - CDI - 30 - 35K€ - PME -- BORDEA

Thomas, notre consultant spécialiste en second ceuvre du batiment, recrute pour lun de ses clients, une belle PME
spécialisée en menuiserie Bois Agencement, un CHEF D'EQUIPE EN MENUISERIE AGENCEMENT (F/H) sur
Mérignac.

Vos missions :

Rattaché(e) au conducteur de travaux, vous avez pour missions :***Assurer la bonne réalisation des chantiers avec
votre équipe***Déterminer le matériel et les commandes nécessaires avec le conducteur de travaux***Piloter une
équipe de 1 4 5 poseurs***Vous travaillerez sur des chantiers tertiaires publics (écoles, salle de sport, créches.). ***Le
processus de recrutement :

Etape 1 : Entretien de sélection avec Thomas pour définir vos objectifs de carriére et votre correspondance avec le poste
Etape 2 : Rencontre avec le directeur d'agence et un conducteur de travaux.

Et c'est tout ! Pas d'entretien inutile, nous allons directement au but.

Alors, prét & démarrer votre carriére avec nous ? Postulez et rencontrez Thomas !

Description du profil ;

Votre Profil :

Vous avez une expérience de chef d'équipe ou chef de chantier Menuiserie Agencement avec du management d'équipe.
Bon techniquement et autonome sur la partie technique, vous savez surtout former, accompagner et gérer votre équipe.
Ce qu'on vous propose :***Un salaire de 2300 net + 13eme mois + prime vacance + Véhicule avec Carte Essence +
Intéressement (14eme mois) + mutuelle famille***Rejoindre une belle PME de 20 personnes spécialisée dans le bois et
bien qui travaille essentiellement sur des marchés publics

*

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !
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offre n°35 Hellowork 2554404

Chef Equipe Menuiserie Agencement Bois H/F

Les missions du poste

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch ¢'est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !

EN BREF : CHEF EQUIPE MENUISERIE AGENCEMENT - BOIS - CDI - 30 - 35K€ - PME - BORDEA
Thomas, notre consultant spécialiste en second oeuvre du batiment, recrute pour lun de ses clients, une belle PME
spécialisée en menuiserie Bois Agencement, un CHEF D'EQUIPE EN MENUISERIE AGENCEMENT (F/H) sur
Mérignac.

Vos missions :

Rattaché(e) au conducteur de travaux, vous avez pour missions :

Assurer la bonne réalisation des chantiers avec votre équipe

Déterminer le matériel et les commandes nécessaires avec le conducteur de travaux
Piloter une équipe de 1 & 5 poseurs

Vous travaillerez sur des chantiers tertiaires publics (écoles, salle de sport, créches...).

Le processus de recrutement :
Etape 1 : Entretien de sélection avec Thomas pour définir vos objectifs de carriére et votre correspondance avec le poste
Etape 2 : Rencontre avec le directeur d'agence et un conducteur de travaux.

Et c'est tout ! Pas d'entretien inutile, nous allons directement au but.

Alors, prét 4 démarrer votre carricre avec nous ? Postulez et rencontrez Thomas !

Le profil recherché

Votre Profil :
Vous avez une expérience de chef d'équipe ou chef de chantier Menuiserie Agencement avec du management d'équipe.
Bon techniquement et autonome sur la partie technique, vous savez surtout former, accompagner et gérer votre équipe.

Ce qu'on vous propose :
Un salaire de 2300 net + 13eme mois + prime vacance + Véhicule avec Carte Essence + Intéressement (14eme mois) +
mutuelle famille

Rejoindre une belle PME de 20 personnes spécialisée dans le bois et bien qui travaille essentiellement sur des marchés
publics

Bienvenue chez Adsearch

Adsearch vous propose des milliers d"opportunités de carriéres dans toute la France pour les profils d"experts, cadres et
managers. Que ce soit pour un emploi ou pour une mission, Adsearch c"est le cabinet de recrutement qu"il vous faut !
Retrouvez toutes nos offres d'emploi en CDI, CDD, Intérim et Freelance sur notre site internet !
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offre n°36

Offre n° 2540244

Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI
(H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publié le 19 aofit 2024

Rejoignez l'aventure IRP AUTO !

Premier groupe de protection social des professionnels de I'automobile, IRP AUTO s'engage au quotidien 2
accompagner et protéger ses adhérents avec comme priorité I'numain au cceur de ses offres et services.

IRP AUTO emploie plus de 750 salariés en France aujourd'hui sur des métiers de la relation client pour des domaines
d'activités trés diversifiés : solidarité prévention, action sociale, prévoyance, santé, retraite .

Dans le cadre du développement de son activité prévention, IRP AUTO recrute son Préventeur.

Envie de rejoindre 'aventure ?

Rejoignez une équipe de préventeurs présents dans toute la France et participez activement 2 renforcer la sécurité de nos
adhérents en les accompagnant dans I'élaboration de leur Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels
(DUERP).

Vos missions au quotidien :

Analyser, Evaluer, Sensibiliser !

En tant qu'interlocuteur et garant de la satisfaction de nos adhérents, votre rdle est essentiel dans la prévention au sein
des entreprises affiliées. Vos missions :

- Rédiger le Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels (DUERP) de l'entreprise.

- Identifier, analyser et évaluer I'ensemble des risques professionnels présents dans chaque situation de travail.

- Conseiller et accompagner les entreprises dans leur démarche de prévention, en élaborant le plan d'actions avec la
définition des actions prioritaires 4 mettre en place et en réalisant le planning de mise en ceuvre.

- Formuler des propositions pour améliorer et compléter les actions de prévention, notamment sur l'environnement de
travail, les produits et matiéres utilisés, ainsi que les équipements de travail.

- Faire la promotion auprés des entreprises des offres de service proposées par IRP AUTO.

- Assurer la relation client en réalisant des enquétes de satisfaction.

- Accompagner et suivre les clients dans la mise en ccuvre des plans d'actions et réaliser la mise a jour des DUERP.

- Animer et intervenir lors de réunions thématiques ou groupes de travail sur la prévention, représentant IRP AUTO en
tant que spécialiste de son domaine.

Et si c'était vous ?

- Vous bénéficiez d'une expérience réussie dans la réalisation d'un DUERP ou vous venez de réaliser une formation dans
le domaine de la prévention, santé-sécurité au travail (débutants acceptés)

- Vous avez le Permis B pour pouvoir vous déplacer sur le secteur sud ouest

- En tant qu'Intervenant en entreprise, il est aussi important d'étre doté des aptitudes suivantes : Une bonne aisance
rédactionnelle, avec des capacités d'analyse et de synthése

- La capacité 4 travailler de maniére autonome et responsable

- Un sens de l'anticipation et de la planification

- Une aisance relationnelle et un bon sens de 1'écoute

Si les principes généraux de prévention et la classification des risques professionnels n'ont aucun secret pour vous et que
les missions vous intéressent, il ne vous reste plus qu'a nous envoyer votre cv et votre lettre de motivation !

Et la suite ?

A réception de votre candidature nous nous engageons a revenir vers vous. Si votre candidature est sélectionnée, un
acteur RH vous contactera pour un premier entretien puis vous rencontrerez votre futur manager.

**%* Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap ***

Nous avons choisi d'anticiper, d'accompagner et de construire réussite l'avenir avec nos équipes pour relever ensemble
les défis au service de nos clients. Pour cela notre politique RH est pilotée dans le respect de la personne et de 1'égalité
des chances et nous accompagnons et développons au quotidien les compétences de nos salariés.

Rejoindre le groupe IRP AUTO, c'est bénéficier :

- D'un environnement de travail dynamique et a taille humaine

- De possibilité de développement et de valorisation des compétences

- De valeurs fortes telles que la solidarité, le professionnalisme et le sens de l'engagement client Le champ des possibles
est vaste au sein d'TIRP AUTO. Changer de métier, avoir plus de responsabilité ou encore conforter ses connaissances...
de réelles perspectives professionnelles s'offrent 3 vous.

Les plus !

- Rémunération annuelle brute sur 13 mois + prime de vacances

- Du lundi au vendredi en horaires aménageables

- Tickets restaurants ou restaurant d'entreprise

- Remboursement des transports en commun & hauteur de 70%

- Plan d'épargne entreprise (PEE)
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offre n°36

- Contrat de santé et prévoyance
- CSE attractif
- Différents accords collectifs qui contribuent 3 une bonne qualité de vie au travail et un bon équilibre vie pro/vie perso

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 37000,00 Euros a 40000,00 Euros

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise

Entreprise

IRPAUTO

Présentation de l'entreprise

Depuis plus de 70 ans, le groupe IRP AUTO contribue au mieux-&tre des professionnels de 'automobile et de leur
famille au travers d'un ensemble de garanties et de services couvrant aujourd’hui tous les domaines de la protection
sociale : prévention, santé, prévoyance, épargne, retraite et action sociale.

(Pour en savoir plus : www.irp-auto.com)

Pourquoi nous rejoindre ?

Rejoignez un organisme paritaire et dynamique qui bénéficie d'un ...
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21/08/2024 11:32 Annonce Emploi Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI & Bordeaux en CDI par IRP AUTO - HelloWork Recrut. ..

Wil 1L4% Sl

Accueil (firp-auto/28027- quSGﬂOQSz/accueil) > Liste d'offres

il |rp -auto/28027-0fESGOOQ5/list)
ntreprise -

IRP AUTO

19 aolt 2024
Bordeaux - 33, France CDI

Qualité/Hygiéne/Sécurité/Environnement
Santé/Social

Agent de maitrise/Bac +3/4,
Technicien/Employé Bac +2

Votre candidature

Description du poste et Missions

Rejoignez l'aventure IRP AUTO !

Premier groupe de protection social des professionnels de I'automobile, IRP AUTO s'engage au quotidien
a accompagner et protéger ses adhérents avec comme priorité 'lhumain au coeur de ses offres et
services.

IRP AUTO emploie plus de 750 salariés en France aujourd’hui sur des métiers de la relation client pour
des domaines d'activités trés diversifiés : solidarité prévention, action sociale, prévoyance, santé, retraite

Dans le cadre du développement de son activité prévention, IRP AUTO recrute soRréventeur.

Envie de rejoindre I'aventure ?

Rejoignez une équipe de préventeurs présents dans toute la France et participez activement a renforcer
la sécurité de nos adhérents en les accompagnant dans I'élaboration de leur Document Unique
d'Evaluation des Risques Professionnels (DUERP).

Vos missions au quotidien :
Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI IRP AUTO Votre candidature

hitps:/iwww.talentdetection.convirp-auto/offre-28027-UC9Qh5?utm_source=fluxfrancetravail 1/5



21/08/2024 11:32 Annonce Emploi Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI 4 Bordeaux en CDI par IRP AUTO - HelloWork Recrut...
Analyser, Evaluer, Sensibiliser !

En tant qu'interlocuteur et garant de la satisfaction de nos adhérents, votre rdle est essentiel dans la
prévention au sein des entreprises affiliées. Vos missions :

» Rédiger le Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels (DUERP) de I'entreprise,

* |dentifier, analyser et évaluer I'ensemble des risques professionnels présents dans chaque situation
de travail.

* Conseiller et accompagner les entreprises dans leur démarche de prévention, en élaborant le plan
d’actions avec la définition des actions prioritaires a mettre en place et en réalisant le planning de
mise en ceuvre,

* Formuler des propositions pour améliorer et compléter les actions de prévention, notamment sur
I'environnement de travail, les produits et matiéres utilisés, ainsi que les équipements de travail.

* Faire la promotion aupres des entreprises des offres de service proposées par IRP AUTO.

» Assurer la relation client en réalisant des enquétes de satisfaction.

* Accompagner et suivre les clients dans la mise en ceuvre des plans d'actions et réaliser la mise a
jour des DUERP.

* Animer et intervenir lors de réunions thématiques ou groupes de travail sur la prévention,
représentant IRP AUTO en tant que spécialiste de son domaine.

Profil recherché

Et si c'était vous ?

* Vous bénéficiez d'une expérience réussie dans la réalisation d'un DUERP ou vous venez de réaliser
une formation dans le domaine de la prévention, santé-sécurité au travail (débutants acceptés)
e Vous avez le Permis B pour pouvoir vous déplacer sur le secteur sud ouest
¢ En tant qu'Intervenant en entreprise, il est aussi important d'étre doté des aptitudes suivantes :
o Une bonne aisance rédactionnelle, avec des capacités d'analyse et de synthése
o La capacité a travailler de maniére autonome et responsable
o Un sens de 'anticipation et de la planification
o Une aisance relationnelle et un bon sens de I'écoute
Si les principes généraux de prévention et la classification des risques professionnels n‘ont aucun secret
pour vous et que les missions vous intéressent, il ne vous reste plus qu'a nous envoyer votre cv et votre
lettre de motivation !

Et la suite ?

A réception de votre candidature nous nous engageons a revenir vers vous. Si votre candidature est
sélectionnée, un acteur RH vous contactera pour un premier entretien puis vous rencontrerez votre futur
manager.

*** Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap ***

Préventeurtrice santé et sécurité en entreprise - CDI+ IRP AUTO Votre candidature

https://iwww.talentdetection.com/irp-auto/offre-28027-UC3Qh5?utm_source=fluxfrancetravail 2/5



21/08/2024 11:32 Annonce Emploi Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI 4 Bordeaux en CDI par IRP AUTO - Hellowork Recrut. ..

Informations utiles

LOCALISATION CONTRAT SALAIRE

Bordeaux - 33, France - zone de  CDI 37000,00 a 40000,00 EUR par an
déplacement : régionale

NIVEAU DE QUALIFICATION EXPERIENCE MODALITES DE TRAVAIL

Agent de maitrise/Bac +3/4, -1an,1a7ans Temps complet
Technicien/Employé Bac +2

FONCTION SECTEUR TELETRAVAIL

Qualité/Hygiéne/Sécurité/Environ Service public d'état Partiel
nement, Santé/Social

Nous avons choisi d'anticiper, d'accompagner et de construire réussite l'avenir avec nos équipes pour
relever ensemble les défis au service de nos clients. Pour cela notre politique RH est pilotée dans le
respect de la personne et de |'égalité des chances et nous accompagnons et développons au quotidien
les compétences de nos salariés.

Rejoindre le groupe IRP AUTO, c'est bénéficier :

- D'un environnement de travail dynamique et a taille humaine

- De possibilité de développement et de valorisation des compétences

- De valeurs fortes telles que la solidarité, le professionnalisme et le sens de I'engagement client Le
champ des possibles est vaste au sein d'IRP AUTO. Changer de métier, avoir plus de responsabilité ou
encore conforter ses connaissances... de réelles perspectives professionnelles s'offrent a vous.

Les plus!

- RéEmunération annuelle brute sur 13 mois + prime de vacances

- Du lundi au vendredi en horaires aménageables

- Tickets restaurants ou restaurant d'entreprise

- Remboursement des transports en commun a hauteur de 70%

- Plan d'épargne entreprise (PEE)

- Contrat de santé et prévoyance

- CSE attractif

- Différents accords collectifs qui contribuent & une bonne qualité de vie au travail et un bon équilibre vie
pro/vie perso

duti

e p—_r S

P |
(/Users/Media/GetCompanyWebSiteFiles? (/Users/Media/GetCompanyWebSiteFiles? (/
fileld=46638&companyld=28027&subCompanyld=28028&hash=28028Held=4657&companyld=28027&subCompany|d=280288&hash=28028
WDC7c04q0f944ELTUHM])) 6D9INBkPi8sMc1K4H1e5g) n
Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI* IRP AUTO Votre candidature
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21/08/2024 11:32 Annonce Emploi Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI 4 Bordeaux en CDI par IRP AUTO - Hellowork Recrut. ..
IRP AUTO

@ 39 avenue d'lena * 75 Paris 16e * France
Qufo

Présentation de l'entreprise

Depuis plus de 70 ans, le groupe IRP AUTO contribue au mieux-étre des professionnels de I'automobile
et de leur famille au travers d’'un ensemble de garanties et de services couvrant aujourd’hui tous les
domaines de la protection sociale : prévention, santé, prévoyance, épargne, retraite et action sociale.

(Pour en savoir plus : www.irp-auto.com)

Pourquoi nous rejoindre ?

Rejoignez un organisme paritaire et dynamique qui bénéficie d'un environnement de travail humain et
bienveillant ou les opportunités sont nombreuses : conforter ses connaissances au travers de formation
adaptées a vos besoins, avoir plus de responsabilités ou encore changer de métier ou de ville... de réelles
perspectives s'offrent a vous, et nous vous accompagnons tout au long de votre carriére.

L'engagements mobilité d'IRP AUTO

Attentif aux enjeux environnementaux, IRP AUTO met en place des actions permettant :

» de réduire les déplacements domicile-travail (accord télétravail, espaces de restauration ou
restaurant d'entreprise) et les déplacements professionnels (outils de réunions a distance, Charte
des déplacements professionnels)

e d'inciter a 'utilisation des transports en commun (aide financiére selon conditions, flexibilité des
horaires de travail)

¢ de faciliter 'acces aux sites en modes doux (stationnement facilité et sécurisé) »

Saisissez votre prénom
Saisissez votre nom
Saisissez votre email

Confirmez votre email

> Votre CV

> Votre lettre de motivation
(facultatif)

Préventemss b e Sainkdatds e autk s KR FE{HIs et £ ibkePifs /2@ Votre candidature

https://www.talentdetection.com/irp-auto/offre-28027-UCSQh5?utm_source=fluxfrancetravail 4/5



21/08/2024 11:32 Annonce Emploi Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI & Bordeaux en CDI par IRP AUTO - HelloWork Recrut...

J'accepte la politique de confidentialité(/irp-auto/28027-qfESG00Q5z/privacy_pollcypécrivant la finalité des traitements de mes données
personnelles.

Partager

(mailto:?subject=Nouvelle offre d'emploi : Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI - Bordeaux&body=Bonjour,%0D

%0D]Je viens de trouver une annonce pour le poste suivant : Préventeur-trice santé et sécurité en entreprise - CDI%0D %0DL'annonce
ainsi que le formulaire de candidature est disponible ici : https://www.talentdetection.com/irp-auto/offre-28027-UC9Qh5)

(https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3a%%2f%2fwww.talentdetection.com%2firp-auto%2foffre-28027-
uc9Qhs)

(https://www linkedin.com/shareArticle?mini=true&uri=https%3a%2f%h2fwww.talentdetection.com%2firp-auto%2foffre-28027-
uc9Qhs)

(https://twitter.com/home?status=https%3a%2f%2fwww.talentdetectlon.com%2firp-auto%2foffre-28027-UC9Qh5)

Autres offres d'emploi de IRP Auto

Chef-fe de Projet Informatique - CDD (/irp- Product owner/chef de produit web - CDI
auto/offre-28027-caQgsl) (/irp-auto/offre-28027-7jdXfM)
Angouléme + CDD (irp- Angouléme » CDI

auto/offre-

28027-

caQgsl)
Actuaire - support a la fonction actuarielle Chargé de management de la cybersécurité
santé et prévoyance - CDI (/irp-auto/offre- - CDI (/irp-auto/offre-28027-bxKSko)
28027-Ylck4x) (Virp- Angouléme * CDI
Paris 16e « CDI auto/offre-

28027-

Yick4x)

https:/iwww.talentdetection.com/irp-auto/offre-28027-UC9Qh5?utm_source=fluxfrancetravail

(/irp-
auto/
2802
7)dXf

(/irp-
auto/
2802
bxKSI
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offre n°37

Offre n°® 2536325
Technicien Essais électriques F/H - Test, essai,
validation, expertise (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Publié le 19 aoiit 2024

Descriptif du poste:

Votre objectif : Vous apporterez vos compétences au sein d'un laboratoire de tests sur différents projets liés aux
nouvelles technologies.

Le périmétre du poste :

* Analyser et comprendre les tests a réaliser

* Préparer le matériel en fonction des besoins

* Installer et lancer les phases d'essais (manipulations, matériels, logiciels)
* Programmer des logiciels dédiés aux bancs d'essais

* Suivre et garantir le bon déroulement

* Détecter et transmettre les anomalies et les non-conformités sur les essais
* Apports de solution correctives sur les phases de tests

* Réceptionner et interpréter les résultats obtenus

* Analyser les phénomeénes et comprendre leur impact sur le produit

* Rédiger les rapports de test et reportings

Profil recherché:
Votre profil :
* Issu(e) d'une formation bac + 2 minimum avec une premiére expérience sur un poste similaire
* Vous aimez le travail en équipe, vous &tes force de proposition et avez d'envie d'évoluer professionnellement dans un
univers industriel
Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : A partir de 27 k€ brut annuel

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté
Informations complémentaires

¢ Qualification : Cadre
* Secteur d'activité : Conseil en systémes et logiciels informatiques

Entreprise

EPSYLALCEN

Travailler chez EPSYL, c'est faire partie d'une entreprise qui répond 4 différents besoins de conception et d'optimisation
de systémes sur des projets complexes et innovants en interne ou a l'externe. Epsyl appartient au groupe industriel
ALCEN, animé par un ensemble de filiales positionnées dans le domaine des technologies de pointe : énergie,
automobile, Défense, aéronautique, médical...

Page 1



offre n°37

Nous sommes :
* Une entreprise 4 taille humaine
* Une entreprise basée sur I'expe...
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Ofire d’emplol Technicien Essais électriques F/H Bordeaux - 33 | Apec

EPSYL <

Ref, Apec : 174547208W

EPSYL ALCEN 1 CDI Bordeaux - 33

~ s
A

Sa

Publiée le 16/08/2024
Actualisée le 16/08/2024

Postuler Eﬂ

laire

A partir de 27 k€ brut annuel

Prise de poste

Dés que possible

EX|

pérlence

Tous niveaux d'expérience acceptés

Métier

Ingénieur test et essai

Statut du poste

Ca

Zo|
Pa

Se

dre du secteur privé

ne de déplacement

s de déplacement

cteur d'activité du poste

CONSEIL EN SYSTEMES ET LOGICIELS INFORMATIQUES

Signaler cette offre

Descriptif du poste

Vo

tre objectif : Vous apporterez vos compétences au sein d'un laboratoire de tests sur différents projets liés aux nouvelles

technologies.

Le

périmeétre du poste :

Analyser et comprendre les tests a réaliser

Préparer le matériel en fonction des besoins

Installer et lancer les phases d'essais (manipulations, matériels, logiciels)
Programmer des logiciels dédiés aux bancs d'essais

Suivre et garantir le bon déroulement

Détecter et transmettre les anomalies et les non-conformités sur les essais
Apports de solution correctives sur les phases de tests

Réceptionner et interpréter les résultats obtenus

Analyser les phénomeénes et comprendre leur impact sur le produit
Rédiger les rapports de test et reportings

Profil recherché

Votre profil :

Co

https:/fwww.apec;

* Issu(e) d'une formation bac + 2 minimum avec une premiére expérience sur un poste similaire
e Vous aimez le travail en équipe, vous étes force de proposition et avez d'envie d'évoluer professionnellement dans un univers
industriel

mpétences attendues

plol p ffre/174547208W?xtor=AL-406



21/08/2024 14:32 Offre d' emplol Eesals électri F/H Bord: -33 | Apsc

LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

(Esprit d'dquipe ] Force de proposition J

SAVOIR-FAIRE

[ Contréle de la canformité J l Electrique Yoir plus

Entreprise

Travailler chez EPSYL, c’est faire partie d'une entreprise qui répond a différents besoins de conception et d'optimisation de
systémes sur des projets complexes et innovants en interne ou a l'externe. Epsyl appartient au groupe industriel ALCEN, animé par
un ensemble de filiales positionnées dans le domaine des technologies de pointe : énergie, automobile, Défense, aéronautique,
médical...

Nous sommes :

Une entreprise a taille humaine
Une entreprise basée sur I'expertise sclentifique et technique
Une entreprise qui accompagne la création de start-up (incubateurs)

Une culture d'entreprise forte avec un accompagnement pour une montée en compétences et un investissement sur la
gestion de carriére.

Le petit plus :

Une équipe jeune et dynamique a l'esprit d'entreprise et d'innovation ol nos primes et avantages s'ajoutent a la rémunération fixe
{tickets restaurants, prime de fin d'année, prime de vacances, RTT, avantages liés a notre CSE...)

Aulres offres de l'entreprise -—

Personne en charge du recrutement
Marlon ALEXANDRE - Talent recruiter

Postuler
Découvrez l'entreprise —>
EpsyL EPSYL
Digital for Physics
Localisation du poste
- oy "
4 Agrandir le plan g
-  Blanguelort f’r’
BIUREs,, o f’
Eviine g -
yuir }L‘:‘l 5
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.‘.;“"b f\L\- Boustd
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A
=

Lo | Leaflet| CC-BY-SA mgeyoApec
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Autres postes qui pourraient correspondre
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Technicien Laboratoire Essals Electrique F/H
EPSYLALCEN
F3 €Dl 9 Saint-Médard-en-Jalles - 33
© 16/08/2024

Ofire d*emplol Technicien Essale électriques F/H Bordeaux - 33 | Apec

Technicien Essais Electriques F/H

3 €Dl @ Bordeaux-33
® 25/07/2024

Il';nogk: Play

£ Tildch damy
L I'AppStore

Contactez-nous

hitps:/Awww.apec: herch plol.html/emp! ftre/174547208W?xlor=AL-406



offre n°38

Offre n° 2536088
PILOTE DE FLUX F/H - Logistique (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy
Publié le 19 aolit 2024

Descriptif du poste:
CRIT Bordeaux tertiaire recherche pour son client spécialisé spécialisé dans le domaine des vins et spiritueux, un(e)
Pilote de flux .

Au sein du service Flux, vous serez en charge de l'organisation et du pilotage de la disponibilité des produits sur
I'ensemble des sites livreurs de I'entreprise pour garantir la bonne exécution des commandes clients et dans un objectif
de maitrise des stocks (niveau et obsolescence).

Vos missions :

* Etre garant de la disponibilité et de la bonne répartition des produits du site massificateur vers les sites livreurs pour
son portefeuille

* Analyser les propositions de rétrocessions faites par 'ERP SAP, gérer les alertes sur les sites livreurs (communiquer
sur les produits urgents 4 approvisionner aux approvisionneurs et planificateurs)

* Planifier les commandes de rétrocessions inter-sites dans SAP en étudiant la faisabilité avec les entrepdts

Piloter les stocks en tenant compte des capacités des sites, des besoins des clients, du cycle de vie du produit et des
processus en place

* Lisser et planifier les réceptions entrep6ts A horizon moyen terme : lissage des volumes d'expédition et des réceptions,
planifier dans SAP les commandes de rétrocession,

* identifier les livraisons directes possibles de fournisseur a site livreur et procéder au paramétrage en se coordonnant
avec l'approvisionneur Suivre, analyser les stocks et gérer le paramétrage MRP livreur et les substitutions

* Animer un plan de prévention et de gestion des ruptures (arbitre les stocks pénuriques et coordonne la fin de vie des
produits

*Piloter et suivre les opérations commerciales et les Foire aux vins (suit les références, les volumes prévisionnels, fait
le lien avec les interlocuteurs internes, s'assure de la bonne exécution des approvisionnements.

Profil recherché:
Et le contrat dans tout ¢a ?

Poste a pourvoir 3 Bordeaux

Type de contrat : Intérim 3 mois

Horaires : 35h/semaine

Statut/classification : employé

Démarrage mission : prise de poste dés que possible jusqu'au 31/12/2024

De formation Bac +2/3 Transport-Logistique, vous justifiez d'une expérience minimum de 1 ans sur un poste similaire.
Vous maitrisez les outils informatiques (Excel, SAP ) et les méthodes de calcul de I'approvisionnement.
Vous faites preuve de rigueur et de réactivité devant les imprévus et avez une bonne capacité d'analyse.
Tous nos postes & pourvoir sont ouverts aux personnes en situation de handicap visible ou invisible.
Ce poste est fait pour vous ? Postulez et contactez-nous par téléphone au XXXXXXXXXXXXXX !
Type de contrat
Mission intérimaire - 6 Mois

Contrat travail

Salaire
Salaire brut : 20 - 25 k€ brut annuel

Page 1



offre n°38

Profil souhaité

Expérience
* Bxpérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

CRIT BORDEAUX TERTIAIRE 391

Qui sommes-nous ?

Acteur leader dans les ressources humaines et recrutement en CDD, CDI, CDII et intérim, CRIT compte aujourd'hui
prés de 450 agences d'emploi généralistes et spécialisées en France.

Depuis 60 ans, nous répondons aux besoins des entreprises publiques et privées dans tous les secteurs d'activité.

Nous accompagnons chaque année plus de 200 000 salariés de toutes qualifications (ouvriers, employés, techniciens,
cadres etc.).

Pourquoi pas vous ?

Page 2
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Ref. Apec : 174548047W / Ref. Société : talentplug-21960495 '<:
CRIT BORDEAUX TERTIAIRE 391 1 Mission d'intérim de 6 mois Bordeaux - 33

Publiée le 16/08/2024
Actualisée e 16/08/2024

Postuler FEH

Salaire
20 - 25 k€ brut annuel

Prise de poste

Dés que possible

Expérience

Minimum 1an

Métier

Gestionnaire de flux logistiques

Statut du poste

Agent de maitrise / Technicien

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d'activité du poste
ACTIVITES DES AGENCES DE TRAVAIL TEMPORAIRE

Télétravail

Non autorisé
Signaler cette offre

Descriptif du poste

CRIT Bordeaux tertiaire recherche pour son client spécialisé spécialisé dans le domaine des vins et spiritueux, un(e) Pilote de flux.

Au sein du service Flux, vous serez en charge de l'organisation et du pilotage de la disponibilité des produits sur 'ensemble des
sites livreurs de l'entreprise pour garantir la bonne exécution des commandes clients et dans un objectif de maitrise des stocks
{niveau et obsolescence).

Vos missions :

* Etre garant de la disponibilité et de la bonne répartition des produits du site massificateur vers les sites livreurs pour son
portefeuille

* Analyser les propositions de rétrocessions faites par I'ERP SAP, gérer les alertes sur les sites livreurs (communiguer sur les produits
urgents a approvisionner aux approvisionneurs et planificateurs)

* Planifier les commandes de rétrocessions inter-sites dans SAP en étudiant la faisabilité avec les entrepbts

Piloter les stocks en tenant compte des capacités des sites, des besoins des clients, du cycle de vie du produit et des processus en
place

* Lisser et planifier les réceptions entrepéts a horizon moyen terme : lissage des volumes d'expédition et des réceptions, planifier
dans SAP les commandes de rétrocession,

* identifier les livraisons directes possibles de fournisseur a site livreur et procéder au paramétrage en se coordonnant avec
l'approvisionneur Suivre, analyser les stocks et gérer le paramétrage MRP livreur et les substitutions

* Animer un plan de prévention ‘et de gestion des ruptures (arbitre les stocks pénuriques et coordonne la fin de vie des produits
*Piloter et suivre les opérations commerciales et les Foire aux vins (suit les références, les volumes prévisionnels, fait le lien avec les
interlocuteurs internes, s'assure de la bonne exécution des approvisionnerments.

Profil recherché

https:/Awww.apsc fr/candidatirecherch: plol t p ioffre/1745468047W7xlor=AL-406 13
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Et le contrat dans tout ¢a ?

Poste a pourvoir @ Bordeaux

Type de contrat ; Intérim 3 mois

Horaires : 35h/semaine

Statut/classification : employé

Démarrage mission : prise de poste dés que possible jusqu'au 31/12/2024

De formation Bac +2/3 Transport-Logistique, vous justifiez d'une expérience minimum de 1ans sur un poste similaire.
Vous maitrisez les outils informatiques (Excel, SAP ) et les méthodes de calcul de l'approvisionnement.

Vous faites preuve de rigueur et de réactivité devant les imprévus et avez une bonne capacité d'analyse.

Tous nos postes & pourvoir sont ouverts aux personnes en situation de handicap visible ou invisible.

Ce poste est fait pour vous ? Postulez et contactez-nous par téléphone au XXXXXXXXXXXXXX |

Compétences attendues
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

[Capacité d'analyse ] [ Proactivité J Voir plus

SAVOIR-FAIRE

[Bureautique [ Gestion des approvisionnements Yoir plus

Entreprise

Qui sommes-nous ?

Acteur leader dans les ressources humaines et recrutement en CDD, CDI, CDII et intérim, CRIT compte aujourd'hui prés de 450
agences d'emploi généralistes et spécialisées en France.

Depuis 60 ans, nous répondons aux besoins des entreprises publiques et privées dans tous les secteurs d'activité.
Nous accompagnons chaque année plus de 200 000 salariés de toutes qualifications (ouvriers, employés, techniciens, cadres etc.).

Pourquoi pas vous ?

Autres offres de l'entreprise

Postuler
Localisation du poste

. ba:
+ Agrandir le plan g,
— Blanquefort -~ /“\ /!

: )_H!u",leh —— L ))
Eysines e p—
o in |

1 i
e Haillan' ¢ )

'

A & Bouscal,

[ [ # }
o \
1? VN %
L e
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Autres postes qui pourraient correspondre

SIO
CRIT BORDEAUX TERTIAIRE 391
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Spécialiste Rémunération & Avantages Sociaux F/H

Automotive Cells Company (ACC),
] CDl 9 Bordeaux-33

Offre d'emplol PILOTE DE FLUX F/H Bordeaux - 33 | Apec

FAQ
Services de conseil
Conditions générales
Qui sommes hous ?
Accessibilité
Partenatlats offres
Nous rejoindre
Site corporate

Etudes Apec

htips:/A apec. h plol. p ffre/174548047W7xlor=AL-406

Contactez-nous
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offre n°39

Offre n° 2624552
Auditeur / Auditrice qualité en industrie (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publi¢ le 20 aofit 2024

Entreprise en pleine croissance et implantée dans le monde entier, la filiale Ecocert Greenlife dédiée a 'activité de
certification des écoproduits, recherche des collaborateurs ayant une forte appétence pour le développement durable,
I'environnement, la qualité ou les enjeux RSE.
Nous recrutons un Auditeur ou une Auditrice terrain Certification biologique (Cosmétiques et Ecoproduits) en CDI
pour travailler auprés de grandes marques et acteurs majeurs de l'industrie cosmétique en région Nouvelle Aquitaine.
Vous aimez les rencontres, découvrir de nouvelles activités et les déplacements ne vous font pas peur, ce poste est fait
pour vous !
Votre quotidien ? Vous irez a la rencontre des fabricants et distributeurs pour comprendre leur fonctionnement et leurs
pratiques, tout en découvrant les innovations du marché :

* Planification des audits avec le client

* Préparation des audits en fonction des profils et activités des clients, des réglementations et des normes concernées

* Réalisation d'audit et rédaction de rapports /les étapes de 'audit HPC : https://www.youtube.com/watch?
v=w4M1njW2nAs
Vous jouerez ainsi un rdle clé et déterminant a travers 1'évaluation de la conformité des fabricants, sous-traitants et de
tout intervenant dans le process de fabrication de produits biologiques/écologiques (cosmétiques selon référentiel
COSMOS - détergents - bougies et parfums d'ambiance - matériaux durables - soins pour animaux).

Ce poste vous permettra de découvrir I'envers du décor et valoriser 'ensemble de vos expériences / connaissances
réglementaires pour vous former sur un nouveau métier, en travaillant de fagon autonome.

A ce titre vous bénéficierez de notre programme de formation au métier d'auditeur afin de vous accompagner au mieux
dans votre prise de poste.

De formation Bac+3 & Bac+5 en chimie/ cosmétique avec une premiére expérience professionnelle réussie dans
I'industrie et/ou les secteurs d'activité audités.

Vous faites preuve de curiosité, rigueur, objectivité et avez envie d'interagir de fagon directe avec vos clients

Vous étes autonome, faites preuve d'organisation et vous savez vous adapter aux imprévus

Vous étes 4 I'aise dans la rédaction de rapports.
Vous étes

Les petits plus : vous avez déja participé a des inspections ou audits en industrie ou avez des connaissances en
certification de produits ou en qualité

L'anglais professionnel serait un plus pour vous permettre de mener des audits sur un périmétre international.
Dans le cadre de sa politique diversité, ECOCERT étudie, 4 compétences égales, toutes candidatures dont celles des
personnes en situation de handicap.
Notre proposition de collaboration:

* CD], Statut Cadre,

* Localisation : en Nouvelle Aquitaine (idéalement Bordeaux)

* Salaire brut global packagé : 36k€ + bonus

* Retraite supplémentaire CADRE : 5% du salaire brut annuel pris en charge 4 100%

* 11 Jours de repos en plus des 25 jours de congés annuels

* Véhicule de service

* Participation forfaitaire au frais de repas

* Prime de vacances annuelle de 1% du salaire brut annuel

* Mutuelle familiale prise en charge 4 55%

* Prévoyance prise en charge a 100%

* Versement annuel d'épargne salariale

Mais aussi : exercer un métier & impact, rejoindre une entreprise et des collégues engagés, avoir un environnement de
travail écologique. et bien d'autres encore !

Retrouvez ici toutes les raisons de rejoindre l'aventure Ecocert

Retrouvez ici la vidéo de présentation du groupe Ecocert : https://youtu.be/hQI3vNbKy0Y

Dans le cadre de sa politique diversité, ECOCERT étudie, & compétences égales, toutes candidatures dont celles des
personnes en situation de handicap.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 36100,00 Euros & 36100,00 Euros

Page 1



offre n°39

Profil souhaité
Expérience
* Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable
Langue
* Frangais
Permis

* B - Véhicule 1égerCe permis est indispensable

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Activités des agences de placement de main-d'ccuvre

Entreprise

Groupe ECOCERT

Le Groupe ECOCERT accompagne depuis plus de 30 ans de nombreux acteurs dans le déploiement et la valorisation de
pratiques durables a travers la certification, le conseil et la formation.

Vous voulez travailler pour une entreprise qui agit au quotidien pour notre planéte ? Rejoignez-nous dés aujourd'hui et
mettez vos compétences au service de métiers qui ont du sens !

Page 2
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ECOCERT

< Retour aux offres D

Auditeur Certification Cosmétiques et Ecoproduits H/F

f= Permis requis

Description

Le Groupe ECOCERT accompagne depuis plus de 30 ans de nombreux acteurs dans le déploiement et la
valorisation de pratiques durables a travers la certification, le conseil et la formation.

Vous voulez travailler pour une entreprise qui agit au quotidien pour notre planéte ? Rejoignez-nous dés aujourd’hui
et mettez vos compétences au service de métiers qui ont du sens !

Mission

Entreprise en pleine croissance et implantée dans le monde entier, la filiale Ecocert Greenlife dédiée a I’activité
de certification des écoproduits, recherche des collaborateurs ayant une forte appétence pour le développement
durable, I'environnement, la qualité ou les enjeux RSE.

Nous recrutons un Auditeur ou une Auditrice terrain Certification biologique (Cosmétiques et Ecoproduits)
en CDI pour travailler auprés de grandes marques et acteurs majeurs de I'industrie cosmétique en région
Nouvelle Aquitaine.

Vous aimez les rencontres, découvrir de nouvelles activités et les déplacements ne vous font pas peur, ce poste est
fait pour vous !

Votre quotidien ? Vous irez a la rencontre des fabricants et distributeurs pour comprendre leur
fonctionnement et leurs pratiques, tout en découvrant les innovations du marché :

» Planification des audits avec le client

« Préparation des audits en fonction des profils et activités des clients, des réglementations et des normes
concernées

» Reéalisation d’audit et rédaction de rapports /les étapes de l'audit HPC : https://www youtube com/waich?
v=w4M1njW2nAs

Vous jouerez ainsi un role clé et déterminant a travers I'évaluation de la conformité des fabricants, sous-

traitants et de tout intervenant dans le process de fabrication de produits biologiques/

écologiques (cosmétiques selon référentiel COSMOS - détergents - bougies et parfums d’ambiance — matériaux

durables — soins pour animaux).

https:/fcareers.flatchr.io/vacancy/lezbvp5geyynmovm-auditeur-certification-cosmetiques-et-ecoproduits-h-f/ ?partner=6 1/3
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Ce poste vous permettra de découvrir 'envers du décor et valoriser 'ensemble de vos expériences / connaissances
réglementaires pour vous former sur un nouveau métier, en travaillant de fagon autonome.

A ce titre vous bénéficierez de notre programme de formation au métier d’auditeur afin de vous accompagner au
mieux dans votre prise de poste.

Profil

De formation Bac+3 a Bac+5 en chimie/ cosmétique avec une premiére expérience professionnelle réussie dans
l'industrie et/ou les secteurs d'activité audités.

Vous faites preuve de curiosité, rigueur, objectivité et avez envie d'interagir de fagon directe avec vos clients
Vous étes autonome, faites preuve d'organisation et vous savez vous adapter aux imprévus
Vous étes a l'aise dans la rédaction de rapports.

Vous étes fitulaire du permis B

Les petits plus : vous avez déja participé a des inspections ou audits en industrie ou avez des connaissances en
certification de produits ou en qualité

L'anglais professionnel serait un plus pour vous permettre de mener des audits sur un périmetre international.

Dans le cadre de sa politique diversité, ECOCERT étudie, & compétences égales, toutes candidatures dont celles
des personnes en situation de handicap.

Notre proposition de collaboration:

+ CDI, Statut Cadre,

» Localisation : en Nouvelle Aquitaine (idéalement Bordeaux)

« Salaire brut global packagé : 36k€ + bonus

» Retraite supplémentaire CADRE : 5% du salaire brut annuel pris en charge 4 100%
» 11 Jours de repos en plus des 25 jours de congés annuels

e Véhicule de service

 Participation forfaitaire au frais de repas

» Prime de vacances annuelle de 1% du salaire brut annuel

+ Mutuelle familiale prise en charge a 55%

» Prévoyance prise en charge a 100%

» Versement annuel d'épargne salariale

Mais aussi : exercer un métier a impact, rejoindre une entreprise et des collégues engagés, avoir un
environnement de travail écologique... et bien d’autres encore !

Retrouvez ici toutes les raisons de rejoindre 'aventure Ecocert

Retrouvez ici la vidéo de présentation du groupe Ecocert : litips. /youiu. be/hQI3vINbKy0Y

Dans le cadre de sa politique diversité, ECOCERT étudie, @ compétences égales, toutes candidatures dont celles
des personnes en situation de handicap.

hitps://careers.flatchr.io/vacancy/lezbvpSgeyynmovm-auditeur-certification-cosmetiques-et-ecoproduits-h-f/ ?pariner=6 2/3
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offre n°40

Offre n° 2606219
Ajusteur-monteur / Ajusteuse-monteuse aéronautique
(H/F)

33 - BORDEAUX - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Missions principales :***Montage d'ensembles aéronautiques : Réaliser le montage et 1'ajustage d'ensembles
aéronautiques selon les plans et les spécifications techniques.

* Contrdle qualité : Effectuer des contrdles qualité rigoureux pour garantir la conformité des pi¢ces assemblées aux
normes aéronautiques en vigueur.

* Interventions sur site : Effectuer des déplacements fréquents sur les sites clients en France et en Belgique pour des
missions d'ajustage et de montage.

* Reporting : Rédiger des rapports d'intervention détaillés pour assurer un suivi précis des opérations réalisées.
Enjeux du poste :

Ce poste d'Ajusteur Aéronautique en Grands Déplacements H/F revét une importance stratégique dans la chalne de
production aéronautique. La précision des ajustages et le respect des normes de qualité sont essentiels pour garantir la
sécurité des avions et la satisfaction des clients.

Responsabilités :***Qualité et sécurité : Garantir la qualité des ajustages et le respect des normes de sécurité
aéronautique pour assurer des interventions fiables et conformes.

* Respect des délais : Assurer le respect des délais d'intervention et de livraison pour répondre aux exigences des clients.
* Gestion des stocks : Assurer la gestion des stocks de pigces et de matériaux nécessaires aux interventions sur site.

* Communication : Collaborer efficacement avec les équipes techniques et les clients pour garantir une coordination
optimale des opérations.

Ce poste offre l'opportunité de rejoindre un secteur d'activité stratégique, de participer a des projets aéronautiques
d'envergure et de développer des compétences techniques pointues dans un environnement stimulant et évolutif.
Description du profil :

Profil recherché :***Formation : Un dipldme en aéronautique, mécanique aéronautique ou une formation équivalente
est requis pour ce poste.

* Expérience : Une expérience significative dans le montage et 1'ajustage d'ensembles aéronautiques est indispensable.
* Compétences techniques : Maitrise des techniques d'ajustage, lecture de plans aéronautiques, utilisation d'outils
spécifiques, et respect des normes de sécurité aéronautique.

* Rigueur et précision : Capacité a travailler avec une grande précision, rigueur et minutie pour garantir des ajustages
conformes aux exigences aéronautiques.

* Flexibilité et mobilité : Disponibilité pour des déplacements fréquents en France et en Belgique, et capacité a s'adapter
a des environnements de travail variés.

* Esprit d'équipe : Aptitude a travailler en équipe, communiquer efficacement avec les différents intervenants et
contribuer a un esprit de collaboration.

Type de contrat

Mission intérimaire - 18 Mois
Contrat travail

Profil souhaité

[ NSO GuAR (ES

Expérience

» Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable q A (k
Informations complémentaires 4

/&EL“::V“ONE :

* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise T R AUDE

WRUTEEN T
?@O%P%C)%agel



offre n°40

Brawo Staffing innove dans le recrutement avec une solution d'intérim nouvelle génération, garantissant rapidité,
transparence et alignement avec les exigences modernes du marché. Nous combinons technologie de pointe et
accompagnement humain pour une expérience de recrutement réussie.

A propos de notre client

Sous-traitant dans le secteur de 'aéronautique, nous sommes 4 la recherche d'ajusteur monteur en grands déplacements.
Le poste est 4 pourvoir dans le cadre d'...

Page 2



21/08/2024 11:32 Annonce Emploi Intérim Ajusteur Monteur Bordeaux (33000) - BRAWO Recrute en Intérim | Meteojob.com

Ajusteur aéronautique en grands déplacements H/F

BRAWO @
© Bordeaux (33) Intérim

lya2jours
Soyez parml les premiers & postuler
¥ Candidature facile

Critéres de l'offre

Description du poste
Missi rincipales :

¢ Montage d'ensembles aéronautiques : Réaliser le montage et I'ajustage d'ensembles aéronautiques selon les plans et les
spécifications techniques.

¢ Contrble qualité : Effectuer des contrdles qualité rigoureux pour garantir la conformité des piéces assemblées aux normes
aéronautiques en vigueur.,

¢ Interventions sur site : Effectuer des déplacements fréquents sur les sites clients en France et en Belgique pour des
missions d'ajustage et de montage.

o Reporting : Rédiger des rapports d'intervention détaillés pour assurer un suivi précis des opérations réalisées.

Enjeux du poste ;
Ce poste d'Ajusteur Aéronautique en Grands Déplacements H/F revét une importance stratégique dans la chaine de production

aéronautique. La précision des ajustages et le respect des normes de qualité sont essentiels pour garantir la sécurité des avions
et la satisfaction des clients.

Responsabilités :

¢ Qualité et sécurité : Garantir la qualité des ajustages et le respect des normes de sécurité aéronautique pour assurer des
interventions fiables et conformes.

e Respect des délals : Assurer |e respect des délais d'intervention et de llvraison pour répondre aux exigences des clients.

* Gestion des stocks : Assurer la gestion des stocks de piéces et de matériaux nécessaires aux interventions sur site.

e Communication : Collaborer efficacement avec les équipes techniques et les clients pour garantir une coordination
optimale des opérations.

Ce poste offre l'opportunité de rejoindre un secteur d'activité stratégique, de participer a des projets aéronautiques d'envergure
et de développer des compétences techniques pointues dans un environnement stimulant et évolutif.

Durée du contrat: 18 mois

Description du profil
Profil recherché :

e Formation : Un diplédme en aéronautique, mécanique aéronautique ou une formation équivalente est requis pour ce
poste.

« Expérience : Une expérience significative dans le montage et I'ajustage d'ensembles aéronautiques est indispensable.

* Compétences techniques : Maitrise des techniques d'ajustage, lecture de plans aéronautiques, utilisation d'outils
spécifiques, et respect des normes de sécurité aéronautique.

» Rigueur et précision : Capacité a travailler avec une grande précision, rigueur et minutie pour garantir des ajustages
conformes aux exigences aéronautiques.

* Flexibilité et mobilité : Disponibilité pour des déplacements fréquents en France et en Belgique, et capacité a s'adapter a
des environnements de travail variés.

o Esprit d'équipe : Aptitude a travailler en équipe, communiquer efficacement avec les différents intervenants et contribuer
a un esprit de collaboration.

L'entreprise : BRAWO

Brawo Staffing innove dans le recrutement avec une solution d'intérim nouvelle génération, garantissant rapidité, transparence
et alignement avec les exigences modernes du marché. Nous combinons technologie de pointe et accompagnement humain
pour une expérience de recrutement réussie.

https./iwww.meteojob.com/jobs/39789694?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 1/2
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A propos de notre client

Sous-traitant dans le secteur de I'aéronautique, nous sommes a la recherche d'ajusteur monteur en grands déplacements.

Le poste est & pourvoir dans le cadre d'une mission intérim longue durée. Nous recherchons des personnes mobiles et
disponibles pour intervenir sur la France entiére voire la Belgique.

Salaire: 14€/h + forfait 75€ par jour calendaires + voyages + 10% [FM + 10% ICCP

Voir toutes les offres de BRAWO

Référence : 2bcmké1

Accueil > Emploi > Ajusteur aéronautique en grands déplacements H/F

https:/iwww.meteojob.com/jobs/39789694?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 2/2
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Offre n° 2600309
Technicien / Technicienne d'atelier de fabrication de la
construction mécanique (H/F)

33 - BORDEAUX - Localiscr avee Mappy
Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Envie de vivre une expérience professionnelle, enrichissante, humaine ? Envie de pimenter votre carriére ? Vous étes sur
la bonne page !!

Depuis plus de 15 ans, le Groupe Piment, spécialiste du recrutement (CDI/CDD & Intérim) détecte les talents parmi un
large panel de métiers : de l'ouvrier a I'ingénieur, de l'employé au cadre.

Vous étes motivé(e), dynamique et travailleur ? ce poste est fait pour vous !

Nous recherchons pour l'un de nos partenaires, spécialisé dans la maintenance et le dépannage de véhicules poids lourds
et utilitaires, un technicien atelier H/F.

Description du profil :

En charge d'effectuer l'entretien courant des véhicules industriels ou d'effectuer les réparations a la suite d'un

diagnostic : le technicien démonte, contrdle, échange des piéces, remonte, procéde aux réglages nécessaires... en
respectant les procédures d'intervention, normes de sécurité et d'environnement, I1 travaille dans 'atelier d'une
concession sous la responsabilité d'un chef d'équipe ou d'un responsable atelier.

Qualités : esprit de recherche et d'analyse, précision et rigueur, goiit pour le travail manuel et la technologie (mécanique,
électricité-électronique, hydraulique, .), capacité d'adaptation a des technologies de plus en plus complexes.

Type de contrat

Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Entreprise

Le Groupe PIMENT et ses marques spécialisées OPTIMA et KUBIC vous accompagnent tout au long de votre
évolution professionnelle, en vous proposant des contrats en intérim, CDD, CDI, assistance technique, freelance dans de
nombreux secteurs d'activité.

Nous apportons une vision et des méthodes de recrutement centrées sur les qualités humaines.

Pour cela, nous proposons 4 nos clients des solutions de recrutement sur-mesure.

Notre mission : trouver I'entreprise qui corres...
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21/08/2024 11:33 Annonce Emploi CDI Technicien d'Atelier Bordeaux (33800) - Aix 1 Recrute en CDI | Meteojob.com

TECHNICIEN ATELIER H/F
Groupe PIMENT
® Bordeaux (33) CDI

Ily a 4 jours
Soyez parml les premiers & postuler
¥ Candidature faclle

Critéres de l'offre

Description du poste

Envie de vivre une expérience professionnelle, enrichissante, humaine ? Envie de pimenter votre carriére ? Vous étes sur la
bonne page !!

Depuis plus de 15 ans, le Groupe Piment, spécialiste du recrutement (CDI/CDD & Intérim) détecte les talents parmi un large
panel de métiers : de l'ouvrier a l'ingénieur, de I'employé au cadre.

Vous étes motivé(e), dynamique et travailleur ? ce poste est fait pour vous !

Nous recherchons pour I'un de nos partenaires, spécialisé dans la maintenance et le dépannage de véhicules poids
lourds et utilitaires, un technicien atelier H/F.

Description du profil

En charge d'effectuer I'entretien courant des véhicules industriels ou d'effectuer les réparations a la suite d'un diagnostic : le
technicien démonte, contrdle, échange des piéces, remonte, procéde aux réglages nécessaires... en respectant les procédures
d'intervention, normes de sécurité et d'environnement. |l travaille dans |'atelier d'une concession sous la responsabilité d'un chef
d'équipe ou d'un responsable atelier.

Qualités : esprit de recherche et d'analyse, précision et rigueur, go(t pour le travail manuel et la technologie (mécanique,
électricité-électronique, hydraulique, ...), capacité d'adaptation a des technologies de plus en plus complexes.

L'entreprise : Groupe PIMENT

Le Groupe PIMENT et ses marques spécialisées OPTIMA et KUBIC vous accompagnent tout au long de votre évolution
professionnelle, en vous proposant des contrats en intérim, CDD, CDI, assistance technique, freelance dans de nombreux
secteurs d'activité.

Nous apportons une vision et des méthodes de recrutement centrées sur les qualités humaines.

Pour cela, nous proposons a nos clients des solutions de recrutement sur-mesure.

Notre mission : trouver l'entreprise qui correspond a vos attentes et inversement |

https://www.meteojob.com/jobs/348993707?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 1/2
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. Voir toutes les offres de Groupe PIMENT

Référence : Al1-01261

Accuell > Emploi » Jechniclen dateller » Techniclen d'atelier - Nowuvelle-Aquitaine » Technicien d'atelier - Gironde »
Techniclen d'ateller - Bordeaux » TECHNICIEN ATELIER H/F

hitps://iwww.meteojob.com/jobs/348993707utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free 2/2



