S|X’0F-0-unjguoAel-yi-sinolg-1.Ge9/ -pnajub

0 < 1p2 40ro31aN | 6922192 ]
0 N X X astoue.y gorand | sesveoz | 11
0 .S WS SIMOdW3L | 2961792 9l
0 w| XK X 1a0 ad MINdBLL [ §L
0 SIoN 9 - a0 ad HaroszL | vl
0 SION 2 - aad od MOLYBIL| €L
0 SIoN 6 - AQD ad azroell 4}
0 X 1as ad MYIAMBLL | LL
0 i VN SIOW | - WU ad NONd6L | Ol
[4
0 vA (sunor 61 - Ao ad WMYDB.L| 6
0 X VA SIOW Z) - aao ad MdADBLL 8
0 1as ad HdZO6.1 l
0 1ao ad 1443621 9
0 1as ad NAWY6.L S
0 1as ad Xras6.t ¥
0 X | (shnoryi-aao ad IMHS6LL | €
0 SI0N 9 - D ad HHNH6LL A
0 1ao ad 1HAY6.L I
ElERE £k} aous| ~uold auT 1| 49T39UW (41| @atTepe saJ| (4nako saJ ( JJouw 1 2yoTJyJe 1eualjuod 99ATAd |TO) dury o4l
IM440| H8uwod TJadx9| nupenb| ojeutu| TeAesl| B82uUsJ| IN10A| wOPgaYy| TO3OTP| 1dwa, | TO30TP| S91UBU uaT] | aTlJed 919T00S [210d @ 30,P.N
ap| aojuau ‘Ul TAISTP ap| ayoour ‘a Bu| eajuoo juel| BAJUOD| QYOOUT no| sdway aun ued|ouauajay
a1udA| syoour| o1dT43 u natTy 109e19A| Tuueld| soJut| 2e3luod su su ‘sed 29snJJTIp
‘Ul oT3UdBKW| 9duUaa nouadu) ap | no ‘| ud9 910| OTJusW| OoTIUAW a1l 94140
o1qnoq ayoour AnaJua| ouasqy| sToaad| 43u02) JaAe SAN| STX3a,u
us aJtT : 1| uou sa 8| no ‘g|atsmd ]
npuT,p| atided| unay,p| 3T1ed4 | nbTpuT| ‘@ad| 110,71
$91aT3| sdwaj| aaquou el| uou 3| no wt4
daosns | e aW| eujuod| a3uT,p
su 8T3Jed| 104u0d np| aseid
OTJUSK sdwa] | -uou 1| @9ung el ®©
eJjuod DowlI00) @
np| T493uT| 3T R
agJana| no qQa el
Hl e aw
TA93UT 4104U0D
no gaj -uou 3
eJlljuod
_ u.)\a% >~
L |

V



S[X"0-0-unjpuoAe.-y-sinolg-| g9/ -pnis| b

0 1po 80roalan | ssysooz | 22
0 Pa X 1po HLINYOT TvLI| €056¥92 | 9T
0 1po 03dv l9L0852 | sz
0 > 1po HOr dVOIONVH 98918sz | ¥2
0 - X ppo INLIdWoo"ay 866192 | €2
0 % > ppo ONTJINT VL | SELovez | 22
0 > X 1po BLINYOTY VLI 8168492 | 12
0 X 1po ONTdINITVL | Sl82¥52 | 0Z
0 ¥ X wysul 80ro3aL3N | 892092 | 6}




offre n°1

Offre n° 179RYHT
AGENT DE SECURITE CYNOPHILE (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avee Mappy

Actualisé le 20 aott 2024

Notre agence de Caen recrute un Agent de sécurité Cynophile H/F pour renforcer ses équipes pour I'un de ses clients
basés au Havre (76).

CDI a temps complet - Coefficient 140 - Poste & pourvoir dés que possible.
Horaires : fractionnés

Heures supplémentaires payées an mois le mois.

Sans expérience accepté(e)

Missions principales:

- Controler le site

- Repérer les éventuelles anomalies, incidents sur site
- Rendre compte des événements

Pour toute demande d'information complémentaire, merci de contacter directement I'agence en charge du recrutement.
Contact agence : 02.31.82.97.97

Le siége du Groupe n'est pas en mesure de répondre a vos questions.

Merci

PROFIL REQUIS
Vous étes titulaire d'un TFP ASC, vous possédez une carte professionnelle cynophile valide et du diplome SST 2 jour.

Vous savez vous adapter, vous étes réactif et avez le sens du contact.

PIECES A FOURNIR POUR L'ENTRETIEN

- Curriculum vitae (CV)

- TFP ASC

- Carte professionnelle valide

- Dipléme SST & jour

Pour les ressortissants frangais : Carte Nationale d'Identité

Pour les ressortissants étrangers : document valant autorisation de séjour et de travail en cours de validité

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Selon la CC - Coeff 140

Profil souhaité
Expérience

» Débutant accepté
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offre n°1

Compétences

* Expliquer et faire respecter les régles et procédures

* Gérer une situation conflictuelle

* Relayer de l'information

* Repérer les anomalies, incidents et informer les forces de l'ordre et les clients
* Rédiger un rapport, un compte rendu d'activité

Savoir-étre professionnels

* Faire preuve d'autonomie
* S'adapter aux changements
» Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Activités liées aux systémes de sécurité

Entreprise

WEESURE PROTECTION
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offre n°2

Offre n° 1”79RMRR
Intervenant socio-éducatif (H/F)

76 - Havre - Localiser avec Mappy
Actualisé le 20 aotit 2024

Vous souhaitez travailler aupres de la jeunesse ? Nous recrutons : Intervenant Socio-Educatif (H/F)
En CDD 6 mois 4 temps plein

Vous travaillerez au Centre Educatif Havrais (CEH) - 6 Rue du Maréchal Galliéni - 76 600 LE HAVRE - pour exercer
des mesures administratives et judiciaires (service AEMO/AED et mesures renforcées).

Qui sommes-nous ?
Reconnue d'utilité publique, nos établissements sociaux et médico-sociaux interviennent dans le domaine de la
protection de l'enfance et de l'insertion des jeunes en difficulté grice a nos 900 professionnels.

Votre mission : Accompagner et soutenir les mineurs et leur famille dans leur environnement familial.

A ce titre, vous intégrez une équipe pluridisciplinaire en vue d'intervenir en milieu ouvert, et vous :

- Conduisez des mesures éducatives (AEMO, AED, mesures renforcées.) dans le respect des cadres d'intervention
établis ;

- Intervenez & domicile pour maintenir, restaurer et développer les liens familiaux ;

- Participez a la mise en ceuvre et au suivi des projets individualisés des jeunes ;

- Veillez a la qualité de vos interventions, les contrdlez et les évaluez.

Et si c'était vous ?

- Vous possédez un dipléme d'éducateur spécialisé, d'assistant social ou d'éducateur de jeunes enfants ;

- Vous possédez de l'expérience en protection de I'enfance, et si possible en milieu ouvert ;

- Vous avez une bonne connaissance des circuits judiciaires et administratifs en matiére de protection de l'enfance, et des
problématiques familiales qu'elles recouvrent ;

- Vous avez le sens de l'organisation, des responsabilités, et des relations avec les prescripteurs ;

- Vous appréciez le travail en équipe, vous étes lisible dans la mission qui vous est confiée et rendez compte de vos
interventions ;

- Vous possédez le permis B.

Caractéristiques du poste :

- A pourvoir dés que possible ;

- Travail en journée ;

- Rémunération indexée grille CCNT 66 - selon dipldme et expérience ;
- Congés Supplémentaires selon statut CCNT66.

Toujours intéressé ? Alors envoyez-nous votre CV et letire de motivation & :

Madame Nadége RIVIER, Directrice
En précisant la référence de l'offre : ISEO7CEH

Type de contrat
CDD - 6 Mois
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 1766.92 Euros sur 12.0 mois

Profil souhaité
Expérience

* 1 An(s)Cette expérience est indispensable
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offre n°2

Compétence

* Analyser la situation et les besoins de la personne
Permis

* B - Véhicule léger
Savoir-étre professionnels

* Faire preuve d'autonomie
« Faire preuve de rigueur et de précision
« Etre & I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Hébergement social pour enfants en difficultés

Entreprise

FONDATION LES NIDS

20 3 49 salariés
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offre n°3

Offre n° 179SHKT

Agent / Agente d'entretien/propreté de locaux (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy

Publié le 21 aoiit 2024

Remplacement du 02 au 15 Septembre.

Vous serez chargé(e) du nettoyage des bureaux, sanitaires, zones de circulation.
Vous travaillerez le mardi et jeudi de 16h30 & 17h30

Zone desservie par les transports en commun.

Type de contrat
CDD - 14 Jour(s)
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12.13 Euros

Profil souhaité

Expérience
* Débutant accepté
Compétences
« Baliser les zones glissantes
» Caractéristiques des produits d'entretien
* Entretenir un équipement, une machine, une installation
* Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un local
* Préparer du matériel en prévision d'un travail

* Relayer de l'information
* Régles d'hygiéne et de propreté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité : Nettoyage courant des batiments

Entreprise

ABSOLU SERVICES PROPRETE

250 a 499 salariés

Mme Samia Ait Kassi
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offre n°3

Partenariat

Cette offre fait partie du partenariat "Jeux Olympiques Paris 2024 ".
Retrouvez I’ensemble des offres disponibles pour cette opération de recrutement.
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offre n°4

Offre n°® 179SBJX
Agent / Agente de prévention et de sécurité (H/F)

Actualisé le 21 aoiit 2024

La société APEN est aujourd'hui un acteur incontournable dans le domaine de la Sécurité Privée sur la moitié nord du
territoire national. Fort de son expérience, APEN poursuit son développement et recrute des « Agent(e)s de Prévention
et de Sécurité ».

Votre mission :

- Protéger les personnes et les biens

- Lutter contre le vol ou tout acte délictueux

- Signaler tout comportement anormal ou dangereux

- Rassurer et assurer une présence dissuasive sur le site d'exécution de la mission

- Appréhender les personnes indélicates

- Porter assistance en matiére de secourisme

- Veiller 2 la mise en sécurité du site (ouverture / fermeture des accés, rondes préventives, vérification des équipements,
etc.)

- Contribuer activement a la prévention notamment en matiére de sécurité incendie

Rémunération :
Selon la Convention Collective (qualification N3/E2 coefficient 140)
Avantages APEN :

- Paiement mensuel des heures supplémentaires majorées a 15% sur simple demande

- Nombreux avantages CSE (billetterie cinéma, parc a thémes,... Tarifs préférentiels allant jusqu'a -40% sur de multiples
enseignes)

- Mutuelle entreprise

- Horaires flexibles

- 1 % patronal

- Participation 4 hauteur de 50 % pour l'abonnement transport en commun

Contrat :
Temps plein, CDI

Profil du candidat ;

- Vous étes titulaire d'une carte professionnelle en cours de validité et du certificat de sauveteur secouriste du travail
(SST) ou équivalent

- Le dipléme d'agent de sécurité incendie et d'assistance aux personnes (SSIAP 1) sera requis pour certaines affectations
- Vous étes diplomate, sérieux(se) et professionnel(le). Vous n'étes pas réticent(e) au travail de jour comme de nuit ainsi
que le week-end. Consciencieux(se), vous appliquez rigoureusement les consignes qui vous seront communiquées

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : CE
AE N3/E2 Coef. 14
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offre n°4

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Formation

* Aucune formation scolaire - Carte PRO / SST Cette formation est indispensable

Compétences

* Contrdler l'accés et la circulation des personnes
* Relayer de l'information

* Repérer les anomalies, incidents et informer les forces de l'ordre et les clients

Permis

* B - Véhicule 1éger
Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié

= Secteur d'activité : Activités de sécurité privée
Entreprise

APE.N

500 3 999 salariés

M. Gustave Castelain

Voir la page entreprise
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offre n°5

Offre n° 1”79RMYN
Intervenant socio-éducatif (H/F)

76 - LE HAVRE - l.ocaliser avec Mappy

Actualisé le 20 aoiit 2024

Vous souhaitez travailler auprés de la jeunesse ? Nous recrutons : Intervenant Socio-Educatif (H/F)
En CDI a temps plein

Vous travaillerez au Centre Educatif Havrais (CEH) - 6 Rue du Maréchal Galliéni - 76 600 LE HAVRE - pour exercer
des mesures administratives et judiciaires (service AEMO/AED et mesures renforcées).

Qui sommes-nous ?
Reconnue d'utilité publique, nos établissements sociaux et médico-sociaux interviennent dans le domaine de la
protection de l'enfance et de l'insertion des jeunes en difficulté grice & nos 900 professionnels.

Votre mission : Accompagner et soutenir les mineurs et leur famille dans leur environnement familial.

A ce titre, vous intégrez une équipe pluridisciplinaire en vue d'intervenir en milieu ouvert, et vous :

- Conduisez des mesures éducatives (AEMO, AED, mesures renforcées.) dans le respect des cadres d'intervention
établis ;

- Intervenez a domicile pour maintenir, restaurer et développer les liens familiaux ;

- Participez a la mise en ceuvre et au suivi des projets individualisés des jeunes ;

- Veillez a la qualité de vos interventions, les contrdlez et les évaluez.

Et si c'était vous ?

- Vous possédez un dipléme d'éducateur spécialisé, d'assistant social ou d'éducateur de jeunes enfants ;

- Vous possédez de 1'expérience en protection de l'enfance, et si possible en milieu ouvert ;

- Vous avez une bonne connaissance des circuits judiciaires et administratifs en matiére de protection de l'enfance, et des
problématiques familiales qu'elles recouvrent ;

- Vous avez le sens de l'organisation, des responsabilités, et des relations avec les prescripteurs ;

- Vous appréciez le travail en équipe, vous &tes lisible dans la mission qui vous est confiée et rendez compte de vos
interventions ;

Caractéristiques du poste :

- A pourvoir dés que possible ;

- Travail en journée ;

- Rémunération indexée grille CCNT 66 - selon dipléme et expérience ;
- Congés Supplémentaires selon statut CCNT66.

Toujours intéressé ? Alors envoyez-nous votre CV et lettre de motivation a :

Madame La Directrice
En précisant la référence de 'offre : ISEO7CDICEH

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 1766.92 Euros sur 12.0 mois

Profil souhaité
Expérience

* 1 An(s)Cette expérience est indispensable
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offre n°5

Compétences

» Aménager le lieu de vie, d'accueil des enfants et vérifier la sécurité des équipements
* Concevoir un projet éducatif

Permis

* B - Véhicule légerCe permis est indispensable
Savoir-étre professionnels

* Faire preuve de créativité, d'inventivité

* Organiser son (ravail selon les priorités et les objectifs
» Btre & I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Hébergement social pour enfants en difficultés

Entreprise

FONDATION LES NIDS

20 3 49 salariés
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offre n°6

Offre n° 179RFFT

Enseignant de la conduite et de la sécurité routiére (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avee Mappy
Actualisé le 20 aolt 2024

Nous recherchons un moniteur/trice pour intégrer notre équipe.

Vous serez en charge de dispenser des cours de conduite et de code de la route aux candidats au permis B, en veillant &

leur sécurité et & leur progression.

Les missions principales sont :

- Assurer les legons de conduite pratique en respectant les normes de sécurité routiére
- Enseigner les bases théoriques du code de la route

- Accompagner et motiver les éléves dans leur apprentissage

- Evaluer les compétences des éléves et proposer des axes d'amélioration

- Participer aux examens pratiques du permis de conduire

Profil recherché :
Titulaire du BEPECASER ou Titre Pro ECSR obligatoire.

Bonne capacités pédagogiques et relationnelles.
Patience, rigueur et sens de 1'écoute.

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 1766.92 Euros sur 12.0 mois

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté
Formation
* Bac ou équivalent conduite auto
Compétences
* Former 2 la conduite d'un véhiculeCette compétence est indispensable
* Régles de conduite et de sécurité routiéreCette compétence est indispensable
» Bvaluer la conduite d'un éléveCette compétence est indispensable
» Evaluer le nombre d'heures de code, de conduite ou de pilotageCette compétence est indispensable
Permis
* B - Véhicule 1égerCe permis est indispensable
Savoir-étre professionnels
* Faire preuve de rigueur et de précision

» Travailler en équipe
+ Btre 4 I'écoute, faire preuve d'empathie
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Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Enseignement de la conduite

Entreprise

de po! e |
T coup aias WY
”'.“ des dcon®
wr
pour 8¢

LH PERMIS

0 salarié (n'ayant pas d'effectif au 31/12 mais ayant employé des salariés au cours de I'année de référence)

Auto école

Page 2



offre n°7

Offre n° 179QZPH
Educateur Spécialisé (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy

Actualisé le 20 aoiit 2024

Placé sous la responsabilité de la Directrice, I'éducateur spécialisé concourt au bien-étre des enfants accueillis.

Par le soutien qu'il apporte et par les projets qu'il élabore, il aide les enfants 2 restaurer ou a préserver leur autonomie, 3

développer leur capacité d'intégration et de socialisation.

Missions Générales :

- Accompagne les enfants et adolescents sous l'angle médico-éducatif

- Elabore un diagnostic éducatif en relation avec l'enfant/adolescent, la famille et I'équipe pluridisciplinaire

- Favorise l'autonomie et la promotion des enfants et adolescents

- (Buvre au développement des potentialités et & la compensation des difficultés des enfants et adolescents

- Intervient en qualité de « référent » de l'enfant/adolescent vis-a-vis de l'institution dans un réle de régulation

- Elabore, met en ceuvre, est garant et évalue les projets personnalisés des enfants et adolescents en se référant au

Recommandations de Bonnes
Pratiques Professionnelles de ' ANESM
- Anime des activités individuelles ou collectives

- Participe 4 la coordination fonctionnelle d'une équipe pluridisciplinaire

- Travaille avec les familles et les partenaires

- Participe 4 la vie institutionnelle et aux différentes réunions a la demande de la hiérarchie (cliniques, institutionnelles,

projets, qualité etc.)

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : selon CCN 66

Déplacements
Déplacements : Ponctuels Zone départementale

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Formation

* Bac+3, Bac+4 ou équivalents éducateur spécialisé - Educateur spécialisé Cette formation est indispensable

Compétences

* Maitrise de 'outil informatique.Cette compétence est indispensable

» Sensibilisation et Connaissance du public TSACette compétence est indispensable

* Accompagner la mise en oeuvre d'un projet socioéducatif et proposer des axes d'adaptation i la personne
* Guider ou accompagner une personne dans ses démarches

* Transmettre et expliquer aux personnes les régles sociales et civiques au cours des activités de la vie quotidienne

Permis

* B - Véhicule légerCe permis est indispensable
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offre n°7

Savoeir-étre professionnel

* Faire preuve de rigueur et de précision
Informations complémentaires

* Qualification : Employé¢ qualifié

* Secteur d'activité : Action sociale sans hébergement n.c.a.
Entreprise

LIGUE HAVRAISE - IME Arbre a Papillons

20 a 49 salariés
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offre n°8

Offre n° 179QYPK
Enseignant(e) d'Arts Appliqués LE HAVRE

76 - Havre - Localiser ayec Mappy
Publié le 20 aofit 2024

La mission de I'enseignant du second degré est :

- de faire vivre et de transmettre les valeurs de la République

- de développer les connaissances et les compétences des éléves, leur esprit critique

- d'accompagner les éléves dans la découverte professionnelle

d'amener les éléves a devenir des citoyens

- de contribuer & la construction du parcours éducatif et scolaire des éléves, & la transmission des connaissances et  la
construction des compétences dans le cadre des programmes ou des référentiels nationaux

- d'assurer un service qui comprend un temps d'enseignement, un temps de préparation des cours, un temps
d'évaluation de productions écrites ou orales, un temps de dialogue avec les parents pour le suivi des éléves, un temps de
visite en entreprise pour le suivi des périodes de formation en milieu professionnel, un temps de participation  la vie de
I'¢tablissement (conseil de classe, conseil d'enseignement, conseil pédagogique ...) et de concertation en équipe.

- d'analyser les besoins éducatifs particuliers et mettre en ceuvre des pratiques pédagogiques différenciées et adaptées.

Connaissances et compétences attendues:

- Le systéme éducatif, son organisation et ses enjeux

- Les savoirs disciplinaires et leur didactique

- Les processus et les mécanismes d'apprentissage

- Les modalités d'évaluation des éléves

- Quelques éléments relatifs a la psychologie et sociologie de l'enfant et de I'adolescent
- Usage pédagogique des outils numériques

Vous pouvez prendre connaissance des programmes de I'éducation nationale en consultant le site internet : https://
eduscol.education.fr

Conditions particuliéres d'exercice :

Les professeurs sont placés sous la responsabilité du chef d'établissement ot ils exercent et sont soumis 4 son autorité et
au réglement intérieur de I'établissement.

Dans le cadre de ses fonctions, I'agent est tenu au respect des mémes obligations que les titulaires de la fonction
publique, au principe de laicité, au respect de I'individu et doit se comporter de fagon éthique et responsable.

L'agent sera accompagné dans sa prise de fonction par le chef d'établissement et les corps d'inspection pour faciliter son
adaptation professionnelle. Il pourra bénéficier de tutorat et de formations.

Profil recherché :

- Incarner les valeurs de la République

- Avoir le sens de I'écoute

- Installer une relation de confiance en développant une posture fondée sur I'écoute, le respect
- S'adapter, faire preuve d'autonomie et d'initiative

- Faire preuve de curiosité intellectuelle

- Avoir des qualités de communication et un bon relationnel

Type de contrat
CDD - 12 Mois
Contrat travail

Durée du travail

. g,
temps partiel ?\ AN ﬂs o

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2185.06 Euros a 2558.81 Euros sur 12.0 mois
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offre n°8

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté
Formation
* Bac+3, Bac+4 ou équivalents
Langue
* Frangais
Informations complémentaires

* Qualification : Cadre
* Secteur d'activité : Administration publique (tutelle) de la santé, de la formation, de la culture et des services
sociaux, autre que sécurité sociale

Entreprise

RECTORAT DE L'ACADEMIE DE NORMANDIE

250 3 499 salariés

L'éducation nationale est le 1er employeur public de France et de 1a région académique normande au sein des 5
départements qui la composent (Calvados, Eure, Manche, Orne, Seine-Maritime).

Elle emploie plus de 58 000 personnels et scolarise prés 300 000 écoliers du ler degré dans 2 524 écoles, et prés de 290
000 éléves du 2nd degré dans 612 établissements (public et privé). L'académie compte également prés de 115 000
¢étudiants (classe prépa, BTS et Université) et 15 000 apprentis.

Les valeurs

X JULIE FERNANDES

Voir la page entreprise
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offre n°9

Offre n° 179QRWM

Agent / Agente d'entretien/propreté de locaux (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avee Mappy
Actualisé le 20 aoit 2024

Remplacement du 26 aout au 13 Septembre.

Vous serez chargé(e) du nettoyage des bureaux, sanitaires, zones de circulation.

Vous travaillerez du Lundi au vendredi de 14h & 15h30 ou 14h30 a 16h00

Zone non desservie par les transports en commun.

Type de contrat
CDD - 19 Jour(s)
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12.13 Euros

Profil souhaité

Expérience
* Débutant accepté
Compétences
* Baliser les zones glissantes
* Caractéristiques des produits d'entretien
» Entretenir un équipement, une machine, une installation
+ Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un local
* Préparer du matériel en prévision d'un travail

* Relayer de l'information
* Régles d'hygiéne et de propreté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité : Nettoyage courant des batiments

Entreprise

ABSOLU SERVICES PROPRETE

250 a 499 salariés

Mme Samia Ait Kassi
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Partenariat

20Q
2y

Cette offre fait partie du partenariat "Jeux Olympiques Paris 2024 "
Retrouvez I’ensemble des offres disponibles pour cette opération de recrutement.
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offre n°10

Offre n° 179PNQN

Agent d'Entretien (h/f) DW& S ((\:oawoe;)
76 - Havre - Localiser avee Mappy O Z__ 3 z - :}_ q, -o 3 N ')0

Actualisé le 19 aolt 2024

L'agence Adecco Le Havre recrute pour son client, spécialisé dans le domaine de la restauration collective et basé 3 LE
HAVRE (76600), en Intérim de 1 mois un Agent d'Entretien (h/f).

Notre client est une entreprise renommée dans le secteur de la restauration collective, offrant un environnement de
travail dynamique et des opportunités de développement professionnel.

Votre rdle consiste 4 assurer l'entretien et la maintenance des locaux, des équipements et des espaces communs. Vous
serez en charge de veiller a la propreté des lieux.

La mission est & pourvoir dés que possible, avec des horaires de travail en journée & temps partiel (7h-12h30).

Type de contrat
Intérim - 1 Mois
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Horaire de 11.66 Euros sur 12.0 mois

Profil souhaité

Expérience

* Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Adecco

ADECCO INDUSTRIE

10 3 19 salariés
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offre n°11

Offre n° 179RVKW
Coordinateur SAP/ Qualité Clients H/F (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avee Mappy
Publié le 20 aoit 2024

Nous vous proposons un poste de Coordinateur SAP - Qualité Clients H/F en CDI pour notre résidence services seniors
Les Girandiéres du Havre, 90 appartements

Sous la responsabilité du Directeur, vos missions sont variées :

Etre I'interlocuteur privilégié des résidents et assurer le lien entre les résidents et les familles

Assurer le suivi des prestations et de santé des seniors

Encadrer et accompagner votre équipe

Assurer une continuité de service en cas d'absence au sein de votre équipe en assurant les missions des auxiliaires de vie
Gérer l'approvisionnement en petit matériel

5 raisons de nous rejoindre :
Une intégration adaptée a votre profil
Equilibre vie professionnelle - vie personnelle
Un environnement de travail agréable
Un suivi de carriére personnalisé et de qualité avec des possibilités d'évolution
L'accés & un parcours de formation complet
Le Groupe Réside Etudes est handi-accueillant, seules les compétences & occuper le poste comptent
Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2200.00 Euros sur 12.0 mois

Primes
Participation/action

Profil souhaité
Expérience

* 1 An(s) - Management dans le méme domaineCette expérience est indispensable
Formation

* Bac ou équivalent service a la personne Cette formation est indispensable
Compétences

+ Animer, coordonner une équipe

» Législation sociale

* Piloter une activité

* outils informatique (Excel, outlook, CRM )
Permis

* B - Véhicule léger
Savoir-étre professionnels

* Avoir le sens du service
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offtre n°11

* Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
» Eitre & I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
» Secteur d'activité : Location de logements

Entreprise

LA GIRANDIERE

20 3 49 salariés

L'entreprise : Reside Etudes

Vous souhaitez vous épanouir et évoluer au sein d'un Groupe en forte croissance avec une ouverture a l'international ?
Réside Etudes, c'est plus de 30 ans de savoir-faire, 3000 collaborateurs, plus de 250 résidences en exploitation, 15
nouvelles résidences en moyenne par an, de nombreuses possibilités d'évolution.

Mme Anne LESCOUALCH
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offre n°12

Offre n°® 179QJZD
Formateur Technicien supérieur systémes et réseaux H/
F

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Publié le 19 aoiit 2024

Le centre Afpa du Havre recherche son.sa Formateur.trice 'Technicien.ne Supérieur.e Systéme et Réseaux' H/F pour une
mission en CDD de 9 mois du 05.09.2024 au 04.06.2025

Activités principales & conduire auprés des stagiaires:

Exploiter les réseaux informatiques et de télécommunications et maintenir la continuité de service : installer un
ordinateur et le connecter au réseau, déployer des postes de travail dans un contexte de virtualisation et de
développement durable, mettre en service des équipements et des logiciels de communication, gérer et sécuriser les
infrastructures de réseau, assister les utilisateurs et assurer le support technique, utiliser l'anglais dans son activité
professionnelle en informatique et télécommunication.

Mettre en ceuvre et gérer des réseaux informatiques et de télécommunications : mettre en service les éléments actifs de
réseaux LAN et WAN, gérer l'interconnexion de réseaux TCP/IP LAN et WAN, mettre en service et virtualiser des
serveurs informatiques, installer et gérer les services de réseaux TCP/IP, intervenit sur un systéme de messagerie
informatique, intervenir sur les services de la téléphonie.

Sécuriser, administrer et proposer des solutions de réseaux informatiques et de télécommunications : mettre en ceuvre et
gérer la sécurité du réseau informatique, superviser et assurer la disponibilité et la qualité de service du réseau,
contribuer 4 la conduite des nouveaux projets de réseaux, apporter un appui technique dans une démarche commerciale,
assurer sa veille technologique.

Profil du candidat

Niveau I ou niveau II en informatique ou télécommunications.

Niveau III en informatique ou télécommunications et assimilation au niveau II par expérience professionnelle ou
Formation validée de niveau III (BTS, DUT, CFP....) de préférence dans les spécialités de l'informatique ou des
télécommunications.

Expérience professionnelle de deux ans au minimum dans le métier. Pour TSRIT: dans I'administration de réseaux
informatiques LAN et WAN.

Connaissances :

Fonctionnement des systémes informatiques en réseaux (en lien avec l'organisation de l'entreprise)

Exploitation et administration des serveurs

Messagerie, applications collaboratives

Connaissance et pratique de l'interconnexion de sites et de la transmission d'informations

Connaissance et pratique de I'informatique dans les secteurs de la production/exploitation/administration et/ou de la
maintenance/support /assistance

Compréhension du fonctionnement des architectures, des systémes et des équipements réseaux et de
télécommunications d'entreprise (en lien avec l'organisation de I'entreprise)

Culture générale des technologies de l'information et de la communication

Suivi de réalisation et recette technique d'un chantier de cablage de locaux et mise en exploitation des supports et des
moyens de communication

Intégration, déploiement et maintenance des réseaux et télécommunications de l'entreprise

Lecture de documentation technique en langue anglaise et écriture de messages électroniques courts

Type de contrat
CDD - 9 Mois
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Annuel de 30560.00 Euros sur 12 mois
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offre n°12

Profil souhaité

Expérience
* 2 An(s)Cette expérience est indispensable
Formations

¢ Bac+2 ou équivalents réseau informatique Cette formation est indispensable
* Bac+5 et plus ou équivalents réseau télécom

Compétences

* Concevoir l'ingénierie de formation et les séquences pédagogiques
* Enseigner, transmettre des connaissances, développet des compétences
» Techniques pédagogiques

Informations complémentaires

¢ Qualification : Technicien

* Secteur d'activité : Formation continue d'adultes
Entreprise

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFE

50 4 99 salariés

Vous rejoignez I'Afpa, premier organisme de formation des actifs en France. Vous intégrez un collectif de travail pour
qui l'utilité sociale est une fierté, un moteur au quotidien pour accompagner les salariés et les publics les plus éloignés
de l'emploi dans leur parcours de formation.

Vous partagez les valeurs de I'Afpa : un attachement profond aux valeurs humaines, rejoignez-nous !
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offre n°13

Offre n° 179RTGW
Auxiliaire de Vie Sociale -AVS- (H/F)

Publié le 20 aoit 2024

Le poste a pourvoir se situe au sein de la résidence services seniots des Girandiéres du Havre, proche de toutes

commodités (commerces et transports : ligne 3 arrét Marceau, ligne 3 et 8 arrét St Nicolas), il est rattaché au service a Ia
personne qui a notamment en charge la sécurité, le bien-étre et le confort des résidents. Il dépend hiérarchiquement de Ia

coordinatrice.
Missions et objectifs :
Dans le but de garantir la continuité de service, vos missions sont variées :
- Aider les résidents dans les gestes de la vie quotidienne
- Accompagner les résidents dans 1'entretien de leur appartement
- Gérer le service de blanchisserie des résidents
- Assurer la sécurité des résidents et des locaux
- Répondre aux appels d'urgence
Type de contrat
CDD - 2 Mois
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Horaire de 11.80 Euros

Profil souhaité
Expérience
* 3 An(s) - sur le méme posteCette expérience est indispensable
Formation
* CAP, BEP et équivalents - ADVF, DEAVS, DEAES Cette formation est indispensable
Compétences

» Effectuer les courses d'une personne
* Régles d'hygiéne et de propreté

Langue
* Frangais
Permis
* B - Véhicule 1éger
Savoir-étre professionnels
* Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

* Travailler en équipe
» Etre & I'écoute, faire preuve d'empathie
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offre n°13
Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Location de logements

Entreprise

LA GIRANDIERE

20 4 49 salariés

Mme Anne LESCOUALCH
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Offre n° 179QJRR
Formateur.trice Macon.ne H/F

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Publié le 19 aoiit 2024

CDD du 04.09.2024 au 14.03.2025 centre Afpa du Havre

Le.la Formateur.trice :

Anime des séances d'apprentissage,

Conduit en autonomie des formations,

Met en eeuvre les prestations relevant de 'offre de services de certification des compétences acquises,

Assure le bon fonctionnement du plateau technique sur lequel il évolue,

S'inscrit dans un collectif de travail impliquant I'ensemble des acteurs concernés par 'accompagnement des bénéficiaires
dans leurs projets d'acquisition de compétences, de qualification, d'insertion professionnelle et d'accés a I'emploi,
Présente I'offre de services de 'AFPA aux entreprises avec lesquelles il est en relation, concourt 4 la détection des
besoins clients et les signale a la fonction développement,

Réalise le suivi des stagiaires dans son cadre de responsabilité et participe & 'approvisionnement logistique de son unité
de production en exprimant ses besoins,

Respecte le cadre économique des actions dans lesquelles il intervient, sans préjudice sur la qualité, en tenant compte
des impératifs liés a la gestion des moyens.

Il.elle sait :

Construire des ouvrages en magonnetie

Réaliser des enduits et des éléments de finition

Réaliser des ouvrages en béton armé coffrés en traditionnel

Réaliser des dallages et des planchers de type poutrelles hourdis

Profil du candidat

Titre(s) /diplome(s) requis ou équivalence :

CAP / BEP « Constructeur en magonnerie et béton armé ».

Titre professionnel « Magon ».

Brevet de maitrise « Magon ».

Titre professionnel « Chef d'équipe gros ceuvre ».

Une expérience professionnelle de 5 ans remplace un CAP / BEP / titre professionnel,

Une expérience professionnelle de 10 ans remplace le brevet de maitrise ou le titre professionnel « Chef d'équipe gros
ccuvre ».

Expérience professionnelle exigée : 5 ans d'expérience professionnelle significative sur des chantiers de construction
gros ceuvre,

Type de contrat
CDD - 6 Mois
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Annuel de 30560.00 Euros sur 12 mois

Profil souhaité
Expérience

* 5 An(s)Cette expérience est indispensable
Formation

» CAP, BEP et équivalents magonnerie
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Compétences

* Concevoir l'ingénierie de formation et les séquences pédagogiques
* Enseigner, transmettre des connaissances, développer des compétences
» Techniques pédagogiques

Informations complémentaires
* Qualification : Employé qualifié

* Secteur d'activité : Formation continue d'adultes

Entreprise

AGENCE NATIONALE POUR LA FORMATION PROFE

50 & 99 salariés

Vous rejoignez I'Afpa, premier organisme de formation des actifs en France. Vous intégrez un collectif de travail pour
qui l'utilité sociale est une fierté, un moteur au quotidien pour accompagner les salariés et les publics les plus éloignés
de I'emploi dans leur parcours de formation.

Vous partagez les valeurs de 'Afpa : un attachement profond aux valeurs humaines, rejoignez-nous !
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offre n°15

Offre n° 179PNKY
Alide & domicile

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy

Publié le 19 aoiit 2024

Vos missions seront les suivantes:
- Toilette partielle le matin

- Gestion du repas du midi

- Gestion du repas le soir

- Aide pour le coucher

Planning 4 établir avec l'employeur particulier - Minimum 15h par mois
Pajement en cheque CESU

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : Horaire de 15.00 Euros

Profil souhaité
Expérience
* 2 An(s) - Poste similaireCette expérience est indispensable
Formation
* CAP, BEP et équivalents auxiliaire vie sociale Cette formation est indispensable
Informations complémentaires
* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Activités des ménages en tant qu'employeurs de personnel domestique

Entreprise

M. Thierry Bouvier
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Offre n° 2641962
Chauffeur Hydrocureur PL et VL H/F

76 - LE HAVRE - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aoiit 2024

Nous recrutons pour un de nos clients un Technicien Hydrocureur H/F
Notre Client : Spécialiste dans le secteur d'activité de I'assainissement.

Les Missions:
Vidange et entretien de fosses septiques, bacs a graisses, bassins de décantation.Débouchage de canalisations, recherche
de fuites par test 4 1'air ou a la fumée, diagnostic de I'état des réseaux par contrdle caméra et inspection vidéo.

Habilitations : C

Rémunération / Avantage:
Selon Convention collective

Horaires / Durée de la mission:
35H/Semaine du lundi au vendredi Du 12/08/2024 au 31/13/2024 renouvelable

Avantages agence:

Temporis Le HAVRE vous propose un suivi personnalisé
+ Des acomptes 4 la semaine

+21% de rémunération 4 chaque fin de mission correspondant aux CP et aux indemnités de fin de missions

+ compte épargne temps (CET) pour placer vos IFM (Indemnité de Fin de Mission) sur un compte qui vous rapporte
+ Mutuelle (en fonction d'un nombre d'heures minimum)

+ Formation continue

+ CE (réduction parc de loisirs, concerts, cinéma...)

+ Avantage FASTT (location de véhicules a prix réduit, garde d'enfants, recherche de logement.)

+ Une application sur smartphone pour vos documents (Contrats, bulletins de Salaire.)

Nous vous accueillons en agence de 8H a 12H et de 14H a 19H.

Fort d'un réseau de plus de 180 agences de travail temporaire réparties dans toute la France, Temporis Le HAVRE vous
accompagne depuis plus de 15 ans.

Temporis Le Havre rayonne sur les villes de: Montivilliers, Octeville, Epouville, Sandouville, Gonfreville I'Orcher,
Gainneville, Saint Romain de Colbosc, Rogerville, Harfleur, Sainte Adresse, Oudalle, Saint Martin du Ma, Saint Vigor
d'Ymonville.

Nos intérimaires travaillent dans l'industrie, logistique, BTP, transport, TIC, Ressource Humaines, Administratif,
Tertiaire.

Type de contrat
Mission intérimaire - 5 Mois
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

» Expérience souhaitée de 2 An(s)

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire
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Entreprise

TEMPORIS

Choisir de travailler avec Temporis, c'est choisir de travailler avec une agence qui vous considére vraiment ! Ainsi, vous
pouvez vous inscrire dans I'agence Temporis la plus proche de chez vous du lundi au vendredi de 8h 3 12h et de 14h 3
19h. Vous

pouvez également postuler directement aux offres d'emploi qui vous correspondent sur notre site Internet !
www.iemporis.fr
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21/08/2024 15:29 Chauffeur Hydrocureur PL et VL H/F en Intérim & LE HAVRE (76600)

- . [ L 'empioi
MDOris uemans
' gc"n_c."_(at_l_on__

OFFRE D'EMPLOI EN INTERIM A
LE HAVRE (76600)

CHAUFFEUR HYDROCUREUR PL ET VL H/F

E-Mail

Nom

Prénom

Nous recrutons pour un de nos clients un Technicien Hydrocureur H/F
Notre Client : Spécialiste dans le secteur d'activité de I'assainissement.

Les Missions:
Vidange et entretien de fosses septiques, bacs & graisses, bassins de décantation...Débouchage de canalisations, recherche
de fuites par test & l'air ou & la fumée, diagnostic de I'état des réseaux par contrale caméra et inspection vidéo...

Habilitations : Permis C

Rémunération / Avantage:
Selon Convention collective

Horaires / Durée de la mission:
35H/Semaine du lundi au vendredi Du 12/08/2024 au 31/12/2024 renouvelable

Avantages agence:

Temporis Le HAVRE vous propose un suivi personnalisé

+ Des acomptes a la semaine

+21% de rémunération a chaque fin de mission correspondant aux CP et aux indemnités de fin de missions
+ compte épargne temps (CET) pour placer vos IFM (Indemnité de Fin de Mission) sur un compte qui vous rapporte
+ Mutuelle (en fonction d'un nombre d’heures minimum)

+ Formation continue

+ CE (réduction parc de loisirs, concerts, cinéma...)

+ Avantage FASTT (location de véhicules & prix réduit, garde d'enfants, recherche de logement...)

+ Une application sur smartphone pour vos documents (Contrats, bulletins de Salaire...)

Nous vous accueillons en agence de 8H 4 12H et de 14H 4 19H.

Fort d'un réseau de plus de 180 agences de travail temporaire réparties dans toute la France, Temporis Le HAVRE vous
accompagne depuis plus de 15 ans.

hitps:/Avww.temporis-franchise. fr/offrs pl iffeur-hydi phet-vi-hf-992932311101 2utm_; [ utm_ | tm_mediL poris-Interim-le-havre /4



21/08/2024 15,29 Chauffeur Hydrocureur PL et VL H/F en Intérim & LE HAVRE (76800)
Temporis Le Havre rayonne sur les villes de: Montivilliers, Octeville, Epouville, Sandouville, Gonfreville I'Orcher, Gainneville,
Saint Romain de Colbosc, Rogerville, Harfleur, Sainte Adresse, Qudalle, Saint Martin du Manoir, Saint Vigor d'Ymonville...
Nos intérimaires travaillent dans Vindustrie, logistique, BTP, transport, TIC, Ressource Humaines, Administratif, Tertiaire...

Savolrs et savolr-faire

Appareils haute pression, Communiquer sur ses activités, résultats et observations auprés de sa structure, Contrdler une canalisation, Contrler une opération
d'entretien, Entretenir des canalisations, Equipements de pompage, Installer des équipements d'exploitation ou de prélevement d'eau, Réaliser des opérations de
pompage, de vidange, Réaliser des travaux de rénovation, réhabilitation ou réparation de réseaux vétustes, Réaliser le curage hydraulique (bateau vanne, wagon-vanne,
--), Réaliser le curage manuel, Réaliser le curage mécanisé, hydrodynamique, hydrocurage, Relever et controler des taux d'eaux usées ou potables (chloration,
pollution, qualité, ...), des débits, hauteurs et niveaux d'eaux, Techniques de dératisation, Contréler une opération de maintenance, Réaliser un suivi d'activité

Qualités requises
Travail en équipe, Sens de la communication, Sens de l'organisation, Rigueur, Force de proposition, Curioslté, Autonomie

Avantages
Cheéque repas

- Les entretiens de recrutement se font dans le respect des gestes barriéres.
- Lentreprise utilisatrice s'engage a respecter les gestes barriéres pour cette mission.

& La politique d'embauche de I'entreprise utilisatrice vise & améliorer la représentation des personnes handicapées au
sein de ses effectifs.

DETAILS DE L'OFFRE

Date de 'annonce
20/08/2024

Référence
992932311101

Contrat
Intérim

Expérience requise
2ans

Lleu de travall
LE HAVRE (76600)

Nombre de postes disponibles
1

Salalre
A Partir de 12.5¢/H

Nt e Lemy franchise frioffres-emplolichauff ¥ plat-vl-hf-5929323 11101 Putm_sol jobt i ploduim_medium=temporls-Interim-le-havre 2/4




21/08/2024 15:28 Chauffeur Hydrocureur PL et VL H/F en Intérim & LE HAVRE (76600)

On a besoin
de vos super
pouvoirs !

POSTULEZ

E?mpm'is

PARTAGER CETTE OFFRE

(&) () () (]

Onvert Aujourdhul
EhO0-12h00 et 1 abo -1 8RO

¥ Coniacier lagence & VYot les offies de ceite agence

Q RECHERCHE D'EMPLOI

Mot clé, secteur d'activité...

r Rechercher ]

‘-i!in]|!]:fi

AVOIR/ A LIRE OFFRES D'EMPLOI

. . Temporis recrute pour Temporis
Blog fntreprendre en Franchise p P P.

) Trouver un emploi
www.conseils-entreprendre fr

Espace Messe DEVENEZ TRANCHISE TEMPORIS
Contact'er le service presse Deverifranchiss

Temporis TV

MENTIONS [ CGALES SN IEMRORS

Temporis Santé

MentionsiLégales Temporis Experts & Cadres

hitps:/Awww.temporis-franchise.fr/offr pl iffeur-hydrocureur-pl-et-vi-hf- 311101 ?utm_sou utm [ tm_mediL

) L L P P

p Interim-le-havre 3/4



21/08/2024 15:29

Données personnallos

Chauffeur Hydrocureur PL et VL H/F en intérim & LE HAVRE (76600)

Temporis Connert

hitpa:iiwww Bmporis

Interim-le-haws
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offre n°17

Offre n°® 2634827
CONSULTANT BILAN DE COMPETENCES (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Publié le 20 aoiit 2024

Cabinet de Conseil en Ressources Humaines spécialisé en accompagnement en ressources humaines et recrutement,
recherche un Consultant en Bilan de Compétences,
Le poste :

Vous interviendrez principalement sur la réalisation de bilans de compétences. Formé(e) i notre méthode Vast RH et &
nos outils originaux, bénéficiant de la renommée de notre organisme et adhérant pleinement 3 nos valeurs, vous aurez 2
cceur de promouvoir votre activité d'indépendant auprés des entreprises et des particuliers de votre secteur
géographique.
A cceur d'appartenir 4 une équipe, vous serez accompagné(e) dans votre intégration pour l'assimilation de nos méthodes
et process.
Selon votre expérience, nous vous proposerons une formation « Accompagner un bilan de compétences »
incontournable de 1 ou 3 jours sur une base de 450€ la journée en amont de votre intégration 4 notre équipe.
Le fait de nous rejoindre vous permettra, selon vos projets et de votre zone géographique d'intégrer d'autres équipes
spécialisées organisées en groupement 3 savoir :

- Les prestations Recrutement et TRE sous la marque Carriére RH

- Les prestations Entretiens Professionnelles sous la marque Carriére RH

- Les prestations Orientation scolaire et Bilan sous la marque LudiSpirit

- Les prestations de VAE sous la marque LudiSpirit

- Les prestations Accompagnement du Dirigeant » Création/Coaching/Gestion/formation sous la Marque
BusinessCréa

- Les prestations Outplacement Individuel et collectif sous la marque So Be Us

- Les prestations de notre Centre de Formation LudiSpirit.
De plus vous pourrez étre présent dans notre Annuaire Carriére RH « Nos Partenaires » afin de pouvoir avoir une
visibilité de vos prestations et de vos compétences.
Profil recherché :

Issu(e) d'une formation Bac+2 4 Bact5 en RH, management ou de science de I'éducation, vous manifestez un intérét
prononcé pour les métiers du conseil et de I'accompagnement.

Autonome et engagé(c), vous étes doté(e) de compétences relationnelles avérées qui vous permettront d'accélérer le
développement de votre activité.

Véritable ambassadeur(ice), vous étes fidéle a nos valeurs et animé(e) par un esprit d'équipe.

Type de contrat
Franchise
Emploi non salarié

Durée du travail
Temps partiel
Temps partiel

Profil souhaité

Expérience

; - L eqce
» Expérience exigée de 2 An(s)Cette expérience est indispensable tncoh cfance ex ?t’r"

Entreprise

LGRH

LGRH
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®

¥

(https://www.jobposting.pro/carriererh)
FREELANCE

CONSULTANT BILAN DE COMPETENCES
H/F

LGRH ¢ Le Havre (76)

Postuler

A propos

Cabinet de Conseil en Ressources Humaines spécialisé en accompagnement en
ressources humaines et recrutement, recherche un Consultant en Bilan de
Compétences,

Le poste

Vous interviendrez principalement sur la réalisation de bilans de compétences.
Formé(e) a notre méthode Vast RH et a nos outils originaux, bénéficiant de la
renommée de notre organisme et adhérant pleinement a nos valeurs, vous aurez a
coeur de promouvoir votre activité d'indépendant auprés des entreprises et des
particuliers de votre secteur géographique.

A coeur d'appartenir a une équipe, vous serez accompagné(e) dans votre intégration
pour l'assimilation de nos méthodes et process.

Selon votre expérience, nous vous proposerons une formation « Accompagner un

bilan de compétences » incontournable de 1 ou 3 jours sur une base de 450€ la

https://www.jobposting.pro/emploi-1872329-120 1/4
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journée en amont de votre intégration & notre équipe.
Le fait de nous rejoindre vous permettra, selon vos projets et de votre zone
géographique d'intégrer d'autres équipes spécialisées organisées en groupemt A
savoir:

* Les prestations Recrutement et TRE sous la marque Carriére RH

* Les prestations Entretiens Professionnelles sous la marque Carriére RH

* Les prestations Orientation scolaire et Bilan Jeunes sous la marque LudiSpirit
* Les prestations de VAE sous la marque LudiSpirit

* Les prestations Accompagnement du Dirigeant »
Création/Coaching/Gestion/formation sous la Marque BusinessCréa

* Les prestations Outplacement Individuel et collectif sous la marque So Be Us
* Les prestations de notre Centre de Formation LudiSpirit.

De plus vous pourrez étre présent dans notre Annuaire Carriére RH « Nos Partenaires
» afin de pouvoir avoir une visibilité de vos prestations et de vos compétences.

Profil rechercheé

Issu(e) d'une formation Bac+2 a Bac+5 en RH, management ou de science de
['éducation, vous manifestez un intérét prononcé pour les métiers du conseil et de
'accompagnement.

Autonome et engagé(e), vous étes doté(e) de compétences relationnelles avérées
qui vous permettront d'accélérer le développement de votre activité.

Véritable ambassadeur(ice), vous étes fidéle a nos valeurs et animé(e) par un esprit
d'équipe.

En résumeé

SOCIETE
LGRH (https://www.jobposting.pro/carriererh)

CONTRAT

Freelance * Temps Partiel

EXPERIENCE
3 ans minimum mco\aé( édce ez?e_h\(f\ ce

DIPLOME

https://www.jobposting.pro/emploi-1872329-120 2/4
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BAC +2/3 minimum

REMUNERATION
25 KE %

LOCALISATION
Le Havre (76)

REFERENCE
1872329

PARTAGER

(https://twitter.com/intent/tweet?

url=https%3A%2F%2Fwww.jobposting.pro%2Femploi-1872329-
120&text=LGRH+recrute+CONSULTANT+BILAN+DE+COMPETENCES++H%2FF+%C3%A0+%2

n (https://www.facebook.com/share.php?

u=https%3A%2F%2Fwww.jobposting.pro%2Femploi-1872329-120) m

(https://www.linkedin.com/shareArticle?
mini=true&url=https%3A%2F%2Fwww.jobposting.pro%2Femploi-1872329-120)

CONSULTANT BILAN DE COMPETENCES H/F

Ce poste vous intéresse ?

Postulez

Prénom

Nom

https://www.jobposting.pro/emploi-1872329-120 3/4
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Email

Téléphone

Votre CV - Format : PDF, doc, jpg, png | max : 2Mo

| Choisir un fichier | Aucun Fichier choisi

. > Pour personnaliser votre message au recruteur cliquez ici!

Postuler

En cliquant sur postuler, j'accepte que les informations saisies soient exploitées dans le cadre de la
gestion des candidatures. Conformément & la loi "informatique et libertés", vous pouvez exercer
votre droit d'accés aux données vous concernant et les Faire rectifier en nous contactant:
jobposting.pro/contact (https://www.jobposting.pro/contact)

En savoir plus sur notre politique de protection des données (https://www.jobposting.pro/rgpd).

Mentions légales (https://www.jobposting.pro/mentions-legales) « Protection des
données (https://www.jobposting.pro/rgpd) « CGU (https://www.jobposting.pro/cgu)
» ©2024 jobposting (https://www.jobposting.pro).pro

https:/Aww.jobposting.pro/emploi-1872329-120 4/4



offre n°18

Offre n° 2612769
Assistant / Assistante de service juridique (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

Pour 'un de nos clients, acteur majeur dans le domaine du transport et de la logistique, nous recherchons un(e)
Assistant(e) Juridique H/F.

Role et Missions:

* La rédaction des courriers adressés aux avocats, huissiers etc .. ;

* L'ouverture des dossiers preclaims ;

* La gestion et le suivi des réclamations ;

* Le suivi des dossiers de sinistre assurance ;

* La veille juridique.

Description du profil :

Le Bon Candidat pour ce poste:

Doit étre issu d'une formation supérieur de type master en Droit des transport ou Droit maritime.

Doit €tre issu d'une expérience significative sur un poste similaire d'une durée de 1 3 2 ans.

Doit étre doté d'un bon niveau d'anglais écrit et parlé.

Vous &tes de nature organisé, rigoureux et avez de bonnes capacités relationnelles, n'hésitez plus ce poste est fait pour
vous !

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 26000,00 Euros a 32000,00 Euros

Profil souhaité

Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable -u\db\'\z_(Ql\ (e Qx?{ tlen e

Entreprise

Le Bon Candidat Recrutement et Intérim se propose de vous accompagner dans la recherche de votre futur challenge
professionnel.

Plus qu'au sein d'un simple cabinet, nos consultants vous aiguillent de la définition de votre projet & votre intégration en
entreprise.

Notre objectif premier, faire de vous LE BON CANDIDAT.

Page 1
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Assistante Juridique
Le Bon Candidat Ckﬁg%’)‘ﬂ
© LeHavre(76) B CDI

26 000 € - 32 000 € par an

llya2jours
Soyez parmi les premiers a postuler
¥ Candidature facile

Critéres de l'offre

Description du poste

Pour l'un de nos clients, acteur majeur dans le domaine du transport et de la logistique, nous recherchons un{e) Assistant(e)
Juridique H/F.

Réle et Missions:
» Larédaction des courriers adressés aux avocats, huissiers etc .. ;
o l'ouverture des dossiers preclaims ;
e La gestion et le sulvi des réclamations ;
o Le suivi des dossiers de sinistre assurance ;
o La veille juridique.

Date de début : 21/08/2024

Description du profil

Le Bon Candidat pour ce poste:
Doit étre issu d'une formation supérieur de type master en Droit des transport ou Droit maritime.

Doit étre issu d'une expérience significative sur un poste similaire d'une durée de 1 a 2 ans.
Doit étre doté d'un bon niveau d'anglais écrit et parlé.

Vous étes de nature organisé, rigoureux et avez de bonnes capacités relationnelles, n*hésitez plus ce poste est fait pour vous !

L'entreprise : Le Bon Candidat

Le Bon Candidat Recrutement et Intérim se propose de vous accompagner dans la recherche de votre futur challenge
professionnel.

Plus qu'au sein d'un simple cabinet, nos consultants vous aiguillent de la définition de votre projet & votre intégration en
entreprise.

Notre objectif premier, faire de vous LE BON CANDIDAT.
[ Voir toutes les offres de Le Bon Candidat |

Référence : 9652-342024

Accueil » Emploi » Assistant juridique » Assistant juridique - Normandie » Assistant juridique - Seine-Marltime ¥
Nt jurldique - L& Hayre » Assistante Juridique

https.//www.meteojob.com/jobs/39768430?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free



offre n°19

Offre n° 2607638
Agent / Agente d'entretien/propreté de locaux (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Publié le 20 aoiit 2024

Description du poste :

L'agence Adecco Le Havre recrute pour son client, spécialisé dans le domaine de la restauration collective et basé 3 LE
HAVRE (76600), en Intérim de 1 mois un Agent d'Entretien (h/f).

Notre client est une entreprise renommée dans le secteur de la restauration collective, offrant un environnement de
travail dynamique et des opportunités de développement professionnel.

Votre r6le consiste a assurer l'entretien et la maintenance des locaux, des équipements et des espaces communs. Vous
serez en charge de veiller a la propreté des lieux.

Description du profil :

Profil recherché :

Nous recherchons un candidat motivé et dynamique, doté d'un bon sens de l'organisation et d'une capacité a travailler de
maniére autonome. Aucune expérience préalable n'est requise pour ce poste,

- Efficacité

- Flexibilité

- Rigueur

- Fiabilité

- Autonomie

La mission est 4 pourvoir dés que possible, avec des horaires de travail en journée 4 temps partiel (7h-12h30).
Rejoignez notre client et participez a une aventure professionnelle enrichissante au sein d'une entreprise reconnue pour
son engagement envers ses employés !

Adecco s'engage 4 promouvoir la diversité et I'égalité des chances. Toute information liée a la candidature est traitée
avec la plus stricte confidentialité.

Type de contrat
Mission intérimaire - 1 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté
Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de proximité et met toutes ses
compétences a votre service.

Nos ¢équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le contrat que vous cherchez :
CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou alternance, nos experts travaillent chaque jour, pour vous
guider vers ce qui vous correspond. Dés maintenant, devenez acteur de votre vie !

Merci de pos...

Page 1
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Agent d'Entretien (h/f)

ADECCO Adecco
© Deauvllle (14) B CDI

Hier

Soyez parmi les premiers a postuler

¥ Candidature faclle

] 0000) 2 affinités avec vos critéres

Description du poste

Envie d'explorer de nouvelles perspectives ? L'Agence Adecco Deauville recrute de futurs CDI Intérimaire pour ses clients
spécialisés dans I'hébergement touristique !

Vous étes un Agent d'entretien (h/f) ou un Valet de chambre (h/f) & la recherche de nouvelles opportunités ?

Votre principale mission en tant qu'Agent d'entretien (h/f) sera d'assurer l'entretien et la propreté des locaux de nos clients.

Dans un paysage ou l'avenir professionnel semble incertain et ol ia stabilité économigue est mise a I'épreuve, le CDI Intérimaire
peut étre la solution !

Comment pouvons-nous relever ces défis ensemble ?

e D'abord, prenez le temps de venir nous rencontrer et de découvrir le CDI Intérimaire. Nous nous engageons & vous fournir
toutes les informations nécessaires pour vous permettre de prendre une décision éclairée.

» Ensuite, rejoignez notre équipe en tant que collaborateurs engagés et privilégiés. Votre contribution est essentielle & notre
succes collectif.

¢ Puis, laissez-nous vous accompagner tout au long de votre parcours professionnel. Nous sommes 1a pour écouter vos
besoins et vous aider a évoluer vers de nouveaux horizons.

e Enfin, bénéficiez de la sécurité de I'emploi et de la stabilité financiére, tant pour vous-méme que pour vos proches.

Description du profil

Qu'en pensez-vous ? Quelle que soit votre opinion, nous vous invitons a nous contacter, venir nous voir ou postuler & l'annonce
afin d'étre recontacté(e).

Notre objectif est simple : vous fournir des informations concrétes.

Chez Adecco, l'expérience candidat est au cceur de nos préoccupations. De la recherche a I'évaluation en passant par la
formation, nous nous engageons a vous offrir des recrutements de qualité, basés sur des critéres objectifs et dans le respect
absolu de la réglementation anti-discrimination.

Venez découvrir une nouvelle approche du recrutement avec Adecco !

L'entreprise : ADECCO

Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de proximité et met toutes ses
compétences a votre service.

Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le contrat que vous cherchez : CDI,
CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou alternance, nos experts travaillent chaque jour, pour vous guider vers ce qui
vous correspond. Dés maintenant, devenez acteur de votre vie |

Merci de postuler uniquement si vous étes en mesure de vous présenter sur le lieu de travail & la date et 3 I'heure prévues, et si
vous possédez, le cas échéant, un titre de séjour valide pour la durée de la mission. A défaut, votre candidature ne pourra pas
&tre prise en considération. Merci par avance pour votre compréhension.

hitps:/iwww.metecjob.com/jobs/meteo?job=7293~ENTRY_LEVEL~INTERMEDIATE~SENIOR~EXPERT&location=6456451~30 1/2
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[ Voir toutes les offres d'ADECCO |

Référence : 17741929

hitps /iwww.meteojob.com/jobs/meteo?job=7293~ENTRY_LEVEL~INTERMEDIATE~SENIOR~EXPERT &location=6456451 ~30 212



offre n°20

Offre n° 2542875
Aide ménager / Aide ménagére H/F

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Actualisé le 19 aoiit 2024
PRENEZ PART A UNE AVENTURE HUMAINE !

Vous souhaitez exercer un métier ol 'numain est au centre des préoccupations ? Nous recherchons, pour compléter
I'équipe de notre agence, un(e) aide ménager(ére) intervenant sur le secteur de Le havre.

VOS MISSIONS, EN TOUTE AUTONOMIE

Vous apportez une aide précieuse 4 nos clients et & nos bénéficiaires en assurant I'entretien du domicile (ranger,
dépoussiérer, aspirer, nettoyer les surfaces et les sols) et du linge (étendre, repasser, plier et ranger).

Par votre présence et votre écoute, vous redonnez le sourire 4 des personnes parfois isolées.

Vos interventions permettent également a nos clients actifs de consacrer davantage de temps a ce qui compte pour eux.
En résumé, vous apportez du bien-étre et du bonheur !

VOTRE PROFIL

Dynamique et bienveillant, vous avez envie de vous engager dans une profession ol vous vous sentirez utile. Vous
souhaitez intégrer une équipe qui vous soutient.

Sans diplome ni expérience professionnelle, vous bénéficierez d'un accompagnement personnalisé, dispensé par une
équipe soucieuse de votre bien-étre.

CE QUE NOUS VOUS PROPOSONS

* Un CDI, & temps partiel ou 4 temps plein, c'est vous qui choisissez ! Parce que nous estimons qu'équilibrer vie
professionnelle et vie personnelle est essentiel, nous élaborons pour vous un planning qui prend en compte vos
contraintes. mais aussi le choix du mode de paiement de vos heures avec un paiement lissé ou au réel.

* D'autres avantages comme : notre mutuelle d'entreprise (prise en charge a 50%) , I'accés a notre comité d'entreprise,
les tickets restaurants 4 7EUR. La possibilité d'obtenir une prime de cooptation s'élevant 4 150EUR ! Des indemnités
kilométriques 4 0.47EUR par kilométre Le remboursement des transports en commun (pris en charge jusqu'a 100%)

* La valorisation de votre expérience dans le domaine du service a la personne.

ET APRES ?

En nous rejoignant, vous bénéficiez de belles perspectives d'évolution. Vous envisagez de vous former d'ici quelque
temps pour évoluer vers un poste d'auxiliaire de vie, de responsable d'équipe ou d'assistant(e) d'agence ? Nous vous
accompagnerons afin que vous puissiez mener & bien votre projet !

Nous sommes signataire de la charte de la diversité. En ce sens, nous nous engageons a étudier chaque candidature avec
la méme importance.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Horaire de 11,65 Euros a 11,65 Euros

Page 1



offre n°20

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté
Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Activités des siéges sociaux

Entreprise

Azaé

Page 2
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Référence : AWP-2499-QQD

Aide ménager / Aide ménagére H/F /\ z Q é

Coordonnées de

2 Parue le 19/08/2024 o Ménage - Particuliers I'entreprise
Haute-Normandie - Le Havre =¥ cpI .
(76600) . 9 allée Cérés, 67200 Strasbourg
0-1an

Site de I'entreprise

© Plus d'offres chez
Votre mission : Azaé

PRENEZ PART A UNE AVENTURE HUMAINE !

Vous souhaitez exercer un métier ol I’humain est au centre des préoccupations ?
Nous recherchons, pour compléter I'équipe de notre agence, un(e) aide
ménager(ére) intervenant sur le secteur de Le havre.

VOS MISSIONS, EN TOUTE AUTONOMIE

Vous apportez une aide précieuse a nos clients et & nos bénéficiaires en assurant
I'entretien du domicile (ranger, dépoussiérer, aspirer, nettoyer les surfaces et les
sols) et du linge (étendre, repasser, plier et ranger).

Par votre présence et votre écoute, vous redonnez le sourire a des personnes
parfois isolées.

Vos interventions permettent également a nos clients actifs de consacrer
davantage de temps a ce qui compte pour eux. En résumeg, vous apportez du
bien-étre et du bonheur !

Votre profil :

VOTRE PROFIL

Dynamique et bienveillant, vous avez envie de vous engager dans une profession
ou vous vous sentirez utile. Vous souhaitez intégrer une équipe qui vous soutient.

Sans dipldme ni expérience professionnelle, vous bénéficierez d’un
accompagnement personnalisé, dispensé par une équipe soucieuse de votre bien-
étre.

CE QUE NOUS VOUS PROPOSONS

* Un CDI, a temps partiel ou a temps plein, c'est vous qui choisissez ! Parce que
nous estimons quéquilibrer vie professionnelle et vie personnelle est essentiel,
nous élaborons pour vous un planning qui prend en compte vos contraintes. mais
aussi le choix du mode de paiement de vos heures avec un paiement lissé ou au
réel.

* D'autres avantages comme : notre mutuelle dentreprise (prise en charge & 50%),
I'accés a notre comité d'entreprise, les tickets restaurants a 7€. La possibilité
d'obtenir une prime de cooptation s'élevant a 150€ | Des indemnités

hitps://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?0jid=TaWeF8HOTbJrFGLZyUy4tw== 173
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kilométriques & 0.47€ par kilométre Le remboursement des transports en
commun (pris en charge jusqu'a 100%)
* La valorisation de votre expérience dans le domaine du service a la personne.

ET APRES ?

En nous rejoignant, vous bénéficiez de belles perspectives dévolution. Vous
envisagez de vous former d’ici quelque temps pour évoluer vers un poste
d’auxiliaire de vie, de responsable d’équipe ou d'assistant(e) d’agence ? Nous vous
accompagnerons afin que vous puissiez mener a bien votre projet !

Nous sommes signataire de la charte de la diversité. En ce sens, nous nous
engageons a étudier chaque candidature avec la méme importance.

A propos de Azaé :

Azaé Le Havre fait partie du groupe A2micile, spécialisé dans les services 4 la
personne et représenté par deux marques : Azaé et Domaliance.

C'est au travers de ses 200 agences de proximité sur I'ensemble de I'hexagone
que le groupe propose ses services d'aide a domicile.

Avec des équipes professionnelles et une volonté de répondre spécifiquement aux
besoins de nos clients, le groupe s'inscrit aujourd'hui comme un des leaders de
son secteur.

Postuler a cette offre:

Nom *:

[aYAE (Autorisé : *.pdf, *.doc, *.docx, *.odt, *.rtf / Max. 3 Mo)
[ =
| Cholsir un fichier | Aucun fichier choisi

Message / Motivations :

https://app.mytalentplug.com/description-offre.aspx?ojid=TaWeF8HOTbJrFGLZyUy4lw== 2/3



21/08/2024 15:28 Aide ménager / Aide ménagére H/F - AWP-2499-QQD - Azaé

powered by 4 TALENTPLUG
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offre n°21

Offre n° 2648918
O2 Care Services - Aide ménager / ménagére a domicile
(H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Publié le 21 aofit 2024

Vous n'avez pas d'expérience et alors? Vous étes un(e) véritable fé(e) du logis, un(e) as du ménage et de l'entretien du
domicile?

Venez avec votre engagement, votre volonté de réaliser un travail de qualité.

Vous étes le talent que nous recherchons!!!

Nous vous proposons un planning adapté a votre vie personnelle, et des missions au plus proches de votre domicile.
Pour le secteur de LE HAVRE, nous recherchons un(e) Assistant Ménager (b/f), ou Homme/Femme de ménage (h/f)
Vos missions: entretien du domicile, ménage, repassage,...

Nous vous proposons:

un contrat CDI adapté au nombre d'heures que vous souhaitez;

des missions au plus proche de votre domicile;

des moments de formation pour vous accompagner dans votre montée en compétences:

un parcours d'intégration adapté, et un suivi personnalisé avec des moments d'échanges, de partages;

une rémunération brute horaire de 11,68€ 4 11,87€ (selon profil) ;

des tickets restaurants de 7€ (50% pris en charge par l'entreprise);

une indemnisation de vos déplacements, & hauteur de 0.45€/kilométre;

de nombreux avantages: un téléphone professionnel, une mutuelle prise en charge & 50%, des outils et une méthode pour
la bonne réalisation de vos prestations;

primes de participation et d'intéressement;

un CSE vous proposant de nombreux avantages.

02, vous propose de vous former, et de vous accompagner pour devenir professionnel(le) dans ce métier.

Envie d'¢évolution professionnelle? Des possibilités sont ouvertes vers des postes en agence.

Préts a commencer une aventure formidable avec nous? A vos marques, préts, postulez !

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Horaire de 11,68 Euros a 11,87 Euros

Profil souhaité
Expérience
+ Débutant accepté

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Entreprise

02 Care Services

Marque principale du groupe Oui Care et leader frangais des services

a la personne, O2 Care Services, leader des services a domicile en France depuis 1996 propose des services de ménage,
repassage, garde d'enfants, aide aux seniors, soutien scolaire.

Humaine, dynamique, experte, O2 est une véritable bouffée d'oxygéne qui permet de respirer, redonne du temps pour
soi et pour les autres, qui libére des tches chronophages, et permet de vivre pleinement sa vie en se consacran...
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Femme/Homme de ménage a LE HAVRE

CDI Temps partiel  Entre 11.68€ et 11.87€ brut/heure  Aucune expérience exigée
Aucun niveau d'étude exigé

Assistant(e) Ménager(e) / Femme-Homme de Ménage / Employé(e) & domicile

Mission
Vous n'avez pas d’expérience et alors? Vous étes un(e) véritable fé(e) du logis,
un(e) as du ménage et de I'entretien du domicile?

Venez avec votre engagement, votre volonté de réaliser un travail de qualité.
Vous étes le talent que nous recherchons!!!

Nous vous proposons un planning adapté a votre vie personnelle, et des missions
au plus proches de votre domicile.

Pour le secteur de LE HAVRE, nous recherchons un(e) Assistant Ménager (h/f),
ou Homme/Femme de ménage (h/f)

Vos missions: entretien du domicile, ménage, repassage....

Nous vous proposons:

https://emploi.o2recrute.fr/ir/annonce/3189545-femmehomme-de-menage-a-le-havre-76600-le-havre 1/4
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Ues Moments ae 10rrdauon pour vous daccoiipaygrier adis vole roree erl

compétences:

un parcours d'intégration adapté, et un suivi personnalisé avec des moments
d’échanges, de partages;

une rémunération brute horaire de 11,68€ & 11,87€ (selon profil) ;
des tickets restaurants de 7€ (50% pris en charge par I'entreprise);
une indemnisation de vos déplacements, a hauteur de 0.45€/kilométre;

de nombreux avantages: un téléphone professionnel, une mutuelle prise en
charge a 50%, des outils et une méthode pour la bonne réalisation de vos
prestations;

primes de participation et d’intéressement;

un CSE vous proposant de nombreux avantages.

Profil

02, vous propose de vous former, et de vous accompagner pour devenir
professionnel(le) dans ce métier.

Envie d’évolution professionnelle? Des possibilités sont ouvertes vers des postes en
agence.

Préts a commencer une aventure formidable avec nous? A vos marques, préts,
postulez !

Compétences

(Permis B) (Véhicule )

https://femploi.o2recrute. fr/fr/annonce/3189545-femmehomme-de-menage-a-le-havre-76600-le-havre 2/4
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Adresse

87 Bd de Strasbourg, 76600 Le Havre, France

Vous souhaitez calculer le temps d'acceés ? Cliquez-ici

Partager cette annonce

\ ./ ] ( \

AW AW AW,

Autres annonces recommandées pour vous

—_

Ana,
Assistante ménagere

Femme/Homme de ménage a Montivilliers

CDI Montivilliers

https://lemploi.o2recrute.fr/fr/annonce/3189545-femmehomme-de-menage-a-le-havre-76600-le-havre 3/4
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Offre n° 2640135
Garde d'enfants a domicile H/F - 30h/mois

76 - LE HAVRE - Localiser avee Mappy
Publi¢ le 20 aofit 2024
Vous voulez rejoindre notre équipe !

Vos disponibilités pour devenir nounou :
- Le matin avant I'école

- Et/ou le soir aprés 1'école

- Et/ou le mercredi en journée

Vos missions de garde d'enfants myKids!

- La sécurité et le bien-étre des enfants

- Organiser des activités éducatives et ludiques

- Préparer et servir les repas

- Aider les enfants 3 se préparer pour 1'école

- Accompagner les enfants aux activités extra-scolaires
- Aider aux devoirs

Si vous avez...

- Gardé des enfants dans le cadre familial et/ou professionnel
- Et/ou un dipldme dans le secteur de la petite enfance
- Et/ou une formation en lien avec les enfants (BAFA par exemple)

... Alors postulez vite, nous avons hate de vous rencontrer ! Nous vous offrons :

- Un CDD adapté en fonction de vos disponibilités
- Des familles proches de votre domicile

- La possibilité de cumuler plusieurs contrats

- Des congés payés tous les mois

- Un portail nounou pour vous simplifier la vie

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 12 Mois
Contrat travail

Salaire

Salaire brut : Horaire de 12,00 Euros a 13,00 Euros
Mutuelle d'entreprise

Profil souhaité
Expérience
« Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Accueil de jeunes enfants
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Entreprise

MYKIDS
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my

Lo garde d'enfants & domicile

Vous voulez rejoindre notre équipe ?!
Vos disponibilités pour devenir nounou :

» Le matin avant I'ecole
» Et/ou le soir aprés |&cole
o Et/ou le mercredi en journée

Vos missions de garde denfants myKids!

o La securité et le bien-étre des enfants

« Organiser des activités éducatives et ludiques

o Préparer et servir les repas

« Aider les enfants a se préparer pour Ecole

« Accompagner les enfants aux activités extra-scolaires
o Aider aux devoirs

Profil

Si vous avez...

« Gardé des enfants dans le cadre familial et/ou professionnel
» Et/ou un diplédme dans le secteur de la petite enfance
» Et/ou une formation en lien avec les enfants (BAFA par exemple

... Alors postulez vite, nous avons héate de vous rencontrer ! Nous vous offrons :

Un CDD adapté en fonction de vos disponibilités
Des familles proches de votre domicile

La possibilité de cumuler plusieurs contrats

Des congés payés tous les mois

Un portail nounou pour vous simplifier la vie

https://jobs.mykids-domicile.frjob/1236/?source=France_travail 1/2
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Qui sommes nous ?

Chez myKids! nous pensons que les familles méritent le meilleuiNous recrutons

des candidats qualifiés et expérimentés a temps partiel pour rejoindre notre équipe de
nounous. Vous recherchez un emploi adapté a vos disponibilités et proche de chez
vous ? Nous vous proposons des offres de gardes @nfants a domicile ou de baby
sitter pour concilier vie pro et perso. Complément d'activité, de retraite, job étudiant ?
Trouvez la famille qui vous convient en postulant dés aujourd'hui !

hitps://jobs.myklds-domicile.frjob/1236/?source=France_travail 2/2
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Offre n° 2619978
Garde d'enfant a domicile (H/F)

76 - LE HAVRE - Loculiser avee Mappy

Publié le 20 aofit 2024

Pour une de nos familles, nous sommes 2 la recherche d'un(e) garde d'enfants & domicile 4 LE HAVRE pour 3 heures de
travail par semaine pour garder 2 enfants, 6 ans, 9 ans.

Téches confiées : garde d'enfants/baby-sitting, préparation des repas, aide 3 la toilette, sortie d'école, jeux, toilette,
activités. Quand on aime varier les plaisirs, c'est quand méme moins monotone qu'un distributeur de prospectus ou une
hétesse d'accueil, non ?

Rémunération : 11,65 € brut/heure.

Profil : étre majeur, avoir 1'habitude de s'occuper d'enfants, &tre motivé, impliqué et sérieux.

Type de contrat
Contrat a durée déterminée - 9 Mois
Contrat travail
Durée du travail MYTQG{ &W }/Wq
3 H Travail en horaires fractionnés -
Salaire
Salaire brut ; Mensuel de 11,65 Euros a 11,65 Euros
11,65 €

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité : Accueil de jeunes enfants

Entreprise

Kinougarde

Devenez baby-sitter 4 temps partiel avec Kinougarde, spécialiste du baby-sitting 2 domicile sur LE HAVRE et sa
région,

Notre agence : 126 avenue René Coty 76600 LE HAVRE.

Vos avantages : Des missions proches de votre domicile ou de votre lieu d'études.

Des horaires adaptés 4 votre emploi du temps, idéal pour un étudiant, un complément de revenus ou un emploi retraité,
Un emploi régulier de baby-sitter a temps partiel toute I'année scolaire.

Page 1
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- J
kinougardexX
MENU garde les enfants, détend les parents
Je postule
ETAPE1/4
JE SUIS ETUDIANT(E)
JE CHERCHE UN EMPLOI A TEMPS PARTIEL
JE SUIS JEUNE RETRAITE(E)
JE SUIS NOUNOU PROFESSIONNEL(LE)
AUTRE
A propos de Kinougarde | Nous rejoindre | [ | Données personnelles
l Mentions légales | Plan du site |

seRVICES @
L3 persanne

https://www.kinougarde.com/postuler/?job_|d=15998218&utm_source=pole_emploi&utm_medium=Jobboard_Gratuit
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Offre n°® 2581686
Aide ménager / Aide ménageére (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avee Mappy
Actualisé le 20 aofit 2024

Azaé Le Havre fait partie du groupe A2micile, spécialisé dans les services a la personne et représenté par deux
marques : Azaé et Domaliance.

C'est au travers de ses 200 agences de proximité sur 1'ensemble de 'hexagone que le groupe propose ses services d'aide
a domicile.

Avec des équipes professionnelles et une volonté de répondre spécifiquement aux besoins de nos clients, le groupe
s'inscrit aujourd'hui comme un des leaders de son secteur.

PRENEZ PART A UNE AVENTURE HUMAINE !
Vous souhaitez exercer un métier ol I'humain est au centre des préoccupations ? Nous recherchons, pour compléter
I'équipe de notre agence, un(e) aide ménager(ére) intervenant sur le secteur de Le havre.
VOS taches, EN TOUTE AUTONOMIE
Vous apportez une aide précieuse a nos clients et & nos bénéficiaires en assurant l'entretien du domicile (ranger,
dépoussiérer, aspirer, nettoyer les surfaces et les sols) et du linge (étendre, repasser, plier et ranger).
Par votre présence et votre écoute, vous redonnez le sourire & des personnes parfois isolées.
Vos interventions permettent également & nos clients actifs de consacrer davantage de temps 4 ce qui compte pour eux.
En résumé, vous apportez du bien-étre et du bonheur !

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité

Expérience

* Débutant accepté

Entreprise

Azaé

Page 1
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{* ") HANDICAP-JOB

e Entreprises Enga
o Rechercher des ¢
o v(pnsells

Azae

10 vie facile

Aide ménager / Aide ménagére H/F
o » Référence: 21966250 - AWP-2499-QQD
¢ Date de dépot: 19/08/2024
o Entreprise: Azaé

o @ hitps//www.rassemblons-nos-talents.com/

DESCRIPTION

Azaé Le Havre fait partie du groupe A2micile, spécialisé dans les services a la personne et représenté par deux marques : Azaé et Domaliance.
C'est au travers de ses 200 agences de proximité sur I'ensemble de I'hexagone que le groupe propose ses services d'aide a domicile.

Avec des équipes professionnelles et une volonté de répondre spécifiquement aux besoins de nos clients, le groupe s'inscrit aujourd’hui comme
un des leaders de son secteur.

PRENEZ PART A UNE AVENTURE HUMAINE !

Vous souhaitez exercer un métier ou I'numain est au centre des préoccupations ? Nous recherchons, pour compléter I'équipe de notre agence,
un{e) aide ménager(ére) intervenant sur le secteur de Le havre.

VOS MISSIONS, EN TOUTE AUTONOMIE

Vous apportez une aide précieuse a nos clients et a nos bénéficiaires en assurant I'entretien du domicile (ranger, dépoussiérer, aspirer, nettoyer
les surfaces et les sols) et du linge (étendre, repasser, plier et ranger).

Par votre présence et votre écoute, vous redonnez le sourire a des personnes parfois isolées.

Vos interventions permettent également a nos clients actifs de consacrer davantage de temps a ce qui compte pour eux. En résumé, vous
apportez du bien-étre et du bonheur !

hitps:/Awww.handicap-Job.com/rech /detail/ol ger-ald nagere-hf html
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PROFIL RECHERCHE

Offre CDI Aide Ménager / Aide Ménageére Le Havre (76) - Recrutement par Azaé

VOTRE PROFIL

Dynamique et bienveillant, vous avez envie de vous engager dans une profession ol vous vous sentirez utile. Vous souhaitez intégrer une équipe
qui vous soutient,

Sans dipléme ni expérience professionnelle, vous bénéficierez d'un accompagnement personnalisé, dispensé par une équipe soucieuse de votre
bien-étre.

CE QUE NOUS VOUS PROPOSONS

*Un CDI, a temps partiel ou a temps plein, c'est vous qui choisissez ! Parce que nous estimons qu'équilibrer vie professionnelle et vie
personnelle est essentiel, nous élaborons pour vous un planning qui prend en compte vos contraintes. mais aussi le choix du mode de paiement
de vos heures avec un paiement lissé ou au réel.

* D'autres avantages comme : notre mutuelle d'entreprise (prise en charge a 50%) , I'accés a notre comité d'entreprise, les tickets restaurants a
7EUR. La possibilité d'obtenir une prime de cooptation s'élevant & 150EUR ! Des indemnités kilométriques a 0.47EUR par kilométre Le
remboursement des transports en commun (pris en charge jusqu'a 100%)

* La valorisation de votre expérience dans le domaine du service a la personne.

ET APRES ?
En nous rejoignant, vous bénéficiez de belles perspectives d'évolution. Vous envisagez de vous former d'ici quelque temps pour évoluer vers un

poste d'auxiliaire de vie, de responsable d'équipe ou d'assistant(e) d'agence ? Nous vous accompagnerons afin que vous puissiez mener a bien
votre projet !

Nous sommes signataire de la charte de la diversité. En ce sens, nous nous engageons a étudier chaque candidature avec la méme importance.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

CONTRAT : CDI

LIEU DE LA MISSION Seine-Maritime Le havre

NIVEAU D'ETUDE CAP - BEP
EXPERIENCE Débutant
POSTE(S) DISPONIBLE(S) : 1

POSTE DE CADRE Non

DEBUT DE LA MISSION

SALAIRE ;

SECTEUR

Dés que possible

Services a la personne

Référence Handicap-Job ; #5952226

https:/fwww. p-job. frech

hf.html

Postée par Azaé le 19/08/2024
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Si cette annonce ne vous correspond pas ? Pensez & vos amis en leur partageant le lien.
|
Aide ménager / aide ménagére h/f montal...
B (D lsére Montalieu-vercieu
Azad

Assistant de vie h/f
B CDIYonne Joigny,

@ domatiance
B+ CDI Yonne Tonnerre
€ glomotloqce
& CDI Yonne Tonnerre

(@ domaliance

Accueil / Emploi / Recrutement Normandie / Recrutemnent Seine-Maritime / Recrutement Le Havre / Aide Ménagére a Le havre

/ Aide ménager / aide ménagére h/f

() HANDICAP-JOB

Créé en 2006, Handicap-joh fait partie des acteurs reconnus dans I'emploi dédié aux travailleurs handicapés
Nous oeuvrons chaque jour pour que "Handicap” et "Recrutement” soient toujours un succes.

L'Emploi Handicap

¢ Offres d'emploi par ville

i_Offres d'emploi par secteurs d'activité

https:/Mww.har pob. h /5952226/ald ger-ald ragere-hf.html
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Olfres d'erploi par entreprise

» Entreprises oeuvrant pour la diversiie

* Avantages de la ROTH

¥ loi 2005 handicap

Allocation pour Adulte Handicapé (AAH)
Emplai en région

Emploi handicap en Auvergne-Rhone-Alpes
Offres en Bourgogne-tranche-Comié
Offres d'emploi handicap en Bretagne
Emploi handicap en Centre-Val de Loire
Offres d'emploi handicap Corse

Emploi handicap dans le Grand Est

Recrutement handicap Hauts-de-France

Offres handicap lle-de-France

Liens Utiles

» Espace Employeurs
Actualite Handicap

» Contactez nous

b Sites partenaires

Copyright 2006 2624 © Handicap ot com  {ons droiist

Dossier CNIL n°1367752  Mentions Légales

Sserves Reprodustnn intesdiie.

Politigue de confidentialite des données

Utilisation des cookies

hitps:/Mww.handlcap-ob. frect /5952226/ald I

hf.html
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offre n°25

Offre n° 2536761
Consultant formateur logiciels GTA - F/H - Formation
initiale et continue (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Publié le 19 aofit 2024

Descriptif du poste:

Notre client, un est éditeur et intégrateur de solutions informatiques dans 4 domaines : Les solutions de Gestion des
Temps - La gestion de la paie - La gestion des Ressources Humaines - Les solutions de sécurité et controle d'accés aux
bétiments.

Atouts de notre client :

- 150 ans d'innovation

- L'ensemble des projets sont menés en interne

- Présence en France et a l'international

- Croissance a 2 chiffres depuis plusieurs années

Notre client est reconnu pour la qualité de ses produits et de ses prestations et accompagne plus de 20 000 clients dans le
monde et 5 millions d'utilisateurs au quotidien.

Dans un contexte de croissance et afin de maintenir un haut niveau de compétitivité, notre client recherche un
Consultant formateur logiciels GTA.

Vous aimez accompagner les entreprises dans le déploiement de solutions logicielles ? Alors la suite devrait vous
intéresser !

Vos missions consistent & :

- Réaliser une phase d'analyse avec différents ateliers pour comprendre I'environnement, les enjeux et les attentes de
votre client

- Paramétrer le logiciel en fonction de la demande du client

- Former les personnes a son utilisation (services RH principalement)

- Intervenir lors de la recette et réaliser les derniéres corrections avant la mise en production

Localisation : Le Havre (home office) + déplacements chez les clients
Rémunération : 37 000 - 40 000 Euros

Profil recherché:
Ce poste est fait pour vous si :

- Vous justifiez d'un dipléme d'études supérieures en ressources humaines, paie ou SIRH.
- Vous disposez d'une premiére expérience sur un poste de gestionnaire de paie.

Une expérience auprés d'un éditeur, intégrateur ou cabinet de conseil spécialisé en SIRH constituerait un plus.
Avantages :
- Intéressement & Participation
- Mutuelle prise en charge 8 75%
- Véhicule de service + carte essence + remboursement des frais
Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : 35 - 40 k€ brut annuel

Page 1
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Profil souhaité
Expérience

* Expériénce exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Cadre
» Secteur d'activité : Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Entreprise

Seyos

Seyos est un cabinet de recrutement spécialisé dans les métiers de 1'IT. Nous intervenons au niveau national et
proposons aux candidats des opportunités professionnelles au sein d'éditeurs de logiciels, DSI d'entreprises (clients
finaux), startups, acteurs E-commerce. En 9 années d'existence, plus de 1 300 professionnels de I'IT et du Digital ont
déja été recrutés par l'intermédiaire de Seyos au sein de 400 entreprises.

Page 2
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SEYOS <
Ref. Apec 1 174548177W [ Ref. Société : talentplug-21947506
Seyos 1 CDI Le Havre - 76

- Publiée le 16/08/2024

!

Actualisée le 16/08/2024

Postuler =)

Salaire
35 - 40 k€ brut annuel

Prise de poste

Dés que possible

Expérience

Minimum11an

Métler

Formateur

Statut du poste

Cadre du secteur privé

Zone de déplacement

Pas de déplacement

Secteur d'actlvité du poste
ACTIVITES DES SIEGES SOCIAUX

Télétravail

Partiel possible
Signaler cette offre

Descrlptif du poste

Notre client, un est éditeur et intégrateur de solutions informatiques dans 4 domaines : Les solutions de Gestion des Temps - La
gestion de la paie - La gestion des Ressources Humaines - Les solutions de sécurité et contrdle d'accés aux batiments.

Atouts de notre client :

-150 ans d'innovation

- L'ensemble des projets sont menés en interne
- Présence en France et a l'international

- Croissance a 2 chiffres depuis plusieurs années

Notre client est reconnu pour la qualité de ses produits et de ses prestations et accompagne plus de 20 000 clients dans le monde
et 5 millions d'utilisateurs au quotidien.

Dans un contexte de croissance et afin de maintenir un haut niveau de compétitivité, notre client recherche un Consultant
formateur logiciels GTA.

Vous aimez accompagner les entreprises dans le déploiement de solutions logicielles ? Alors la suite devrait vous intéresser !

Vos missions consistent a :

- Réaliser une phase d'analyse avec différents ateliers pour comprendre |'environnement, les enjeux et les attentes de votre client
- Paramétrer le logiciel en fonction de la demande du client

- Former les personnes a son utilisation (services RH principalement)
- Intervenir lors de la recette et réaliser les derniéres corrections avant la mise en production

https:/Awww.apec. plol, plol/detall-offre/174548177W7xtor=AL-406 i
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Localisation : Le Havre (home office) + déplacements chez les clients
Rémunération : 37 000 - 40 000 Euros

Profil recherché

Ce poste est fait pour vous si:

- Vous justifiez d'un dipldme d'études supérieures en ressources humaines, paie ou SIRH.
- Vous disposez d'une premlére expérience sur un poste de gestionnaire de pale.

Une expérience auprés d'un éditeur, intégrateur ou cabinet de conseil spécialisé en SIRH constituerait un plus.
Avantages:
- Intéressement & Participation

- Mutuelle prise en charge & 75%
- Véhicule de service + carte essence + remboursement des frais

Compétences attendues ,
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

Aucun savoir-étre attendu

SAVOIR-FAIRE

l Gestlon des réclamatlons ] [Gestlon du temps J YoIr plus

Entreprise

Seyos est un cabinet de recrutement spécialisé dans les métiers de I''T. Nous intervenons au niveau national et proposons aux
candidats des opportunités professionnelles au sein d'édliteurs de logiciels, DSI d'entreprises (clients finaux), startups, acteurs E-
commerce. En 9 années d'existence, plus de 1300 professionnels de I'IT et du Digltal ont déja été recrutés par I'intermédialre de
Seyos au sein de 400 entreprises.

s de 'entrepri

Postuler
Découvrez I'entreprise —>
\-‘ff " sevos
The IT Match Makers !
Localisation du poste
+ Agrandir le plan

j 1

Havre

|r.:\L;.|

naturelle
de | estubiie

e Ly Seline

Laem | Leaflet| CC-BY-SA mgwyo Apec
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Autres postes qui pourralent correspondre

o

FAQ
Services de conseil
Conditions générales
Qui sommes nous ?
Accessibilité
Partenariats offres
Nous rejoindre
Site corporate

Etudes Apec

® ppStore

« Vous avez une question ? »

Contactez-nous

https:/Awww.apec.
P P

herch plol p ffre/174548177W2xtor=AL-408
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Offre n° 2649503
02 Care Services - Auxiliaire de vie (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avec Mappy
Publié le 21 ao(it 2024

Les valeurs humaines ont-elles un sens pour vous? Le goiit des autres, et de I'accompagnement des personnes séniors,
et/ou en situation de handicap vous parle?

Vous avez soit une expérience de 3 ans, et/ou un diplome ADVF ou DEAES?

Et si vous étiez notre futur(e) *A**uxiliaire de vie (h/f)*?

Nous vous attendons pour débuter une belle aventure humaine ensemble.

Pour le secteur de Le Havre, nous recherchons un(e) Auxiliaire de vie (h/f)

Vos missions si vous les acceptez:

Accompagner nos clients dans les tdches du quotidien;

Aide & la mobilité;

Aide a la toilette;

Aide aux courses, préparation des repas;

Stimulation au quotidien sur des activités.

Le bien étre de nos collaborateurs étant primordial, nous vous proposons:

un contrat CDI adapté au nombre d'heures que vous souhaitez;

des missions au plus proche de votre domicile;

des moments de formation pour vous accompagner dans votre montée en compétences:

un parcours d'intégration adapté, et un suivi personnalisé avec des moments d'échanges, de partages, des réunions
d'équipe;

une rémunération brute horaire de 11,87 euros, & 12,13 euros (selon profil) ; des tickets restaurants de 7€ (50% pris en
charge par l'entreprise); une indemnisation de vos déplacements, a hauteur de 0.45 euros/kilométre; de nombreux
avantages: un téléphone professionnel, une mutuelle prise en charge a4 50%, des outils et une méthode pour la bonne
réalisation de vos prestations; primes de participation et d'intéressement; vous disposez d'un jour de repos fixe et d'un
week-end sur deux de libre; un CSE vous proposant de nombreux avantages.

Envie d'évolution professionnelle? Des possibilités sont ouvertes vers des postes en agence.

Préts a commencer une aventure formidable avec nous? A vos marques, préts, postulez !

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Horaire de 11,87 Euros a 12,13 Euros

Profil souhaité
Expérience
+ Expérience exigée de 2 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

* Secteur d'activité : Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion

Entreprise

02 Care Services

Marque principale du groupe Oui Care et leader frangais des services
a la personne, O2 Care Services, leader des services a4 domicile en France depuis 1996 propose des services de ménage,
repassage, garde d'enfants, aide aux seniors, soutien scolaire.

Page 1
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Humaine, dynamique, experte, O2 est une véritable bouffée d'oxygéne qui permet de respirer, redonne du temps pour
soi et pour les autres, qui libére des tAches chronophages, et permet de vivre pleinement sa vie en se consacran...

Page 2
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Jeanne-D'Arc
Auxiliaire de vie

Auxiliaire de vie h/f a LE HAVRE 76600

CDI Temps partiel  Entre 11.87€ et 12.13€ brut/heure  De 2 & 5 ans d’expérience

CAP, BEP  Assistant(e) de vie / Auxiliaire de Vie / Aide aux personnes dgées - handicapées

Mission
Les valeurs humaines ont-elles un sens pour vous? Le golt des autres, et de

'accompagnement des personnes séniors, et/ou en situation de handicap vous
parle?

Vous avez soit une expérience de 3 ans, et/ou un dipléme ADVF ou DEAES?
Et si vous étiez notre futur(e) Auxiliaire de vie (h/f)?
Nous vous attendons pour débuter une belle aventure humaine ensemble.
Pour le secteur de Le Havre, nous recherchons un(e) Auxiliaire de vie (h/f)
Vos missions si vous les acceptez:

» Accompagner nos clients dans les taches du quotidien;

¢ Aide a la mobilité;

¢ Aide a la toilette;

https://emploi.o2recrute.fr/fi/annonce/3189051-auxiliaire-de-vie-hf-a-le-havre-76600-76600-le-havre
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un contrat CDI adapté au nombre d’heures que vous souhaitez;
des missions au plus proche de votre domicile;

des moments de formation pour vous accompagner dans votre montée en
compeétences:

un parcours d'intégration adapté, et un suivi personnalisé avec des moments
d’échanges, de partages, des réunions d'équipe;

une rémunération brute horaire de 11,87 euros, a 12,13 euros (selon
profil) ; des tickets restaurants de 7€ (50% pris en charge par
I'entreprise); une indemnisation de vos déplacements, a hauteur de 0.45
euros/kilométre; de nombreux avantages: un téléphone professionnel,
une mutuelle prise en charge a 50%, des outils et une méthode pour Ia
bonne réalisation de vos prestations; primes de participation et
d’intéressement; vous disposez d’un jour de repos fixe et d’'un week-end
sur deux de libre; un CSE vous proposant de nombreux avantages.

Profil

Envie d’'évolution professionnelle? Des possibilités sont ouvertes vers des postes en
agence.

Préts a commencer une aventure formidable avec nous? A vos marques, préts,

postulez !
- -
Localisation
1 ppogchol Jafre i
[=H gyt _;:531- Rue Massillon

. (QUARTIER B oo g

' - = "

ERINLVINCENT ) ANATOLE g STE MARIE

FRANCE DANTON - ST LEON
Le Hav The Raof LeHavre 06015

Av.Foch. __ Maigon de L'es n.:_':.:‘{".r.'-

https://femploi.o2recrute.fr/fr/annonce/3189051-auxiliaire-de-vie-hf-a-le-havre-76600-76600-le-havre
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Partager cette annonce

© 2024 - Tous droits réservés

Powered by cegid Digitalrecruiters
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Offre n° 2605455
Avocat / Avocate (H/F)

76 - LE HAVRE - Localiser avee Mappy
Publié le 20 aolit 2024

Description du poste :

La société : Nous recrutons pour notre client, un Avocat en droit des sociétés H/F.

Le poste : En autonomie, vos missions sont les suivantes :***La rédaction et le suivi des assemblées générales
ordinaires annuelles des sociétés (procés-verbaux, rapport de gestion.)

* La rédaction et le suivi des assemblées générales extraordinaires de modifications statutaires simples des sociétés
(transfert de si¢ge social, changement d'objet social, dissolution.)

* La réalisation et le suivi des formalités 1égales (en accomplissant les démarches auprés des CFE, Greffes de
Tribunaux, Services des impdts, Journaux d'annonces légales...)

* Conseils auprés des entreprises

* Fiscalité

Vous offrez un soutien quotidien aux dirigeants en les conseillant de maniére pragmatique et opérationnelle, favorisant
ainsi leur développement stratégique et commercial tout en établissant des relations étroites et de confiance avec eux.
Le profil : Issu(e) d'une formation supérieure juridique, vous possédez le Certificat d'Aptitude 4 la Profession d'Avocat.
Vous bénéficiez d'une expérience de 5 ans dans une fonction similaire acquise en cabinet d'expertise comptable ou
d'avocats.

Autonome et rigoureux, votre curiosité, vos qualités rédactionnelles et votre sens du service client vous permettront de
réussir pleinement dans vos missions.

Votre capacité d'adaptation aux outils informatiques vous permet d'étre efficace dans ce poste polyvalent.

Sens aigu de I'éthique professionnelle, de la confidentialité et du service client.

Nous valorisons la discrétion des candidats, notamment de ceux en poste, en assurant une totale confidentialité tout au
long du processus de recrutement.

Vous avez une bonne maitrise de l'anglais 4 I'écrit et 4 l'oral.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 3 An(s)Cette expérience est indispensable

Page 1
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Avocat Droit des Sociétés
Le CabRH le CabRrd
© Le Havre (76) col

llya2jours
Soyez parmi les premiers A postuler
¥ Candidature faclle

Critéres de l'offre

Description du poste

La société : Nous recrutons pour notre client, un Avocat en droit des sociétés H/F.
Le poste : En autonomie, vos missions sont les suivantes :

 La rédaction et le suivi des assemblées générales ordinaires annuelles des sociétés (procés-verbaux, rapport de gestion...)

o Larédaction et le suivi des assemblées générales extraordinaires de modifications statutaires simples des sociétés
(transfert de siége social, changement d'objet social, dissolution...)

e La réalisation et le suivi des formalités Iégales (en accomplissant les démarches auprés des CFE, Greffes de Tribunaux,
Services des impbts, Journaux d'annonces légales...)

¢ Conseils auprés des entreprises

o Fiscalité

Vous offrez un soutien quotidien aux dirigeants en les conseillant de maniére pragmatique et opérationnelle, favorisant ainsi
leur développement stratégique et commercial tout en établissant des relations étroites et de confiance avec eux.

Le profil : Issu(e) d'une formation supérieure juridique, vous possédez le Certificat d'Aptitude a la Profession d'Avocat. Vous
bénéficiez d'une expérience de 5 ans dans une fonction similaire acquise en cabinet d'expertise comptable ou d'avocats.
Autonome et rigoureux, votre curiosité, vos qualités rédactionnelles et votre sens du service client vous permettront de réussir
pleinement dans vos missions.

Votre capacité d'adaptation aux outils informatiques vous permet d'étre efficace dans ce poste polyvalent.
Sens aigu de I'éthique professionnelle, de la confidentialité et du service client.

Nous valorisons la discrétion des candidats, notamment de ceux en poste, en assurant une totale confidentialité tout au long du
processus de recrutement.

Vous avez une bonne maitrise de l'anglais a I'écrit et a l'oral.

Salaire et avantages

Selon profil

| Plus d'infos sur Le CabRH

Référence: 7174

Juriste droit fiscal - Le Havre » Avocat Droit des Sociétés

Accuell » Emploi » Juriste droil fiscal » Juriste droit fiscal - Narmandie » Juriste droit fiscal - Seine-Maritime »

https://www.meteojob.com/jobs/38793332?utm_source=pole-emploi&utm_medium=aggregator-free



