~

S|X"09-0-unjQuoAel-y-sinole-y6 | 9g-pnya)|Ub

0 1po woavy | zesvees-|-. 8l
(o]
0 > . . P ONIdINIVL | 6vs6e9z | L1
0 B <] X <L P o3dv | 1e6esez | o
0 B D | X ) 109 od 4sS062L | L
0 > <L >< 100 ad TASELL | v
0 S| ~ 109 ad gHNd6LL | €L
d
0 SION 01 - ad0 ad OADd6LL | 21
0 > X > 1ao od naselr | it
0 X VA 1ao ad uo16L | oL
0 SIoN 2 - a0 ad dANd6LL 6
0 SION Z - a0 ad X2d61) 8
0 VA 1ao od aadsll | 2L
’ > ad
0 < L Vﬁ 1ao OdNd6LL | 9
0 < X 1a0 od INNd6ZL | §
0 VA. g 1ao ad Srodell | ¥
0 SL X K 1ao od umxosst | €
0 100 ad AYHS6.L Z
0 SIOW +Z - UOIISSU| a0 ad MIXS6.L I
ao aoua| ~uold 2JT 1| 481380 (41| 2aTRpPR saud| (4nako saua ( Jaouw 1 9yoTJyJe 3Eeu43luod 2oATJd |TO) dug a4l
FIvo3aTil
3y440| 48uwod TJ9dxa| nupenb| ojeutw| TeAB4l| 82uad| IN10A3| wopgay| To3oTP| 1dwa,1 | TO03IOTP| S21uUad uaT] | aT34ed 919T00S|910d @ 10,p.N
ap| @ouau ‘u| TAOSTP ap| ayoour ‘s Bu| eajuoo juel| BJ43uod| 3yoout no| sdwat sun Jued|ousauaiay
93uaA| ayoour| 01dTJ] u nat] 19e19A| Tuueld| soOJuT| O®v3lUOD su su ‘sed 29snJlTp
‘ul oTausy| oouad nouadu) ap 8| no ‘| ua 910| oTIUSW| OTIUBW 93 84140
01gqnoqg ayoour anaJua| ouasqy| sTo24d| 13u02) J9Ae \SANn| STXa,u
us autT : 1| uou se 2| no ‘g|atsnid )
nput,p| ar3Jed| dnay,p| 3T1E24 | NbTPUT|  ‘@ad| 4440,7
$914qT1| sdwal| saiquou el| uou 3|no wtu
doosns | ® aW| eajuod| 93ut,p
su 9T34ed| J0l4uU0d np| aoeld
OTJIUdW sdwa] | -uou 1| aaJng el B
eJ4IUOD twl 109) @
np| T493uUT| 3T DU
89.nd@| no gao e
T e aw
TJ93UT 104U02
no aaj -uocu 13
'A13U00

r).l\ihs\\ 90 ww\;\w% S~y

()




SIX'09-0-UjQUOABI-Y-sinolg-16 | 98-pma)ub

W IPUD @ N 1p v L o NO &= _Lypanoo ~y F37N¢ dH Nd 681 294240

< X i g Vf WS Hor dvolaNvH szziesz | e
S| R JF PPO woavly | 090sz9z | zz

0

0

0 1po a33aant 62¢S.5¢ 14
0

0

Y X

oY
g % ) Ipo 23dv vevesz | oz
VA K X ppo f:h_._n__\,_ooloj ve22192 | 6L




offre n°1

Offre n° 179SXLW
4 Agents de tri au sol (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy
Publié le 21 aotit 2024

** Ces emplois sont réservés aux candidats éligibles au Contrat 4 Durée Déterminée d'Insertion ( éligibilité & vérifier
auprés de votre conseiller emploi). **

Sous la responsabilité de I'encadrement technique, sur la plateforme de tri, vous triez au sol par catégories de produits,
les matiéres recyclables qui sont livrées par benne sur le site et les mettez en bac afin qu'elles puissent &tre transportées
vers une autre structure qui va les reconditionner.

Vous intervenez sur 3 sites : St Eloi, Poitiers et Niort

Conditions de travail:

35 h/Semaine du lundi au vendredi + heures supplémentaires liées au trajet
Horaires site Poitiers : 8H00/12H00 -12H45/15H45

Horaires site Niort : 7H00/12h00 - 12h45/17H00

Port obligatoire d'équipement de protection

Votre profil :

- Vous savez reconnaitre et identifier 1a nature des produits, séparer les matiéres : jouets et matériel de jardinage ;
- Vous veillez au respect de la propreté de son environnement de travail ;

- Vous agissez face a toute anomalie selon les régles de sécurité ;

- Vous étes capable de s'adapter aux niveaux de qualités demandées ;

- Vous appliquez les régles de sécurité et d'exploitation ;

- Vous respectez la signalisation incendie ;

- Vous étes attentif 4 la circulation des engins et véhicules sur le site.

Type de contrat
CDD Insertion - 24 Mois
Insertion par l'activ.éco.

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Horaire de 11.65 Euros

Déplacements
Déplacements : Fréquents

Profil souhaité

Expérience
 Débutant accepté
Compétences
* Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un local
* Evacuer et trier des déchets, des produits
» Trier les produits, piéces, matériaux et les orienter vers les filiéres de valorisation ou d'élimination
» Trier, ranger des produits, des matiéres premiéres
* Capable de rester debout au poste de travail
* Volontaire et dynamique

Permis

* B - Véhicule légerCe permis est indispensable
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offre n°1

Savoir-étre professionnels

* Faire preuve de persévérance
* Travailler en équipe

Informations complémentaires
* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité : Action sociale sans hébergement n.c.a.

Entreprise

SUEZ RV REBOND INSERTION

20 a 49 salariés
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offre n°2

Offre n° 179SHRY
Formateur/ Formatrice en maintenance Poids Lourds
(H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 21 aofit 2024

Poste de formateur-trice en techniques professionnelles maintenances des véhicules utilitaires et industriels/transports
routiers au sein du CFA. Public uniquement d'altemants de niveau bac 3 BTS. Intervention auprés de CQP et titres
professionnels.

Le poste est proposé a temps complet.

Les heures sont annualisées. Rémunération pendant les vacances scolaires. Une semaine de congés par période de
"petites vacances". 2 semaines & Noél. 5 semaines 1'été.

Horaires : du lundi au jeudi 8h-12h/13h-17h. Vendredi 8h-12h.

Nécessité de s'adapter 4 la pédagogie par alternance pour bien appréhender le rythme des apprentis.

Les deux domaines de formation du CFA sont liés 4 la maintenance poids lourds et & celle des travaux publics.

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2450.0 Euros sur 12.0 mois

Pc portable
CE

Profil souhaité
Expérience
* 5 An(s)Cette expérience est indispensable
Formation
* Bac+2 ou équivalents
Compétences
* Assurer le suivi de la formation et le tracer dans les outils de suivi pédagogique a disposition
* Concevoir et préparer les cours, les travaux dirigés ou les travaux pratiques
* Concevoir l'ingénierie de formation et les séquences pédagogiques
* Définir 1a progression pédagogique
* Définir un objectif d'apprentissage et le programme des activités pédagogiques
* Réaliser une veille technique ou technologique pour anticiper les évolutions
» Techniques pédagogiques
Permis
* B - Véhicule 1éger
Savoir-étre professionnels
* Faire preuve de rigueur et de précision

* Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
* S'adapter aux changements
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offre n°2

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
* Secteur d'activité : Enseignement secondaire général

Entreprise

ASS OGEC POITIERS NORD

Non employeur (pas de salarié au cours de l'année de référence et pas d'effectif au 31/12)

Mme Céline MORIN

Voir la page entreprise
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offre n°3

Offre n° 179QXWR
Garde d'enfants H/F a Vouneuil-sous-Biard

86 - Poitiers - Localiser avec Mappy
Actualisé le 20 aofit 2024

Vous recherchez une source de revenus, vous étes disponible quelques heures par semaine? Vous aimez partager des
moments complices avec des enfants de plus de 3 ans?

**Vous étes le talent que nous recherchons!!!**

Pour le secteur de Vouneuil-sous-Biard, nous recherchons des personnes en garde d'enfants, motivées et engagées.
(poste accessible a des étudiants)

Prét(e)s 4 rejoindre une équipe dynamique, axée sur le partage et la convivialité?

Votre mission si vous l'acceptez, est d'éveiller nos bouts de chou, de leur apporter des apprentissages de qualité, le tout
en étant formé 4 notre méthode, avec des outils qui vous sont fournis tant sur I'animation que sur l'aspect sécurité.

Vous serez en charge d'aller les récupérer a I'école, réaliser des ateliers giteaux, des jeux éducatifs, et toutes autres
missions qui participeront a I'éveil des enfants.

Nous vous proposons:

- un contrat de travail en CDI, qui s'ajuste & vos heures disponibles;

- des missions au plus proche de votre domicile;

- des moments de formation pour vous accompagner dans votre montée en compétences:

- un parcours d'intégration adapté, et un suivi personnalisé avec des moments d'échanges, de partages;

- Nous mettons a disposition de nos salariés gardes d'enfants, des outils pour les sensibiliser aux gestes de premiers
secours 3 l'enfant

- ¥**une rémunération brute horaire de 11,79*** ***eyros 4 11,87 euros brutes de 1'heure;***

- ¥**des tickets restaurants;***

- ¥**une indemnisation de vos déplacements, & hauteur de 0.45%** ***keyrog****** kilomdtre;***

- ***¥de nombreux avantages: un téléphone professionnel, une mutuelle prise en charge a 50%, des outils et une méthode
pour la bonne réalisation de vos prestations;***

- ¥¥*primes de participation et d'intéressement;***

- ***un CSE vous proposant de nombreux avantages.***

Vous étes préts a nous rejoindre? 3, 2, 1 rencontrons-nous, nous serions heureux de vous compter parmi notre belle
équipe en garde d'enfants.

Envie d'évolution professionnelle? Des possibilités sont ouvertes vers des postes en agence.

Type de contrat ) ) ! A - S

ggr:trat travail % [M cO H Cjﬂ,p\/ ce l/ ( b U .
Durée du travail ' . . "

wmespetel s TEVWS PHTIEL @ui S RFUSTE
Salaire

Salaire brut : Horaire de 11.79 Euros & 11.87 Euros sur 12.0 mois

Profil souhaité
Expérience

 Débutant accepté
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offre n°3
Informations complémentaires
* Qualification : Employé non qualifié

« Secteur d'activité : Aide a domicile

Entreprise

care services

02 POITIERS

50 4 99 salariés

Voir la page entreprise

/(:39 02 ¢332 02 09
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offre n°4

Offre n° 179PQJS
Aide-soignant / Aide-soignante en UVP (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 19 aofit 2024

Nous recherchons un(e) accompagnateur/accompagnatrice compétent(e) et dévoué(e) pour rejoindre notre équipe au
sein de notre Unité de Vie Protégée (UVP). En tant qu'accompagnateur/accompagnatrice, vous serez responsable
d'assister les résidents dans leurs activités quotidiennes et de fournir des soins de qualité. Vous travaillerez en équipes
avec les autres accompagnateurs de vie ainsi qu'en étroite collaboration avec I'équipe médicale pour assurer le bien-étre
des résidents,

Responsabilités :

- Assister les résidents dans leurs activités quotidiennes telles que se laver, s'habiller et se déplacer
- Aider les résidents a prendre leurs repas et 4 shydrater

- Effectuer des soins d’hygiéne tels que le changement de pansements et la toilette

- Surveiller les signes vitaux des patients et rapporter toute anomalie 4 'équipe médicale

- Assurer la propreté et I'ordre des chambres des résidents

- Fournir un soutien émotionnel aux résidents et  leurs familles

Compétences requises :

- Dipléme d'Aide Soignant(e) ou équivalent

- Expérience préalable en tant qu'Aide Soignant(e)/ Aide Médico-psychologique est un plus
- Bonnes compétences en communication et capacité  travailler en équipe

- Bonnes compétences des troubles neurodégénératifs

- Capacité 4 faire preuve d'empathie et de compassion envers les patients

- Connaissance des procédures de sécurité et d'hygiéne

Nous offrons des avantages compétitifs, y compris une rémunération attractive et la possibilité de faire une différence
dans la vie des résidents. Si vous étes passionné(e) par les soins aux personnes et que vous souhaitez rejoindre une
équipe dynamique, veuillez postuler dés maintenant.

Note: Cette description de poste est fournie 8 titre informatif uniquement et ne doit pas étre considérée comme
exhaustive. Les responsabilités et les compétences peuvent varier selon les besoins de I'entreprise.

Type d'emploi : CDI

Rémunération: 11,276/ 18,98€/par heure e F
d GC ‘N Codeleny €
Type de contrat g N
CDI F N
Contratltravail "
Durée du travail N
35H \

Salaire \ L ¥ 5)
Salaire brut : Horai \q 12.0 Euros a 18.0 E}lros sur 12.0 mois
Primes (\ '
CE T =

Déplacements
Déplacements : Jamais

Profil souhaité

Expérience

* Débutant accepté
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offre n°4

Formation
* CAP, BEP et équivalents aide-soignant - DEAS Cette formation est indispensable
Compétences
* Accompagner une personne dans les gestes de la vie quotidienneCette compétence est indispensable
* Analyser la situation et les besoins de la personneCette compétence est indispensable
* Repérer les modifications de 1'état de santé d'une personneCette compétence est indispensable
* Présenter 3 la personne les activités d'aide ou d'éveil et définir les modalités de mise en oeuvre et
d'accompagnement
Savoir-étre professionnels
* Avoir le sens du service

« Travailler en équipe
» fitre 4 I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Ouvrier qualifié (P1,P2)

« Secteur d'activité : Hébergement médicalisé pour personnes igées
Entreprise

RESIDENCE D'ALIENOR

50 a 99 salariés
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offre n°5

Offre n® 179PNNF \
Baby-sitter diplomé(e) (H/I) 10h/semaine a Poitiers
Nord (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 19 aoit 2024

Les Enfants d'Abord, spécialiste de la Garde d'enfants & domicile, recrute un(e) Super Nounou pour garder 2 enfants
4gés de 2 et 5 ans a Poitiers.

Proche de chez vous ? N'attendez plus, postulez !
Profil recherché :

Premiére expérience souhaitée (baby-sitting, centre de loisirs, etc.).
Permis B et véhicule sont indispensables-(indenmité-0,63€/km).

Les besoins :

di de 16h30 a 19h00.

Lundi, mardi, jeudi et ven

Envie de travailler davanta

? Des missions comyflémentaires sont proposées sur Poitiers, Saint Benoit, Buxerolles,
Biard, Mignaloux Beauvoir, i

¢ Le Comte, Chasseneuil du Poitou, etc.
Vos missions :

Récupérer les enfants a I'école

Préparer le golter

Assurer l'aide aux devoirs

Emmener les enfants aux activités extra-scolaires

Proposer des activités ludiques

Vos avantages :

99% de nos salariés soulignent la réactivité et la disponibilité de I'agence !

3 pour vos partiels

Vos diplomes sont valorisés {BARA, Master MEEEF, etc.)

Minimum de 2 heures par garde

ime selon le nombre d'enfants gardé,

Indemnité pom ds outils de communication personnels
Titres-cadeaux mensuels durant toute l'année scolaire

Acces a une plateforme remisée (billetterie, bons d'achat, loisirs, etc.)
Formations (Gestes d'Urgences Pédiatriques, Accompagnement du Jeune Enfant)
Envie d'un témoignage sur Les Enfants d'Abord ? : https://youtu.be/sqo-aolaYbE

Etapes de recrutement :

1/ POSTULEZ en un clic puis échangez par téléphone avec 1'agence
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offre n°5

2/ PRESENTEZ votre profil, vos motivations et attentes lors d'un entretien

3/ VALIDEZ vos missions et débutez les gardes
4/ BENEFICIEZ d'un accompagnement personnalisé

L'entreprise :

Notre agence Les Enfants d'Abord est spécialisée dans la Garde d'enfants 4 domicile, Notre équipe de baby-sitters et
nounous diplémé.es dans la petite enfance prennent soin des enfants en bas-age ou en périscolaire, les matins, soirs ou

en journée compléte.

Nous proposons des prestations de qualité et sur-mesure, en frangais ou en anglais. You are bilingual ? Join us to
introduce kids to English in the family home ! Les familles n'attendent que vous !

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : Horaire de 13.05 Euros a 14.16 Euros

Déplacements
Déplacements : Quotidiens Zone départementale

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Compétences

» Accompagner I'enfant dans l'apprentissage des gestes de la vie quotidienne et des régles de vie en collectivité

* Organiser et animer des activités ludiques et d'éveil

* Procurer & 'enfant des éléments de confort, de réconfort

* Procéder 4 la toilette et aux soins de I'enfant

* Préparer et donner un repas, une boisson a I'enfant
Permis

* B - Véhicule 1égerCe permis est indispensable
Savoir-étre professionnels

* Faire preuve de créativité, d'inventivité

* Faire preuve de réactivité
» Btre & I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité : Accueil de jeunes enfants
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Entreprise

LES ENFANTS D'ABORD

20 a 49 salariés

offre n°5

Mme Géraldine SEGOURA

Voir la page entreprise
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offre n°6

Offre n° 179PMPG
Neuropsychologue chercheur (H/F)

Actualisé le 19 aoiit 2024

Vous étes psychologue spécialisé(ée) en neuropsychologie.
Nous vous proposons d'administrer des tests cognitifs et fonctionnels dans un centre d'examen de santé dans le cadre

d'une étnde épidémiologique de grande envergure.

Poste proposé: CDI-17,5 h
Rémunération: 1000 & 1200 € selon profil, PC et téléphone portable fournis.

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail

temps partiel
Salaire
Salaire brut : Mensuel de 1000.0 Euros a 1200.0 Euros sur 12.0 mois
Mobile
Pc portable " ~
feSeavee Jeo Prawwvin g
Déplacements

Déplacements : Jamais

Heb)o MAPA LE

Profil souhaité

Expérience

* Débutant accepté
Formation

* Bac+3, Bac+4 ou équivalents psychologie - Neuropsychologue Cette formation est indispensable
Compétences

» Comprendre, interpréter des données et documents techniques
* Déterminer et développer les méthodes de recherche, de recueil et d'analyse de données
» Techniques pédagogiques

Informations complémentaires

* Qualification : Technicien
* Secteur d'activité : Recherche-développement en autres sciences physiques et naturelles
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offre n°7

Offre n° 179PLDD
Agent / Agente de propreté de locaux (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avee Mappy

Actualisé le 19 aolit 2024

Nous recherchons un agent d'entretien (H/F) pour assurer le nettoyage de locaux d'entreprise sur Poitiers
CDI 26H par semaine // prise de poste immédiate

Planning : : . N ‘ UT
Lundi: 5h 7h15 // 17h30 20h30 6)_ v D o~ VFUT O Peu
Mardi: Sh 7h30 // 17h30 2000

Mercredi: Sh 7h15 // 17h30 20h30 PL}B L (7{ /QM HO»Lﬁ'\ ﬂ o 5 (,
Jeudi: 5h 7h15 // 17h30 20h00

Vendredi: 5h 7h45 // 17h30 20h30

Permis et véhicule nécessaire

Aspiration, nettoyage des sols, nettoyage sanitaires, salle de pause, nettoyage des dessus de mobiliers, vidage des
corbeilles....

Type de contrat
CDI
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12.13 Euros

Profil souhaité
Expérience

+ Débutant accepté
Compétences

* Baliser les zones glissantes

* Caractéristiques des produits d'entretien

» Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un local

* Préparer du matériel en prévision d'un travail

* Relayer de l'information
Permis

* B - Véhicule légerCe permis est indispensable
Savoir-étre professionnels

* Faire preuve d'autonomie

* Faire preuve de rigueur et de précision
* S'adapter aux changements

Informations complémentaires

* Qualification : Manceuvre
* Secteur d'activité : Nettoyage courant des batiments
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offre n°7

Entreprise

APSYANETTOYAGE

20 4 49 salariés

Mme Boutin Virginie

Voir la page entreprise

Partenariat

Cette offre fait partie du partenariat "Jeux Olympiques Paris 2024 .
Retrouvez 1’ensemble des offres disponibles pour cette opération de recrutement.
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offre n°8

Offre n° 179PKZX

Agent / Agente d'entretien/propreté de locaux

86 - POITIERS - Localiscr avec Mappy

Actualisé le 19 aotit 2024

Nous recherchons un agent d'entretien (H/F) pour assurer le nettoyage de locaux sur Poitiers

Planning : du lundi au vendredi : 17h30 20h30
CDD de 15h par semaine

Aspiration, nettoyage des sols, nettoyage sanitaires, salle de pause, nettoyage des dessus de mobiliers, vidage des

corbeilles....

Type de contrat
CDD - 2 Mois
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12.13 Euros sur 0.0 mois

Profil souhaité

Expérience
* Débutant accepté
Compétences

* Baliser les zones glissantes
* Caractéristiques des produits d'entretien
* Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un local
* Préparer du matériel en prévision d'un travail
* Relayer de l'information
Permis
* B - Véhicule légerCe permis est indispensable

Savoir-étre professionnels

* Faire preuve d'autonomie
* Faire preuve de rigueur et de précision
* S'adapter aux changements

Informations complémentaires

* Qualification : Manceuvre
* Secteur d'activité : Nettoyage courant des batiments

Entreprise

APSYA NETTOYAGE

20 2 49 salariés
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offre n°8

Mme Boutin Virginie

Voir la page entreprise

Partenariat

Cette offre fait partie du partenariat "Jeux Olympiques Paris 2024 ".
Retrouvez 1’ensemble des offres disponibles pour cette opération de recrutement,
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offre n°9

Offre n° 179PKVF
Agent / Agente d'entretien/propreté de locaux

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 19 aoiit 2024

Nous recherchons un agent d'entretien (H/F) pour assurer le nettoyage de locaux sur POITIERS
Planning : du lundi au jeudi : 5h15 7h30 et le vendredi : 5h 8h

CDD de 11h par semaine

Aspiration, nettoyage des sols, nettoyage sanitaires, salle de pause, nettoyage des dessus de mobiliers, vidage des
corbeilles....

Type de contrat
CDD - 2 Mois
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12.13 Euros sur 0.0 mois

Profil souhaité

Expérience
* Débutant accepté
Compétences

* Baliser les zones glissantes
* Caractéristiques des produits d'entretien
* Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un local
* Préparer du matériel en prévision d'un travail
* Relayer de I'information
Savoir-étre professionnels
* Faire preuve d'autonomie

* Faire preuve de rigueur et de précision
* S'adapter aux changements

Informations complémentaires

¢ Qualification : Manceuvre
* Secteur d'activité : Nettoyage courant des batiments

Entreprise

APSYANETTOYAGE

20 4 49 salariés

Mme Boutin Virginie

Voir la page entreprisc
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offre n°9

Partenariat

20
A

Cette offre fait partie du partenariat "Jeux Olympiques Paris 2024 ".
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offre n°10

Offre n° 179TGTL
Assistant ménager (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Publié le 21 aotit 2024
Nous recherchons un(e) spécialiste de I'entretien de la maison pour compléter notre équipe citronnement géniale.

Tu interviendras au domicile des particuliers ( toujours les mémes) pour les accompagner sur l'entretien de leur maison
ainsi que sur la gestion du linge.

Ton secteur d'intervention sera sur la zone de Poitiers et 15 km aux alentours.

Nous te proposons un contrat en CDI sur une base de 25h par semaine. Le planning peut évoluer en fonction de tes
souhaits et disponibilités.

Le week-end c'est repos pour ne pas finir complétement pressé.

Le salaire est évolutif et nous prenons en charge tes déplacements.

Etre une(e) spécialiste chez Mamie Citron c'est d'la tarte! Nous t'accompagnons pour t'aider a perfectionner tes gestes et
techniques.

Les bons ingrédients pour nous rejoindre:
- un zeste de ponctualité, sérieux et discrétion
- un cocktail de dynamisme, motivation et rigueur.
Rejoindre notre équipe de citronnés te tente? Alors viens nous rencontrer.
1
Typedeé:grlmat A@S EN~CE d_o )pl- M ooV G /'/é}B.DO v/
Contrat travail

Durée du travail
temps partiel
Salaire
Salaire brut : Horaire de 11.65 Euros & 12.65 Euros sur 0.0 mois
Primes
Mutuelle

Déplacements
Déplacements : Quotidiens Zone départementale

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté
Compétences

» Controler I'état des stocksCette compétence est indispensable

» Dépoussiérer les sols, les tapis, les meubles, les objets et aérer, désodoriser les piécesCette compétence est
indispensable

* Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un localCette compétence est indispensable

* Régles d'hygicne et de propretéCette compétence est indispensable
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Langue

* FrangaisCette langue est indispensable
Permis

* B - Véhicule l1égerCe permis est indispensable
Savoir-&tre professionnels

» Faire preuve de rigueur et de précision
* Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
* S'adapter aux changements

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
» Secteur d'activité : Nettoyage courant des batiments

Entreprise

MAMIE CITRON

10 & 19 salariés

Mme Madeline Lahaie

Voir |a page entreprise
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offre n°11

Offre n° 179RBTT
Femme/Homme de ménage a Poitiers (H/F)

86 - Poitiers - Localiser avec Mappy

Actualisé le 20 aoiit 2024

Vous n'avez pas d'expérience et alors? Vous étes un(e) véritable fé(e) du logis, un(e) as du ménage et de I'entretien du
domicile?

Venez avec votre engagement, votre volonté de réaliser un travail de qualité.

**Vous é&tes le talent que nous recherchons !!!**

Nous vous proposons un planning adapté & votre vie personnelle, et des missions au plus proches de votre domicile.
Pour le secteur de Poitiers, nous recherchons ***un(e) Assistant Ménager (h/f), ou Homme/Femme de ménage (h/f)***
Vos missions: entretien du domicile, ménage, repassage,...

Nous vous proposons:

un contrat CDI adapté au nombre d'heures que vous souhaitez;

des missions au plus proche de votre domicile;

des moments de formation pour vous accompagner dans votre montée en compétences:

un parcours d'intégration adapté, et un suivi personnalisé avec des moments d'échanges, de partages;

***. une rémunération brute horaire de 11,68 euros a 11,87*** ***eurog*** ***(gelon profil) ;***

**%_ des tickets restaurants d'une valeur de 7€, dont 50% pris en charge par I'entreprise;***

***_ une indemnisation de vos déplacements, a hauteur de 0.45€/kilométre;***

**¥%_ de nombreux avantages: un téléphone professionnel, une mutuelle prise en charge a 50%, des outils et une méthode
pour la bonne réalisation de vos prestations;***

***_ primes de participation et d'intéressement;***
***_un CSE vous proposant de nombreux avantages.***
**02**, vous propose de vous former, et de vous accompagner pour devenir professionnel(le) dans ce métier.
Envie d'évolution professionnelle? Des possibilités sont ouvertes vers des postes en agence.
Préts & commencer une aventure formidable avec nous? A vos marques, préts, postulez !
Type de contrat
CDI

Contrat travail

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut : Horaire de 11.68 Euros a 11.87 Euros sur 12.0 mois
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offre n°11

Profil souhaité

Expérience

« Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité ; Aide 4 domicile

Entreprise

care services

02 POITIERS

50 4 99 salariés

Voir la page entreprise

Page 2



offre n°12

Offre n° 179PQVG
Assistant de vie aux familles en alternance (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 19 aotit 2024
ECOLE + EMPLOYEUR : Opportunité d'Alternance Enrichissante : Assistant de Vie (H/F) aux Familles

Toi aussi tu veux devenir le héro de demain ? Tu veux aider les personnes 4gées dans les actes de vies quotidiennes ?
Alors lis la suite !

Nous proposons un programme d'alternance de 10 mois alliant formation et expérience pratique en entreprise !

Ton rythme d'alternance sera composé de : 25 h en entreprise 10 h de cours en ligne.
Durée : 10 mois

Obtention : titre RNCP (reconnu par 'état) de niveau 3 =,
démarrages : 2 démarrages par mois \j

PRE REQUIS : véhiculé Q
™
Tes missions : G Cl_,u«.aq N

- aide aux ménages

- repas ,\ ) N
- toilette, habillage/déshabillage LG AN \T ‘5—5 ,
- course,...

personnes agées

Si tu veux plus d'informations, ou démarrer rapidement envoies moi vite ton cv : marine.chiarelli@avec.fr avec la
mention POITIERS

Type de contrat
CDD - 10 Mois
Cont. professionnalisation

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : en fonction du contrat et de I'dge

Profil souhaité
Expérience
 Débutant accepté
Compétences
» Effectuer les courses d'une personne
* Ergonomie
* Surveiller I'état de santé d'une personne

Permis

* B - Véhicule 1éger

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
» Secteur d'activité : Formation continue d'adultes
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Entreprise

DGBOOST

1 ou 2 salariés

offre n°12

Mme marine Chiarelli

Voir la page entreprise
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offre n°13

Offre n° 179PNHB
Assistante de vie aupreés de personnes agées (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Actualisé le 19 aofit 2024

Depuis plus de 10 ans, ADN Services ceuvre quotidiennement au bien-étre des personnes en favorisant et facilitant leur
maintien & domicile. Reconnue pour son expertise et son engagement, notre équipe cherche jour aprés jour a répondre
au mieux aux besoins de nos clients en respectant la dignité et le quotidien de chacun.

En quéte d'une amélioration constante et soucieux de la qualité de nos services nous attachons une importance
particuliére au recrutement de nos intervenants.

Vos valeurs, votre motivation et votre savoir &tre sont tout aussi important que votre savoir-faire.

Conscients de I'importance de I'équilibre vie privée/vie professionnelle et attentifs au bien-étre de nos salariés, nous
nous efforgons de prendre en considération les impératifs et disponibilités de chacun.

Afin de renforcer notre équipe nous recherchons une personne dont les missions principales seront liées a :

- I'assistance a la personne (aide au lever/coucher ; aide a la toilette ; aide 4 I'habillage/déshabillage ; aide au repas ; ...)
- l'assistance a domicile (ménage ; entretien du linge ; ...)

- I'accompagnement extérieur (courses ; rendez-vous médical ; ...)

Votre profil :

Riche d'une premiére expérience réussie dans le secteur de l'accompagnement et des services 4 la personne,

Ou

Débutant(e) souhaitant découvrir et vous épanouir dans ce secteur riche de sens et de valeurs humaines. (Prise de poste
avec période d'intégration en bindme).

PERMIS OBLIGATOIRE

Vos qualités :

Autonomie et capacité d'adaptation

Qualités relationnelles et sens de l'écoute

Discrétion et confidentialité

Bienveillance

Rigueur et sens du service rendu et du travail bien fait.
Attentif A la satisfaction de nos bénéficiaires.

Le poste :

- entre 20 heures et 35 heures par semaine (4 déterminer avec le candidat).

- Travail 1 week-end sur 2,

- Les déplacements sont bien évidemment pris en compte et indemnisés (selon le baréme fiscal).

- Les interventions sont réalisées sur le secteur de Poitiers et communes alentours (environ 15km autour de Poitiers).
- Moyen de locomotion demandé

Type d'emploi : Temps plein, Temps partiel, CDI -\> 0 [\/ ' l 00*2 we UvE 620 47 >
Rémunération : 12,00€ 4 13,50€ par heure oV P-A:\ T A— P‘ LE o F ACE

Nombre d'heures : 20 & 35 par semaine
Avantages :

Intéressement et participation

Prise en charge du transport quotidien
Programmation :

Flextime

Travail en journée

Permis/certification:

Permis B (Requis)
Lieu du poste : En présentiel

Type de contrat
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CDI
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Horaire de 12.0 Euros a 14.0 Euros

Mutuelle
Primes

Profil souhaité

Expérience
* Débutant accepté
Compétences
* Effectuer les courses d'une personne
* Ergonomie
* Surveiller I'état de santé d'une personne

Savoir-étre professionnels

* Avoir le sens du service
* Faire preuve d'autonomie

Informations complémentaires

* Qualification : Manceuvre
* Secteur d'activité : Aide 4 domicile

Entreprise

ADN SERVICES

20 a 49 salariés

Mme Aline MALVE

Voir la page entreprise
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offre n°14

Offre n° 179SFRL
Employé de ménage (H/F)
86 - Poitiers - Localiser aveec Mappy

Publié le 21 aoiit 2024

Si vous avez toujours révé de travailler dans le secteur des services 4 la personne, tout en étant proche de votre domicile,
nous avons une offre d'emploi qui vous correspond ! Nous recherchons activement un-e employé-e de ménage pour
rejoindre I'équipe dynamique de notre agence située a Poitiers (86000).

Description du poste :

Nous sommes 4 la recherche d'une personne sérieuse et motivée pour se rendre aux domiciles de particuliers résidant 3
Poitiers et ses alentours. Tous vos clients vous seront attitrés (des remplacements éventuels pourront vous étre
demandés).

Temps de travail : 18h par semaine (temps plein possible).

Rémunération : 11.68 de I'heure.

Avantages supplémentaires : mutuelle et planning flexible (adaptable a votre vie familiale), congés payés et
remboursement des frais kilométriques ou de transport. Vous bénéficierez d'une période d'intégration en rejoignant
Centre Services.

Votre emploi du temps pourra étre amené 4 évoluer avec l'arrivée de nouveaux clients.

Si vous avez des compétences exceptionnelles en dépoussiérage, nettoyage, rangement et repassage, cette offre est faite
pour vous ! Rejoignez une entreprise qui est présente dans toute la France depuis plus de 16 ans et mettez votre
motivation et votre godit pour I'autonomie a profit. Chez Centre Services, votre savoir-étre, votre capacité d'adaptation et
votre prise d'initiative brilleront au quotidien !

Postulez chez nous dés maintenant. Votre candidature sera étudiée avec soin et nous avons héte de la recevoir !
Type de contrat

gc?r:trat travail (F Q S A_p / L ﬂ‘f‘/ﬁ/l‘ Mé’

Durée du travail
temps partiel

Salaire
Salaire brut ;: Horaire de 11.68 Euros a 13.68 Euros sur 12.0 mois

Déplacements
Déplacements : Quotidiens

Profil souhaité

Expérience
* Débutant accepté
Compétences

* Caractéristiques des produits d'entretien

* Entretenir du mobilier

¢ Entretenir une surface, un sol

* Laver des vitres

* Procédures de nettoyage et de désinfection
» Produits de nettoyage

* Régles d'hygiéne et de propreté
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Permis

* B - Véhicule légerCe permis est indispensable

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité : Aide 4 domicile

Entreprise

CENTRE

SERVICES

Poitiers

3C SERVICES

20 4 49 salariés

Centre Services Poitiers est une agence de service a la personne qui propose des solutions d'aide & domicile
personnalisées et facilite le quotidien de ses clients grice & des intervenants qualifiés. L'état d'esprit de Centre Service
est basé sur le respect de chacun. Nos métiers favorisent une grande proximité avec nos clients, le respect est donc la
base incontournable des échanges.

Mme Collot Christophe

Voir la page entreprise
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offte n°15

Offre n° 179QSSF
Auxiliaire de Vie (H/F)

Actualisé le 20 ao0t 2024
MISSIONS PRINCIPALES

- Vous interviendrez plus particuliérement auprés de personnes en perte réelle d'autonomie ou avec un handicap, pour
les accompagner dans leurs activités du quotidien.

- Vous serez amené 4 réaliser les actes d'hygiéne de vie tout en favorisant la stimulation de leur autonomie (aide 4 la
toilette et a I'habillage, changes, aide au coucher/lever, transferts avec matériel médicalisé, aide aux déplacements,
assistance pour les courses extérieures et les promenades, activités ludiques et stimulation cognitive/physique).

- Vous pourrez concevoir des repas spécifiques et adaptés 4 chaque bénéficiaire, et réaliser les tiches quotidiennes dans
une maison (entretien du logement, entretien du linge, repassage...)

- Vous participez au suivi de I'état de santé de la personne, en relevant les modifications de comportement, états
dépressifs, etc.

- Vous échangez réguliérement avec une équipe pluri-disciplinaire (équipe de coordination, famille, médecin, SSIAD...)
pour l'apporter 1'aide individualisé et personnalisé 4 chacun de nos bénéficiaires

COMPETENCES CLES

- étre 4 l'aise face a l'intimité de la personne, sens de la relation humaine, qualité d'écoute

- Sens de l'organisation et forte capacité d'adaptation face aux imprévus possibles lors d'une intervention 4 domicile

- Autonomie, et capacité d'analyse pour faciliter l'ajustement de I'accompagnement proposé par notre service,

- Expérience exigée auprés de public fragile, 4gé, ou avec handicap (mental -physique)

EXPERIENCE ET FORMATIONS

- Formation minimum souhaitée au Titre ADVF, ou BEPA service aux personnes ou BEP cartriéres sanitaires et sociales,
DEAES - DEAS - DEAVS ou Mention Complémentaire Aide & Domicile pour les postes intervenant auprés des publics
les plus fragiles.

- Disponibilité souhaitée entre 7h00 et 22h00, du lundi au dimanche pour les équipes travaillant auprés des usagers les
plus fragiles. Activité planifiée 1 weekend/2.

- Permis B et véhicule fortement souhaités (Remboursements des déplacements professionnels selon baréme
conventionnel : 0.38 euros/km)

Type de c(::I(:))rlltrat M.S evce dp t’p L /"‘\I Vl/l\ ,\/6

. ‘
Contrat travail \Tﬂfh\’C de H,O L/)., /¥ Suc € PT:BLF A I\N Du N e
Durée dgstlr_a'lvall €\A XL E‘U@
Salaire
Salaire brut : Horaire de 11.98 Euros a 15.0 Euros
EAEtuelle

Déplacements
Déplacements : Quotidiens Zone départementale

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté
Compétences

* Surveiller I'état de santé d'une personneCette compétence est indispensable

* Adapter et optimiser sa pratique au contexte et aux risques professionnels (gestes, postures, ergonomie)
» Conseiller la personne dans l'organisation de ses activités de la vie quotidienne

* Créer une relation de confiance
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* Habillage / déshabillage du patient

* Mettre en oeuvre les procédures d'alerte des secours et les autres mesures prédéfinies en cas d'incident

« Pathologies du vieillissement

* Respecter la confidentialité des informations

offre n°15

* Respecter les régles d'éthique et de déontologie

* Régles d'hygiéne et de propreté

* Stimuler les capacités affectives, intellectuelles, psychomotrices et sociales d'une personne

Permis
* B - Véhicule léger
Savoir-étre professionnels

* Faire preuve d'autonomie
* S'adapter aux changements
» Btre 4 I'écoute, faire preuve d'empathie

Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
» Secteur d'activité : Aide 4 domicile

Entreprise

FAMILLES RURALES APEF

20 3 49 salariés

M. BENOIT ARISTIDE
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offre n°16

Offre n° 2653991
Chef de Service Médico-Social CDI F/H - Activités
sanitaires, sociales et culturelles (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avee Mappy

Publié le 21 aoiit 2024
Descriptif du poste:

Le poste est & pourvoir dés que possible.

Les candidatures sont 4 envoyer a ainsi qu'a afin qu'elles puissent étre étudiées.

Descriptif de poste :

Rattaché au Responsable de pdle , le titulaire du poste :

- gere, développe le travail de I'équipe dans le cadre du développement du pouvoir d'agir, de I'ETP et du projet de
service.

- Coordonne les ressources humaines du service (prépa variables de paie, organisation planning)

- Participe & I'élaboration de la politique institutionnelle de prise en charge et d'accompagnement des personnes
accueillies

- Représente l'institution auprés des partenaires.

Profil recherché:

Profil recherché :

- Titulaire du CAFERUIS ou équivalent,

- Compétences dans le management de la gestion d'un service,

- Bonnes connaissances de 'accompagnement psycho-social et pathologies chroniques invalidantes,
- Intéressé(e) par l'innovation des pratiques, compétences en méthodologie de projet appréciées,

- Maitrise du Pack Office : Word, Excel, Outlook.

Type de contrat (’ﬂﬂ"l '10 S 70 /L)’ﬂ' ) "\ é—. L
T

Contrat a durée indéterminée

Contrat travail Ban T 91 ‘05 @MP LE

Salaire
Salaire brut : 40 - 45 k€ brut annuel

Profil souhaité PAs Ao YL pwny (
Expérience
* Expérience exigée de 4 An(s)Cette expérience est indispensable

Informations complémentaires

¢ Qualification : Cadre
* Secteur d'activité : Autres organisations fonctionnant par adhésion volontaire

Entreprise

ASSOCIATION CORDIA

Depuis 30 ans I'Association CORDIA ceuvre auprés de personnes en situation de précarité et atteintes de pathologies
chroniques invalidantes en leur mettant a disposition des Appartements de Coordination Thérapeutique, une Maison d
Accueil Spécialisée, des Lits Halte Soins Santé, des Lits d Accueil Médicalisés et des ressources afin de leur permettre
de se réinsérer dans les meilleures conditions d'autonomie possibles. L'association est présente 4 Paris, Tours, Poitiers,
Niort...
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21/08/2024 16:32 Chef de Service Médico-Soclal CDI F/H Poltlers - 86 | Apec

= }%
Ref. Apec : 174560955W
ASSOCIATION CORDIA 1 CDI atemps partlel (3/5) Poltlers - 86

#/7 - Publiée le 20/08/2024
A
Actualisée le 20/08/2024

Postuler FEﬂ

Salaire
40 - 45 k€ brut annuel

Prise de poste

Dés que possible

Expérience

Minimum 4 ans

Métier

Chef de service médical

Statut du poste

Cadre du secteur privé

Zone de déplacement

Départementale

Secteur d'activité du poste
AUTRES ORGANISATIONS FONCTIONNANT PAR ADHESION VOLONTAIRE

Signaler cette offre

Descriptif du poste

Le poste est & pourvoir dés que possible.

Les candidatures sont & envoyer 4 ainsi qu'a afin qu'elles puissent &tre étudiées.

Descriptif de poste :

Rattaché au Responsable de pdle, le titulaire du poste :

- gére, développe le travail de I'équlpe dans le cadre du développement du pouvoir d'agir, de 'ETP et du projet de service.

- Coordonne les ressources humaines du service (prépa variables de paie, organisation planning)

- Participe a |'élaboration de la politique institutionnelle de prise en charge et d'accompagnhement des personnes accueillies
- Représente l'institution auprés des partenaires,

Profll recherché
Profll recherché :

- Titulaire du CAFERUIS ou équivalent,
- Compétences dans le management de la gestion d'un service,

- Bonnes connaissances de l'accompagnement psycho-social et pathologies chroniques invalidantes,

hitps:/Avww.apec. herct lol p fre/174560055W?xtor=AL-406




21/08/2024 16:32 Chef da Service Médico-Social CDI F/H Poitiers - 86 | Apec
- Intéressé(e) par l'innovation des pratiques, compétences en méthodologie de projet appréciées,

- Maitrise du Pack Office : Word, Excel, Outlook.

Compétences attendues
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

| Sens de ['organisation

SAVOIR-FAIRE

Microsoft Excel J [ Microsoft Office J Voir plus

Entreprise

Depuis 30 ans |'Association CORDIA ceuvre auprés de personnes en situation de précarité et atteintes de pathologies chroniques
invalidantes en leur mettant a disposition des Appartements de Coordination Thérapeutique, une Maison d Accueil Spécialisée, des
Lits Halte Soins Santé, des Lits d Accueil Médicalisés et des ressources afin de leur permettre de se réinsérer dans les meilleures
conditions d'autonomie possibles. L'association est présente a Paris, Tours, Poitiers, Niort et La Rochelle.

L'accompagnement des résidents est assuré par une équipe pluridisciplinaire collaborative et bienveillante composée de soignants,
psychologues et travailleurs sociaux (101 salariés). En complément, les équipes s'appuient sur un outil numérique d'aide a la
décision ACX élaboré en interne. Cette plateforme a pour avantage de compléter 'accompagnement sans se substituer a celui-ci,
de nourrir les échanges et d'entretenir la co-construction du projet personnalisé entre résidents et professionnels. Notre approche
est globale, elle intégre les histoires de vie des personnes suivies et elle ne dissocie pas le social du médical afin de ne pas réduire le
patient a sa maladie.

L'association Cordia recherche un(e) Chefffe) de service en CDI & 0.5 ou 0.8 ETP pour |la gestion des Appartements de Coordination
Thérapeutique. (A.C.T) situés a Poitiers,

Autres offres de l'entreprise
Conseils
Les candidatures avec absence de diplome ( Caferuis, DEIS, Master 2) ne seront pas étudjées.
Le candidat devra démontrer une expérience d'encadrerment et de connaissance des dispositifs sociaux et médicosociaux
Le candidat doit préciser les conditions et facilités organisationnelles, matérielles et logistiques qu'il souhaite dans le cadre de
l'emploi.

Personne en charge du recrutement
Sylvain DUMONT - Directeur

Postuler

Localisation du poste

b
L;tﬂ___l Leaflet| CC-BY-SA. imagery s Apec

Autres postes qui pourraient correspondre

https:/Mww.apec.fr/candidat/recherche-emplol himl/emplol/detall-offre/174560955W?xlor=AL-406
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Tl margni dans
‘ I'App Store

Contactez-nous

https:/Awww.apec emplol. p fTre/174560955Wxtor=AL-408



offre n°17

Offre n° 2639549
Juriste en Droit des Sociétés (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aolit 2024

FAB Group est un cabinet de conseil en recrutement et management de transition, Notre role est de trouver les meilleurs
talents pour nos clients et les plus belles opportunités professionnelles pour tous les candidats qui nous font confiance.
Depuis 2007, nous accompagnons nos partenaires et talents avec une approche basée sur 3 piliers qui ont fait notre
réputation : spécialisations sectorielles, rigueur et transparence.

Sous la marque FAB Légal, nos équipes spécialisées accompagnent les cabinets d'avocats, les cabinets notariaux mais
¢également les pdles juridiques des entreprises et les cabinets d'expertise comptable.

Nous recherchons pour I'un de nos clients un/e Juriste en droit des sociétés H/F pour un poste en CDI basé a Poitiers.
Notre client est un cabinet comptable de premier plan, spécialisé dans les services de conseil et d'accompagnement aux
entreprises. L'équipe dévouée et compétente offre des solutions sur mesure 4 nos clients, en mettant I'accent sur le droit
des sociétés.

Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas limitative.
En tant que juriste en droit des sociétés, vous jouerez un rdle essentiel au sein de ce cabinet comptable. Vous serez
responsable de fournir des conseils juridiques spécialisés en matiére de droit des sociétés 4 vos clients. Vos principales
responsabilités incluront :
- Fournir des conseils juridiques sur la création, la restructuration et la dissolution de sociétés.
- Rédiger et examiner des contrats, des accords d'actionnaires et d'autres documents juridiques liés aux sociétés.
- Assurer une veille juridique constante pour vous tenir informé des évolutions législatives et réglementaires en matiére
. de droit des sociétés.
- Collaborer étroitement avec les équipes comptables et fiscales pour garantir la conformité 1égale des opérations de vos
clients.
- Représenter vos clients devant les autorités administratives et judiciaires, si nécessaire.

- Un dipldme en droit, avec une spécialisation en droit des sociétés.

- Une expérience préalable en cabinet comptable, avocat, notarial ou dans un domaine similaire est fortement
recommandée.

- Une connaissance approfondie des lois et réglementations en matiére de droit des sociétés.

- Capacité a analyser et a interpréter des documents juridiques complexes.

- Excellentes compétences en communication écrite et verbale.

- Capacité a travailler de maniére autonome et 4 gérer plusieurs dossiers simultanément.
Notre client offre un environnement de travail stimulant et collaboratif, ol vous pourrez développer vos compétences
juridiques et contribuer activement 4 la croissance du cabinet. Si vous étes passionné(e) par le droit des sociétés et
souhaitez rejoindre une équipe dynamique, veuillez nous envoyer votre CV sans plus tarder !
Nous sommes impatients de recevoir votre candidature. Cette derniére sera traitée dans les plus brefs délais et en toute
confidentialité.

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : Annuel de 30000,00 Euros & 40000,00 Euros

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 1 An(s)Cette expérience est indispensable
Informations complémentaires

* Qualification : Employé qualifié
* Secteur d'activité : Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion
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Entreprise

FAB GROUP
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Juriste en Droit des Sociétés H/F
© Poitiers (86) E CDI

Criteres de l'offre

Présentation de notre client

FAB Group est un cabinet de conseil en recrutement et management de transition. Notre role est de trouver les meilleurs talents
pour nos clients et les plus belles opportunités professionnelles pour tous les candidats qui nous font confiance.

Depuis 2007, hous accompagnons hos partenaires et talents avec une approche basée sur 3 piliers qui ont fait notre réputation :
specialisations sectorielles, rigueur et transparence,

Sous la marque FAB Légal. nos équipes spécialisées accompagnent les cabinets d'avocats, les cabinets notariaux mais
également les poles juridiques des entreprises et les cabinets d'expertise comptable.

Nous recherchons pour l'un de nos clients un/e Juriste en droit des sociétés H/F pour un poste en CDI basé a Poitiers.

Notre client est un cabinet comptable de premier plan, spécialisé dans les services de conseil et d'accompagnement aux
entreprises. L'équipe dévouée et compétente offre des solutions sur mesure a nos clients, en mettant l'accent sur le droit des
sociétés.

Description du poste

Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas limitative.

En tant que juriste en droit des sociétés, vous jouerez un réle essentiel au sein de ce cabinet comptable. Vous serez responsable
de fournir des conseils juridiques spécialisés en matiére de droit des sociétés a vos clients. Vos principales responsabilités
incluront :

- Fournir des conseils juridiques sur la création, la restructuration et la dissolution de sociétés,

- Rediger et examiner des contrats, des accords d'actionnaires et d'autres documents juridiques liés aux sociétés,

- Assurer une veille juridique constante pour vous tenir informé des évolutions législatives et réglementaires en matiére de droit
des sociétés,

- Collaborer étroitement avec les équipes comptables et fiscales pour garantir la conformité légale des opérations de vos clients.

- Représenter vos clients devant les autorités administratives et judiciaires, si nécessaire. bo > e )(\‘& . g
/)’— €Y%

Description du profil \\_}

- Un dipléme en droit, avec une spécialisation en droit des sociétés,

- Une expérience préalable en cabinet comptable, avocat, notarial ou dans un domaine similaire est fortement recommandée.

- Une connaissance approfondie des lois et réglementations en matiére de droit des sociétés.

- Capacite a analyser et a interpréter des documents juridiques complexes.

- Excellentes compétences en communication écrite et verbale.

- Capacité a travailler de maniére autonome et a gérer plusieurs dossiers simultanément,

Notre client offre un environnement de travail stimulant et collaboratif, ol vous pourrez développer vos compétences juridiques
et contribuer activement a la croissance du cabinet. Si vous étes passionné(e) par le droit des sociétés et souhaitez rejoindre une
équipe dynamique, veuillez nous envoyer votre CV sans plus tarder !

Nous sommes impatients de recevoir votre candidature. Cette deriére sera traitée dans les plus brefs délais et en toute
confidentialite.

Référence : a0AJVO00006a08PMAU

- VIE

hitps://jobs.fab-group.fr/jobs?what=juriste droit des societes&location=2986495#job-offer-3500798utm=Pale+Emploi+-+Agrégation+-+V2 12
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offre n°18

Offre n° 2624732
Accompagnant Educatif et social H/F

" +
86 - POITIERS - Localiser avee Mappy \P\A/S A /O O\T1E ﬂj

Publié le 20 aoiit 2024 /

La résidence de la Pierre Meuliere, située a Vouneuil sur Vienne entre Chatellerault et Poitiers, est un établissement
d'hébergement pour personnes dgées semi-valides et dépendantes de 65 chambres.

Nous recrutons actuellement des accompagnants éducatifs et socials pour compléter notre équipe de vie sur l'unité de
vie protégée (15 habitants).

Notre résidence est dotée d'un véritable pole de soins composé d'une IDEC (temps plein) et d'un MEDEC, d'une
psychologue, et d'un ergothérapeute (ces trois professionnels sont & mi-temps) et de 3 IDE. La résidence dispose d'un
pole complet dédié au bien-étre: bar 4 ongles balnéothérapie, salle de relaxation multi sensorielle t salon de coiffure.
Vous souhaitez travailler en équipe ? Notre Idec et la (le) psychologue seront présents quotidiennement afin de pouvoir
vous accompagner et échanger avec vous sur la pratique professionnelle. Des réunions quotidiennes ont lieu afin
d'échanger pour améliorer constamment notre accompagnement.

Vous souhaitez étre entendu ? Vous serez systématiquement associé pour la création de tout projet et/ou protocole. Vos
propositions d'accompagnement seront toutes appréciées et en équipe nous réfléchirons sur les modalités de mises

en place.

Vous avez des convictions sur le nécessaire engagement des professionnels ! L'ensemble de I'équipe sera 3 méme
d'échanger avec vous, et nous sommes persuadés qu'un partage d'idée et la clef du bien-étre de nos habitants.

La résidence posséde une unité de vie protégée. Votre experience, votre envie de vous investir aupres d'eux seront la clef
de votre réussite professionnelle au sein de la structure.

Si les notions de Carpe Diem, de Montessori ou d'humanitud ne vous sont pas etrangers.. vous allez pouvoir mettre &
profit vos souhaits d'experimentation.

Le travail d'équipe est essentiel, la communication, la coherence de nos actions seront le moyen pour apporter aide et
accompagnement aux habitants.

Le poste n'est ouvert qu'a des professionnels diplomés.

Aide soignant(e)votre regard clinique vous permettra d'apporter des réponses aux soufrances physiques exprimées
différement.

Accompagnant Educatif et social ( anciennement AMP) votre vision sera essentiel dans l'accompagnement social de la
personne... et du groupe.

N'hesitez pas 4 venir nous rencontrer afin d'échanger sur une vision parfois plus social que médical que nous souhaitons
apporter.

POSTE A POURVOIR IMMEDIATEMENT :

- CDI Temps plein - Rémunération 2006 euros brut (SEGUR 1-2)

- Reprise d'ancienneté possible

- Indemnité de dimanche et jours fériés + majoration des jours fériés

- Mutuelle d'entreprise

Type de contrat
Contrat & durée indéterminée
Contrat travail

Durée du travail
35H

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 2006,00 Euros & 2006,00 Euros

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigée de 4 An(s)Cette expérience est indispensable

Page 1

|



offre n°18

Entreprise

Résidence La Pierre Meuliére
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Qifres d'emploi/Erploi Santé et médical/Emploi Autres posles de santé / médical/Emploi Autres postes de santé / médical Poltiers

/Accompagnant Educatif et social H/F n°7dshh

Offre déposée par
Résidence La Pij i

Poitiers

e T lewre "W B Publiée le 19/08/2024

& coi

Accompagnant Educatif et social H/F
n°7dshh

Description de I'offre

La résidence de la Pierre Meuliere, située a Vouneuil sur Vienne entre Chatellerault et Poitiers, est un établissement
d'hébergement pour personnes dgées semi-valides et dépendantes de 65 chambres.

Nous recrutons actuellement des accompagnants éducatifs et socials pour compléter notre équipe de vie sur I'unité de
vie protégée (15 habitants).

Notre résidence est dotée d'un véritable pble de soins composé d'une IDEC {temps plein) et d'un MEDEC, d’une
psychologue, et d'un ergothérapeute (ces trois professionnels sont & mi-temps) et de 3 IDE. La résidence dispose d'un
pdle complet dédié au bien-étre: bar a ongles balnéothérapie, salle de relaxation multi sensorielle t salon de coiffure.
Vous souhaitez travailler en équipe ? Notre Idec et la {le) psychologue seront présents quotidiennement afin de
pouvoir vous accompagner et échanger avec vous sur la pratique professionnelle. Des réunions quotidiennes ont lieu
afin d'échanger pour améliorer constamment notre accompagnement.

Vous souhaitez &tre entendu ? Vous serez systématiquement associé pour la création de tout projet et/ou protocole.
Vos propositions d'accompagnement seront toutes appréciées et en équipe nous réfléchirons sur les modalités de
mises en place.

Vous avez des convictions sur le nécessaire engagement des professionnels ! L'ensemble de I'équipe sera 8 méme
d'échanger avec vous, et nous sommes persuadés qu'un partage d'idée et la clef du bien-étre de nos habitants.

La résidence posséde une unité de vie protégée. Votre experience, votre envie de vous investir aupres d'eux seront la clef
de votre réussite professionnelle au sein de la structure.

Si les notions de Carpe Diem, de Montessori ou d'humanitud ne vous sont pas etrangers.. vous allez pouvoir mettre 3
profit vos souhaits d'experimentation.

Le travail d'équipe est essentiel, la communication, la coherence de nos actions seront le moyen pour apporter aide et
accompagnement aux habitants.

Le poste n'est ouvert qu'a des professionnels diplomés.

Aide soignant(g)votre regard cliniqgue vous permettra d'apporter des réponses aux soufrances physiques exprimées
différement.

Accompagnant Educatif et social { anciennement AMP) votre vision sera essentiel dans 'accompagnement social de la
personne... et du groupe.

N'hesitez pas a venir nous rencontrer afin d'échanger sur une vision parfois plus social que médical que nous souhaitons
apporter.

POSTE A POURVOIR IMMEDIATEMENT ;

- CDI Temps plein - Rémunération 2006 euros brut (SEGUR 1-2)

- Reprise d'ancienneté possible

- Indemnité de dimanche et jours fériés + majoration des jours fériés

- Mutuelle d'entreprise

hittpar v, aladam I ant-aducalif-et-social-ht-polliers-7dshh him|?utm_source=pale_smplaiiutm plal
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Profil recherché

Compétences

- Dipléme AS/AMP ou 2e année dipléme IDE

- Expérience : confirmé

- En vertu de la loi n° 2021-1040, le poste proposé est soumis a 'obligation de présentation du pass vaccinal
Horaires

- Roulement sur 10 heures effectif / jour - 1 week-end sur 2

A savolr pour blen postuler

CDlI
Temps plein
35h/s
2006,00€
Conditions requises
Expérience requise : 4 ans
Véhicule obligatoire : Oui
Age minimum: 23 ans

hitpe:/ifwww, aladom ploli if-at-ancial-hf-pollises-Tdshh him|?utm_source=pala_smplol&utm_campalgn=empl
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Offres d'emploi de employé de santé / du secteur médical A proximité

(mMmmﬂummeaw)

Offres d’emploi de Autres postes de santé / médical a Poitiers

(LDELBJEY_CQQLQMP_QEELD nfirmler & poitiers Gmﬁm;mmm) ﬂdﬂmlamisie&
(;ﬁamasmmmgnﬂeu&miﬂsﬁ) @mmm)
) ) ()

Mﬁﬂiﬁi&nﬂal@ﬂﬁ@lﬂg@ GMBU_IQJBMDDEELD (mmmmuu_e_soi i r)

Offres d'emploi : recherches associées

(mniutﬂﬁm&mﬂmau) (mMQMMR@Hﬂ)
(gmmmmmﬁmmgﬁ> ( emploi cadre de santé ) @Mu istant référent M) (mmmwgum)

Ressources

e Hlog Aladom

hitps:/iwww.aladom, pl pagnant-educatif-et-social-h-poltiers-7dshh.htmi?utm_source=pole_emplol&utm
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offre n°19

Offre n° 2617731
Baby-sitter (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avee Mappy

Publié le 20 aott 2024

Pour une de nos familles, nous sommes 4 la recherche d'un(e) baby-sitter 4 domicile 4 POITIERS pour 4 heures de
travail par semaine pour baby-sitter 3 enfants, 4 ans, 5 ans, 11 ans.

Téches confiées : garde d'enfants/baby-sitting, sortie d'école, activités petite enfance.

Rémunération : 11,95 € brut/heure.

Profil : étre majeur, avoir 'habitude de s'occuper d'enfants, étre motivé, impliqué et sérieux.

Type de contrat

Contrat & durée déterminée - 9 Mois ’T | FHPS / ﬂJLT[E L
Contrat travail
%S{"ﬂ/({; do FL AW Q. )

Durée du travail
4 H Travail en horaires fractionnés

Salaire
Salaire brut : Mensuel de 11,95 Euros & 11,95 Euros
11,95 €

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification : Employé non qualifié
* Secteur d'activité : Accueil de jeunes enfants

Entreprise

Kinougarde

Gardez des enfants 4 temps partiel avec Kinougarde, spécialiste de la garde d'enfants 4 domicile sur POITIERS et sa
région.

Notre agence : 2 rue Alsace Lorraine 86000 POITIERS.

Vos avantages : Des missions proches de votre domicile ou de votre lieu d'études.

Des horaires adaptés a votre emploi du temps, idéal pour un étudiant, un complément de revenus ou un job retraité.
Un emploi régulier de garde d'enfants a temps partiel toute 1'année scolaire.

Page 1
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kinougarde» i
MENU garde les enfant?détcnd les pareﬁ PARENT
Je postule

ETAPE1/4

JE SUIS ETUDIANT(E)

JE CHERCHE UN EMPLOI A TEMPS PARTIEL

JE SUIS JEUNE RETRAITE(E)

JE SUIS NOUNOU PROFESSIONNEL(LE)

AUTRE
= = A — -
SUIVANT
Je cherche une nounou Je veux garder des enfants
Mon agence Mon compte
A propos de Kinougarde | Nous rejoindre | Presse | CG | Données personnelles Cookies
I Mentions légales | Plan du site | FAQ

seRvICES @
Lapersonne

hitps:/Aww.kinougarde.com/postuler/?job_id=1576483&utm_source=pole_emploi&utm_medium=Jobboard_Gratuit M1



offre n°20

Offre n° 2584847
Chargé d'études F/H - Conception, recherche (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aoiit 2024
Descriptif du poste:

Le ou la chargé(e) d'études réaliser des études techniques de renouvellement ou d'extension des réseaux électriques

aérien et souterrain,

Vos principales missions sont :

* Réaliser des dossier de faisabilité, études préliminaires, APS,APD

* Effectuer un suivi administratif et financier des affaires (budget, facturation)

* Rédiger des piéces techniques, établir des métrés

Vous serez rattaché(e) au responsable d'agence, nous vous formerons et vous accompagnerons (techniques, normes,

logiciels de dessin et de conception,...) afin que vous puissiez de fagon autonome, prendre en charge le pilotage, la

gestion et la production de projet renouvellement HTA/BT, raccordement éolien ou producteur photovoltaique.

Avantages

* Véhicule de service

* Gestion clientéle et financiéres des affaires

* Mutuelle ¢ ) \
* Prime objectif trimestrielle \ NCO W& ﬂf NCE L | &V
* Formations

* Poste 4 pouvoir dans 5 agences : Poitiers, Saintes, Bayon, Rhéne-Alpes et PACA — " 7
- A —_— &S ErPLorS

Oun Pevrent (Whuile eu et

Profil recherché:

* Bonne connaissance des normes régissant les domaines électriques
* Connaissances souhaitées des outils de DAO

* Connaissances souhaitées dans les logiciels : ERAS/Camelia/Microstation
* Maitrise des outils informatiques

&gt; Un cycle d'accompagnement est prévu dés la prise de poste !
Qualités requises

* Rigoureux(se)

* Autonome

* Esprit d'initiative

* Sens de l'organisation

* Implication professionnelle

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Salaire
Salaire brut : A négocier

Profil souhaité
Expérience
* Débutant accepté

Informations complémentaires

* Qualification : Agent de maitrise
* Secteur d'activité : Activité des géométres

Page 1



offre n°20

Entreprise

ETUDIS

ETUDIS est une entreprise qui s'est constituée, au travers des missions qui lui ont été confiées par différents maitres
d'ouvrage publics ou privés (Orange, Ennemis-EDF, SRD-Sorégies, Eaux de Vienne-Siveer,...), avec un solide savoir-
faire en matiére de :

* Levé topographique

* Cartographie

* Etude des réseaux de distribution

* Maitrise d'oeuvre

* Détection et géoréférencement des réseaux souterrains

* Etude de sol

Avec une équipe de plus de 200 techniciens et ing...

Page 2
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Ref. Apec : 174470733W <

ETUDIS 1 CDI Poltlers - 86

Publiée le 19/08/2024
Actualisée |e 19/08/2024

Postuler F,g

Salaire

A négocier

Prise de poste

Dés que possible

Expérience

Tous niveaux d'expérience acceptés

Métier

Ingénieur génie électrique

Statut du poste

Agent de maitrise / Technicien

Zone de déplacement

Départementale

Secteur d'actlvité du poste
ACTIVITE DES GEOMETRES

Télétravall

Partiel possible
Signaler cette offre

Descriptif du poste

Le ou la chargé(e) d'études réaliser des études techniques de renouvellement ou d'extension des réseaux électriques aérien et
souterrain.

Vos principales missions sont :

¢ Réaliser des dossier de faisabilité, &tudes préliminaires, APS,APD
e Effectuer un suivi administratif et financier des affalres (budget, facturation)
¢ Rédiger des piéces techniques, établir des métrés

Vous serez rattaché(e) au responsable d'agence, nous vous formerons et vous accompagnerons (techniques, normes, logiciels de
dessin et de conception,..) afin que vous puissiez de fagon autonome, prendre en charge le pilotage, la gestion et la production de
projet renouvellement HTA/BT, raccordement éolien ou producteur photovoltaique.

Avantages

o Véhicule de service

e Gestion clientéle et financiéres des affaires

o Mutuelle

¢ Prime objectif trimestrielle

¢ Formations

¢ Poste a pouvoir dans 5 agences : Poitiers, Saintes, Bayon, Rhéne-Alpes et PACA

https:/Awww.apec.fr/ che-emplol.} plol/s ffre/174470733Wexior=AL-406
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Profil recherché

Bonne connalssance des normes régissant les domalnes électriques
Connaissances souhaitées des outlls de DAQO

Connaissances souhaitées dans les logiciels : ERAS/Camelia/MIcrostation
Maitrise des outils informatiques

> Un cycle d'accompagnement est prévu dés la prise de poste |
Qualités requises

Rigoureux(se)

Autonome

Esprit d'initiative

Sens de |'organisation
Implication professionnelle

Compétences attendues ,
LANGUES

Aucune langue attendue

SAVOIR-ETRE

| Autonomle

SAVOIR-FAIRE

[ CATIA ] LDAO j Yoir plus

Entreprise
ETUDIS est une entreprise qui s'est constituée, au travers des missions qui lui ont été confiées par différents maitres d'ouvrage
publics ou privés (Orange, Ennemis-EDF, SRD-Sorégles, Eaux de Vienne-Siveer,..), avec un solide savoir-faire en matiére de:

o Levé topographique

e Cartographie

e Etude des réseaux de distribution

o Maitrise d'oeuvre

¢ Détection et géoréférencement des réseaux souterrains
o Etude de sol

Avec une équlpe de plus de 200 technlciens et ingénieurs et un parcs matériel de pointe, nous maintenons un contréle total sur
nos activités, sans sous-traitance.

Afin de satisfaire aux attentes de disponibilité de nos clients, nous avons toujours privilégié une stratégie d'implantation locale, avec
nos 14 sites répartis en France.

Autres offres de l'entreprise
Personne en charge du recrutement

Julien Maturier - Responsable d'agence

Postuler

Locallsation du poste

+ Agrandir le plan

rx?_’hj ;’/\
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Autres postes qul pourralent correspondre

E9 cpl @ Poitiers - 86
® 02/08/2024

F3 ¢Dl 9 Saintes-17
© 19/08/2024

FAQ
Services de conseil
Conditions générales
Qui sommes nous ?
Accesslbilité
Partenariats offres
Nous rejolndre
Site corporate

Etudes Apec

£ any COPTHIRE B
L I'AppStare F\ Goaogle Play

« Vous avez une question ? »

Contactez-nous

httpe: apec.fr/ A plol.html/emp ffro/174470733Wxtor=AL-406



offre n°21

Offre n° 2575229
Laveur de Vitres (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy
Publié le 20 aoiit 2024

Laveur de vitre H/F

Laveur de vitres avec une expérience souhaitée en lavage de vitres. Maitrise des outils de nettoyage.
Rémunération selon l'expérience.

Vous étes sérieux/se, autonome, dynamique et motivé/e. Permis B indispensable.

La société Net Service, située a Saint Benoit (86280) recrute, un Agent d'entretien H/F spécialisé en lavage de vitres.
Vous travaillerez en autonomie ou en équipe selon les chantiers. Vous interviendrez auprés de professionnels et chez des
particuliers pour nettoyer leurs vitres, vérandas... Vous serez également amené 3 effectuer des remises en état,
décapages, évacuations, nettoyage haute pression.

Prise de poste dés que possible,

CACES souhaité

Horaires : Horaires de journée (a partir de 07h30) variables selon le planning.

Rémunération : Selon profil et expérience.

Heures supplémentaires possibles

Expérience souhaitée.

Les qualités requises sont : sérieux, disponibilité, dynamisme, motivation, respect, discrétion, ponctualité, sens du
service, efficacité.

Type d'emploi : Temps plein, CDI

Rémunération : 1 840,00€ a 1 882,00€ par mois

Horaires :

* Du lundi au vendredi

* Heures supplémentaires

* Période de travail de 10 heures

* Période de travail de 8 Heures

* Travail en journée

Rémunération supplémentaire :

* Heures supplémentaires majorées

* Prime annuelle

Capacité a faire le trajet ou 4 déménager:

* Poitiers (86): Faire le trajet sans probléme ou prévoir un déménagement avant de prendre son poste (Requis)
Langue:

* Frangais (Requis)

Permis/certification:

* Permis B (Requis)

Lieu du poste : En présentiel

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Expérience exigéeCette expérience est indispensable
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’fndeed Connexion =
l Quoi Intitulé de poste ou entrep ] Ou Riantec (56) ] [

Laveur de Vitres (H/F)

SARL NET SERVICE [4

Poitiers (86)

De 1840 € a1882 € par mois - CDI, Temps plein

Détails de I'emploi

Correspondance entre ce poste et votre profil [£.

B salaire
De 1840 € a1882 € par mois
== Typede poste

CDI Temps plein

© Tempsdetravail

Période de travail de 8 Heures Heures supplémentaires Période de travail de 10 heures

+ afficher plus

Lieu

¥ Poitiers (86)

Description du poste

Laveur de vitre H/F
Laveur de vitres avec une expérience souhaitée en lavage de vitres. Maitrise des outils de
nettoyage.

Rémunération selon I'expérience.
Vous étes sérieux/se, autonome, dynamique et motivé/e, Permis B indispensable.

La société Net Service, située a Saint Benoit (86280) recrute, un Agent d'entretien H/F spécialisé en
lavage de vitres.

https://frindeed.com/job/laveur-de-vitres-hf-5792acce 756 44faf?from=poleemploi 1/3
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Vous travaillerez en autonomie ou en équipe selon les chantiers. Vous interviendrez auprés de
professionnels et chez des particuliers pour nettoyer leurs vitres, vérandas... Vous serez
également amené a effectuer des remises en état, décapages, évacuations, nettoyage haute
pression.

Prise de poste dés que possible.

CACES souhaité

Horaires : Horaires de journée (a partir de 07h30) variables selon le planning.
Rémunération : Selon profil et expérience.

Heures supplémentaires possibles

Expérience souhaitée.

Les qualités requises sont : sérieux, disponibilité, dynamisme, motivation, respect, discrétion,
ponctualité, sens du service, efficacité.

Type d'emploi: Temps plein, CDI
Rémunération :1840,00€ a1882,00€ par mois
Horaires:

e Dulundiau vendredi

Heures supplémentaires

e Période de travail de 10 heures
e Période de travail de 8 Heures
Travail en journée

Rémunération supplémentaire :

¢ Heures supplémentaires majorées
* Prime annuelle

Capacité a faire le trajet ou a déménager:

e Poitiers (86): Faire le trajet sans probléeme ou prévoir un déménagement avant de prendre
son poste (Requis)

Expérience:

e laveur de vitres: 1an (Requis)
Langue:

¢ Francais (Requis)

Permis/certification:

hitps./ffr.indeed.com/job/laveur-de-vitres-hf-5792acce75644faf?from=poleemplol 2/3
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¢ Permis B (Requis)

Lieu du poste : En présentiel

[ )

Signaler I'offre

Emplois Laveur de Vitres (H/F) (Poitiers (86))

Emplois pour NET SERVICE situés a Poitiers (86)

Salaires de Laveur de Vitres (H/F) a proximité de Poitiers (86)

HiringLab  Guide Carrieres  Parcourir les offres d'emploi  Parcourir les entreprises

Indeed Events  TravaillerchezIndeed Pays Apropos Support

©2024Indeed  Accessibilité surindeed  Centre de confidentialité et choix en matiére d'annonces

Signalement DSA  Page sur la sécuritéenligne  Conditions d'utilisation

https://fr.indeed.com/job/laveur-de-vitres-hf-5792acce 756 44faf?from=poleemploi
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offre n°22

Offre n°® 2625060
Psychologue (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Publié le 20 aofit 2024

Si le travail d'équipe est un prérequis dans votre recherche de poste !

La résidence de la Pierre Meuliere, située 3 Vouneuil sur Vienne entre Chatellerault et Poitiers, est un établissement
d'hébergement pour 65 personnes dgées semi-valides et dépendantes.

Nous recrutons actuellement un(e) psychologue a temps partiel dans le cadre d'un arret maladie. Votre mission numéro
1 : favoriser le bien-étre des habitants.

Notre résidence est dotée d'une équipe pluridisciplinaire composée d'une IDEC (temps plein) et d'un MEDEC, d'une
psychologue (vous), et d'un ergothérapeute (ces trois professionnels sont 3 temps partiel) et de 3 IDE.

La résidence dispose d'un péle complet dédié au bien-&tre de kinésithérapie, balnéothérapie, snoezelen, salon de
coiffure.

Vous souhaitez travailler en équipe ? Vous serez en charge de 'animation d'une équipe de soin. Votre implication dans
les pratiques vous permettra d'étre au ceeur de 1'accompagnement. Le directeur sera votre interlocuteur principal afin de
pouvoir vous accompagner (selon votre demande) sur votre pratique professionnelle. Des réunions quotidiennes ont lieu
afin d'échanger pour améliorer constamment notre accompagnement.

Vous souhaitez étre entendu ? La forme de management associe systématiquement les équipes a la création de tout
projet et/ou protocole. Vos propositions d'accompagnement seront toutes appréciées et nous réfléchirons ensemble sur
les modalités de mises en place.

Vous avez des convictions sur le nécessaire engagement des professionnels ! Les équipes seront 3 méme d'échanger
avec vous, et nous sommes persuadés que la confrontation des idées est la clef du bien-&tre de nos habitants.

POSTE A POURVOIR IMMEDIATEMMENT:

- CDD temps partiel

- Rémunération selon convention

- Reprise d'ancienneté possible

- Mutuelle d'entreprise

Compétences-

- Dipléme de psychologue. DU complémentaire bienvenu

- Expérience : confirmé et idéalement en gérontologie

- En vertu de la loi n® 2021-1040, le poste proposé est soumis & I'obligation de présentation du pass vaccinal

Horaires

- 2 jours par semaine avec obligatoirement soit le mardi soit le jeudi

Type de contrat ’A' 6 S ?\/ C(; f‘/ﬂ\(\/ﬂ/"q /t/({

Contrat a durée déterminée - 1 Mois
Contrat travail

N 9
Profil souhaité CoMBiecn~v J Hevees _

Expérience

*» Expérience exigée de 5 An(s)Cette expérience est indispensable

Entreprise

Résidence La Pierre Meuliére

Page 1
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Offres d'emplol/Emplol Santé et médical/Emploi Psychologue/Emplol Psychologue Paitiers/ Psychologue n*Zdsim

Offre déposée par @?
Résidence La Pierre Meuliére
Poitiers
A Wi, Publiée le 19/08/2024

&L cop

Psychologue

n°7dsim

Description de I'offre

Si le travail d'équipe est un prérequis dans votre recherche de poste !

La résidence de la Pierre Meuliere, située a Vouneuil sur Vienne entre Chatellerault et Poitiers, est un établissement
d’hébergement pour 65 personnes dgées semi-valides et dépendantes.

Nous recrutons actuellement un(e) psychologue a temps partiel dans le cadre d'un arret maladie. Votre mission numéro
1. favoriser le bien-étre des habitants.

Notre résidence est dotée d'une équipe pluridisciplinaire composée d'une IDEC (temps plein) et d'un MEDEC, d'une
psychologue (vous), et d'un ergothérapeute (ces trois professionnels sont & temps partiel) et de 3 IDE.

La résidence dispose d'un péle complet dédié au bien-étre de kinésithérapie, balnéothérapie, snoezelen, salon de
coiffure...

Vous souhaitez travailler en équipe ? Vous serez en charge de I'animation d'une équipe de soin. Votre implication dans
les pratiques vous permettra d'étre au coeur de 'accompagnement. Le directeur sera votre interlocuteur principal afin
de pouvoir vous accompagner (selon votre demande) sur votre pratique professionnelle. Des réunions quotidiennes ont
lieu afin d'échanger pour améliorer constamment notre accompagnement.

Vous souhaitez étre entendu ? La forme de management associe systématiquement les équipes a la création de tout
projet et/ou protocole. Vos propositions d'accompagnement seront toutes appréciées et nous réfléchirons ensemble sur
les modalités de mises en place.

Vous avez des convictions sur le nécessaire engagement des professionnels ! Les équipes seront 8 méme
d'échanger avec vous, et nous sommes persuadés que la confrontation des idées est la clef du bien-&tre de nos
habitants.

POSTE A POURVOIR IMMEDIATEMMENT:
- CDD temps partiel

- Rémunération selon convention

- Reprise d'ancienneté possible

- Mutuelle d'entreprise

Compétences-

- Dipléme de psychologue. DU complémentaire bienvenu

- Expérience : confirmé et idéalement en gérontologie

- En vertu de la loi n® 2021-1040, le poste proposé est soumis a l'obligation de présentation du pass vaccinal

Horaires

- 2 jours par semaine avec obligatoirement soit le mardi soit le jeudi

hitps: iwww.aladom. ffemplolpsychologue-poitisrs-7dsim hitmi?utm_source=pole_smplol&utm_campaign=emploi




21/08/2024 16:33 Psychologue - Offre d'emplol en Psychologue & Poltlers (88000) sur Aladom.fr
Profil recherché

Contrat de remplacement dans le cadre d'arret maladie
A pourvoir des que possible.

A savolr pour blen postuler

CcDD

1 mois

Temps partiel

Non renseigné

Conditions requises

Expérience requise : 5ans
Véhicule obligatoire : Non
Age minimum : 18 ans

hitps://iwww.aladom p hol poitiers-7dsim.html?utm_ P t palg! pl
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Offres d'emploi de psychologue & proximité

Offres d’emploi de Psychologue a Poitiers

Qﬂﬂtmmmﬂamama Cagsgwwmmm_ml ali m&&) aide soignant a pojtiers

e e Re—
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Offres d'emploi ;: recherches associées
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hilps:fiveww aladom
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Psychologue - Offre d'emploi en Psychologue & Poitiers (86000) sur Aladom.fr

nllps.'.www,aledum.friempluifpeyclmluguo-polllera—?da&n.nlml?n.ﬂ:nqsuu.
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offre n°23

Offre n° 2537277
Auxiliaire de Vie (H/F)

86 - POITIERS - Localiser avec Mappy

Publi¢ le 19 aofiit 2024

Azaé Poitiers fait partie du groupe A2micile, spécialisé dans les services a la personne est représenté par deux marques :
Azaé et Domaliance.

C'est au travers de ses 200 agences de proximité sur 'ensemble de I'hexagone que le groupe propose ses services d'aide
4 domicile.

Avec des équipes professionnelles et une volonté de répondre spécifiquement aux besoins de nos clients, le groupe
s'inscrit aujourd'hui comme un des leaders de son secteur.

ET S1 VOUS DEVENIEZ AUXILIAIRE DE VIE AU SEIN DE NOTRE AGENCE ?
Vous aimeriez rejoindre une entreprise qui fonde sa philosophie sur le respect, la considération et le bien-étre de tous ?
Une structure qui priorise les qualités humaines lors du recrutement ? Rejoignez-nous ! Nous recherchons un(e)
auxiliaire de vie pour compléter notre équipe.
VOTRE ROLE
Vous vous rendez chez nos bénéficiaires de maniére autonome et vous les accompagnez dans les différentes activités du
quotidien. Entretien du domicile, aide aux déplacements, 2 la toilette, & la confection ou 4 la prise des repas, présence
lors de sorties : vous permettez 4 nos bénéficiaires d'évoluer sereinement chez eux.
Vous entretenez une relation privilégiée avec nos bénéficiaires : chacune de vos interventions leur redonne le sourire !

Type de contrat
Mission intérimaire - 3 Mois
Contrat travail

Profil souhaité
Expérience

* Débutant accepté

Informations complémentaires

» Secteur d'activité : Activités des agences de travail temporaire

Entreprise

Azaé

PlLreewvavee 6~ PARTEL
o Tens PLetn

Page 1
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y HANDICAP-JOB

e Entreprises Enga
e Rechercher des ¢
e Vv(onseils

Azae

O vie focile

Auxiliaire de Vie H/F
» P Référence: 21962247 - 65051
o Date de dépot: 17/08/2024
o Entreprise: Azaé

o W httpsi//www.rassemblons-nos-talents.com/

DESCRIPTION
Azaé Poitiers fait partie du groupe A2micile, spécialisé dans les services a la personne est représenté par deux marques : Azaé et Domaliance.
C'est au travers de ses 200 agences de proximité sur I'ensemble de I'hexagone que le groupe propose ses services d'aide 4 domicile.

Avec des équipes professionnelles et une volonté de répondre spécifiquement aux besoins de nos clients, le groupe s'inscrit aujourd'hui comme
un des leaders de son secteur.

ET SI VOUS DEVENIEZ AUXILIAIRE DE VIE AU SEIN DE NOTRE AGENCE ?

Vous aimeriez rejoindre une entreprise qui fonde sa philosophie sur le respect, la considération et le bien-étre de tous ? Une structure qui
priorise les qualités humaines lors du recrutement ? Rejoignez-nous ! Nous recherchons un(e) auxiliaire de vie pour compléter notre équipe.
VOTRE ROLE

Vous vous rendez chez nos bénéficiaires de maniere autonome et vous les accompagnez dans les différentes activités du quotidien. Entretien du
domicile, aide aux déplacements, a la toilette, 4 la confection ou 4 la prise des repas, présence lors de sorties : vous permettez & nos bénéficiaires
d'évoluer sereinement chez eux.

Vous entretenez une relation privilégiée avec nos bénéficiaires : chacune de vos interventions leur redonne le sourire !

PROFIL RECHERCHE

VOUS ETES...

Avant tout passionné, bienveillant et animé par la volonté d'aider les autres. Vous avez le sens des responsabilités et vous é&tes doté d'une bonne

htips:/iwww.handicap-job_comirecherche/detall/oid/5951927/auxllalre-de-vie=hf.html
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capacité d'adaptation.

Diplémé ou non ? Avec une expérience ou sans ? Venez comme vous étes, nous avons la possibilité de vous accompagner et de vous former tout
en étant en CDL.

Nous traitons I'ensemble des candidatures sans considération de sexe, d'age, d'origine, de handicap ou de conviction.

NOUS VOUS PROPOSONS...

* D'un Alternance , & temps partiel ou & temps plein, c'est vous qui choisissez ! Parce que nous estimons qu'équilibrer vie professionnelle et vie
personnelle est essentiel, nous élaborons pour vous un planning qui prend en compte vos contraintes. mais aussi le choix du mode de paiement
de vos heures avec un paiement lissé ou au réel.

* D'autres avantages comme : notre mutuelle d'entreprise (prise en charge & 50%) , 'accés 3 notre comité d'entreprise, les tickets restaurants a
7EUR. La possibilité d'obtenir une prime de cooptation s'élevant & 150EUR ! Des indemnités kilométriques & 0.47EUR par kilométre Le
remboursement des transports en commun (pris en charge jusqu'a 100%)

* La valorisation de votre expérience dans le domaine du service a la personne,

VOTRE EVOLUTION NOUS TIENT A CCEUR

Vous avez pour projet d'obtenir le titre professionnel d'assistant(e) de vie aux familles ou assistant(e) d'agence ? Vous pouvez compter sur nous
pour vous encourager a suivre une formation diplémante et a élargir vos responsabilités.

Nous sommes signataire de la charte de la diversité. En ce sens, nous nous engageons & étudier chaque candidature avec la méme importance.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

CONTRAT . Alternance

LIEU DE LA MISSION :  Vienne Poitiers
NIVEAU D'ETUDE : CAP - BEP
EXPERIENCE . Débutant

POSTE(S) DISPONIBLE(S) : 1

POSTE DE CADRE : Non
DEBUT DELAMISSION  :  Dés que possible
SALAIRE : : TR
SECTEUR : Services a |a personne
éference Handicap-Job : #5951927 Postée par Azaé le 17/08/2024

https:/Aww.handicapob. frecherct l/old/5951927/auxilialre-de-vie-hf.htm|

2/4
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Si cette annonce ne vous correspond pas ? Pensez a vos amis en leur partageant le lien.

Aide ménager / aide ménagére h/f
lsére Montalieu-vercieu

Azaé

genttd ,

& CDI Yonne Joigny,

(@ domaliance

Rl

B CDIYonne Tonnerre

(@ domaliance

Assistant de vie h/f

# CDI Yonne Tonnerre

‘@ domaliance

| Voir I'cffre J

Accueil / Emploj / Offre emploi Nouvelle-Aquitaine / Offre emploi Vienne / Offre emploi Poitiers / Auxiliaire De Vie & Poitiers
/ Auxiliaire de vie h/f

(1) HANDICAP-JOB

Créé en 2006, Handicap-job fait partie des acteurs reconnus dans I'emploi dédié aux travailleurs handicapés.

Nous oeuvrons chaque jour pour que "Handicap" et "Recrutement” soient toujours un succes.
L'Emploi Handicap

¢ Offres d’emploi par ville

# Offres d'emploi par secteurs d'activité
t_Entreprises oeuvrant pour la diversité
*_Avantages de la ROTH

* 1ol 2005 handicap

« Allocation pour Adulte Handicapé (AAH)
Emploi en région

Emploi handicap en Auvergne-Rhone-Alpes
Offres en Bourgogne-Franche-Camté
Offres d'emploi handicap en Bretagne
Emploi handicap en Centre-Val de Loire

https:/Awww. Job. Irecherche/ 5851927 de-vie-hf.html
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Offres d'emplol handicap Corse
Emploi handicap dans le Grand Est
Offres handicap lle-de-France
Liers Litites

_Espace Employeurs

Actualité Handicap

Confactez nous

Daggisr CWIL m™AGT7 75, Mg_&tigzﬂslgg&

https:/Awww.handicap-job echerche/d 1927, ) de-vie-hf.htm|

Politique de confidentialité des données  Ulilisation des cookies
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